
海淀区总工会2020年暑期送清凉活动近日启动，对奋战在一线的医务工作者的辛勤工作、无私奉献表示
慰问。北京马应龙长青肛肠医院的一线医务工作者收到了区总工会送来的洗发水、沐浴露、香皂、毛巾、酒精、
消毒湿巾、 洗衣粉等清凉慰问品。 今年海淀区总工会加大了对一线医护人员和复工复产企业职工的慰问力
度，预计将有4000人次的职工获得区总工会准备的抗疫清凉包。 本报记者 赵思远 通讯员 李欣 摄影报道
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本报讯 （记者 边磊） 豆奶、
罐头、德州扒鸡……连日来，朝阳
邮 政 公 司 因 疫 情 在 家 隔 离 的
48名 职工 ， 收到了来自企业的
“大礼包”。

据朝阳邮政工会相关负责人
介绍， 自6月11日新发地聚集性
疫情发生以来， 朝阳区分公司被
隔离职工达48人。 公司领导高度
重视 ， 要求各有关部门密切配
合， 采取有效措施加以应对。 48
名职工始终牵动着企业的心， 近
日， 公司行政及工会特意准备了

装有防疫物资、 消毒用品、 罐头
食品、 坚果零食、 干香菇的爱心
大礼包， 分别寄往了每一位被隔
离的职工家中， 全方位保障隔离
家庭的日常生活需要。 同时， 关
心询问被隔离职工身体状况以及
生活情况。

职工们深受感动， 表示将充
分配合政府部门的各项防疫工
作，争取早日返回工作岗位。朝阳
邮政工会相关负责人表示， 隔离
不隔心，公司工会将守望相助，与
所有被隔离职工共克时艰。

■工会干部下沉日记

北京市工业（国防）工会干部 周晓波

保持战时状态 守护村民安康
端午节，有祛毒禳灾、祈福纳

祥的寓意，家家团聚品粽香，人人
互祝安康， 对平安祥和充满感激
与企盼。 当天是第二批工会干部
下沉台湖镇口子村防疫的第七
天，也是传统节日———端午节，但
当前严峻复杂的疫情形势， 给节
日增添了一份战时的味道。

口子村， 是一个典型的外来
人口倒挂村，近5000人口中，外来
租户占了本地人口的3/4，村里小
超市、小饭馆、水果店、手机店等
便民服务点多，快递、外卖、送货
等人员、车辆出入频繁，外防输入
的风险高、压力大。

为落实 “干部在岗， 群众过
节” 要求， 确保端午节防控工作
万无一失 ， 我们小组专题召开
“诸葛亮” 会分析研究， 人人建

言献策， 一致认为： 既要以身作
则， 给群众做出榜样， 又要带动
值守的村民共同树牢 “过节不忘
防疫、 放假不丢警惕” 的思想，
严格落实防控措施， 齐心协力织
密防护网， 共同当好 “守门员”。
我也郑重承诺： “值守口子村，
一定守口如瓶 ， 无论南口 、 西
口， 决不给病毒开口， 决不让隐
患进村。” 在组长曾爱国的带领
下， 我们5名干部早早全员到岗，
分赴村南和村西两个出入口严阵
以待。

“您好 ！ 请出示一下健康
宝。” “好嘞， 辛苦了！” 一位快
递小哥主动配合测温、 出示健康
宝、 登记； “早啊， 嘛去了您？”
“遛个弯， 锻炼会儿。” 一听值守
大哥打招呼， 我就明白走来的大

爷是村里常住居民， 马上测温，
在大哥手势示意中快速放行。

下午值守村西口的是三位阿
姨 ， 年纪最大的一位快七十岁
了， 是村里最早主动报名参加防
疫值守的， 我问阿姨当初怎么想
的， 怕不怕？ 阿姨笑着说： “也
没多想， 但是人人都怕， 村里的
安全怎么办？” 阿姨说的轻描淡
写， 我听了肃然起敬。 也正是有
许许多多像这位阿姨一样的守护
者， 守护着一口、 一村、 一镇的
安全， 才有全市全社会的安宁祥
和。 我决心以实际行动向许许多
多这样无私的守护者致敬， 在接
下来的防疫工作中， 时刻保持战
时状态， 以一人一车、 一证一码
的精准， 确保全村的安全， 确保
本次抗疫取得胜利。 登报咨询电话：63522410

为困难职工、农民工、女职工、残障人士等提供一对一法律服务

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣） “您好，这里是怀柔区总
工会职工法律服务中心！ ”“如果
您是外区的， 可以通过 ‘线上法
援’服务申请……”6月29日，怀柔
区总工会职工法律服务中心 “线
上法援”服务正式上线，成为全市
首家试点单位。 7月1日，被受理的
第一份集体劳动争议案件法律援
助申请材料， 上报至市总工会法
律服务中心，进行审核批准。

据怀柔区总工会党组书记、
副主席曹岩介绍， 为在疫情期间

做好维护职工合法权益、 保障社
会公平正义、构建和谐劳动关系，
区总工会主动出击、直面难题，通
过可行性论证，研究决定开启“线
上法援”服务，并多次模拟演练确
保正式上线后提供精准服务。 同
时， 区总工会积极与区人力资源
和社会保障局沟通， 得到大力支
持， 为当事人材料准备阶段节省
了宝贵时间。 “‘线上法援’服务可
以一手抓疫情防控保障， 一手抓
促进劳动关系和谐， 有效减少疫
情期间接触。 它创新了法律服务

工作新模式，实现跨省市、区职工
线上申请工会法律援助服务，让
当事人足不出户不受空间、 时间
限制即可轻松得到细致的一对一
贴心法律服务。 ”

“线上法援” 服务为怀柔区
困难职工、 农民工、 女职工、 残
障人士及其他属于经济困难援助
范畴的工会会员提供了特殊服
务。 在预办理阶段， 当事人可通
过怀柔区总工会职工法律服务中
心的热线电话进行咨询， 获取申
请服务所需提交相关案件材料须

知， 通过与专业律师互加好友，
提交案件基础材料及司法机关发
送的相关法律文书。 待律师审核
后准备正式线上办理法律援助申
请手续材料， 根据当事人口述提
供材料进行案件办理手续整理工
作后， 通知当事人正式线上办理
时间。 在正式办理阶段， 当事人
需提前打印好材料， 持本人身份
证， 通过视频在律师鉴证下进行
签定确认， 将材料拍照上传至律
师收存， 并将纸质版邮寄法律服
务中心。

服务中心律师郑青玉补充
道： “线上服务只要一部智能手
机就能搞定。 疫情期间让职工少
出门、 少接触、 少等待， 也是我
们在服务上首先考虑的。 我们受
理的第一份集体劳动争议案件就
是公司注册地在怀柔， 经营地却
在朝阳 ， 通过 ‘线上法援 ’ 服
务， 就大大减轻了职工的负担，
提供了便利。 困难职工中大多存
在年龄较大、 文化程度偏低的共
性， 在沟通上我们会再多些耐心
和细致， 尽早帮他们解决难题。 ”

怀柔区总工会“线上法援”提升服务职工效能

本报讯 （记者 王路曼 ） 疫
情之下， 高考当前， 考生及职工
中的考生家长难免出现紧张焦虑
等不良情绪。 7月1日起， 顺义区
总工会开通高考心理咨询热线，
为考生及职工助力。

高考心理咨询热线是顺义区
总工会推出的“暖心伴考”特色志
愿服务工作中的一项， 以全面落

实疫情防控的各项要求为前提，
采取线上咨询“零”接触的方式开
展心理志愿服务工作， 邀请具有
国家心理咨询师二级证书及以上
职业资质的老师为考生及考生家
长提供心理援助， 帮助他们打赢
高考和疫情的双重阻击战。

据介绍， 每次心理咨询服务
长达40分钟， 心理服务志愿者将

通过一对一咨询的方式， 为职工
及考生提供服务， 并严格对咨询
信息进行保密， 倾力打造一个安
全、 隐秘的个人空间。

顺义区总工会相关负责人表
示： “希望通过心理咨询服务，
助力考生们轻装上阵 ， 创造辉
煌； 助力职工们直面挑战， 扬帆
起航。”

顺义区总工会开通高考心理咨询热线
邀请心理咨询师为考生及家长提供心理援助

朝朝阳阳邮邮政政公公司司为为隔隔离离职职工工寄寄出出““大大礼礼包包””

海海淀淀医医务务工工作作者者获获抗抗疫疫清清凉凉包包
(上接第１版)

中国地质大学（北京）职员覃
超莹一直对篆刻很感兴趣， 但没
有时间系统学习。 这次有了体验
的机会，她马上报了名，不仅认真
聆听了篆刻知识， 还在老师的指
导下成功刻出自己的名字。 当天
上完课她就刻好一份，6月30日又
花了3个小时交上最新 “作业”。
“活动办得很不错，既学习到传统
文化，还能结识志同道合的朋友，
今后再有类似活动， 我还要继续
参与。”

北京建筑大学启骧书画艺术
研究院的张庆春从小喜欢传统文
化，自学过一点书法和篆刻。这次
老师从历史、 专业角度介绍篆刻
的发展、表现手法等，并带着大家
一起做， 他认为对自己篆刻技艺
的提高很有帮助， 而且提升了传
统文化素养，甚至对立德树人工
作也起到促进作用。 他希望此类
活动能持续下去， 为教职工搭建
学习交流的平台。

据了解， 篆刻体验只是北京
高校教职工兴趣汇项目今年推出
的“传统文化魅力之旅”系列活动
之一。 借助于北航工会多年来举
办教职工文化沙龙的丰富经验和
资源优势， 北京市教育工会委托
北航承接了这个系列活动， 经过
一番精心设计，初步设置了茶文
化之旅、国学大师讲坛、触摸京剧
文化、 制瓷技艺小课堂和玩转博
物馆等五项活动， 计划带领高校
教职工代表现场体验传统文化的
精髓，并与文化名家进行交流。

鉴于疫情， 线下活动暂时无
法安排， 但北航工会迅速调整活
动方案， 安排篆刻这种适合线上
展示的体验活动， 照样为高校教
职工提供丰富多彩的文化服务。

目前， 北航工会已收到体验
篆刻的学员提交的100件作品，将
精选出50件进行推送。“我们为教
职工提供一个接触艺术的机会，
帮助他们打开兴趣的大门， 陶冶
情操。 很多参与者都反映已经对
篆刻入迷了， 这就是传统文化的
魅力， 也让我们更加有信心做下
去。”程文浩欣慰地说。

“在疫情的特殊时期，感谢大
家参与教育工会教职工兴趣汇活
动。”在篆刻体验活动线上直播仪
式上， 北京市教育工会主席宋丽
静热忱欢迎教职工积极参与传统
文化交流活动。她表示，高校教职
工的层次较高， 具有丰富的文化
深度和广度，又拥有相关资源，教
育工会将根据教职工的实际需求
精准服务， 提升他们的综合素养
和鉴赏力。今后随着疫情的变化，
只要环境允许， 线下活动将会陆
续举办。


