
本报讯 （记者 赵思远 通讯
员 韩颖 ） 疫情防控工作开展以
来， 通州商业资产运营公司财务
部门积极投身防疫工作的同时，
通过“三步法”，继续狠抓会计人
员职业道德教育。

据了解，“三步法” 包括建立
基层单位主管会计 “定期工作汇

报” 方式， 狠抓基层单位主管会
计教育； 对新员工开展公司制度
及职业道德教育培训， 树立规矩
意识和会计人员职业道德素养；
利用线上学习平台开展业务学
习， 学习 “2020税收新政解读”，
指导各单位会计人员掌握国家各
项财税政策。

通州商资公司“三步法”狠抓职业道德教育

本报讯 （记者 闫长禄） 近
日， 北京昊远隆基机关工会邀请
到国家健康管理师、 中国民族医
药协会健康科普分会科普专家，
来到公司为职工讲授了一堂情志
与健康知识讲座。

讲座上， 老师就健康与疾病
关系、如何采取措施保养生命、中

医体质分类与判定、情志调养、起
居调养、饮食调养、运动调养等方
面进行讲解， 并列举大量贴近日
常生活的事例。

据工会相关负责人介绍，本
次讲座增强了职工对中医养生知
识的了解， 为提升职工素质起到
了推动作用。

昊远隆基工会邀专家传授健康知识

经开区首个楼宇工会联合会成立
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本报讯 （记者 崔欣） 6月16
日， 北京港创瑞博公司组织职工
开展了以 “关注应急安全， 关爱
员工健康” 为主题的 “安康杯”
知识竞赛。

与以往不同的是， 本次竞赛
组委会在竞赛内容中将防疫知识
与安全知识紧密结合， 以达到普
及安全防疫知识、 提升职工自我

防护能力的目的。 当天， 共有来
自各部室、 车间、 班组的24名职
工组成的8支参赛队伍进入总决
赛， 参加了必答题、 抢答题、 风
险题的激烈角逐。

据介绍， 比赛开始前， 公司
党总支书记殷秀梅阐述了 “安康
杯” 竞赛活动的重要意义， 并为
大家分析了北京疫情防控总体

形势 ， 介绍了公司疫情防控工
作落实情况， 同时勉励参赛人员
通过知识竞赛， 能够学有所得，
在不断提升安全知识水平 的 同
时 实 现 职 业 技 能 水 平 的 再 提
升； 鼓励参赛人员当好线下防疫
知识宣传员， 为公司防疫达产，
赢得疫情防控阻击战的胜利做出
贡献。
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本报讯 （记者 马超 通讯员
王伯友） 为落实 《中国中车新时
代产业工人队伍建设指导意见 》
要求， 进一步提高调试工人整体
技能水平， 中国中车集团有限公
司工会指导所属长春轨道客车股
份有限公司、 青岛四方机车车辆
股份有限公司、 唐山机车车辆有
限公司工会近日相继举行了 《罗
昭强工作法》授书仪式。相关单位
工会领导和劳模、 高技能人才代
表参加了仪式。 中车企业高铁动
车组调试员工每人都收到了一本
含金量极高的“工具书”。

授书仪式上，罗昭强表示，自
身的成功不仅仅是个人努力的结
果，更得益于高铁时代的到来，为
个人成长提供了难得的机遇和良
好的平台。 希望青年职工能够担
当历史重任，以“技能报国”为己
任，在生产实践中创新作为，为落

实国家发展战略， 推动公司高质
量发展贡献工人力量。

中车长春轨道客车股份有限
公司工会副主席邵小明表示，《罗
昭强工作法》的出版，为调试工人
技能提升提供了新动能， 希望广
大职工特别是青年职工要以罗昭
强为榜样、 为标杆， 树立劳模是
“可学习 、可复制 、可逾越 ”的理
念，努力提升自身业务素质。

中车青岛四方机车车辆股份
有限公司工会主席刘彩表示， 希
望每个人以本次授书仪式为契
机， 把握好 “学、 思、 践、 悟”
四个环节， 多 “增能”， 勤 “充
电”， 不断前行、 不断进步。 中
车唐山机车车辆有限公司工会主
席刘春明表示， 希望每个人提高
自己的专业技能水平， 涌现出更
多的罗昭强式工匠人才。

中国中车集团公司工会主席

赵虎表示， 中国中车作为全国总
工会推进产业工人队伍建设改革
项目试点企业 ， 要借助授书仪
式， 进一步发扬 “产业报国， 勇
于创新， 为中国梦提速” 的中国
高铁工人精神， 大力弘扬劳模精
神、 劳动精神、 工匠精神， 形成
比学赶帮超的浓厚氛围， 培养造
就一支知识型、 技能型、 创新型
的新时代产业工人队伍。

据了解， 《罗昭强工作法》
一书系属由中国职工技术协会组
织编写、 中国工人出版社出版的
“大国工匠工作法 ” 系列丛书 ，
是全国五一劳动奖章、 中华技能
大奖、 国家科技进步奖二等奖
获得者罗昭强多年来从事动车
组调试工作的方法总结， 系统描
述了高速动车组这一庞大的技术
体系， 并着重阐述了动车组调试
原理和故障解析。

畅通企业与工会之间交流 让职工更好更快享受“娘家人”关爱

本报讯 （记者 李婧 ） 近
日， 北京经济技术开发区总工会
在经开区亦城国际中心成立首个
楼宇工会联合会， 该工会联合会
将覆盖59家企业近1300名职工。

据了解， 经开区总工会还先
后在东尚E园、 生物医药园、 嘉
捷科技园等基础较好的园区成立
了园区工会联合会。 通过建立园
区、 楼宇工会联合会， 扩大工会

组织覆盖， 为经开区职工权益维
护提供保障。

“楼宇商户具有规模小、 分
布散、 职工少等特点， 且普遍存
在经营行业跨度大、 员工流动性
强、 商户重经营而轻服务 、 员
工 工 会 服 务 意 识 淡薄等问题 ，
因此成立工会联合会势在必行。”
经开区总工会相关负责人表示，
由工会引导、 商户参与、 多方协

调、 共同谋划成立楼宇工会联合
会 ， 不仅对于维护职工合法权
益 ， 增强中小微企 业 凝 聚 力 ，
营造和谐劳资关系具有重大意
义， 更是便于规范管理， 促进产
业转型， 为优化营商环境， 以及
经开区高质量发展打了一剂 “强
心针”。

刚刚当选的亦城国际工会联
合会第一届委员会主席张文晶向

记者介绍， 楼宇工会联合会建立
起来， 畅通了企业与经开区总工
会之间交流的渠道， 让职工更好
更快的享受到工会的福利政策。
此外， 工会联合会便于企业参与
全区性文体活动 、 就业技能培
训 、 先进产业经验交流会等活
动。 同时通过员工活动和会议，
可以收集员工的意见和建议， 构
建和谐的劳动关系。

经开区总工会相关负责人表
示， 工会联合会不仅可以增强政
府与企业的良性互动， 不断发挥
工会组织资源共享的平台及纽带
作用， 更能提高广大职工干事创
业的积极性和主动性。 亦城国际
工会联合会的成立， 可以更好的
保障工会会员的权益， 从而促进
企业稳健运营， 为高质量的经济
发展保驾护航。

本报讯 （记者 闫长禄） 近
日， 房山区人大常委会党组副书
记、常务副主任、区总工会主席赵
军带领区总工会党组及党总支部
成员， 分别前往长安汽车北京公
司、 北京今日东方劳务派遣有限
公司走访慰问， 并与企业领导进
行座谈。

据企业工会相关负责人表
示，疫情防控期间，公司生产经营
确实受到了一定制约和影响，但
是经过疫情防控的严密举措和对

职工相关权益的有效保障， 更加
增强了职工与企业的凝聚力；各
级政府部门、 领导也对疫情期间
企业的生产经营情况密切关注并
针对问题协同处理。 疫情也同时
促使企业变危为机， 寻找和开拓
新的发展点。

赵军表示， 区总工会会继续
为复工复产企业提供相关帮助，
开展困难职工帮扶、 心理疏导等
活动， 切实为企业和职工排忧解
难，助力企业复工复产。

房山工会走访复工复产企业送帮扶中国中车集团举行《罗昭强工作法》授书仪式

高铁动车组调试员工获技能提升“工具书”

港创瑞博“安康杯”竞赛融入防疫知识

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
李岩） 6月16日， 北京公交客二
分公司安全生产委员会组织各车
队以 “防范事故隐患， 筑牢安全
防线” 为主题， 开展了安全生产
月宣传站暨信访宣传站活动。 分
公司23个基层车队均设立了宣传
站， 并安排专业负责人负责宣传
站的秩序和宣传氛围， 严格消毒
场所， 参与人员全程佩戴口罩。

活动当天，客二分公司在350
路车队东大桥场设立主会场，在
四惠枢纽站和华侨城场站设立分
会场。在东大桥场站，现场滚动播
放安全教育宣传片， 内容涉及各
类防灾减灾内容， 现场安排人员
随时提示行人注意保持距离。

四惠枢纽中心671路在行人
途经的重要地点设立宣传台、码
放宣传材料，随过随取，确保避免
相互接触。41路车队从灭火器的
正确使用方法到车辆遇到暴雨后

应如何应对； 从驾驶车辆礼让斑
马线到预防高温酷暑； 从疫情防
护到夏季如何更安全的出行为主
要内容，开展培训教育。活动运用
宣传展板、实操等多种形式，结合

图片与实物，以点带面，生动形象
的向职工们传达了“生命至上，安
全发展”安全生产主题，帮助职工
更深入地了解公交安全知识和逃
生法则。 通讯员 刘蕊 摄

公交客二23个车队设立安全生产宣传站

(上接第１版)
何跃红介绍，此次劳模律师

出场咨询， 就像专家出诊一样，
可以对劳动争议领域的“疑难杂
症 ”进行精细判断 ，给职工提供
权威实用的建议与意见。

据介绍，此次劳模律师团法
律 咨 询 专 线 将 依 托 市 总 工 会
12351职工服务热线的电话咨询
功能进行 ， 在劳模律师值班日
里，职工拨打12351职工服务热线
咨询问题，将统一由当天值班的
劳模律师及其团队进行详细解
答 。 法律服务中心根据相关规
定，还可以为咨询职工提供后续
的免费劳动争议调解、 代书、代
理服务。

据了解，近几年职工的法律
维权意识显著提高，电话咨询已
经成为职工进行法律咨询的首
选渠道。特别是新冠肺炎疫情发
生以来，职工的电话咨询数量明
显上升。上半年法律服务中心已
受理法律咨询3770件， 其中电话
咨询2829件， 接待来访173件，网
上咨询768件，电话咨询占咨询总

数的76%。 劳模律师法律咨询专
线的开通，将进一步提升咨询热
线服务质量，为全市职工提供更
专业更全面的法律服务。

成立于1999年的北京市总工
会法律服务中心是全国工会系统
首家法律服务机构，也是当时全
国工会系统唯一一家承担职工法
律援助的机构。20多年来，北京市
总工会法律服务中心通过12351
职工服务热线 、“北京工会法律
援助”微信公众号为职工提供便
捷的法律咨询服务，截至2019年9
月30日， 该中心已累计为职工和
基层工会提供各项咨询14.6万人
次，深受职工群众的欢迎。


