
(上接第１版)
《通知》 明确， 在本市行政

区域内依法注册、 符合 《北京城
市总体规划 （2016年-2035年）》
要求、 信用良好的企业可于每年
5月底、 10月底前向市、 区人力
社保部门申请开展职业技能等级
认定， 可以为本企业在职职工、
劳务派遣人员开展认定， 亦可为
校企合作的技工院校学生、 企业
新型学徒制学员等提供职业技能
等级认定服务。 职业技能等级按
照相关职业的 《国家职业技能标
准》 设置， 一般分为初级工 （五
级 ）、 中级工 （四级 ）、 高级工
（三级）、 技师 （二级） 和高级技
师 （一级）。

下一步， 市人力社保局还将
加快职业资格制度改革措施落
地， 在总结试点工作经验的基础
上， 全面推进企业职业技能等级
认定工作， 重点做好国有骨干企
业、外资企业、非公企业的分类指
导。 加快推进本市技工院校学生
的职业技能等级认定， 启动社会
培训评价组织的职业技能等级认
定， 为中小微企业职工和社会人
员提供职业技能评价服务。同时，
支持企业和社会培训评价组织开
发新职业、编制职业技能标准。结
合疫情防控， 本市职业技能等级
认定工作将全面推行 “网上办”，
实现从机构申报、 评价考核， 到
证书发放的全程网上办理。

本报讯 （记者 闫长禄） 佩戴
口罩、线上投票、全程视频……近
日， 一场与以往不同的线上职代
会， 在北方车辆集团25个分会场
同步召开。 北方车辆集团工会委
员会委员、30个分会共210名职工
代表共商“工事”。

虽然当前疫情得到了有效控
制，但人员聚集仍然存在风险。作
为较早复工复产的企业之一，北
方车辆集团召开职代会被提上了
议事日程。企业认为，会议的及时
召开，不仅符合《工会法》的要求，
更是为当前凝聚职工力量、 积极

推进复工复产、夺取“双胜利”注
入强心剂。 该企业现有职工代表
210人，分散在各个车间。“职代会
要开、要及时开，但是在线上开！”
工会主席边江介绍，公司采用“现
场+网络视频”的形式召开会议，
组织职工代表 “群里表决议政”
“云端监督审议”。

经过反复调试， 北方车辆集
团2020年工作会暨职代会以视频
连线的方式召开。 主会场中只摆
了一张发言台，公司董事长、党委
书记许长兴独自站在台后， 面前
架着一部摄像机； 与此同时，210

名职工代表和工会会员代表，同
步收看审议了企业工作报告、工
会工作报告、财务决算预算报告，
并在职工代表微信工作群里投下
庄严一票。

“基层职工代表在车间现场
就能参会， 降低了疫情传播的风
险， 这样的尝试是非常必要的。”
边江说， “在这个特殊的时期，
以视频形式举行职代会尚属首
次。 企业和职工都希望能以这次
的会议为契机， 按照会议确定的
各项目标任务， 全力以赴推进项
目建设。”

北方车辆集团线上职代会共商“工事”
职工代表“群里表决议政”“云端监督审议”

本报讯 （记者 赵思远） 疫情
防控期间， 甘家口街道总工会利
用微信群及时联络、 在辖区内广
泛走访等方式， 了解企业复工情
况， 对企业遇到的困难积极协调
解决。同时，街道总工会把这些工
作内容同职工沟通会结合起来，
现场宣讲工会服务， 吸引职工入
会。 这是海淀区总工会推进职工
沟通会、企业沟通会“双沟通”工
作的一个缩影。自2018年开始“双
沟通”工作以来，海淀区新增工会
组织400多个，吸纳会员8万多人。

据了解，海淀区自2018年4月
在海淀街道总工会开展“双沟通”

工作试点，7月将试点扩大到13个
街镇总工会， 同年10月在全区26
个街镇全面推开。“双沟通” 工作
形成常态化机制后， 海淀区总工
会确定每月第三周的周三为区级
“职工沟通日”。据了解，自2018年
7月至2019年12月31日，海淀区共
召开1269场职工沟通会 、1164场
企业沟通会。 区总工会还将沟通
会融入到工会干部相关培训，举
办模拟沟通会， 增强与职工沟通
的有效性。

甘家口街道是海淀区最早开
展双沟通工作试点的街道之一。
2019年， 街道工会服务站开展职

工沟通会和企业沟通会约210场。
街道总工会副主席张华表示，“双
沟通”工作有效促进了职工入会、
企业建会工作，有效破解了建会、
收费、协商工作“三大难题”。

“在与企业沟通前，我们会先
做足功课，充分了解企业背景，分
析企业经营需求， 在沟通时才能
和企业在同一波段。”街道工会服
务站一名工作人员表示 ，“双沟
通” 工作的开展促使工会干部提
高了沟通能力，提升了沟通技巧。

据该工会服务站工作人员介
绍， 辖区内有一家物业公司， 分
成三个地址办公， 辖区只有四十

几名员工， 公司效益也不好， 如
果组建工会， 经费支出压力大，
所以在建会方面有着诸多顾虑。
据此， 工作人员在与企业负责人
进行沟通的过程中 ， 就职工慰
问、 职工福利等方面进行了有针
对性的介绍， 最终促成该公司的
工会组建 。 “两节 ” 送温暖期
间， 甘家口街道总工会还为这家
公司的每名会员送去了慰问品，
让会员十分欣慰和惊喜。

改变的不仅仅是工会干部。
北京新意互动数字技术有限公司
是甘家口街道辖区内一家高新技
术百人企业，“双沟通”工作后，公

司不仅成立了工会组织， 还积极
承担社会责任。 收到工会扶贫工
作通知后， 公司将中秋节职工福
利更换为对口支援地区的大米，
员工反响热烈，纷纷预订，为贫困
地区脱贫工作贡献了力量。

甘家口街道总工会主席陈淑
珍表示：“企业完成工会组建后，
我们充分发挥桥梁纽带作用，为
企业搭建平台，助力企业发展，提
升企业对工会组织的认同感，增
强职工的归属感和凝聚力。‘双沟
通’ 让很多企业都慢慢认识到了
建会的好处， 工会工作开展得也
越来越顺畅。”

本报讯 （记者 邱勇 通讯员
王欣） 4月23日 ， 在一年一度的
“世界读书日”到来之际，北京建
工路桥集团工会倡导全体职工多
读书、读好书，开展了以“书香路
桥，为爱朗读”主题系列活动。

据了解，“小鹿书屋” 作为路
桥的温馨活动角、明星打卡点，不
仅借阅频率高， 还增加了职工之
间以阅读为媒介的互动活动，一
直以来深受职工的喜爱。此次“读

书季”，集团工会特增添百余本新
书供大家阅读。

读书日当天，工会发起了“战
‘疫’有我·为爱朗读”活动，本次
在线朗读活动共征集到40多个作
品， 共60余人次参与。“我们用温
暖的声音呼唤爱与正能量， 以知
识为力量传播希望、传递信念，体
现责任与担当， 并以此向奋战在
抗击疫情一线的千千万万个平凡
英雄致敬！”职工说。
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共召开1269场职工沟通会、1164场企业沟通会 新增工会组织400多个

海淀工会“双沟通”两年吸纳会员8万多人

本报讯 （记者 陈曦） “您好，
我来咨询一下建会的事。 这是我
们单位的营业执照和职工的身份
证复印件……”近日，西城区天桥
街道工会服务站里来了一位特别
的访客。

据悉， 来访者是北京金派美
容美发中心的负责人。“听说咱们
天桥街道总工会各方面的服务特
别暖心，处处为职工着想，所以我
们拿到营业执照， 复工后第一件
事就是跟工会取得联系， 早日加

入工会大家庭。”
交谈中， 天桥街道总工会工

作人员了解到， 原来， 金派美容
美发的前身是另外一家美容美发
中心， 该单位已于2010年9月建
立了工会组织， 由于经营权属的
改变， 其负责人和员工已经全部
离岗， 现在的金派美容美发是新
注册的单位， 员工也都是新人。

天桥街道总工会相关负责人
表示， 街道工会一直致力于服务
企业、 服务职工， 通过各种举措

来提升服务水平， 努力当好职工
的 “娘家人”。 如今正是特殊时
期， 在抓好疫情期间防控工作的
同时， 其它业务也从未放松。 而
此次地区单位来访者对天桥街道
总工会工作的高度认可， 也让所
有的工作人员备受感动。 “我们
将继续把企业的信任和职工的满
意作为工作前进的动力， 持续提
升服务水平， 努力为辖区广大企
业和职工提供更加贴心、 更加实
惠的服务。”

天桥街道复工企业主动上门“求”建会

本报讯 （记者 邱勇 通讯员
马振涛 李小雷 ） “小师傅 ，咱们
维修车辆在加强质量保证车安的
前提下，一定要注意身体健康，加
强自身防疫……”近日，北京公交
集团公司工会主席王秀英等一
行， 来到公交集团保修分公司四
厂三车间， 慰问奋战在一线的保
修职工，为他们送上了防疫药包、
茶叶、口罩及毛巾等物品。

慰问中，王秀英表示，对于一
线职工生产、生活的冷暖需求，集
团工会及全体集团领导非常关
心，尤其是在疫情防控关键时期，
集团公司克服各种困难， 想方设
法购置防疫物资， 为职工送来贴
心服务。

后期， 集团工会将继续加大
对一线职工的关怀力度， 切实帮
助职工解决在工作、 生活中遇到

的困难和问题， 尽心竭力当好职
工的“贴心人”“娘家人”。

随后， 王秀英一行来到车间
业务室 、 生产现场 、 职工休息

室、 党建活动室等地， 与职工交
谈询问他们的生活、 工作情况，
并叮嘱职工要做好自我防护， 保
证自身安全。

建工路桥集团工会发起“为爱朗读”

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区镇罗营镇总工会分别走访
镇域内五家联合工会组织， 向会
员们送去防疫物资。

疫情发生以来， 镇罗营镇总
工会认真贯彻落实党中央和上级
工会有关抗击疫情的重要部署，
把疫情防控作为当前重要工作。
为了确保会员在防疫一线更好地
保护自身健康安全， 镇总工会工
作人员分别到上镇、季家沟、东牛
角峪、五里庙、清水湖五家联合工

会进行走访慰问，为220名工会会
员及哨卡口一线工作人员送去了
防疫物品。物品包括84消毒液、消
毒湿纸巾、消毒洗手液、消毒喷枪
等。 工会相关负责人要求各村值
守人员严防疫情反弹， 疫情虽然
已经得到有效控制， 但是千万不
能松懈，一定要严防死守，打赢疫
情防控阻击战。

目前， 镇总工会工作人员全
部下沉到各村一线卡口参加疫情
防控，为群众筑牢防疫安全网。

镇罗营镇为联合工会会员送防疫装备

公交集团工会贴心慰问送到维修一线

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷调查队工会为全体工会会员
办理了2020年在职职工综合互助
保障。

据介绍， 在职职工综合互助
保障机制旨在有效减轻在职职工
自付住院医疗费用的负担， 提高
在职职工的医疗保障水平和抵抗
大病风险的能力， 此次平谷调查

队工会共为14名会员办理互助保
障， 保障金额共计3154元。 该互
助保障包括住院医疗 、 重大疾
病、 女工特疾、 意外伤害和附加
身故保障5类保障。 在互助期内
职工发生重大疾病可以得到一定
金额的赔付， 同时因病住院治疗
及遇到意外伤害等产生的医疗费
用， 自费部分可进行二次报销。

平谷调查队为职工办理综合互助保障


