
“地铁人， 使命担， 他们何惧艰难和
挑战” “打赢疫情防控的阻击战， 待到那
春花开满园 ， 咱们共享万里的艳阳天 ”。
为宣传疫情防控， 北京地铁公司工会综合
管理岗主管杨志博特地创作了一段快板
《待到春花开满园》， 合辙押韵的说词和铿
锵有力的声音， 展示了 “人们终将战胜疫
情， 共迎美好明天” 的坚定信心。

“这次新冠肺炎疫情发生， 我的心也
无时无刻不被牵动着， 特别想为疫情防控
做点什么， 于是利用自己的特长传递一些
正能量， 也算是发挥曲艺 ‘轻骑兵’ 的作
用。” 杨志博说起快板创作的初衷。 “每
年都有很多游客到武汉大学赏樱花 ， 我
想， 大概到今年樱花开放的春天， 疫情就
会得到有效控制吧， 于是就有了快板的名
字———《待到春花开满园》。”

其实， 杨志博的爱好挺多， 踢足球、
打篮球、 读书……快板表演和创作也是其
中之一 。 “我学习表演和创作快板不算
‘童子功’， 因为家里没有人 ‘玩’， 所以
小时候只是通过电视、 广播搜集资料。 还
记得那时候电视里的小品、 相声， 我录了
好几盘录像带， 看着节目模仿、 背词。 上
班以后我遇到一个师傅， 是京剧世家， 他
带我走进了曲艺圈， 真正开始学习。”

每年春节的拜年信息， 杨志博都自己
创作。 “至今已经有10多年了。 元旦、 春
节、 元宵、 端午、 中秋， 我在不同的节日
创作应景的诗、 词， 还有顺口溜， 给大家
送去我特别的祝福。”

“北京地铁， 重任在肩， 三大措施抗
肺炎……” 快板中介绍了在保乘客安全出
行时， “地铁人” 坚守一线不放松的敬业
精神。 “快板初稿完成以后， 公司工会主
席贾鹏为我提了很多宝贵意见， 要把北京
地铁服务乘客的防疫措施介绍清楚， 包括
消毒通风， 全路网测温， 使用非配合式热
成像体温测试系统， 让更多的乘客安心出
行。” 疫情防控期间， 北京地铁一直正常
运营， 这不仅仅是北京地铁自己的事， 更
是全社会共同关注的。 “所以我按照工会
主席的建议， 丰富了这些内容， 让作品更
加接地气， 更能引起乘客和职工的共鸣。”

第一段快板引起了大家的共鸣， 两天
以后，杨志博第二段快板作品《赞口罩》面
世了。“这个作品是听到北京曲剧团一个同
志的岔曲《赞口罩》才有的创作灵感。那几
天，百姓除了为疫情严重地区加油、自我鼓
励以外，开始有一些不稳定情绪，比如有的
人表示在家没事干， 或者出门戴口罩麻烦
等等。”杨志博表示，《赞口罩》更深入的挖
掘了曲折的疫情防控故事， 另外一个目的
就是让大家听后放松紧张的情绪，以诙谐、
幽默的方式为百姓解压，为防控工作解压，
倡导大家不恐慌也不要轻视， 做好自我防
护，共同抗击疫情。

不但有精神上的支持， 杨志博还积极
行动。 北京市温暖基金会 “温暖武汉” 项
目刚一公布， 杨志博就通过微信为 “温暖
武汉” 项目捐款3000元。 “要尽己微薄之
力， 助抗击疫情取得胜利。” 他表示。

自创快板传递防疫正能量
北京地铁公司工会综合管理岗主管杨志博：
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关注战战疫疫情情
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非非常常战战““疫疫””中中的的最最美美工工会会人人

面对疫情， 昌平区阳坊镇总工会副主
席王君华通过电话、 微信与企业联系， 发
放各类调查表 、 推广疫情防控二维码 、
“京心相助 ” 小程序……值守期间， 她和
其他工作人员一起搭起了政府与企业沟通
的 “连心桥 ” ， 构筑了企业疫情管控的
“防火墙 ”， 让企业和职工在电话的另一
头， 体会到了工会、 政府的关心和温暖。

疫情防控中， 她带领工作人员全面摸
清企业复工复产的日期、 物资储备情况和
实际困难， 第一时间联系供货商家， 采购
防疫物资。 从大年初三起， 她让工作人员
时刻关注网上商城 ， 自己开着车 ， 把阳
坊、 沙河、 回龙观地区附近的大街小巷跑
了个遍， 只要有药店、 超市的地方， 就会
出现她的身影， 挨家挨户地询问是否有口
罩、 酒精、 消毒液等防疫物资。

同时， 她还留下了店里的联系方式 ，
每天不厌其烦地打电话询问是否有物资到
货 。 终于在2月9日 ， 王君华得到了好消
息。 但是当天京城大雪， 又受疫情影响，
供货商不再进行配送， 她只能利用自己的
关系向朋友借了一辆皮卡车， 往返三趟从
昌平药批公司将第一批防控物资拉回。 为
保障2月10日部分企业复工复产的顺利开
展， 她冒着严寒和积雪， 与社工一起当起
了搬运工， 为企业送去急需的口罩、 84消
毒液、 酒精和喷壶等防疫用品。

随着外地职工陆续返京， 部分企业的
职工宿舍不能满足隔离需求。 了解到这一
情况后， 王君华及时上报镇党委， 与几家
宾馆多次协调， 解决了抵京职工的隔离问
题。 隔离期满后， 她亲自带领企业负责人
将职工送回租住地。 截至目前， 镇总工会
共协助4家企业173名职工返回租住地并办
理了出入证等手续 。 企业负责人感动地
说： “在我们最无助的时候， 工会真是雪
中送炭啊！”

王君华把每一位职工都放在心上。 疫
情发生后， 王君华第一时间与阳坊镇的两
名湖北籍工会主席取得联系， 了解他们是
否回老家过年， 关心他们的家庭情况和心
理状态 。 得知其中一位已返回湖北老家
时， 王君华打电话嘱咐： “一定要注意自
身和家人的防护， 有任何困难都可以随时
与我联系。” 除了经常打电话询问相关情
况， 王君华还把相关政策信息及时告知并
耐心解答， 始终如一的充当缓解对方焦虑
情绪的 “定心丸”。 接到在鄂职工可以返
京的通知 ， 王君华又第一时间给他打电
话， 告知其详细的返京程序。

王君华是首都劳动奖章获得者， 也是
一名曾经担任村党支部书记的老党员， 在
工作中， 她充分发挥劳模精神和党员先锋
模范作用， 履职尽责。 这期间， 她的老毛
病又犯了， 需要连续输液10多天， 由于白
天还要作为包村干部参与村庄路口执勤，
只能利用晚上时间输液。 同事们都劝她注
意身体多休息 ， 王君华总是说 ： “我没
事， 作为党员干部， 又是工会的负责人，
就要冲在前面， 你们有任何事都可以随时
找我， 我随时 ‘在线’。”

随时“在线”的“娘家人”
昌平区阳坊镇总工会副主席王君华：

不一般的“全能”司机
怀柔区总工会职工鲁海波：

“雪天开车平缓驾驶、 保持车距， 尽
量直线行驶， 进入弯道前应提前减速， 尽
量避免变道 、 超车 。” 2月14日 ， 寒潮来
袭， 雨雪交加。 当天， 怀柔区总工会决定
去慰问下派到北房疫情防控工作组的一线
值守人员。 14个行政村、 2个社区、 1个经
纬园， 区总工会专职驾驶员鲁海波冒雪开
车在疫情防控岗位之间走走停停。 作为有
着30年驾龄的老司机， 鲁海波的车技和服
务意识自然没得说。 他不但把大家安全送
回机关， 还传授起了行车经验。

从怀柔区总工会到北房镇政府6.5公
里， 开车只需15分钟， 可鲁海波平均每天
要跑出70公里。 原因就在于， 这是区总工
会下派北房疫情防控工作组一线人员上岗
值勤的路线。 49岁的鲁海波， 不仅承担着
大周各庄村口值勤工作， 还负责接送本组
人员到各自岗位及其他临时性的工作。

鲁海波家住北房镇宰相庄村， 距离城
区7.5公里。 自参加新冠肺炎防控值勤开
始， 他早晨6点40分从家出发到区总工会
检查车况， 以保证大家能7点30分出发， 8
点准时到岗。 巧的是， 这接连两次的雪，
都赶在他们组值勤时。 这下， 鲁海波就要
提前至少半个小时出发。

可也正是一心想着别误了大家的事
儿， 早上下大雪走得急， 家里的暖气忘了
给调高两度。 夫妻俩下班回来就听到85岁
的老母亲说： “今天家里有点冷， 昨晚我
跟你说话你是不是睡着了？” 由于职业关
系， 2019年底鲁海波右脚踝积液， 平时吃
药贴膏药， 晚上泡脚涂药膏， 最近值勤天
天戴着护腕。 大夫建议静养少走动， 这累
一天的鲁海波早就倒床睡着了。 老母亲心
疼儿子： “妈不冷， 就是心疼你， 儿子你
在外边保护好自己。”

鲁海波的老母亲大腿骨折后做过两次
手术， 现在行动完全依仗拐杖和轮椅。 鲁
海波是老小儿， 也是家里唯一的儿子， 照
顾母亲， 他是没二话， 烹、 炒、 炖、 煮啥
都行。 可最近赶上他和爱人都上班没时间
照顾老妈， 就只能蒸一锅豆沙包， 炖碗红
烧肉， 放在锅里保温， 有时候老人也会拿
面包、 牛奶、 点心凑合着当午餐。 即使这
样， 鲁海波也从来没有提出过换班、 休息
等请求。

在慰问一线时， 他既是司机也是搬运
工兼战地记者 ， 为大家拍下了许多温
暖的瞬间。 在这个非常时期， 工会人一
岗兼多职已经不为奇了， 大家在工作群里
分享感动时刻时， 总调侃他 “不会拍照的
司机不是好厨子 ”。 “我来工会四年了 。
之前 ， 对工会不了解也没有概念上的认
识。 干了一段时间后觉得， 工会工作内容
很多， 干的都是好事实事。 在这次防控疫
情的工作中， 大家都义无反顾冲上去， 没
有一个人退缩 。 我更没有考虑到我这
个身份有什么特殊， 我是工会人， 组织
让我干什么我都会尽全力干好。” 鲁海波
正是这样认识、 融入、 感受着工会大家庭
的精气神 。 大家纷纷称赞这位鲁师傅 ：
“不一般！”

一场突如其来的战 “疫”， 牵动了千千万万颗火热的心， 这其中就
有工会人的身影。 他们把一袋袋口罩发给一线人员， 顾不上自己有多久
没休息， 第一时间送去温暖； 在战 “疫” 需要他们时， 他们义无反顾穿
上战衣、 冲锋在前。 工会人， 作为职工群众最贴心的 “娘家人”， 在抗
疫攻坚战中形成坚强 “后盾”。

莫道桑榆晚，为霞尚满天。 北辰集团五
洲大酒店工会副主席金涛是标准的 “60
后”，工作近40载却依然热情不减，干劲十
足。 自新冠肺炎疫情发生以来，面对抗击疫
情之战，他不等不退，主动请缨，以“逆行”
的姿态，冲在防控疫情的第一线。

疫情发生以后， 全国医疗防护物资纷
纷告急，为职工提供防护物资，成为当务之
急。 单位附近的商超已经没有消毒液出售，
网购也来不及， 于是金涛连续几天都开车
到各大商超、便利店沿街寻购。 由于长时间
的奔波，导致他脉管炎发作，他就用弹性绷
带简单缠一下，继续寻找，最终赶在商超断
货之前，分批次“抢”到了50瓶消毒液，及时
发放到职工手中， 为战斗在一线的职工加
强防护。

疫情防控初期， 五洲大酒店工会积极
响应企业党委的号召， 在金涛的积极组织
下，工会从职工关爱、如何有效防控以及不
信谣不传谣传播正能量的角度给全体会员
一封信，鼓励职工战胜疫情。 此外，工会积
极组织职工参加集团工会心理关爱群 “微
课堂”，通过学习，为职工抗击疫情、战胜病
毒增强信心。

为帮助广大职工学习防护知识， 全面
打赢这场抗疫阻击战， 工会及时解读相关
政策，宣传疾病防控知识。 对于防控文件，
金涛在第一时间转发， 让大家及时了解市
委、市政府、集团和企业党委对防控工作的
指示精神。 在他的部署下，工会充分利用微
信群和企业平台， 转发防控小知识和一些
线上娱乐平台及家庭锻炼八段锦， 来缓解
职工压力和情绪，增加职工防控知识，丰富
职工居家生活。

疫情牵动了全国人民的心， 在关注在
岗职工的同时， 金涛也一直惦念着生病在
家的两位职工，对他们进行了线上“家访”，
通过微信和两位职工取得了联系。 慰问的
同时，也了解他们在疫情中的情况和需求，
为他们解决实际困难。

职工的冷暖他总是记在心里。 众多理
发店店门紧闭， 平常最简单的理发成了生
活中的大难题。 关键时刻，企业党委积极号
召，工会第一时间响应，提前联系人力资源
部、会展部等相关部门，为职工送上了“理
发师”， 在会议中心搭起了临时理发室，帮
助广大职工们解决了“头顶烦恼”。

理发前要按预约时间排队， 理发时要
佩戴好口罩做好防护，理发后工具“一客一
消毒”……理发当天的现场，金涛还当起了
“监督员”， 为有需求的职工提供服务的同
时，也让职工感受到工会“娘家人”的周到
和温暖。

“疫情给企业发展带来了影响，给职工
生活带来了不便，作为职工的‘娘家人’，我
们要把关爱落实在行动中。 下一步，工会将
继续从细节入手、从小处发力，努力将各项
惠及职工的措施落实好， 为疫情防控贡献
力量。 ” 金涛表示。

虽然临近退休， 可他还是毅然决然地
坚守在一线。 他说：“我是一名共产党员，疫
情不退，我不退！ ”

一名“60后”工会人的坚守
北辰集团五洲大酒店工会副主席金涛：

-王君华 （右） -金涛 （右）


