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组织领导到位 经费支持到位
协助做好复工企业疫情防控工作

随着疫情防控工作的深入开展和企业
复工复产的形势需求， 顺义区各级工会及
时落实市总工会、 区委决策部署和防控要
求， 统筹部署、 靠前指挥， 成立防控工作
领导小组， 制定疫情防控应急方案； 结合
企业实际， 制定企业疫情防控和复工复产
方案。

首先， 提前走访调研重点企业情况，
掌握职工健康状况和企业复工情况， 属地
工会及时建立复工企业台账， 登记排查。
针对重点企业制定 “一企一策 ” 管控方
案， 督促企业全面落实各项防控措施， 压
紧压实 “四方责任”， 同时积极对接属地
政府部门及社区， 主动配合， 快速反应，
履行防控职责， 密切配合落实联防联控各
项举措， 全力协助企业做好复工复产， 确
保各项防控措施落细落地。

与此同时 ， 在坚持经费支持到位方
面， 顺义区总工会早倡议、 早部署， 设立
防控专项资金， 用于慰问疫情防控一线干
部职工。 并印发了 《关于加强新型冠状病
毒感染肺炎防控工作专项资金使用的通
知》， 要求区各基层工会按照相关文件精
神和经费使用要求， 专项列支经费， 积极
采购口罩、 消毒用品等防疫物资， 及时发
放到职工手中， 为职工生产生活提供安全
保障。

为进一步帮助企业落实疫情防控措
施， 顺义区总工会还设立了复工复产专项
资金， 截至目前共向基层工会拨付110万
元， 用于支持企业复工复产。

针对企业复工复产实际情况， 各级工
会组织不断在创新工作方法， 积极开展各
项服务 ， 其中 ， 南法信镇总工会 “四个
一” 工作法助力企业复工， 成为各级工会
的工作样板。

据了解， 自疫情发生后， 南法信镇总
工会坚持一手抓疫情防控， 一手抓助力企
业复工复产， 并联合镇域内其他部门施行
“四个一” 工作法， 即： 一次指导、 一体
联检、 一项机制、 一条倡议。

其中， 靠前服务的“一次指导”，即：要
求辖区重点企业、 人员密集型企业提前三
天提出复工申请，南法信镇总工会、镇经济
发展办等部门联合进行上门指导， 协助企
业全面、 系统做好安全防护； 简化流程的
“一体联检”，即：南法信镇制定企业疫情防
控检查执法流程， 针对已复工企业， 由镇

城管执法队、 工会等职能部门组成联合检
查组， 对相关企业开展 “一揽子” 检查，
针对发现问题即时督促整改， 确保企业在
生产经营中防控措施落实到位。

而 “一项机制” 则旨在强化保障。 南
法信镇建立线上 、 线下 “双管双服 ” 机
制。 线上沟通依据企业行业分布特点， 组
建楼宇企业、 重点企业、 汽修行业、 餐饮
行业、 劳动密集型企业、 外资企业等企业
微信群 ， 建立点对点联系 ， 及时宣传
推送惠企政策。 线下走访镇域重点企业，
指导企业开展疫情防控， 及时为企业排忧
解难。 同时， 该镇总工会还提出 “一条倡
议”， 倡导楼宇企业通过开展网上办公 、
电话办公等弹性办公方式， 降低企业复工
复产后人员集聚带来的风险。

宣传引导到位 防护措施到位
切实维护劳动关系和谐稳定

为应对严峻防控形势下职工工作压力
和心理压力较大的问题， 顺义区各级工会
积极依托微信公众号、 微信群等网络平台
和渠道， 利用各级各类新闻媒体， 及时向
职工群众普及疫情防控知识， 宣传疫情防
控和复工复产防护信息， 引导职工增强自
我防范意识和防护能力， 提升对不实信息
的分析判断能力， 不造谣、 不信谣、 不传
谣， 坚持宣传引导到位。

“引导广大职工支持配合政府部门开
展疫情防控工作， 广泛宣传疫情期间涌现
出的先进个人、 先进集体的模范事迹， 大
力弘扬劳模精神、 劳动精神、 工匠精神，
推动形成了团结一心、 同舟共济、 携手向
前、 战胜疫情的良好社会环境。” 顺义区
总工会相关负责人表示， 同时加强企业的
劳动用工、 工资支付等相关劳动法律指导
和服务， 配合有关部门妥善处理疫情防控
期间劳动关系问题， 维护职工合法权益，
维护和谐劳动关系， 保障企业正常生产经
营秩序。

在坚持防护措施到位方面， 顺义区各

级工会主动作为， 充分挖掘各方资源， 多
批量、 多渠道为一线职工购买口罩、 洗手
液、 消毒水、 一次性手套等防护用品， 定
时对办公区域等公共场所进行全面消
毒 ， 并保证每日通风， 加强工作场所疫
情防控。

“我们严格落实复工程序， 协助企业
加强对返岗人员疫情排查， 提前了解每个
返岗员工近14天的活动轨迹和健康状况，
在体温检测正常、 无密切接触史的情况下
安排复工上岗， 鼓励企业在疫情期间实行
错峰上班、 网上办公和实施弹性工作制。”
据介绍， 对返京隔离有困难的职工， 工会
将主动协助企业安排返京人员隔离宿舍，
协助做好隔离人员生活保障。

顺义区各级工会组织在企业复工复产
的过程中， 均采取了有力措施 ， 保障职
工合法权益 ， 促进劳动关系和谐稳定 。
其中 ， 高丽营镇总工会坚持线上监督、
线下检查， 辖区23家建会复工企业已全部
按照疫情防控工作要求安全复产。

“企业要坚定信心， 坚持和谐发展，
要用足稳岗政策。” 高丽营镇总工会相关
负责人表示， 企业要高度重视疫情防控工
作， 在职工返京返岗期间， 是严格落实疫
情防控各项措施， 在确保疫情防控达标的
前提下， 有序组织复工复产； 要发挥主观
能动性 ， 用好用足本市援企稳岗各项政
策 ， 同时通过与工会和广大职工协商薪
酬、 采用灵活用工等方式保障企业正常运
转 、 稳定就业岗位 。 在保障职工权益方
面， 该镇总工会要求企业认真落实疫情防
控期间稳定劳动关系的相关政策， 切实保
障职工的工资待遇、 休息休假、 劳动安全
保护等合法权益。

此外， 牛栏山镇总工会加强与企业沟
通联系， 了解企业诉求， 建立定期沟通机
制， 通过部门联动为企业提供保障， 解决
实际困难。 北京顺义绿色生态产业功能区
管委会工会引导企业承担社会责任， 对于
因隔离、 留观或政府采取紧急措施不能提
供正常劳动的职工， 要求企业不得随意解
除、 终止劳动合同， 也不得退回劳务派遣
用工的规定， 及时化解因疫情引发的用工
矛盾纠纷， 切实维护职工合法权益， 维护
职工队伍稳定。

关心关爱到位 权益维护到位
多维度开展职工关心关爱工作

对返岗复工职工 ， 及时了解所需所
求， 帮助解决当前存在的困难； 对防控一

线职工 ， 通过多种形式的慰问和关爱活
动， 帮助解决后顾之忧； 对需要心理疏导
的职工， 设立心理援助热线， 帮助其在非
常时期纾解负面情绪， 树立积极心态； 对
疫情防控阻击战后可能出现的因病致贫返
贫或遇到重大困难和变故的职工， 提前思
考谋划， 全力帮助解决实际困难。 顺义区
各级工会组织采取多种形式开展关心关爱
服务， 当好 “贴心人”， 办好 “贴心事”。

在中关村顺义园， 随着园区企业职工
陆续返岗， 复工复产工作正在有序推进，
但疫情防控形势依然很严峻， 企业的安全
生产防疫、 职工身心健康等问题， 成为了
中关村顺义园工会重点关注的 “聚焦点”。

为切实帮助企业解决实际困难， 作为
企业职工的 “娘家人”， 中关村顺义园工
会对园区建会企业的防疫物资配备情况进
行摸排， 针对部分企业缺口罩等防护用品
的实际问题， 经多方努力筹措到相关物资
后 ， 日前 ， 由中关村顺义园工会领导带
队， 深入园区多家企业， 将口罩和一次性
手套等防疫物资送到企业手中。 他们先后
来到中航荣欣投资有限公司、 北京现代制
铁钢材有限公司、 北京光明健能乳业有限
公司三家企业 ， 详细了解企业在疫情防
控、 生产组织、 防护物资和市场销售等
方面的情况 ， 指出在疫情 防 控 的关键
时期， 企业复工复产是经济发展、 企业发
展、 职工发展的需要， 要切实抓好疫情防
控和复工复产， 确保防控、 生产两不误。

中关村顺义园工会相关负责人表示，
“此次走访园区企业， 把工会组织的关心
和温暖及时送到复工复产最前沿 ， 努
力保障复工复产企业职工的身体健康安
全， 为实现疫情防控和经济发展同步推进
保驾护航。”

此外， 在做好疫情防控、 有序复工复
产的同时 ， 顺义区各企业也纷纷献出爱
心， 以多种方式支援战 “疫”， 积极履行
社会责任。 其中， 李遂镇域内建会企业北
京奥格尼克生物技术有限公司根据自身情
况， 支援葛代子村工会联合会75度酒精5
箱， 每天定时用公司消毒车免费为村内街
巷消毒； 北京裕金达工贸有限公司为东营
村委会、 李遂村委会送去了84消毒液， 并
定购1000只一次性医用口罩和200只KN95
口罩， 发放给镇政府一线包村人员； 龙湾
屯区域内建 会企业北京龙 湾 巧 嫂 果 品
产销专业合作社为基层一线社区工作者
及镇政府捐赠了500斤新鲜水果、 200箱泡
面、 200箱牛奶等物资， 以实际行动支持
疫情防控阻击战。

狠抓疫情防控， 积极复
工复产。 新冠肺炎疫情发生
以来， 顺义区各级工会组织
坚持守土有责、守土担责、守
土尽责， 助力企业科学防控
的同时， 有序推进企业复工
复产，坚持组织领导到位，经
费支持到位，宣传引导到位，
防护措施到位， 关心关爱到
位，权益维护到位，以实际行
动助力企业坚决打赢这场疫
情防控阻击战。 在保证城市
平稳运行和民生需求服务保
障方面发挥了积极作用。

——
————
顺顺
义义
各各
级级
工工
会会
组组
织织
助助
力力
企企
业业
防防
控控
复复
工工
““两两
手手
抓抓
””

战战
﹃﹃
疫疫
﹄﹄
进进
行行
时时

□□
本本
报报
记记
者者
王王
路路
曼曼（（下下））


