
本报讯 （记者 余翠平 ） 近
日， 北京京港恒星科技发展有限
公司董事长肖顺领向市温暖基金
会“温暖武汉”项目捐赠防辐射的
内衣内裤价值近十万元， 此物品
将定向捐给大兴的医护人员和公
安保障人员。 截至16日15时，“温
暖武汉” 项目共收到捐赠善款及
物资合计4076余万元。

据了解， 肖顺领多年来热心

公益， 之前曾为市温暖基金会捐
赠价值10万元防雾霾口罩， 疫情
发生后，他向“温暖武汉”项目捐
赠防辐射内衣内裤， 并发动另外
两家企业向该项目献爱心。 分别
是菏泽佳康生物科技有限公司向
“温暖武汉”项目捐赠久康元代用
茶，价值近6万元，北京华夏山泽
健康科技有限公司捐赠“金思草”
牌艾亿岛配方营养粉，共60盒。这

两类营养保健品将定向捐给公交
行业一线抗疫员工。

“温暖武汉”项目设立以来，
截至16日15时， 共收善款及物资
合计4076余万元。其中：善款2774
余万元， 包括130584人捐款1936
余万元；209家单位捐款837余万
元；收到天福号、同仁堂、中国煤
矿尘肺病防治基金会等3家单位
定向捐赠物资价值1302余万元。

本报讯 （记者 王路曼） 一次
指导、一体联检、一项机制、一条
倡议……昨天， 记者从顺义区南
法信镇总工会了解到， 南法信镇
总工会联合其他部门施行 “四个
一”工作法，助力辖区企业复工复
产有序进行。

疫情发生后， 南法信镇总工
会坚持一手抓疫情防控， 一手抓
企业复工复产， 并联合镇域内其
他部门施行的“四个一”工作法。
靠前服务的“一次指导”，即：要求
辖区重点企业、 人员密集型企业
提前三天提出复工申请， 南法信

镇总工会、 镇经济发展办等部门
联合进行上门指导， 协助企业全
面、系统做好安全防护。

简化流程的“一体联检”，即：
南法信镇制定企业疫情防控检查
执法流程，针对已复工企业，由镇
城管执法队、 工会等职能部门组
成的联合检查组， 对相关企业开
展“一揽子”检查，针对发现问题
即时督促整改， 确保企业在生产
经营中防控措施落实到位。

“一项机制”旨在强化保障。
南法信镇建立线上、线下“双管双
服”机制。在加强线上沟通方面，

依据镇域内企业行业分布特点，
组建楼宇企业、重点企业、汽修行
业、餐饮行业、劳动密集型企业、
外资企业等企业微信群6个，专人
负责与企业建立点对点联系，及
时宣传推送惠企政策。 在抓好线
下管护方面， 南法信镇总工会走
访镇域重点企业， 指导企业开展
疫情防控，及时为企业排忧解难。

此外，镇总工会还提出“一条
倡议”。倡导楼宇企业通过开展网
上办公、 电话办公等弹性办公方
式， 降低企业复工复产后人员集
聚带来的风险。

南法信工会“四个一”工作法助力企业复工

三家企业联合向市温暖基金会捐赠数十万元物资

“温暖武汉”项目共收善款及物资4076万元

本报讯 （记者 马超） 由市扶
贫支援办、市总工会等8部门联合
出台的 《北京市2020年消费扶贫
行动方案》（以下简称方案） 近日
印发。 记者昨天从市总工会了解
到， 市总工会鼓励各级工会开展
消费扶贫，将依托“工会日”活动
和12351职工服务网、 手机APP、
微信公众号等， 向全市各级工会
组织和工会会员推介扶贫产品。

《方案》提出，今年将进一步
发挥北京市消费扶贫双创中心市
场化平台作用。 落实市委常委会
要求 ，突出 “消费扶贫+菜篮子 ”
目标 ，持续完善 “1+16+3+N”的
运营模式，即搭建1个展示展销体
验推介平台， 建设16区消费扶贫

分中心，线下、线上、社会动员3种
营销主体模式， 引入N个市场资
源要素品牌对接， 打通受援地区
农特产品生产、运输、包装、销售
等全产业链条； 持续提升线上线
下展示交易、 特色扶贫产品产业
创新、社会力量动员、产业化要素
服务、 信息共享与宣传推介等五
大功能。

《方案》鼓励各级工会开展消
费扶贫。市总工会依托“工会日”
活动和12351职工服务网 、 手机
APP、微信公众号等，向全市各级
工会组织和工会会员推介扶贫产
品； 组织动员工会会员在同等条
件下优先购买扶贫产品和服务；
工会组织慰问职工在同等条件下

优先选购受援地区扶贫产品。积
极支持北京银行， 以北京工会会
员卡（北京银行借记卡）为载体，
增添消费扶贫功能， 共同开展消
费扶贫促销优惠及信息汇总统计
工作， 推动建立北京工会会员卡
和消费扶贫专柜联动试点。

《方案》提出，消费扶贫进机
关事业单位， 推动副中心行政办
公区的机关食堂在同等条件下优
先采购扶贫产品， 定期或不定期
在行政办公区举办展销展卖活
动。推动市、区、街道（乡镇）各级
行政和事业单位食堂在同等条件
下优先采购受援地区扶贫产品。

《方案》提出，消费扶贫专柜
创新试点， 在具备相应条件的市

属大中专院校、地铁、火车站、飞
机场、医院、体育场、展览馆、文化
宫、大型购物广场、公园景区、社
区、机关办公楼、写字楼、中大型
工厂、 银行网点等合作布设消费
扶贫专柜， 按照不低于50%的比
例销售扶贫产品， 并给予手续办
理、场地选址、场地租金减免、扶
贫产品投放等支持政策。

《方案》提出，深化“党建+消
费扶贫”新模式，通过聆听一堂主
题党课、重温一次入党宣誓、体验
一次消费扶贫， 学习习近平总书
记扶贫重要论述， 了解北京市扶
贫支援工作的发展， 参观体验消
费扶贫。

《方案》要求，建立消费扶贫

台账。 全市参与消费扶贫的单位
要第一时间开展消费扶贫相关数
据统计和各种佐证材料收集，做
到消费扶贫成效可查、可考、可追
溯。其中：相关数据重点统计购买
扶贫产品产地、种类、销售额等，
带动建档立卡贫困户人数、名单、
增收、脱贫情况等。佐证材料包括
受援地区企业、合作社等的资质、
联系方式，合同、采购协议、发票
等各种采购凭证， 由受援地区扶
贫部门审核确认的带贫材料等。

目前，8部门已建立了北京市
消费扶贫工作联席会议， 下设北
京市消费扶贫工作联席会议办公
室，市总工会党组成员、经审会主
任司建任联席会议成员。

《北京市2020年消费扶贫行动方案》出台

0044 战战疫疫情情
２０20年 ３月 17日·星期二│本版编辑 马骏│美术编辑李媛│校对 张旭

工会行动

本报讯 （记者 石海芹 通讯
员 孙晓娟） 疫情防控期间，中铁
鲁班电商公司 “指尖员工心灵驿
站”开启网上直播，旨在帮助广大
员工正确认识疫情下的身心反
应、掌握科学的心理调适方法，提
升自身心理健康水平， 以健康的
身心返岗工作，共同抗击疫情。

“指尖员工心灵驿站”是疫情

防控期间中铁鲁班电商公司工会
为全体员工打造的移动心灵关爱
服务窗口。 疫情防控阻击战全面
展开以来， 公司工会充分发挥电
商平台优势，把“员工心灵驿站”
搬到网上， 员工可享受指尖轻点
的超便捷体验， 包含公司抗击疫
情的具体举措、 心理辅导等多项
内容，凸显工会服务与时俱进。

作为市总工会下沉干部，能
到通州区台湖镇胡家垡村助力抗
疫并担任小组长深感责任重大，
使命光荣。3月4日，市总工会党组
书记、副主席郑默杰，到市总工会
下沉参与防控村调研指导疫情防
控工作 ， 向两个村分别赠送了
4000个口罩、10000片酒精棉片等
应急防护物资， 并鼓励我们下沉
干部一定要当好 “守门人”“筑牢
防护墙”。 胡家垡村5名下沉干部
当即举手郑重承诺，一定会“坚守
一线，坚决打赢”，而这句誓言也
化作我们战胜困难的坚强动力。

从2月28日到今天，感动于胡
家垡村党支部书记张守德带领两
委班子， 从大年初一开始就放弃

休息，为战胜疫情分秒必争，奋勇
拼搏，为我们树立了学习的榜样；
感恩于市总工会、通州区委，区总
工会、 台湖镇党委等各级领导的
慰问和指导， 使我们以强烈的政
治担当和饱满的精神状态， 全身
心投入到疫情防控工作； 欣慰于
下沉工作小组每位成员都化身为
斗士， 在短时间内就熟悉了全村
防疫工作，并查找漏洞，为胡家垡
村科学量身订制了 “抗疫四小神
器”， 取得了村两委大力支持，在
实际工作中得到应用， 减轻了村
里一线人员防疫压力， 也为村里
科学精准防疫提供了可靠依据。

同时， 我们每个人都学习成
长为了 “小程序开发专家”“文件

制度专家”“疫情数据分析专员”
“疫情信息报道员”， 在这片特殊
的天地中收获了自信和前进的动
力； 开心于受邀进入了胡家垡村
500人的村民大群，与村民每天分
享下沉组工作动态， 宣传防疫知
识，解答各种小问题，被村民亲切
称为“工会娘家人”；更欣慰于看
到众多乡亲，将下沉组编制的《胡
家垡村防村约十六条》用快板、京
剧、 诗歌等方式进行传唱，“四姐
妹快板书”“子轩小友防疫快板”
更是上了北京卫视和市总工会的
官方媒体， 成为了防疫流量小明
星。我们更期待，与村两委坚决巩
固防疫战线，守护好这片热土，盼
来冬日后的灿烂春天。

中铁鲁班电商公司打造“指尖心灵驿站”

感恩这片天地 守护这片热土

本报讯 （记者 刘欣欣 ）记者
近日从朝阳区香河园街道总工会
了解到，受疫情影响，许多企业复
工较晚， 企业工会组织的工会法
人资格证书陆续到期， 工会银行
账户面临冻结， 换证工作迫在眉
睫。为确保安全，街道总工会倡导
企业工会组织通过电话、 微信等

方式，利用“云办公”“云指导”完
成各项基层工会工作。

截至目前， 街道工会工作人
员已通过远程协助， 指导企业填
写相关表格，为5家企业完成换证
工作。此外，通过线上答疑，指导6
家企业完成2019年度经费收支决
算编报工作。

香河园工会“云办公”指导基层开展工作

■工会干部下沉日记

北京市教育工会副主席、二级调研员 朱京萍

(上接第１版 ) 目前已组织100余
家餐饮企业2700余个餐厅推广团
餐预订， 发布了64家集体用餐配
送单位名单和联系方式， 同时搭
建食材采购、 团体订餐在线服务
平台， 为复工复产企业提供高效
对接服务。

“住”， 就是多渠道帮助企业
解决员工临时住宿问题。 鼓励市
管企业全资、 控股的经济型酒店
以优惠价格为外地务工人员提供
临时住宿服务， 将内部培训中心
作为集中医学观察点， 市财政给
予适度奖励。 各区利用辖区内已
经具备交用条件、 尚未分配入住
的整建制公租房 （安置房）， 以
低租金、 短租期的方式为驻区企
业提供临时宿舍、 周转住房和集
中医学观察点。

“用”， 就是为企业做好生产
要素保障。 努力协助企业采购防
疫物资， 建立口罩、 体温探测仪
等必备防疫物资市、 区两级政府
供应保障机制。 对有防疫物资特
定需求的企业， 建立区行业主管
部门对口服务机制， 各区服务保
障不足部分可向市物资保障部门
申请补充。 加大企业用工保障力
度， 精准摸排用工需求， 协调安
排开通专车、 专列， 目前已 “点
对点” 协调开通77辆专车、 8个
列车专厢 ， 从山东 、 四川 、 陕
西、 江苏等省运送2735名农民工

返京返岗。 通过 “输出有组织、
健康有检测、 乘运有防护、 到达
有交接、 全程可追溯”， 保证了
农民工 “从家门到车门、 从车门
到厂门 ” 安全顺利复工 。 推广
“就业超市” 急聘在线、 “HE鄄
LO共享用工” 两个平台 ， 解决
暂时性用工缺口问题。 引导医院
体检机构在做好防疫前提下为企
业提供员工入职体检服务。 已为
本市重点企业协调解决津冀地区
的300余家配套企业复工复产问
题， 北京奔驰41家一级供应商已
全部取得复工批复， 京东方34家
周边供应商全部复工复产。

“行”， 就是保障物流通畅和
复工人员便利出行 。 组建包括
100余家货物运输企业、 1000余
辆各类货运车辆的应急保障车
队， 为企业复工复产运输需求提
供应急保障。 保快递配送， 允许
和规范快递、 外卖人员进入社区
（村） 利用无接触配送设施进行
配送。指导快递、外卖企业相对固
定各社区（村）配送人员，向社区
（村）报备并办理出入手续。 上线
“北京定制公交升级版”微信小程
序，推出“复工定制公交”，为企业
提供线上预约、 快速直达的定制
公交通勤服务， 已开通216条线
路。完善慢行系统，加强对共享单
车、 公共自行车清洁消毒， 鼓励
企业员工骑车出行。

■脱贫攻坚 工会行动

市总工会鼓励各级工会开展消费扶贫


