
市政路桥帮扶小分队防疫用品送山村
本报讯 （记者 边磊） 近日，

北京市政路桥抗疫帮扶小分队，
将棉大衣、 棉帽子、 手套、 医用
防护口罩、 方便面、 矿泉水、 火
腿肠等医疗、 生活物资发放到房
山区山川村防控一线人员手中。

市政路桥工会相关负责人介
绍， 疫情发生后， 市政路桥心系
结对帮扶低收入村———房山区山
川村的疫情防控工作开展情况，
第一时间与驻村第一书记取得联

系， 了解山川村存在的实际困难
和需要解决的相关问题， 与当地
干部群众分享市政路桥相关防控
举措， 并会同村两委分析山川村
防控重点， 为防控支招献策。

同时， 针对山川村医疗物资
紧张、 一线防疫人员生活条件艰
苦的情况， 抗疫帮扶小分队将医
疗、 生活物资发放到一线人员手
中， 携手山川村村民筑起抗击疫
情的 “防火墙”。

本报讯 （记者 边磊 ） 项目
分散、 路途远， 外面理发不方便
还风险高。 首开集团房地首华物
业国馨分公司工会了解到职工的
需求后， 开展职工理发活动， 方
便职工生活。

“我们分公司遍布北京8个
区 ， 13个项目 ， 共400名职工 ，
理发师傅每天去一个地方进行理
发。” 国馨分公司工会相关负责

人介绍， 工会了解到职工的需求
后， 即刻找到了有理发手艺的刘
长江师傅 。 刘师傅是一名老职
工， 原本是一名电工的他， 自学
了理发手艺。 当分公司领导找到
他时， 他立马就同意了。

“有刘师傅在， 理发难问题
终于解决了。” 三天时间， 刘师
傅已先后为40多名职工理发， 受
到职工的点赞。

首华物业国馨公司老职工变身理发师

本报讯 （记者 陈曦） 记者昨
天获悉， 华天集团工会设立防疫
专项基金, 用于为企业员工复工
复产配备相应防护物资以及慰问
支援疫情防控一线工作人员。

华天集团公司工会主席桑锡
胜介绍，为打好疫情防控阻击战，
确保员工防护措施安全到位，华
天集团工会通过网络办公平台协
调召开工会委员会和经审委员
会， 专题研究部署防控专项资金
设立和使用工作。

目前， 华天集团公司工会已
经投入疫情防控专项资金近30万
元， 用于为企业员工复工复产配
备相应防护物资、 走访慰问参加
疫情防控工作一线工作人员和支
援社区疫情防控一线工作人员。

“我们全力统筹协调采购防

控物资， 多渠道组织采购口罩、
橡胶手套、 酒精、 消毒液、 测温
仪等消杀用品、 防护用品及健康
监测设备， 按需按量为工会会员
进行发放。 此外， 还为一线出摊
人员 、 支援社区人员购买了大
衣、 棉鞋、 消毒用品等保暖和防
护用品， 确保一线员工的安全。”
桑锡胜介绍。

华天集团工会在多方筹措、
确保企业员工复工复产所需防疫
物资及时供应的同时， 还持续发
挥工会“娘家人”作用，当好职工
贴心人， 密切关注疫情对企业生
产经营、职工收入等方面的影响，
主动了解职工思想动态， 关心职
工诉求， 及时跟进做好矛盾排查
化解工作， 为坚守在抗击疫情一
线的职工办实事、解难事。

本报讯 （记者 张晶） 疫情当
前，今年的“三八”国际劳动妇女
节该怎么过？ 市总工会女职工委
员会联手市职工服务中心， 将面
向全市工会会员单位开展2020年
“温情三月，呵护心灵”女职工线
上心理关爱服务活动， 让全市女
职工足不出户， 即可接收到来自
工会组织的暖心节日礼物。

此次活动时间为3月8日，全

市工会会员单位女职工关注 “首
都职工心理发展”微信公众号，或
登录 “北京市职工心理体验服务
系统”（http://www.bjzgxl.org)后，
即可参与。 活动将以网课形式开
展，包括舞动减压辅导课、家庭关
系赋能课、 形象与自信提升工作
坊和女职工心理咨询服务四项内
容，有效帮助女职工调节压力，增
强自信，保持积极乐观的心态。

其中， 舞动减压辅导课将邀
请舞动心理治疗专家， 运用舞动
艺术心理疗法， 以视频教学的形
式， 指导大家通过身体与情感的
表达，对身、心、智功能进行平衡
统一， 帮助女职工在防疫阶段减
轻身心压力，改善不良情绪，打造
积极阳光的良好状态。

家庭关系赋能课将邀请心理
专家， 运用萨提亚家庭治疗的方

式，通过视频教学，带领大家学习
探讨家庭关系案例， 以及改善家
庭关系的方法与技巧， 帮助女职
工学会以健康的心态和科学方法
营造和谐的家庭关系。

形象与自信提升工作坊将邀
请魅力女性形象打造的行业专
家，针对女职工春季护肤、职场妆
容、 色彩搭配等形象气质的提升
需求， 以视频教学的形式开展实

操培训， 帮助女职工掌握简单实
用的自我设计法， 塑造积极、自
信、大方的职场形象。

此外， 为了帮助大家减少各
类心理困惑， 方便职工及时得到
心理援助， 市总工会为全市职工
开通了7×24小时心理援助热线。
全 市 女 职 工 可 随 时 拨 打
4000151123/4000251123，享受一
对一电话心理咨询服务。

市总工会推出女职工线上心理关爱活动
包括舞动减压、家庭关系赋能、形象与自信提升、心理咨询四项内容

本报讯（记者 白莹） 疫情防
控期间， 首发集团工会第一时间
吹响集结号， 各级工会组织迅速
行动、主动作为，从集团公司“家
文化 ”出发 ，以 “五送四好 ”为主
线，助力打赢疫情防控阻击战。

送防控知识。制作《首发集团
职工防控新型冠状病毒感染的肺
炎知识读本》《首发集团职工返岗
工作防护指南》， 在微信工作群、
集团微信公众号转发防疫知识63
条。充分发挥劳模先进作用，组织
劳模先进、 创新工作室带头人拍
摄 “首发集团一线职工防疫系列
宣传片”， 宣传岗上防护知识，帮
助广大职工科学防控，有效防控。

送疫情信息。通过“首发工会
疫情防控日报告”微信群，每日收

集了解职工心理、身体状况。及时
转发分享官方发布的政策措施和
疫情信息， 帮助广大职工准确了
解疫情状况。

送文化作品。 下拨职工之家
建设补助经费， 完善职工之家设
施，设立应急药品、物品供应点和
心理咨询台， 为职工提供便捷服
务，向广大职工推荐“全国总工会
职工书屋”， 丰富职工文化生活。
号召劳模先进、 创新工作室带头
人积极通过网络开展复工复产岗
位技能培训，鼓励职工通过“工业
和信息化技术技能人才网上学习
平台”等线上平台开展学习。

送健身方式。 结合实际向广
大职工分享温和居家、 活动范围
小、运动量适中的健身新方式，为

一线职工送去小巧实用的健身器
材， 帮助职工在宿舍驻地也能强
身健体。

送特殊关爱。 第一时间向各
单位和集团总部发放口罩、 消毒
液等防疫物资， 对一线职工开展
慰问，送去防护用品和文化产品。
利用“一家、一站、一员”开展职工
暖心工作，设立“心理疏导小教员
工作日”，与职工开展一对一谈心
谈话，了解职工心理状况。

结合集团工作实际， 首发集
团工会为各级工会组织助力抓好
复工复产后的疫情防控工作提出
了13项具体举措。并通过开展“五
送”系列活动，做到疫情知识掌握
好、防控措施落实好、本职工作完
成好、健康生活心情好。

首发集团工会“五送四好”助力疫情防控

本报讯 （记者 盛丽） 记者
昨天从北京公交集团客四分公司
工会了解到， 客四工会发挥创新
工作室作用设计出了一套简短的
“有氧体操”， 方便职工在工余时
间锻炼身体、 缓解身体疲劳。

据了解， 客四分公司1路车
队劳模常洪霞带领 “洪霞创新工

作室” 成员设计了 “有氧体操”。
整套体操共6小节， 涉及全身关
节运动， 动作简单易学， 适用于
室内室外各类场所。 体操制作完
成后， 客四分公司各车队将体操
小视频在调度室、 休息室显示屏
上进行循环播放。 职工们利用休
息间隙， 跟随视频一起运动。

本报讯 （记者 张晶 ） 为进
一步支持职工提升技能， 助力企
事 业 单 位 复 工 复 产 ， 继 《 战
“疫 ” 工会课堂 》 三部曲之后 ，
北京市工会干部学院持续创新教
育培训内容和方式， 再推 《“疫”
起学习·技能课堂》， 为广大职工
和工会干部 “充电” 提素。

据了解，《“疫” 起学习·技能
课堂》首讲主题为“TRIZ：破解企
业创新密码”。 “TRIZ”即发明问
题解决理论 ，是前苏联发明家 、

教育家根里奇·阿奇舒勒通过分
析大量专利和创新案例总结提炼
出来的一套解决发明难题的系统
方法。对于这一理论的学习，能够
助力广大职工掌握多种TRIZ创
新思维工具，提升创新思维能力，
从而发现和解决技术创新问题关
键， 创造 “独特价值”。

目前该主题下共包含7门课
程， 分别为 《创新方法论TRIZ》
《TRIZ的核心思想 》 《TRIZ的
工具体系 》 《创新思维之法 》

《系统思维———九屏幕法》《理想
思维———IFR》《拟人建模———小
人法》等。

接下来， 《“疫” 起学习·技
能课堂》 还将陆续推出数控加工
技术、 BIM技术及工程应用、 电
梯安装施工应用、 手机摄影摄像
基础、 老年照护师基础课程等十
余门课程， 总课程时长达2400分
钟以上， 且所有课程均会在北京
工人APP———《工会课堂 》 中面
向广大职工免费开放。

助力企事业单位复工复产 所有课程均向职工免费开放

工会干部学院上线“疫”起学习技能课堂

公交客四工会设计体操缓解职工疲劳

本报讯 （记者 马超 ） 近
日， 北汽新能源公司上千名党员
干部职工汇聚到蓝谷研发楼， 参
加无偿献血活动。

“疫情之下， 血库告急。 拯
救生命， 需要你我。 在此， 我们
向全体员工发出无偿献血的倡
议。 请每一位党员主动担当， 冲
锋在前。” 北汽新能源党委通过
“卫蓝之旅 ” 微信公众号发出
“热血行动” 动员令， 公司党委
领导带头报名。

7个二级党委、 70余个党支
部立刻行动起来了。 很快， 后台
报名人数不断增加。 一个又一个
“蓝小鲸” 加入到无偿献血的队
伍中。 很多人在朋友圈转发活动
海报并表示 ： “国有战 、 呼必
应、 战必胜！”

６００平方米的场地被划分为
登记录入、 体检、 抽血化验和采
血等四个区域， 每个区域都分别
对应一个等候区， 椅子与椅子之

间的距离间隔一米以上。 工作人
员不时发出 “保持距离 ” 的提
醒。 活动负责人介绍说， 本着安
全第一的原则， 采取了多规模、
小批次的方式 ， 以党支部为单
元、 10人一小组进行。

已经13次参加义务献血的北
汽新能源试验部山鹰队队员李喜
福， 再次报名献血， 他感觉这次
献血和以往任何一次都不一样。
“我要在疫情期间尽一点自己的
绵薄之力。”

北汽新能源上千名党员职工爱心献血

华天集团工会设立防疫专项基金
用于为企业复工复产配备防护物资及慰问一线工作人员
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