
本报讯 （记者 李婧 ） 为切
实减轻新冠肺炎疫情对小微企业
生产经营影响， 北京市总工会职
工互助保障服务中心 “暖·创贷”
项目提供四项服务保障措施， 帮
助企业尽快恢复生产经营， 缓解
资金困难和压力。

加大力度。 凡符合项目规定
的北京市工会会员均可申请， 享
受由市总工会出资， 为企业全额
贴息 ， 免担保费 、 评审费的服
务， 贷款规模不超过2700万/年。

对于在疫情期间申请贷款的企
业， 加大扶持力度， 根据实际经
营情况， 按照担保机构及经办银
行评审后的最高金额发放贷款，
最高不超过50万元。

支持续贷。 对于受疫情影响
较大的批发零售、 住宿餐饮、 物
流运输、 文化旅游等行业， 以及
有发展前景但暂时受困的企业，
经企业申请， 可予以续贷， 全力
支持其恢复生产经营。

一企一策。 对于受疫情影响

造成企业还息困难的 ， 可采取
“一企一策、 灵活多样” 的解决
措施， 缓解企业还息困难。

即申即办。 开通绿色通道 ，
确保 “即申即办 ” 。 对于申请
贷款和申请贴息的企业 ， 按照
“申请、 还本、 付息、 贴息同步
进行” “先提交电子材料， 后补
齐纸质材料” 的原则， 确保即时
办理。

以上服务保障措施有效期至
2020年底。

本报讯 （记者 马超 ）自新冠
肺炎防疫阻击战打响以来， 延庆
区总工会带领各级工会主动作
为，围绕“三个到位”组织动员全
区各级工会积极有序参与疫情防
控工作。

“三个到位”即责任到位，做

好疫情防控。 区总工会及时传达
相关文件精神， 指导各级工会组
织开展疫情防控工作。宣传到位，
做好舆论引导。 区总工会利用延
庆工会微信公众号及时转发市、
区防控疫情要闻以及有关政策措
施宣传和疫情防护知识宣传。 资

金到位，做好支援保障。区总工会
根据全国总工会 《关于加强新型
冠状病毒感染肺炎防控工作专项
资金使用管理的通知》文件精神，
在全区各级工会设立 “防控专项
资金”，用于购买疫情防控工作相
关的物品物资及慰问一线职工。
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工会行动

本 报 讯 （ 记 者 赵 思 远 ）
“家离单位远， 多亏了单位的母
婴室 ， 让我能够将母乳冷藏起
来， 下班带回家中。 疫情期间，
单位对母婴室的消毒也让我和其
他 ‘宝妈’ 们十分安心。” 昨天，
首钢京唐公司办公室行政后勤室
女职工许丹说。

据了解 ， 新冠肺炎疫情期
间， 首钢京唐公司工会关注女职
工身心健康， 尤其是针对孕期 、
哺乳期女职工， 通过对母婴室消
毒清洁、 调整工作岗位、 工作方

式等， 保证女职工顺利、 平稳、
健康地度过疫情。

首钢京唐公司地处河北曹妃
甸， 职工的居住地与工作地点之
间普遍有一定距离， 哺乳期女职
工无法在工作期间回家进行哺
乳。 许丹表示， “自己从单位到
家， 坐班车需要40分钟”。 为此，
首钢京唐公司工会在女职工较为
密集的单位设立了8个母婴室 。
针对女职工无法中途回家哺乳这
一问题， 工会在母婴室内特意配
置了冰箱和消毒柜 。 许丹说 ：

“吸奶后， 将奶瓶放入冰箱冷藏，
下班后带回家中， 宝宝还能吃上
新鲜的母乳， 解决了我们的顾虑
和尴尬。”

为了在疫情期间让哺乳期女
职工安心使用母婴室， 工会每日
对母婴室进行两次消毒， 为她们
提供安全 、 卫生的储奶环境 。
“单位离家距离远， 母婴室在公
司的使用率很高， 疫情期间我们
都很关心母婴室的环境卫生， 工
会每天对其消毒让妈妈们吃下了
‘定心丸’。” 冷轧部生技室质量

工程师郝柳说。
同时， 为了保障孕期女职工

在疫情期间的办公安全， 首钢京
唐公司工会近日通过摸排， 对处
在孕期的30名女职工， 与她们所
在单位的女工委进行协调， 结合
她们自身岗位特点， 接触人员较
多的岗位， 将其先调整到接触人
员较少的办公地点； 针对无法避
免接触人群的岗位， 单位根据具
体情况， 安排在家远程办公。

“视频打卡 ， 健身有奖 。”
疫情期间， 为了保证女职工身心

健康， 京唐公司女职工瑜伽班在
工会倡议下， 在家与瑜伽老师远
程视频打卡健身， 一周完成两次
瑜伽课程的， 可积分兑换健身奖
品。 这一做法让广大女职工纷纷
加入进来， 强身健体还有奖， 缓
解紧张效果好。 首钢京唐公司工
会副主席王雪青介绍 ， 疫情期
间， 工会还积极在网上开展心理
小讲堂， 并设有专门的女职工亲
子板块， 同时对女职工如何调节
情绪、 如何自我减压等内容进行
了科普。

首钢京唐公司工会办好女工“娘家事”
母婴室每日两次消毒 孕期女工在家远程办公 鼓励视频打卡健身

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
谢瑞征） 近日， 亦庄控股集团工
会为确保企业复产复工安全，推
出多项措施。

据介绍， 自新冠肺炎疫情防
控阻击战打响以来， 亦庄控股集
团工会积极响应、迅速行动，动员
组织广大职工团结一心、 共同抗
“疫”， 当好亦庄控股3400名职工
战“疫”路上的暖心人。

期间， 集团工会深入了解企
业急需， 针对基层工会反映消毒
液、防护用品物资紧缺问题，积极

协调经开区总工会及供应商，及
时解决防疫物资紧缺困难。 截至
16日， 集团工会已为10家子公司
协调1700桶84消毒液 、40套防护
服、1160双防护手套 。 作为职工
“娘家人”， 集团工会还要求各基
层工会开展符合需求、 形式多样
的慰问活动， 把组织的关爱传递
到防控一线每一个“战士”。

企业复产复工在即， 集团工
会号召带领各基层工会落实防疫
服务保障“五条措施”，即各级工
会组织协助集团及各子公司做好

生产经营场所疫情防控工作；做
好公共区域、 密闭场所的卫生清
洁工作； 充分发挥工会 “职工之
家”优势，及时准确掌握职工返岗
复工前的健康状况摸排以及返岗
复工后的体温检测； 鼓励倡议集
团广大员工实行弹性工作制，支
持采用灵活办公方式； 延长职工
就餐时间，安排职工分段就餐。

同时， 集团工会还密切关注
有关政策措施和疫情动态，及时
对职工进行疫情防控措施、 防护
方法、 就医信息等方面的宣传。

及时解决防疫物资紧缺困难 落实防疫服务保障“五条措施”

亦庄控股工会做职工战“疫”路上暖心人

本报讯 （记者 余翠平） 伴
随 “复工潮” 的到来， 疫情防控
工作到了关键时期。 丰台区长辛
店镇的基层工会主席迅速行动
起来 ， 组织工会干部、 志愿者
等利用微信、 电话等形式， 第一
时间向所管辖区域的各企业负责
人了解复工复产情况， 并及时将
地区复工复产企业和职工情况摸
清上报。

其中 ， 长辛店村 、 赵辛店
村、 东河沿村工会主席组织工会
干部到复工复产单位进行走访 ，
了解企业复工情况、 劳动者返程

务工防控措施以及职工思想动
态， 询问企业复工复产中存在的
突出矛盾和问题， 以及企业和职
工存在的现实困难等。 对复工企
业， 要求要主动履行防控责任，
全面落实防控措施， 切实关心关
爱职工。

据了解， 这些基层工会主席
在村里担任党总支副书记、 工会
联合会主席、 妇联主任等多个职
务， 在抗 “疫” 这场没有硝烟的
战场里， 为了村民和职工的生命
安全 ， 他们不惧疫情 、 不畏艰
难、 真正彰显了担当精神。

本报讯 （记者 陈曦） 慰问
一线医护人员、 监督防护用品发
放、 开展心理健康服务……记者
获悉 ， 为给疫情防控一线参与
“战斗” 的医护人员以及家属提
供保障， 西城区卫健委工会采取
多项举措， 把对职工的关爱落到
实处。

记者了解到， 新冠肺炎疫情
出现以来， 西城区卫生健康系统
广大职工坚守防控一线， 默默奉
献， 更有大量医务人员主动请缨
到疫情防控一线参与 “战斗”。

区卫健委结合西城区防控工
作实际， 指导基层工会面向医务
人员发出倡议书； 发挥工会劳动
保护监督职能， 监督各工作岗位
保障用品和个人防护安全落实情
况； 关心职工的心理健康， 做好
职工的心理服务工作， 解决一线
医护人员、 职工及家属的后顾之
忧； 加强工会工作管理， 畅通职
工诉求渠道； 加强宣传引导， 开
展创建 “工人先锋号” 活动， 弘
扬劳模精神、 劳动精神、 工匠精
神， 及时关注疫情防控工作中的

好人好事。
同时， 区卫健委工会拨款50

万元专项资金， 分配至系统20家
基层工会组织用于对一线疫情防
控人员的慰问， 投入3万元资金
购买食品， 第一时间送到系统重
点防控岗位， 对加班加点的医务
人员进行慰问。 各基层工会投入
近17万元， 及时慰问一线医护人
员。 基层工会还充分发挥 “职工
心灵驿站 ” 及心理专业人员作
用， 开展有针对性的职工心理健
康服务。

慰问一线医护人员 解决职工后顾之忧 开展心理健康服务

西城区卫健委工会关爱职工落到实处

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
宋雅欣） “今天１７时召开视频会
议 ， 请大家16:50进入 ‘学习强
国 ’ 参加学习 ， 收到请回复 。”
近日 ， 怀柔区总工会机关党支
部、 专职社工党支部工作群里分
别发出了这样一条通知。 据悉，
此次视频会议是区总工会首次利
用 “学习强国” 平台资源开展党
员集中教育。

据怀柔区总工会党组书记、
副主席曹岩介绍， 由于区总工会

党员干部下派基层协助北房镇党
委、 政府做好疫情防控工作， 区
总工会党组综合考虑后决定选择
在人员集中的时间学习， 充分运
用 “学习强国” APP强大线上功
能， 做到特殊时期学习不松懈，
特殊方法学习有保障， 增强党员
政治责任使命感。

下一步， 区总工会将进一步
挖掘并利用 “平台” 资源， 创新
特殊情况下的工作部署及党员教
育模式。

怀柔工会疫情期间推出党员教育新模式

长辛店镇总工会摸排企业复产复工情况

职工互助保障“四措施”缓解小微企业资金困难

延庆工会“三到位”助力打赢防控阻击战

本报讯 （记者 边磊 通讯员
黄可） 成立工会防控疫情工作小
组， 服务站全体工作人员及联合
工会干事共计17人分成7组……
近日， 东城区东四街道总工会在
24小时之内对辖区内19座商务楼
宇的22家物业公司进行了走访，
并签订了21份疫情防控工作责任
书，确保疫情防控落实到位。

据了解， 东四街道总工会与
相关楼宇企业负责人建 立 工 作
群 ， 将各部门工作通知及各项
规定及时转发。 每天楼宇企业向

街道汇报防控疫情责任书和健康
承诺书签订情况。 截至2月15日，
辖区开工企业数70家， 共2291名
职工。

同时， 街道工会服务站工作
人员平日坚持学习劳动争议调解
知识及疫情期间劳动关系及复工
待遇的相关政策和指导意见，充
实知识储备，做好工作准备。并在
各小组工作群内宣传全国总工会
发布的 《新型冠状病毒职工防护
知识50问》，让企业职工学习如何
科学的自我防控。

东四街道工会走访楼宇企业强化防控


