
东城区人大常委会副主任、区总工会主席许汇（左）慰问一线职工

春送岗位、 夏送清凉、 秋送助学、 冬送温暖， 东城区总工会对职工的关心、 关爱、 关怀融入到
一年四季中， 植入到职工的心坎上。 在这个寒冬时节， 如何帮助困难职工解决实际困难、 如何将送
温暖活动深入到劳模榜样和困难职工身边……这些考验着每一位东城区总工会工作者们。 如何送？
都有哪些举措？ 这些， 都要从近日东城区总工会启动的 “两节” 送温暖活动中寻找答案。
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深入一线
送去最贴心的关爱

今年 “两节” 送温暖活动开
启， 活动目标锁定在以职工为中
心，对劳模先进、困难职工、一线
职工和农民工的关心、关爱上。在
送温暖活动计划中， 平房物业人
员、环卫职工、建筑工人、公安、交
通系统等户外劳动者成为了慰问
的主角。

“多做雪中送炭的工作、多做
扶贫济困的工作、 多做温暖人心
的工作， 帮助职工群众解决最困
难、最操心、最忧虑的实际问题，
把党和政府的温暖送到职工心坎
上， 不断满足职工群众日益增长
的美好生活需要， 增强职工群众
的获得感、幸福感、安全感。 ”东城
区总工会相关负责人介绍说。

2019年12月6日，带着党和政
府的关怀和关爱， 东城区人大常
委会副主任、区总工会主席许汇，
带队走访慰问了王府井步行街北
延工程施工的一线职工， 并为他
们送去了包括电暖宝、护耳、围巾
在内的“暖心包”。 王府井地区管
理委员会副主任邹小平、 区总工
会副主席张军陪同慰问。 许汇代
表区总工会感谢职工们为王府井
金街的建设做出的贡献， 叮嘱他
们寒冬作业一定要保重身体，注
意安全， 以饱满的精神面貌迎接
新的一年。

据了解，长期以来，东城区总
工会始终高度重视 “送温暖”工
作， 切实关心一线职工、 户外职
工、 重点项目职工的工作和生活
情况，开展了形式多样、范围广泛
的送温暖活动， 使职工们切实感
受到党和政府以及工会组织的关
怀。同时，为突出送温暖活动的实
效性， 区总每年在送温暖活动开
展前期进行细致调研， 了解职工
所想、掌握职工所需，为职工送去
最贴心的关爱。

加大力度
让职工过个舒心祥和节

今年“两节”送温暖活动中，
东城区各级工会组织紧贴职工群
众多样化需求，进企业、进车间、
进班组，进一步做深、做细、做实
该活动。同时，区总工会主动向党
委政府汇报送温暖活动方案，积
极争取财政资金支持， 加大工会
经费投入力度， 注重向困难职工
较多的单位资金倾斜， 扩大走访
慰问覆盖面。

2020年1月，天寒地冻，环卫、

园林、公安、地铁、医护等行业的
职工们，以及劳模工匠、先进模范
人物等一线劳动者， 他们整日奋
战在一线， 为东城区的发展和保
障人民幸福生活做出了巨大贡
献。在送温暖活动中，区总工会分
别走访慰问了交巡警察代表、环
卫工人代表和快递职工代表等，
将工会组织的关爱送到了他们的

身边。
“你们辛苦了！ ”“感谢你们为

城市贡献了自己的力量。 ”“天气
寒冷， 工作时注意保暖、 注意安
全、保重身体。 ”……一声声暖心
的问候， 一句句贴心的关怀代表
着区总工会对这些户外一线工作
者的关心与关爱。

与此同时， 在开展困难职工

帮扶救助工作中，市总工会、区总
工会向在档困难职工家庭每户发
放节日慰问金、 生活补贴和慰问
品， 并对2018年第四季度至2019
年前三季度医药费经基本医疗保
险报销和在职职工医疗互助保障
计划补助后， 个人自付部分仍然
较高的困难职工及其家庭成员，
给予一定比例的救助。

春节临近， 东城区各级工会
紧锣密鼓的行动起来。 根据各自
辖区内的困难职工分别开展结对
走访慰问, 并深入在档困难职工
和下岗失业、工伤患病、遭受意外
等生活困难的职工家中， 详细了
解困难职工家庭收入、子女上学、
医疗支出、住房保障等实际情况，
耐心询问生产生活诉求， 切实帮
助职工解决实际困难。 要健全完
善临时应急救助机制， 对出现临
时性生活困难的职工开展慰问帮
扶， 让职工度过一个舒心祥和的
节日。

多样福利
让职工过节嗨起来

免费逛庙会、冰雪嘉年华、五
元看大片、 亲子儿童剧、“饮水思
源 情系郧阳”免费领香米……多
样福利送不停，让职工乐在其中。
今年 “两节 ”期间 ，东城区各级
工会从职工需求出发， 整合利用
各方面资源，精心设计服务项目，
创新活动形式，丰富活动内容 。
系 列 富 有 节 日 特 色的服务项
目， 让职工的节日生活更加丰富
多彩。 “今年，我们充分发挥三级
服务体系平台的作用 ， 服务活
动 要 体现普惠制 、差异化 、全覆
盖的特点， 积极扩大对不同职工
群体的覆盖面，营造喜庆、祥和的
节日氛围。 ”东城区总工会相关负
责人说。

除此之外，在1月3日至1月19
日， 东城区总工会带领职工表演
艺术家和书画家， 分别前往驻区
部队、稻香村食品厂、京港地铁、
环卫中心、 领先未来企业和鼓楼
中医院， 为他们送去了新年的祝
福和慰问。 本次系列活动形式多
样，不仅有慰问演出、写福送春等
传统项目， 区总工会还特意安排
全国工人先锋号金板寸志愿服务
队和阳光家政党员志愿服务队一
同为驻区部队等地， 送去义务理
发和修脚服务。

活动期间， 区总工会共派出
职工表演艺术家14人次， 演出三
场；职工书画家44人次，共书写福
字近1500个，对联近500副 ，直接
服务职工近2000人。活动的举办，

不仅能让部队官兵和节日期间继
续坚守岗位的职工纾解思乡情
怀，更能让他们感受到来自党、政
府和工会的温暖。

齐聚一堂
劳模共享成果共话未来

1月20日上午， 东城区崇文
工人文化宫里欢声笑语、 春意融
融， 东城区总工会2020年迎新春
劳模茶话会在这里热烈举行。 区
委副书记 、 区政协主席宋铁健 ,
区人大常委会副主任、 区总工会
主席许汇和区总工会领导班子成
员与劳模们欢聚一堂， 喜迎新春
佳节， 共享发展成果， 共话美好
未来。

活动现场 ， 东城区委副书
记、 区政协主席宋铁健代表区四
套班子向全体劳模致新春贺词，
与会领导将区书法家协会的书法
家们现场书写的 “福” 字和春联
送到现场每一位劳模手中， 并向
大家拜年。

宋铁健在致辞中向全区各条
战线的劳动模范、 先进工作者和
为东城区发展做出突出贡献的老
劳模致以节日的问候和崇高的敬
意！ “劳动模范是民族的精英、
人民的楷模、 社会的脊梁。 区委
区政府历来高度重视劳模工作，
每年拨付300万劳模专项资金作
为劳模活动和帮扶经费； 定期听
取劳模工作汇报， 及时研究解决
劳模工作中的问题和生活中的困
难。 今年， 是五年一度的评模之
年 ， 各级工会组织要以此为契
机， 评选表彰一批为东城区作出
突出贡献的先进集体和个人。 要
在全区范围内宣传先进模范人物
的典型事迹， 在全社会积极营造
劳动最光荣、 劳动最崇高、 劳动
最伟大、 劳动最美丽的良好社会
氛围。 希望各级工会组织不断加
强劳模服务管理工作， 进一步做
到在政治上关心 、 在工作上支
持、 在生活上照顾劳模， 使劳模
工作不断精细化、 精准化。” 宋
铁健说。 他希望广大劳模珍惜荣
誉、 当好表率， 用时不我待的干
劲、 敢做善成的闯劲、 锲而不舍
的钻劲， 引领和鼓舞全区职工，
不负韶华、 “崇文争先”， 为建
设 “国际一流的和谐宜居之区”
首善之区再立新功！

活动现场还演出了精彩的文
艺节目， 劳模们在欣赏演出的同
时也分享着自己的感受 ， 感谢
党、 政府和工会组织多年来对劳
模的关心关爱。 活动现场气氛热
烈、 其乐融融。

温情沁心脾
爱心暖融融

东 城
区 总 工 会
举 办 迎 新
春 劳 模 茶
话会

东 城
区 总 工 会
与 职 工 艺
术 家 慰 问
驻区部队

东 城
区 总 工 会
到 东 城 园
开 展 送 温
暖活动

东 城
区 总 工 会
党组书记、
常 务 副 主
席 赵 茂 杰
（左） 到鼓
楼 中 医 院
慰 问 医 务
人员

———东城区总工会“两节”送温暖活动启动
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