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广告

本报讯 （记者 王路曼） 记
者近日从顺义区总工会2020年
“两节”送温暖启动仪式上获悉，
今年送温暖工作将瞄准劳模工
匠、一线职工、农民工、困难职工
等六类群体，顺义区总工会计划
投入233万余元， 通过发放慰问
品、温暖包等形式，预计惠及各
行各业职工4.6万余人次。

启动仪式现场，顺义区总工
会党组成员、 副主席李慧哲、姚
竞宏来到顺义区妇幼保健院扩
建工程项目工地， 为那里的400
余名一线工人送去慰问品和节
日问候，并与工程项目相关负责
人进行座谈，详细了解“两节”期
间安全生产和工资发放情况。

据了解，“两节”期间，顺义
区总工会将持续发挥表率作用，
突出关注“六类群体”，采取“五
送”的温暖举措，确保“送温暖”

工作落到实处、发挥实效。所谓
“六类群体”，即走访慰问一批劳
模工匠、一批一线职工、一批农
民工、一批困难职工、一批大病
职工、一批派驻挂职干部。

启动现场接受慰问的400多
名农民工手里拿着包含面、 油、
杂粮的新春大礼包，各个喜笑颜
开。而以送关怀、送救助、送特色
服务、送法律、送文化服务为内
容的“五送”举措，则在慰问内容
和形式上，最大限度地满足了全
区各行各业岗位职工的诉求。

据介绍， 区总工会还依托
“顺义区专项温暖基金”，为大病
困难职工家庭送去医疗救助金；
联合奥林匹克水上公园、北京国
际鲜花港、莲花山滑雪场推出系
列冰雪项目 ， 职工可以 通过
12351APP、 职工服务网等平台
参与抢票； 公益律师进企业、进

工地，为农民工现场普法。
随着“送温暖”活动的深入

开展，顺义区“两节”送温暖工作
呈现工会干部“动”起来，投入力
度“大”起来，覆盖范围“广”起来
“三大亮点”。据介绍，送温暖活
动期间， 该区总工会将组成6路
慰问团， 领导班子率先示范，带
领各级工会干部携温暖包和慰
问金走访一线职工、 困难职工、
劳模、挂职干部等；计划投入233
万余元，加大对劳模先进、一线
职工等重点群体的资金倾斜。

据初步统计， 顺义区总工
会将通过集中采购慰问品、 温
暖包、 滑雪嬉雪票等， 预计直
接惠及各行各业职工4.6万余人
次。 全区百余个基层工会通过
开展形式多样的 “送温暖” 活
动， 确保把温暖送到一线劳动
者身边。
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寒冬送暖 工会行动

本报讯 （记者 唐诗） 近日，
万商集团工会组织慰问了单位
中服务及保障石景山区人代会、
户外作业、春节期间即将坚守岗
位的工作人员，同时集团领导班
子成员向工作在一线的职工致
以新春的问候。

集团领导先后来到万商物
业大厦停车场、 员工餐厅厨房、
万商花园美居酒店安保部及行
政办公室、京西五环机动车检测
场车辆外观检测部，与车场管理
人员、外保、内保人员、员工餐厅

厨师、检测场检测员进行亲切交
流。集团总经理李海涛询问了一
线职工的工作情况和身体状况，
叮嘱他们在保证工作质量、进度
的前提下，做好自我调节，做到
身体工作两不误。工会主席黄东
感谢大家的辛勤付出，提醒大家
天气寒冷，要注意保暖，同时希
望大家继续保持高标准的服务
水平，确保各项工作顺利进行。

本次慰问活动给工作在一
线的职工带来了鼓舞，同时也激
发了大家奋发工作的热情。职工

表示要继续发扬“万众一心加油
干 越是艰险越向前” 的奋斗精
神，认真完成全年各项工作及活
动的服务保障工作。

本报讯 （记者 崔欣 通讯
员 宋雅欣） 14日， 怀柔区人大
常委会副主任、 区总工会主席
张书远和区总工会党组书记 、
副主席曹岩一行来到该区因大
病致困职工家中，开展温馨“两
节”走访慰问活动，并为他们送
去了慰问品和救助金。

身患重病的孙老师激动地
说：“职工有困难，工会帮助咱！
作为一名怀柔职工， 我切切实
实感受到了雪中送炭般的温
暖，感谢党和政府！” 当天，张书
远率队来到了怀柔区教育系统
大病致困职工家中， 亲切询问

他们的身体和生活状况， 了解
家庭存在的困难， 并送上慰问
品和新春祝福。随后，曹岩一行
又走访慰问了区卫健委系统因
家属大病致困的职工， 鼓励他
们重拾对生活的信心， 积极治
疗， 并询问了他们在生活和工
作中的困难。

下一步， 怀柔区总工会班
子成员还将分组开展入户走访
慰问大病致困职工本人和家庭
成员5户， 发放救助金21万。据
统计，今年“两节”送温暖期间，
怀柔区将关爱大病致困职工
153人，发放救助金167万元。

怀柔区总工会入户慰问大病致困职工

各区工会可根据企业用工需求为劳动者提供技能培训、就业指导等服务
本报讯 （记者 张晶） 15日，

2020年春风行动暨就业援助月工
作部署视频会议召开， 市人力社
保局、市扶贫支援办、市总工会、
市妇联、 市残联五部门联合在全
市开展以“春风送真情，就业暖民
心”为主题的“2020年春风行动暨
就业援助月”专项服务活动，从本
月一直持续到3月底。预计活动期
间本市将组织各类公共就业服务
活动400余场，提供各类用人岗位
15万个左右。据了解，春风行动和
就业援助月合并开展， 是今年就
业工作的开篇之作， 两项活动相
互助力，实现服务倍增效应。

记者了解到， 各区人力资源
社会保障局将加大就业岗位信息
归集力度， 加强与工会、 妇联、

残联合作， 拓展岗位信息获取路
径和渠道， 广泛收集适合服务对
象的岗位信息， 制定公布招聘活
动计划安排， 组织开展各类招聘
和服务活动 。 活动服务对象包
括： 有就业创业意愿的农村劳动
者、农民工；就业困难人员、零就
业家庭成员、低收入农户劳动力、
长期失业青年，去产能、疏解外迁
或长期停产停工企业职工、 困难
企业职工； 农村建档立卡贫困劳
动力， 特别是对口帮扶地区有劳
动能力和转移就业意愿的农村贫
困劳动力；残疾登记失业人员；有
用工需求的用人单位等。

相比往年， 本次活动特别提
出，要主动把处于初创阶段、灵活
形式用工等用人主体纳入公共就

业服务范围，主动适应网络经济、
平台经济、 共享经济等新业态的
蓬勃发展， 为新业态经济实体提
供招聘用人服务， 要主动征集临
时性、非全日制、季节性、弹性工
作等灵活多样的就业岗位， 满足
劳动者多元化就业需求。

活动期间， 将组织开展 “就
业访民生、 听民情” 活动， 有针
对性地深入社区、 乡村走访服务
对象， 了解掌握服务对象的基本
情况、 就业创业服务需求和职业
技能培训需求， 开展职业指导、
匹配推荐和跟踪回访等服务， 并
将相关情况及时录入相关 “业务
系统”， 做到人员底数清、 就业
需求清、 技能水平清、 就业意向
清、 创业诉求清。 活动期间， 还

将全面走访辖区内经营困难企
业、 科技或劳动密集型企业、 发
展后劲足且用工量较大的企业
等， 调查了解用工需求， 采集用
人单位的招聘信息和用工计划，
促进供需对接。

同时， 各区工会组织将根据
企业用工需求特点， 为各类有就
业愿望的劳动者提供职业技能培
训、 就业指导、 职业介绍等就业
服务。加强区域协同，特别是在回
天地区等人口居住集中区域，以
职住平衡为导向， 在常住地为劳
动者提供公共就业服务， 促进就
近就地稳定就业。充分发挥“互联
网+公共就业创业服务”效能，依
托市人力社保局 “就业超市”，集
中发布个人求职、单位招聘、职业

培训、 创业指导等公共就业和人
才服务信息。

此外， 还将推出具有特色的
就业创业项目，吸引农民工、就业
困难人员、残疾人积极参与；公开
发布、 精准推送创业孵化载体名
单、创业扶持政策，为有创业需求
的服务对象提供政策咨询、 开业
指导等服务；引导创业孵化基地、
创业服务园区等， 为有创业意愿
的服务对象提供创业服务， 推动
成功创业。

五部门特别强调， 将打出就
业援助组合拳。 在日常援助工作
基础上， 进一步加大援助服务力
度， 帮助辖区内就业困难人员制
定有针对性的个性化就业援助方
案和相关行动计划。

本市春风行动暨就业援助月活动启动

顺义区总工会两节送温暖瞄准六类群体
包括劳模工匠、农民工、困难职工等 惠及4.6万余职工

请保安队员、 环卫职工等室
外作业人员进到店内， 免费送上
一杯热奶茶，说一声“您辛苦了”。
这是南锣鼓巷文宇奶酪乳品店近
日推出的 “为室外作业职工送温
暖”活动。该店负责人介绍：“我们
将在一年中最寒冷的两个月中每
天赠送120斤鲜奶。 开展这一活
动， 既是为室外作业职工提供一
个休息场所， 作为商家也以此来
回报社会。” 万玉藻 摄影报道

万商集团工会为一线职工鼓劲加油

““进进屋屋喝喝杯杯热热奶奶茶茶””

“两节”期间153名大病致困职工共计获救助金167万元

带带福福回回家家
15日， 北京市政路桥总承包二部来到地铁17号线07标太阳宫

站项目部， 为项目部职工和务工人员现场写福字送祝福。 当天，
收工的工友们欢呼着要 “带福回家”， 并扎堆儿抢福字， 提前感受
新春佳节的喜庆氛围。 本报记者 于佳 摄影报道


