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“工会是一道桥梁， 搭建企业与职工的和谐关系； 工会是一位家长， 关心职工成长， 帮助职工解决困难； 工会是
一束光， 温暖着我们， 照耀着我们。” 2019年， 丰台区综合投资公司由全民所有制企业改制为丰台区综合投资集团有
限公司， 公司工会相继成立。 综投集团公司工会在丰台区总工会和集团公司党委的领导下， 认真学习贯彻党的十九
大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想， 紧紧围绕企业中心工作， 团结职工， 凝聚力量， 为推动综投集团公
司可持续健康发展发挥主力军作用。

蓝马甲志愿服务

综投集团公司工会充分发挥作用， 紧
紧围绕中心工作， 在企业改革发展、 经营
管理、 安全生产、 服务职工等工作中， 本
着 “立足综投， 服务丰台发展” 的理念，
开展 “我为企业发展合理化建议” 征集活
动， 职工群众积极为企业改革发展建言献
策， 参与企业民主管理。 坚持厂务公开制
度， 始终把企业改革和发展的难点、 职工
关心的热点作为厂务公开的重点， 通过职
工大会、 宣传栏、 电子屏等多种形式进行
公开， 增强了企业管理的透明度， 提升了
职工在企业管理中的参与权、 知情权、 监
督权。

发发挥挥作作用用
参与企业民主管理

维维护护权权益益
保障职工利益聚人心
“在职职工互助保险太好了， 通过互

助保障申请赔付， 帮我分担了部分药费，
缴费少， 赔付快。” 这是综投集团公司生
病住院职工的心声。 刚开始上 《在职职工
互助保障活动》 时， 职工们很不理解， 对
保险的认识有偏见， 通过综投集团公司工
会干部的讲解， 慢慢的职工对 《在职职工
互助保障活动》 有了新的认识， 全员参与
的积极性大大提高。 近三年来， 近24人次
职工在互助保障活动中受益， 赔付4万余
元。 多年来， 综投集团公司工会 ， 坚持
为全体职工及时做好各类 《在职职工互
助保障活动》 参保工作， 包含住院医疗互
助保障、 住院津贴互助保障、 重大疾病、
意外伤害互助保障、 女职工特殊疾病互助
保险、 综合保险等， 及时续转职工保险，
做好出险赔付工作 ， 将工会组织的温暖
送到职工心坎 ， 为职工构筑了抵御疾病
以外风险的生命防线， 得到广大职工的广
泛认可和一致好评。

综投集团公司工会始终把维护职工权
益放在首位， 把保障职工利益， 作为凝聚
职工队伍的抓手。 坚持政治上关心、 工作
上支持、 学习上帮助、 生活上照顾， 真心
诚意地关心职工， 尤其在职工工作中遇到
问题、 思想上出现波动、 生活工作中产生
压力， 集团公司工会及时做好职工的思想
工作， 放下思想包袱和负担， 以轻松饱满
精神投入本职工作； 坚持走访慰问， 为困
难职工排忧解难。 集团公司工会在职工遇
到困难、 患病、 住院、 结婚生育、 职工生
日、 法定节假日等方面慰问职工， 及时送
上工会组织的关怀， 使职工充分感受到工
会组织 “家” 的温暖。

勇勇于于担担当当
引导职工投身企业发展
丰台站改建工程作为北京铁路重要交

通枢纽之一 ， 综投集团公司承担着丰
台火车站征地拆迁实施主体任务， 面对
丰台火车站征地拆迁工作时间紧、 任务重
的巨大压力， 综投集团公司党委在 “不忘
初心、 牢记使命 ” 主题教育中 ， 激发带
领 广 大 党 员 干 部 职 工 主 动 担 当 作 为 ，
冒着酷暑奔波在踏勘现场、 沟通协调现
场， 深入企业、 居民住户一线， 宣传丰台

站改建工程重大意义和拆迁政策。 党员干
部职工自觉克服身体、 家庭的实际困难，
加班加点全身心的投入工作。

为保障征地拆迁工作的顺利进行， 综
投集团公司工会积极做好服务职工工作，
积极引导广大职工在服务区域重点工
程项目 、 基础设施建设、 急难险峻等任
务工作中， 立足本职岗位， 甘于奉献， 在
各种困难面前不畏艰险的精神风貌， 展现
了综投集团公司广大干部职工服务丰台发
展的担当精神。

热热心心公公益益
志愿服务活动共参与
综投集团公司工会本着 “奉献 、 友

爱、 互助、 进步” 的志愿服务精神， 积极
开展招募职工志愿者工作 ， 招募志愿
者 率 达到100%。 坚持把热心公益事业 ，
作为志愿服务的有力抓手 。 综投集团公
司工会 “蓝马甲” 志愿者， 积极参与共建
大井社区、 “温馨家园” 残障人士服务等
志愿服务； 围绕中华人民共和国成立70周
年， 工会 “蓝马甲” 志愿者走向街头开展
治安巡逻、 捡拾垃圾、 绿化环境志愿服务
活动。

去年春季 “蓝马甲” 志愿者利用业余
和休息期间， 对办公楼前多年未进行绿化
的800多平米空地进行整治和绿化， 种植
了草坪、 栽种树木30余株， 整治美化了办
公环境。 积极推进 “暖心驿站” 建设。 在
丰台区总工会的支持下， 在综投集团系统
内建设 “暖心驿站 ” 两处 ， 配备了小药
箱、 冰箱、 微波炉、 雨伞等员工日常便利
用品， “暖心驿站” 受到广大职工的普遍
欢迎。

营营造造和和谐谐
企业文化植入职工心中
综投集团公司工会始终坚持把打造积

极健康向上的企业文化， 作为凝聚职工队
伍的有效途径 。 努力打造学习型职工队
伍。 在丰台区总工会的支持下， 综投集团
公司工会创建了 “职工书屋”， 共配备5类
计3000余册图书供职工学习阅读。 综投集
团公司工会依托 “职工书屋”， 倡导 “全

员阅读、 终身学习” 理念， 激发职工的读
书热情， 广泛开展职工读书活动； 开展丰
富多样的文体活动。

为减轻员工工作压力 ， 综投集团公
司工会组织员工开展趣味运动会 、 健
身、 春秋游、 乒乓球赛、 台球赛、 手工制
作等健康向上的各类文体活动， 陶冶了职
工情操， 增进了员工团结、 培养了员工团
队精神、 活跃了企业文化， 提升了员工归
属感和凝聚力， 营造了浓厚、 和谐的企业
文化氛围。

今后， 综投集团公司工会在丰台区总
工会和综投集团公司党委的领导下， 认真
学习贯彻党的十九大精神和习近平新时代
中国特色社会主义思想； 认真学习贯彻北
京市工会十四大精神， 教育引导广大职工
听党话、 跟党走 ， 牢牢把握区域发展大
局， 维护职工合法权益， 竭诚服务职工群
众， 为综投集团公司健康持续发展， 贡献
智慧和力量。
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