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———记北京生态岛科技有限责任公司安全环保部部
长助理王美玲

安全管理“学霸”让隐患无处遁形

11月14日， 东城区青少年科技馆在北京景山学校举办了 “我身边的人工智能” 活动， 现场百余
名小学生近距离感受科技与艺术结合的美感， 学习人工智能领域相关知识。 图为东城区青少年科技
馆的老师和学生共同带来的特殊舞蹈表演 “光影舞蹈”。 本报记者 陈艺 摄影报道

本报讯 （记者 张晶 ） 11月
14日， 北京市协调劳动关系三方
委 员 会 召 开 构 建 和 谐 劳 动 关
系 经 验交流会 ， 对 2016—2018
年度北京市构建和谐劳动关系
195个先进单位和100个先进个人
进行表彰， 并对新形势下构建北
京特色和谐劳动关系进行了全面
动员和总体部署。 市总工会党组

书记、 副主席郑默杰主持会议。
北京市协调劳动关系三方委员会
成员单位主要领导出席会议， 市
人力社保局 、 市总工会 、 市企
联、 市工商联主管领导和有关部
门负责同志， 各区协调劳动关系
三方代表、 北京市构建和谐劳动
关系先进单位和先进个人代表等
参加会议。

会上 ， 北京市协调劳动关
系三 方 委 员 会 首 次 发 布 了 构
建和谐劳动关系十大典型案例，
他们是本次受表彰的 195家构
建 和谐劳动关系先进单位中的
优秀代 表 。 此 次 发 布 典 型 案
例 ， 旨在为不同类型的企业和
地区提供一个构建和谐劳动关系
的示范模板和可视化的应用场

景， 充分发挥正面引导作用 ，
营造全社会共建共享和谐劳动
关系的环境， 进一步丰富和完善
劳动关系治理的北京模式。 北京
牡丹集团 、 北京燃气集团 、 东
华软件公司等作为先进单位代
表， 海淀区人力社保局张会彬、
东城区总工会范秋香等作为先进
个人代表 ， 分别进行了经验交

流。 这其中， 牡丹集团坚持和谐
发展理念助力企业成功转型 ；
燃 气集团突出技高者多得的激
励导向 ， 全面提高职工技能 ；
东 华软件公司视员工为企业最
宝贵资源， 共建共享和谐成果；
宏源餐饮对职工负责， 依靠职工
办企业。

(下转第4版)

本市召开构建和谐劳动关系经验交流会

北京行政机关和事业单位设定证明全部取消

■■本本期期视视窗窗 直直击击4488小小时时
不不断断路路换换桥桥梁梁
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首次发布构建和谐劳动关系十大典型案例

光影舞蹈

详见第3版

今日限行 2和7尾 号：

今日天气

天空状况：晴
风 向：北转南风
风 力：2、3级
最低气温：-2℃
最高气温：９℃
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