
本报讯 （记者 赵思远） 8
月15日， 海淀区总工会送电影
下基层活动来到五棵松体育
馆, 为北京冬奥会的重点工程
五棵松冰上运动中心项目的建
设者送上文化大餐。

据了解， 为响应建设知识
型、 技能型、 创新型劳动者大
军的要求， 海淀区总工会在为
全区各行业职工送上清凉慰问
的同时， 继续以文化 （电影）
下基层的形式， 慰问为海淀区
做出贡献的一线职工。 今年海
淀区总工会计划安排30场送电
影下基层活动， 观影职工超过
6000人。

相关负责人表示， 职工素
质教育电影下基层是海淀区总
工会延续了十年的活动， 共为
基层职工放映电影270余场，观
看电影的职工6万余人次。每年

夏季海淀工人文化宫派出放映
人员到建筑工地和海淀山后职
工难以看到电影的企业， 为他
们送上露天电影。 在送电影活
动开展的同时， 工作人员在正
片放映前都要放映一个安全生
产的宣传片，让职工时刻牢记。

此次放映的工地是五棵松
冰上运动中心项目， 是北京冬
奥会重点工程， 此前海淀区总
工会还组织了海淀职工志愿者
来到延庆冬奥建设场馆进行志
愿服务，为近100名冬奥场馆建
设者拍摄了证件照。 赵思远 摄

本报讯 （记者 刘欣欣） 8月
16日， 朝阳区金盏地区总工会组
织的2019年第二届 “美丽的渐变
色”女工活动第四期举行，70余名
职工现场学习插花。

据了解， 为更好地让女职工
体验插花活动， 金盏地区总工会
邀请到袁洪芳老师为大家授课。
袁洪芳从事花艺行业12年， 教学
授课8年， 曾得过中国跳舞兰鲜
花比赛一等奖， 中国花艺造型一
等奖， 不仅在插花上 有 着 独 到
之处 ， 在花束包装以及整体的
色 彩 搭 配 上 也 有 着 自 己 独 特
的风格。

素雅芬芳的龙胆、 浪漫神秘
的玫瑰、 娇嫩满枝的满天星……
现场， 职工在老师的指导下 ，
抬起手或剪或插、 精心构思、 巧
妙搭配， 经过一番努力， 各自拿
出了自己的作品。

相关负责人表示， 金盏地区
总工会2019年第二届 “美丽的渐
变色”女工活动已举办了三期，内
容包括制作创意油纸伞、 刺绣镜
面以及年轮木画等。 希望通过丰
富多彩的女工活动，让大家在繁
忙的工作之余， 享受难得的悠闲
时光。 与此同时， 增进职工之间
的相互交流。

立秋后， 天气依旧炎热。
北京住总六公司领导班子成
员、 公司工会对所属京内、外
各基层单位一线职工及外施
员工进行送清凉慰问，确保暑
期安全生产。同时要求各基层
单位工会充分发挥职工小家
作用， 合理安排职工作息时
间，避免高温时段作业。

通讯员 刘冰 摄影报道
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本报讯 （记者 刘 欣 欣 ）
近日， 朝阳区和平街街道总工
会深入企业， 发放 “清凉包”
4000份， 将清凉送到一线职工
的心中。

据了解， 和平街街道总工
会坚持以职工健康为中心， 切
实保障辖区一线企业会员职工
生产安全和身心健康， 于8月
12日至16日期间开展基层 “送
清凉” 活动， 为坚守在工作一
线的广大会员职工送去工会的
关爱。 活动中， 街道总工会以

建筑施工、 环卫绿化、 交通运
输等户外作业集中行业的职工
为重点， 坚持一线和重点工作
在哪里， 工会服务就覆盖到哪
里。 在工会领导的带领下， 工
作人员深入楼宇企业， 与一线
职工面对面， 心贴心， 在送去
清凉慰问的同时， 与职工沟通
交流， 了解职工需求。

与此同时， 和平街街道总
工会强化对职工防暑降温、 安
全生产工作的监督管理， 督促
用人单位按照 《职业病防治

法 》 《防暑降温措施管理办
法》 等法规政策要求， 落实防
暑降温主体责任， 切实保障一
线职工利益。 此外， 和平街街
道总工会还针对重点保障单位
的一线职工开展慰问。

街道总工会相关负责人表
示， 通过 “送清凉” 活动的开
展， 工会充分发挥党联系职工
的桥梁纽带作用， 把清凉送到
一线， 把关怀送到职工心坎，
确保职工以饱满的精神状态投
入到本职工作中。

外外施施员员工工
享享贴贴心心关关爱爱

深入一线送清凉 工会关爱暖人心

和平街工会4000份“清凉包”送一线

本市各高校工会纷纷推出特色纪念项目庆祝教师节

北师大工会为从教三十年教职工制作专刊
本报讯 （记者 任洁） “三

十年过去！ 看自己的青丝白发，
好比繁星点点； 看自己的心血汗
水， 已然熠熠生辉！ 心安、 喜悦
……” 接到校工会 “撰写从教三
十年感言” 的邀请后， 北京师范
大学生命科学学院教授向本琼兴
奋地回忆起教书生涯， 用一串排
比句来表达心情。 她和其他80位
符合条件的教职工的感言将被收
录进 《北师大教工》 “满三十年
教龄人物纪念专刊”， 作为校工
会送上的教师节礼物， 于9月开
学伊始发到他们手中。

虽然正值暑假， 但北师大工
会的干部们顾不上休假， 正在积
极筹备满三十年教龄教职工的教
师节表彰活动， 为这个群体献上

最诚挚的敬意。目前，教职工感言
收集整理、纪念照拍摄、联系市教
育工会制作从教三十年荣誉证书
和纪念奖牌等工作已全部完成。

作为表彰活动的重头戏 ，北
师大工会继承传统， 将于教师节
前推出满三十年教龄教职工风采
展示专刊， 以此表彰教职工长期
在教育事业上爱岗敬业、 无私奉
献的师德师风， 表达对他们辛勤
耕耘的敬意和肯定， 弘扬尊师重
教精神， 激发广大教师教书育人
的使命感、责任感和荣誉感。

该校工会副主席王远昨天介
绍， 今年81位从教三十年的教职
工来自全校各基层单位， 既有院
系学科的教师， 也有行政部门的
干部， 还有来自北师大附属学校

的教师。 纪念专刊将为每人刊登
个人简介、照片和感言，突出每个
人的风采和闪光点， 为他们的职
业生涯留下美好回忆。为此，校工
会特邀专业摄影师为每位入选者
拍摄工作照和肖像照， 并组织新
闻传播专业团队制作专刊。

不少教师对工会的这项工作
表达了肯定和谢意， 字里行间真
情流露， 像继续教育与教师培训
学院郎丽莉就用多个 “感恩” 来
形容激动的心情； 在校图书馆工
作的崔建华说： “感谢工会为我
们创造这种仪式感， 勾起我们无
数的回忆、 思考， 对自己的未来
充满信心。”

在专刊的制作过程中， 组织
者也产生很多感悟。“作为专刊的

责任编辑， 我在阅读这些感言时
如同坐上了‘时光机’，看到了从
教三十年的老教职工们对青春时
光的回忆，对师长教诲的感恩，对
师生互动的感动， 对伟大时代的
感谢。”王远表示。

杏坛一辈子，工会献敬意。作
为庆祝教师节的重要活动之一，
北京市教育工会近年来开展了从
事教育工作三十年纪念活动，为
各基层单位统一联系制作三十年
教龄荣誉证书和纪念奖牌， 受到
广大教职工的好评，今年的证书、
奖牌最迟于8月下旬制作完毕。

在此基础上， 越来越多的高
校纷纷推出特色纪念项目。 比如
中国人民大学工会为从教三十年
教工拍摄纪念照， 照片冲洗装裱

后送给他们， 并送上印有活动名
称的纪念品。 北京林业大学工会
每年教师节表彰当年从教三十年
的教工，第二年组织他们疗休养，
这一做法已经坚持了13年。 首都
师范大学工会每年在九、 十月份
举办从教三十年教工座谈会，还
组织他们拍纪念照和休养。 北京
联合大学工会在教师节表彰名册
里为这一群体列出专栏， 教师节
座谈会邀请其中部分代表参加，
合影时安排他们单独和校长拍照
留念。 工会推出的纪念活动温暖
了这些教职工的心， 也为其他人
树立了学习榜样和奋斗目标。

“作为工会人，能从事这样暖
人心、聚人气的工作，我倍感荣耀
和幸福。”王远感慨道。

金盏地区70余女职工体验插花魅力

海淀区总今年将送30场电影下基层
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广告

(上接第1版)
学校安全事故纠纷处理过程

中， 要坚守法律底线， 根据事故
客观事实和法律法规规定明确各
方责任。 责任认定前， 学校不得
赔钱息事。 经认定学校确有责任
的， 要积极主动、 按标准依法确
定赔偿金额， 给予损害赔偿， 不
得推诿塞责、 拖延不办。 学校负
责人或者直接管理者有责任的，
学校主管部门应当依法依规及时
处理 、 严肃问责 。 学校无责任
的， 要澄清事实、 及时说明。 任
何组织和个人不得非法干涉纠纷
处理。 坚决避免超越法定责任边
界， 片面加重学校负担、 “花钱
买平安”， 坚决杜绝 “大闹大赔”
“小闹小赔”。

学 校 安 全 事 故 处 置 过 程
中 ， 如发生家属及其他校外人
员实施围堵学校、 在校园内非法
聚集、 聚众闹事等扰乱学校教育
教学和管理秩序， 侵犯学校和师
生合法权益等 “校闹” 行为的，
学校应当立即向所在地公安机关
报案， 保护好现场， 配合公安机
关做好调查取证等工作。 公安机
关到达前， 学校保卫部门可依法
采取必要的措施， 阻止相关人员
进入教育教学区域， 防止其干扰
教育教学活动。 公安机关对现场
发生的违法犯罪行为， 要坚决果
断制止， 对涉嫌违法犯罪人员依
法查处。

《意见》 规定了8类 “校闹 ”
行为： 殴打他人、 故意伤害他人
或者故意损毁公私财物的 ； 侵
占 、 毁损学校房屋 、 设施设备
的 ； 在学校设置障碍 、 贴报喷
字、 拉挂横幅、 燃放鞭炮、 播放
哀乐、 摆放花圈、 泼洒污物、 断
水断电、 堵塞大门、 围堵办公场

所和道路的； 在学校等公共场所
停放尸体的； 以不准离开工作场
所等方式非法限制学校教职工、
学生人身自由的； 跟踪、 纠缠学
校相关负责人， 侮辱、 恐吓教职
工、 学生的； 携带易燃易爆危险
物品和管制器具进入学校的； 其
他扰乱学校教育教学秩序或侵害
他人人身财产权益的行为。 对于
师生、 家长或者校外人员因其他
原因在校内非法聚集、 游行或者
实施其他影响学校正常教育教学
秩序行为的 ， 也可以参照处置
“校闹” 的办法予以处置。

《意见》 提出， 实施 “校闹”
行为 ， 构成违反治安管理行为
的， 公安机关应当依照治安管理
处罚法相关规定予以处罚。 涉嫌
构成寻衅滋事罪、 聚众扰乱社会
秩序罪、 故意毁坏财物罪、 非法
拘禁罪、 故意伤害罪和聚众扰乱
公共场所秩序、 交通秩序罪等，
需要追究刑事责任的， 公安机关
要依法及时立案侦查。 人民检察
院应当及时依法批捕、 起诉。 人
民法院应当加快审理进度， 在全
面查明案件事实的基础上依法准
确定罪量刑。 对故意扩大事态，
教唆他人实施针对学校和教职
工、 学生的违法犯罪行为， 或者
以受他人委托处理纠纷为名实施
敲诈勒索、 寻衅滋事等行为的，
依法从严惩处。


