
本报讯 （记者 王路曼 ） 近
日， 顺义区龙湾屯镇总工会举办
了“安康杯”知识竞赛。来自镇安
全科代表队、 北京捷威航空服务
有限公司代表队、 北京东胜园保
洁服务公司代表队、分享收获(北
京)农业发展有限公司代表队，共
12名选手参加了比赛。

据镇总工会副主席张洪燕介
绍， 此次知识竞赛内容涉及安全
生产法律法规、安全管理、安全技

术、特种设备、职业健康及交通消
防应急法律法规等。 竞赛分为小
组必答题、抢答题、风险题三个环
节。各参赛选手精神饱满、沉着应
对。同时，龙湾屯镇总工会还组织
全镇企业职工参与安康杯竞赛试
卷答题活动，全镇共填写试卷200
份。职工表示，要把学到的安全知
识应用到实际工作中去， 切实提
高安全生产意识、 事故防范意识
和自我保护意识。

本报讯 （记者 闫长禄） 记者
近日从燕山石化公司获悉， 经基
层企事业单位推荐申报、 专家评
审等环节， 燕山石化公司刘劲松
创新工作室获评 2018年度市级
（示范性）职工创新工作室。至此，
燕山石化公司市级职工创新工作
室增至四家。

据了解， 刘劲松工作室成立
于2017年3月， 现有成员19名，其

中教授级高级工程师1人、工程师
8人、助理工程师4人、高级技师5
人、技师1人。工作室是以中石化
技能大师刘劲松为领军人， 以解
决燕山石化炼油部临氢装置生产
技术难题和人才培养为主导，在
保证装置稳定运行的基础上，通
过优化工艺操作解决技术难题。
该工作室自成立以来， 年均为企
业创造经济效益1513万元。
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14日， 密云区政协副主
席、区总工会主席何丽娟等一
行来到北京雅派朗迪服装有
限公司，慰问坚守在高温岗位
的一线职工， 为他们送去287
个 “清凉包”。 慰问团将防晒
衣、防晒霜、花露水等防暑降
温物品送到职工手上，同时也
将党和工会组织的诚挚问候
送到了职工心坎上。
本报记者 王路曼 摄影报道
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大兴区首届机关事业单位职工万步走掀热潮

本报讯 （记者 孙艳 ）大兴区
总工会又一职工健康活动在全区
掀起热潮。日前，大兴区总工会与
区直机关工委共同举办的首届机
关、 事业单位职工万步走第三阶
段正式启动。记者获悉，该活动第
一阶段、第二阶段已成功带动300
名职工养成每天万步走健身习
惯， 预计新启动的第三阶段将有
更多职工参与进来。

区总工会生产生活部部长史
淑梅向记者介绍， 为倡导健康文
明生活方式， 助力大兴区慢性病
综合防控示范区建设， 本次活动
是大兴区总工会全面预防职业
病、慢性病，切实保障职工健康权
益的一个创新举措。 该活动贯穿
全年，共分三阶段，职工可根据自

身实际情况报名参与， 活动各阶
段均由线上步数数据统计和线下
健步走宣传活动共同组成。

据介绍， 线上步数数据统计
通过手机APP微信小程序记录日
常行走轨迹及每日步数， 后台系
统软件自动上传数据并统计结
果。而在线下，活动承办方将集中
组织获奖人员进行健步走宣传活
动， 由专业健康教练带领获奖人
员在户外完成健步走活动， 纠正
参赛人员健走过程中不正确的姿
势，普及科学走步方法，提升职工
的健康意识，达到倡导、宣传、普
及和教育等多重目的。

活动承办方捍能国际相关负
责人向记者介绍， 万步走活动开
展以来，参与职工积极性非常高，

第一阶段和第二阶段共四个月的
时间，已经成功带动300名职工养
成每天健步走的习惯。可贵的是，
两个阶段的健步走活动， 均没有
一名职工中途退出。“我们还专门
创建职工健步走微信群， 每天大
家都在积极互动。” 该负责人说，
教练每天都会跟职工进行健康知
识的互动，比如如何正确健步走？
健步走如何着装？变天了怎么走？
大家互相交流， 共同搭建了一个
积极向上的“健步走朋友圈”。

史淑梅说：“我们将继续普及
健康生活方式， 让更多的职工运
动起来、健康起来，在今年的基础
上，明年还将以更新的形式开展，
希望越来越多的职工朋友在万步
走活动中受益并享受其中。”

本报讯 （记者 周美玉 通
讯员 于佳慧） 近期，北京持续
高温， 给身处在停机坪上的飞
机监护员带来严峻考验， 为更
好地服务一线职工， 首都机场
安保公司工会深入一线， 开展
“送清凉”慰问工作，为职工送
去清凉包、防暑饮品、药品等。

安保公司工会相关负责人
表示， 要把关心关爱职工放在
首位，加强对防暑降温、防雷击
知识宣传教育， 给职工创造良
好的工作环境， 确保特殊时期
各项工作平稳推进。同时，面对
多项任务压力叠加、 高温酷暑
持续等诸多挑战， 要求广大一
线职工以高度的责任感和吃苦

耐劳的精神， 战酷暑保安全保
运行， 充分体现国门安检人的
担当作为。

特别是 “9·30”将至 ，大兴
机场投运迫在眉睫， 工会负责
人表示， 希望广大职工团结一
心，以高度的政治责任感，坚守
安全底线， 切实把安全隐患零
容忍落实到位， 持续提升首都
机场安全运行保障能力， 为大
兴机场顺利开航投运打好基
础。职工们深受鼓舞，纷纷表示
一定会以实际行动战高温、斗
酷暑， 保质保量完成各项保障
任务。

同时， 安保公司工会将以
“不忘初心、牢记使命”主题教

育为契机， 切实抓好职工队伍
建设，把主题教育与公司“三大
任务”结合起来，与当前正在做
的事情结合起来， 全力以赴确
保首都机场安全运行， 使第一
国门的安保队伍政治更加坚
定、工作更加优异、保障安全更
加可靠、服务职工更加贴心。

本报讯 （记者 赵思远 ）
“收到志愿者送来的礼物，心里
特别感动， 我们工作起来更有
劲头了！”在高温天气里收到这
份“特殊的礼物”，通州区潞源
街道环卫工人王素芳直言 “暖
心 ”。近日 ，潞源街道 “一潞有
你” 女性志愿服务队， 走上街
头、深入工地，为辖区60余位城
市一线劳动者送上亲手制作的
团扇、手袋及防暑物品。

据了解，今年7月份，潞源
街道组建了“一潞有你”志愿服
务队，吸收街道机关女职工、党
建工作协调委员和建筑企业党
建工作协调委员会成员单位女

职工 ，通过 “活动+志愿服务 ”
的模式，在环境保护、关注女性
健康、 关爱老人和残疾人等方
面开展志愿服务， 倡导公益精
神， 展现潞源街道女性志愿者
队伍风采， 为建设和谐友好的
居住环境贡献力量， 为北京城
市副中心建设增砖添瓦。

活动当天， 志愿者会聚在
一起进行团扇手绘，并将水杯、
清凉油等消暑物品装入亲手设
计的便携布袋中， 以小组形式
走上街头，送到了环卫工人、保
安、建筑工人、文明引导员、快
递员等60余位不同行业的一线
劳动者手中。活动过程中，志愿

者还认真询问和了解了慰问对
象的基本情况以及工作、 生活
中所遇到的困难。

相关负责人表示， 潞源街
道地处副中心行政办公核心
区， 如火如荼的建设离不开广
大一线工作者的付出与支持，
服务好这些城市建设者和劳动
者， 凝聚起副中心建设的最广
泛力量， 是潞源街道为民服务
的重点工作之一。下一步，街道
将以该志愿服务队为依托，相
继开展 “志愿潞源 文明通行”
“一潞有你 且歌且行”等活动，
充分展现出副中心志愿者队伍
的巾帼风采。

300职工养成每天万步走健身习惯

228877个个清清凉凉包包
送送给给一一线线职职工工

深入一线送清凉 工会关爱暖人心

通州潞源街道为副中心一线建设者送去防暑品

巾帼志愿者亲制礼物送环卫工

国门安检人享受工会“清凉关爱”

本报讯 （记者 张晶） 一年过
半， 年初制定的目标你完成了多
少？ 下半年还有哪些任务等着你
去完成？说到这里，不少职场人都
感到压力倍增。 在这个 “压力山
大”的8月，北京市职工服务中心
职工心理关爱服务开放日活动以
“正念减压”为主题，引导职工倾
听内心的声音，释放累积的压力，
享受当下的美好。

“现在， 请大家闭上眼睛，慢
慢放松身体， 什么也不要想。”当
天， 来自北京首邮实业发展总公
司委员会、 北京铁路疾病预防控
制所等单位的百余名职工， 在专
业心理老师的带领下， 体验了一
把时下流行的“正念减压”。

什么是“正念减压”呢？课上，
老师告诉大家，正念就是觉知，是
有意识地于每个当下， 以不带评
判的方式持续进行观照。 比如在
工作、生活中，如果感到有压力，
或者有“不开心”的情绪出现时，
只要保持对它的觉察， 就可以降
低相应而生的情绪反应， 并帮助
我们脱离负面的感受， 而这就是

“正念减压”法。
“我们往往是如何面对痛苦

的？或者是克制自己，不允许痛苦
的情绪出现， 或者是试着去做一
些事情，消除不快和痛苦的情绪，
但这些行为反而让我们陷入更加
痛苦的状态。”老师告诉大家，“正
念减压” 的方法则是教会大家与
困难和压力共处， 虽然事实上痛
苦的程度没有减轻， 但是相比起
来， 持续进行正念的人更不会受
到痛苦和压力的干扰， 能够保持
清醒的头脑， 从而找到活在当下
的“幸福力”。

“这种减压方法有点类似于
现在特别流行的冥想， 非常感谢
工会为我们创造机会接触这些新
奇的、有意义的事物，希望今后工
会能多办类似活动。” 活动结束
后，现场一名学员说道。

据悉， 市职工服务中心职工
心理关爱服务开放日活动已连续
举办4年，今年的活动于4月启动，
持续至12月，每月设一个主题，举
办两次活动，活动内容新颖实用，
受到职工的广泛好评。 张晶 摄

百余职工跟心理专家体验“正念减压”
职工心理关爱服务开放日活动受到职工好评

本报讯 （记者 王路曼） 集体
合同怎么签？ 职工代表大会如何
开？近日，顺义区南法信镇总工会
就基层企业工会关注的相关问
题，开展了集体合同、职代会工作
主题培训会， 镇域内20家企业的
工会主席及相关负责人参加了本
次培训。

培训会邀请顺义区总工会权
益部部长杨来福亲自授课。 杨来
福就集体合同的影响和原则进行
了解释说明， 并着重阐述了企业

工会负责人如何深入开展集体协
商工作， 协商都包括哪些具体内
容， 以及如何通过推进职代会制
度建设， 发挥其在企业管理中的
重要作用， 为充分保障职工民主
权利和促进集体协商制度的完善
打下坚实基础等内容。

本次培训得到基层企业工会
干部的一致认可， 课后， 大家表
示要大力抓好工资集体协商规范
化建设， 保障职工合法权益， 努
力达成区镇两级验收标准。

南法信镇企业工会主席学习协商知识


