
启动仪式现场为公共文明引导员发放清凉包

顺义区卫健委工会

区总工会党组书记、 常务副主席张守旺一行为顺义区园
林中心顺达苗圃职工送去清凉用品
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6月27日上午， 顺义区总工会2019年 “送
清凉” 活动启动仪式在顺义区光明文化广场
举办， 顺义区委宣传部副部长田庆江， 顺义
区总工会党组书记、 常务副主席张守旺， 顺
义区总工会党组成员、 副主席姚竞宏出席启
动仪式， 为顺义区200余名公共文明引导员送
去 “清凉包” 慰问品。 至此， 顺义区总工会
倡导引领各级工会开展的2019年 “送清凉 ”
活动全面启动。

事实上， 在今年5月底， 顺义区总工会就
印发了 《关于做好2019年 “送清凉” 工作的
通知》， 要求各级工会组织积极行动， 采取多
种有效措施， 切实将防暑降温与劳动保护工
作落到实处。 作为维护职工合法权益、 确保
安全生产的一项重要举措， 此次 “送清凉 ”
活动， 特点十分突出。

资源投入更加倾向基层一线

据介绍， 为深入落实工会改革任务要求，
今年 “送清凉” 活动重心下移、 力量下沉 、
保障下倾， 重点关注户外一线作业职工、 在
重点工程建设项目上的工作人员以及农民工
群体。 据统计， 顺义区总工会投入45万余元
全部用于慰问一线职工， 直接惠及职工6500
余人。

动员各级工会掀起“清凉”氛围

据顺义区总工会党组书记、 常务副主席
张守旺介绍， 一方面区总工会班子成员带队，
党员干部全程参与， 分组深入基层， 走进企
业、 职工， 送去防暑降温物品和 “娘家人 ”
的关心关爱。 另一方面各基层工会精心组织。
他们坚持以职工为中心， 牢固树立 “安全第
一、 预防为主” 的思想， 结合本辖区、 本系
统、 本企业实际， 因地制宜开展具有地区特
点的 “送清凉” 活动， 形成上下联动的工作
格局。 与此同时， 结合属地部门督促企业落
实防暑降温主体责任的要求。 “送清凉” 活
动为职工采购防暑降温用品， 在作业、 值班
间、 休息室等场所采取有效的通风降温措施，
改善工作环境。

服务举措更加精准对接职工需求

采访中， 记者发现， 各级工会干部们走
出机关、 深入一线开展慰问， 及时了解掌握
职工防暑降温需求， 为一线职工送去防暑降
温物品。 同时， 利用报刊、 微信、 发放宣传
册等形式， 向职工宣传劳动保护、 防暑降温
法律法规和政策， 普及职工高温防护和中暑
急救等相关知识； 举办职工劳动安全保护专
题培训， 帮助广大职工提升自我防护意识和
能力。 更在督促用人单位落实各项高温天气
作业劳动保护措施方面， 为施工安全打牢基
础； 借助政府与工会联席会议、 劳动关系三
方协调机制、 职工代表大会等途径， 维护和
解决职工合理利益诉求， 助推和谐劳动关系
构建， 筑牢安全和谐发展基石。

真可谓是， 送 “清凉” 物资、 送 “清凉”
知识、 送 “清凉” 权益， 三项并举， 对接职
工需求， 为职工提供精准服务。

当然， 进入酷暑时节， 顺义区各级工会组织积极响应
区总工会号召， 通过多项举措开展形式多样的 “送清凉”
活动， 在广大职工群众中刮起了一阵 “清凉旋风”。

走访慰问彰显工会关怀

后沙峪镇总工会： 成立以镇党委副书记、 工会主席王
雪， 副主席徐勇为组长的 “送清凉” 工作小组， 召开专题
会议研究部署工作。 投入11万余元， 为辖区内服务行业，
重点建设项目等从事高温作业的一线职工送去花露水、 香
皂、 沐浴露等防暑降温物品， 并重点对建筑工地、 高温作
业场所的防暑降温设施进行检查， 确保职工身心健康和生
产作业安全。

北石槽镇总工会： 为辖区内北京世桥生物制药、 北京
诚济制药、 北京梦天门科技等30余家企业及联合会的1600
余人购置了2000余盒藿香正气滴丸、 163箱茶饮料及485箱
矿泉水， 为在炎炎夏日坚守在一线的广大职工送去了清凉。

李桥镇总工会： 投入7万余元， 购买茶叶、 毛巾、 西瓜
等防暑降温用品， 集中走访慰问辖区内70家企业， 惠及一
线职工1200余人次。 同时， 联合镇安监科、 综治办等部门
对建筑工地、 高温作业场所职工的生产生活环境进行重点
检查。

北务镇总工会： 投入3.5万元， 购买冰糖、 毛巾、 花露
水、 香皂等防暑降温物品， 慰问辖区内企业28家， 覆盖高
温作业职工700余人， 为职工送去了党和工会组织的关怀，
有效预防了高温中暑的发生。

马坡镇总工会： 镇党委副书记、 工会主席安建军， 工
会副主席聂雪倩亲自带队， 走进北京金马环卫中心、 北京
优速物流有限公司等企业， 看望慰问在室外作业的一线职
工， 并为职工送去雨伞、 解暑饮料等清凉物品。 本次活动
马坡镇工会共为辖区内50余家企业及村级联合会送去清凉
包2000份、 解暑饮料800箱， 投入15万余元， 惠及职工3500
余人。

高丽营镇总工会： 开展职工服务需求调查工作， 在了
解职工实际需求的基础上， 精心准备 “清凉包”。 投入15.6
万余元购买防暑降温物品， 覆盖全镇一线职工2600余人，
保障一线职工权益， 营造和谐稳定的劳动氛围。

天竺镇总工会： 天竺地区党委副书记、 工会主席刘哲，
工会副主席连梓汐， 先后来到北京市燕京服装有限公司、

奥通之星 （北京） 汽车服务有限公司等镇域内企业慰问一
线职工， 为他们发放消暑饮品， 送去盛夏的清凉。 天竺镇
总工会通过政策宣传、 安全培训、 法律服务、 心理服务等
多种方式， 改善一线职工的工作条件， 切实保障企业安全
生产、 职工顺利度夏， 累计送出消暑饮品3950箱， 惠及职
工3000余人。

牛栏山镇总工会： 镇党委副书记、 工会主席吕建超一
行走访慰问北京嘉寓门窗幕墙股份有限公司、 北京城建北
方集团有限公司、 北京康仁堂药业有限公司等多家企业，
对高温天气下职工的工作环境、 住宿条件、 伙食情况等进
行详细了解， 将牛栏山镇总工会的 “清凉关怀” 送到职工
手中。 共投入资金近34万元， 发放茶叶400斤、 花露水55
箱、 毛巾7000条、 清凉饮料3300余箱， 惠及镇域内56家企
业近7000名职工。

仁和镇总工会： 在 “为一线职工送关爱———夏送清
凉” 活动现场， 仁和镇党委副书记、 工会主席焦雪松亲手
将 “清凉包” 送到一线职工手中， 对他们头顶烈日、 坚守
岗位、 一丝不苟的工作态度表示崇高的敬意， 同时叮嘱他
们要注意防暑，注意施工安全。 今年“送清凉”活动，仁和镇
总工会共发放清凉物品2500份， 惠及26家企业， 资金支出
12.3万余元， 用于慰问辖区内高温作业场所的一线职工。

李遂镇总工会： 工会副主席付立萍带领工会工作者走
访慰问辖区内企业， 询问职工的生产、 生活情况， 对坚持
在一线工作的职工表示了亲切的问候， 并为他们送去了清
凉包。 共慰问企业42家， 发放毛巾、 沐浴露、 冰糖等清凉
用品共计300余份。

北小营镇总工会： 工会副主席陈士江带队深入辖区内
企业进行走访慰问， 为高温天气下加工制造业、 服务业、
建筑业等岗位的一线职工送去了冰糖、 绿豆、 白糖、 茶叶
等清凉解暑慰问品， 投入2万余元， 惠及职工400余人次。

张镇总工会： 镇党委副书记、 工会主席董昌国来到北
京迪蒙卡特机床有限公司、 北京优萨福服装有限公司， 细
致询问职工的生产生活状况， 实地察看企业车间管理和安
全情况， 了解生产设备安全， 并为职工送去了毛巾、 冰糖、
花露水等消暑降温物品。 张镇总工会共走访慰问企业45家，
让坚守在烈日下和高温一线的职工感受到了来自党和工会
组织的关怀。

大孙各庄镇总工会： 镇党委副书记、 工会主席马亚峰，
工会副主席张彩霞带队前往北京百卡弗食品有限公司等企

业， 为奋斗在一线的职工送去驱蚊液、 沐浴液、 矿泉水等
防暑降温物品， 发放 “清凉包” 905份， 共投入3.7万余元。

赵全营镇总工会： 投入经费5.9万余元， 慰问镇域内30
余家企业， 共发放包含洗发液、 花露水、 冰糖等物品的清
凉包1000份， 惠及职工1000人。

临空经济核心区工会： 北京临空经济核心区副调研员
梁维刚， 工会副主席黄红连一行带着 “清凉包” 走进顺丰
速运北京区总部， 慰问一线快递员， 送去红豆、 绿豆和冰
糖等防暑降温物品300份， 拉开送清凉工作的序幕。 今年临
空核心区工会共投入资金30万余元， 通过慰问走访、 12351
平台服务线上线下两种方式开展夏送清凉活动， 惠及职工
4000余人。

暖心驿站营造清凉氛围

空港街道总工会： 创新形式， 丰富内容， 从实用、 便
捷等方面考虑， 精心准备清凉慰问品， 共发放遮阳帽500
个， 冰袖1000套。 同时空港街道总工会暖心驿站也积极为
高温天气户外作业的职工提供饮水、 避暑休息等服务， 使
服务更贴近职工， 确保广大职工平安度夏。

胜利街道总工会： 贴心定制清凉包， 将清凉油、 毛巾、
药皂、 藿香正气胶囊等防暑降温物品共计600份送到一线职
工手中。 充分利用暖心驿站临街贴近职工的优势， 提供避
暑、 饮水等服务， 为户外工作的职工们送去丝丝清凉。

双丰街道总工会： 通过暖心驿站、 微信公众号、 社区
宣传、 健康检查、 法律咨询、 讲座培训等多种形式和渠道
普及防暑降温和劳动法律法规知识， 增强辖区劳动者的自
我防护意识， 全面营造 “清凉” 氛围。

光明街道总工会： 投入2.7万元， 为50余家企业的职工
购买冰糖、 毛巾、 驱蚊液等防暑降温用品470份， 发放卫生
健康宣传册600余份。 在 “暖心驿站” 设立 “清凉” 服务
区， 提供饮水、 纳凉、 休息等服务， 惠及辖区内环卫工人、
快递员、 送餐员、 志愿者、 协管员、 办事职工600余人次。

各级工会组织积极行动

北京天竺综合保税区工会： 投入4.9万余元， 购买987
份防暑降温物品 ， 发放到辖区内 7个下属基层工会的
职工手中。

汉石桥湿地办工会： 工会主席朱彦生亲自带队， 带领
工会委员及党员干部开展以 “不忘初心， 牢记使命” 为主
题的 “送清凉” 慰问活动。 准备毛巾、 十滴水、 电蚊香器、
冰糖等防暑降温用品， 共慰问职工近200人次， 覆盖湿地办
工会、 北京芦荡乐园旅游开发中心工会、 北京临湖轩园林
工程有限公司工会及在园区工作的高温一线人员。

生态环境局工会： 配发矿泉水15箱、 藿香正气水15盒、
驱蚊花露水15瓶， 及时、 有序地将 “清凉包” 送到机动车
尾气执法检查站等一线执法人员手中。

市场中心工会： 除了将冰糖、 十滴水、 洗发液等防暑
用品送到每位职工的手中， 还安排职工餐厅每天为职工增
加水果、 酸奶、 绿豆汤、 清凉饮料等解暑饮食， 并为职工
办公区域更换年久老化的通风和降温设备， 改善工作环境，
确保职工身心健康。

税务局工会： 深入基层纳税服务第一线， 看望慰问办
税服务厅、 基层税源管理所、 区政务服务中心税务专区的
干部职工， 将180份清凉包送到一线人员手中。 加强对基层
各单位办公区的空调维修保养， 确保广大职工平安度夏。

卫健委工会： 积极为高温天气期间工作性质特殊、 工
作任务繁重、 室外工作的职工送去解暑饮料、 清凉包、 绿
豆汤， 做好防暑降温工作。 通过微信公众号宣传夏季饮食
安全、 雨季交通安全、 消防安全等知识。 开展消防安全培
训及演练工作， 针对医院工作环境特殊的情况， 为单位内
主管副职、 安全负责人和职工群众普及消防安全知识。

招待所工会： 加大对安全生产与防暑降温工作的监督
检查力度， 着重对餐饮食堂、 会议服务、 客房服务、 车辆
管理中心等工作区域的安全生产落实情况进行了全面检查。
同时， 针对高温天气易发火灾的特点， 联合安保部门开展
“消防安全知识培训” 与消防技能实战演练， 进一步提高职
工的消防安全知识， 以及面对各种突发事件的应急能力、
预控能力和处置能力。

顺建工程公司工会： 工会主席田群及班子成员兵分五
路， 分别前往中医院迁建项目部、 临河棚户村改造项目部、
金宝花园项目部等重点建设工地进行走访慰问， 为二十余
个基层单位职工送去矿泉水、 茶叶、 绿茶、 毛巾、 十滴水、
驱蚊剂等防暑慰问品。 了解高温作业现场、 职工宿舍、 食
堂卫生等生产生活设施情况， 叮嘱项目经理做好防暑降温
工作及高温作业安全保障， 灵活安排工作时间， 确保职工
安全健康。

启动仪式结束后合影留念

顺义区委宣传部副部长田庆江， 顺义区总工会党组书
记、 常务副主席张守旺， 顺义区总工会党组成员、 副主席姚
竞宏出席启动仪式

顺义区市场中心工会

天竺镇总工会

牛栏山镇总工会

北京临空经济核心区工会

张镇总工会

龙湾屯镇总工会区总工会联合司法局、 光明街道举办送法律活动


