
本报讯 （通讯员 杨保川） 近
日， 北京城建集团吊装职业技能
实操竞赛结束。 城建二公司吊装
分公司参赛队的三名塔司选手从
参赛的22人中脱颖而出进入比赛
的前十名，并将参加决赛的角逐。

据了解， 城建二公司吊装分
公司对此次吊装职业技能实操竞
赛非常重视， 从参赛报名到实操
培训和技术指导， 一项一项纠正

常见的技术偏差。在实操大考中，
四名选手精神十足、沉着应考，在
“吊起水箱定点停放” 考试环节
中 ，水箱起吊后 ，未出内 、中 、外
圈，未有洒水的现象发生，上升、
运行、下降，在4分钟内平稳降落
到指定位置。在“吊物杆内运行，
撞击标准物体”考试环节中，四名
参赛选手一鼓作气， 运行途中准
确击落标准物体而赢得比赛。

城建集团职工展示吊装实操技术
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广告

学习贯彻北京工会十四大精神
开创新时代首都工会工作新局面

对标对表 推进工会改革项目落到实处
———访西城区人大常委会副主任、区总工会主席 李会增

北京工会十四大召开期间 ，
西城区人大常委会副主任、 区总
工会主席李会增作为大会代表，
在现场聆听了市委和全总领导的
讲话，以及大会报告。

李会增表示， 北京工会十四
大是在中国特色社会主义进入新

时代、北京建设发展迈入新阶段、
工会深化改革开启新征程的关键
时期召开的一次重要会议。 西城
区总工会把认真学习宣传贯彻北
京工会十四大精神作为当前和今
后一个时期的一项重要政治任
务，力求学习上有新认识、宣传上
有新作为、贯彻上有新气象。

对于如何学习、宣传、贯彻，
李会增说，首先要切实抓好学习，
迅速掀起学习热潮。 制定系统的
学习培训计划， 作为区总工会党
组理论学习中心组学习的重要内
容。通过举办讨论会、报告会、专
题培训班等多种形式， 组织广大
工会干部认真学习领会、 深入贯
彻落实， 切实把思想和行动统一
到大会精神上来， 把力量凝聚到
贯彻落实这次大会确定的目标任
务上来。 全区各级工会立即行动

起来， 召开专题会议进行层层传
达，开展领导带头宣讲、代表深入
宣讲、劳模巡回宣讲、基层集中宣
讲活动，在《西城工人》报、西城职
工微信公众号开设专题专栏，开
展撰写体会和感言征集活动，宣
传广大职工和工会干部在学习贯
彻北京工会十四大精神过程中解
决实际问题的新成效、新进展。

其次， 是主动对标对表， 激
发建功立业热情。 坚持原原本本
学， 联系实际学， 深入思考学，
与深入学习习近平新时代中国特
色社会主义思想和党的十九大精
神结合起来， 与准确把握西城作
为首都功能核心区的定位结合起
来， 与科学研判全区职工队伍实
际状况结合起来 ， 理清发展思
路， 明确发展目标， 完善发展举
措， 推动大会精神在全区各级工

会组织落地生根 、 形成生动实
践。 要切实履行维权服务主责主
业， 不断增强职工群众获得感、
幸福感、 安全感。 按照 “党建带
工建、 工建促党建” 的思路， 深
入开展调研， 在落实北京城市发
展规划、 建设首都 “四个中心”
等重大任务中， 团结动员全区职
工以主人翁姿态建功新时代。

最后，要凝心聚力促改革，竭
诚服务职工群众。 顺应职工群众
对美好生活的向往， 按照 “强基
层、转方式、调机构、优服务，努力
建设有为工会、平安工会、暖心工

会和智慧工会”的改革总体思路，
推进工会改革项目落到实处。开
展 “强基层 、补短板 、增活力 ”行
动，推进新经济组织、新社会组织
工会建设， 推动工会组织向新兴
领域新兴群体延伸。 构建联系广
泛、服务职工的工会工作体系，打
造工会特色服务品牌， 为广大职
工提供具有工会特点的普惠性、
常态性、精准性服务。打造健康文
明、昂扬向上、全员参与的职工文
化，全面提升职工文化生活品质，
努力建设一支宏大的知识型、技
能型、创新型产业工人队伍。

本报讯 （记者 马超） 近日，
在北京北汽鹏龙汽车服务贸易股
份有限公司第一届“创新·汇”上，
《北汽鹏龙创新体系方案》 发布，
包含组织架构、内容体系、制度体
系、 管理体系、 文化营造五个方
面， 引领职工在工作中积极发明
创造和持续优化改善。

据了解， 从新发布的创新体
系中的制度体系看，有《价值链成
本改善提案管理制度》《企业管理

现代化创新成果管理办法》 等制
度为创新保驾护航。 从文化营造
氛围看，党、工、团一起营造氛围，
打造创新品牌， 选树基层创新先
锋， 同时在企业文化中植入创新
内容。北汽鹏龙党委书记、董事长
刘义指出， 接下来将在进一步完
善鹏龙创新体系的基础上， 充分
发挥国有企业党组织的独特优
势，推动创新体系建设落到实处、
取得实效。
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北汽鹏龙引领职工打造创新品牌

开栏的话： 北京工会十四大闭幕后， 全市各级工会迅速掀起学习宣传贯彻北京工会十四大精神的热潮。 即日起， 本版将开辟
“学习贯彻北京工会十四大精神 开创新时代工会工作新局面” 工会主席访谈栏目， 报道各区总工会学习贯彻落实的举措。

■ 本报记者 陈曦/文 彭程/摄

本报讯 （记者 王路曼 通
讯员 郝晓金 陈振海 ） 6月 27
日， 密云区召开了庆祝中国共
产党成立九十八周年大会，会
上对100名优秀共产党员代表、
100名优秀党务工作者和100个
先进党支部进行了表彰。 号召
全区45000名党员，向受到表彰
的单位和个人学习。

据了解，今年，密云区各项
工作全面稳步推进， 各条战线

上涌现出了一大批先进集体和
优秀个人， 他们充分发挥战斗
堡垒作用和先锋模范作用，为
密云的建设和发展做出了重要
贡献。

“作为一名共产党员，我深
感肩上责任重大， 只有把群众
的事当做自己的事来做， 把群
众的梦想当做自己的事业梦想
来实现， 才能把工作实施好。”
“在基层工作中，我们更要坚定

理想信念、加强基层组织，将党
建统领工作做得更扎实 、深
入。”“人民的满意是检验我们
工作成效的试金石，深入群众，
听民意、解矛盾、促和谐，是我
们的使命所在。”会上，受表彰
代表纷纷深情感言。

大会号召全区各级党组织
和党员，要用担当诠释初心，用
实干践行使命， 以优异的成绩
为新中国成立70周年献礼。

密云百名优秀共产党员获表彰
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主题教育进行时

本报讯 （记者 任洁） 对外
经济贸易大学附属中学在 “七
一 ”前夕举行 “与祖国同行 做
新时代好老师”主题党日活动，
校方专门设置采访环节， 通过
几个拥有“之最”的党员的感人
故事， 激励全校党员发挥先锋
模范作用。

本次党日活动分为 “峥嵘
岁月”“不忘初心”“砥砺奋进”
和“书记党课”四个部分。在初
中部党员朗诵配乐诗 《可爱的

中国》后，党日活动采用采访形
式， 将话筒交给在学校服务时
间最长、 所有党员中年龄最长
的张宝营， 党龄最长的石化功
和连续担任班主任时间最长的
福玉，请他们介绍各自的故事。

其中， 张宝营主任1980年
来到学校， 用39年时间见证了
学校的变革，“我在工作的最后
时间也会为大家服好务”；福玉
老师除了生孩子的两年外当了
16年班主任，在听到学生“我要

成为福老师那样的人”时，所有
的汗水和泪水都化为幸福的笑
容， 深入人心的采访让在座党
员备受感动。

校党总支书记、 校长刘国
雄从 “新时代与新时代附中党
的建设”“附中党员肩负的新使
命” 和 “坚守教育初心为国育
人”三方面，表达了对学校党员
教师的鼓励和期望， 激励党员
教师在平凡的岗位上传道授业
解惑，永葆先进性和纯洁性。

党员分享自己的故事感动全场
对外经济贸易大学附属中学开展主题党日活动

本报讯 （记者 边磊） 近日， 位
于东城区的非公企业恒信东方文化
股份有限公司召开党支部、 工会成
立大会。 东城区总工会为恒信东方
工会委员会颁发职工之家建设款 ，
并为恒信东方党员赠送了 “党员学
习大礼包”。

恒信东方现有员工820人。 2019
年初， 恒信东方在东城园工委的指
导下， 成立了专门的党建小组和工
会筹备小组， 把党建工作融入企业
生产经营发展全过程， 为人才培养
及成长提供良好环境。 于佳 摄

恒信东方文化股份公司员工有了娘家
本报讯 （记者 唐诗 通讯员

何远） 近日， 北京小汤山康复医
院工会组织开展 “走进天坛公园
神乐署探寻传统文化”活动，共计
3批约140名职工参加。

大家在讲解员的引领下参观
了爱国主义教育基地，在“侵华日
军细菌部队遗址”纪念牌前，聆听
抗日烈士事迹的讲解， 感受公园
的红色文化。为增加体验感，在非
遗手工课堂的制作中， 职工现场

跟随老师一起亲手制作五彩流苏
挂饰，亲身感受传统文化的魅力。

小汤山康复医院职工体验传统文化


