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中铁电气化局集团第一工程有限
公司的巨晓林原本是一名普通的农民
工。 参加工作32年， 他先后研发和革
新工艺工法40多项， 创造经济效益600
多万元； 他编撰的 《接触网施工经验
和方法》 一书， 被作为实用型工具书
配发给每一位接触网工； 他实现了从
一名农民工到 “专家型工人” 的跨越，
先后荣获中铁电气化局集团 “爱企立
功标兵”、 北京市劳动模范、 全国五一
劳动奖章、 全国劳动模范、 国家技能
大师 、 全国创先争优优秀共产党员 、
改革先锋等荣誉称号， 光荣当选为党
的十八大、 十九大代表、 第十二届全
国人大代表和中华全国总工会兼职副
主席， 被国家监察委员会聘请优选为
第一届特约监察员。 作为新时代知识
型农民工 “榜样”， 巨晓林有着怎样的
传奇故事？

技术革新创造经济效益600
多万元

1962年， 巨晓林出生在陕西岐山
县一个普通的农民家庭， 高考落榜后
因为贫穷， 他不得不放弃复读， 回家
务农。 一直以来， 巨晓林有两个梦想，
一个是读大学， 另一个是当兵。 然而，
家庭贫穷且身高只有160厘米的他， 让
这两个 “梦想 ” 都相继离他而去 。
1987年的3月， 得到中国中铁电气化局
集团一公司招收农民工的消息 ， 他 辞
别 亲 人 来 到 北 同 蒲 铁 路 电 气 化
工 地 ， 成 为 中 国 中 铁 电 气 化 局集
团一公司的一名接触网工人 ， 这一
年他25岁。

“接触网”， 是沿铁路线上空架设
的向电力机车供电的特殊形式的输电
线路。 再形象点儿说， 整个接触网就
像是罩在火 车 轨 道 上 空 的 “蛛网 ”，
是由矗立在铁轨两边的支柱提供其所
有的电力系统支撑的。 就是说， 接触
网的施工绝大多数情况下， 都需要施
工人员在高空进行作业。 个子矮， 手
臂不够长 ， 成了巨晓林干活儿时的
“短板”。

为了弥补短板， 巨晓林开始如痴
如醉地学习技术， 师傅只要说上一次，
讲上一次， 甚至是随口提上一次， 巨
晓林都马上掏出小本记下来。 仅此还
不够， 他知道他需要系统的理论知识，
就跑到附近的书店里买了本 《电力

学》， 开始每天晚上学起来。 师傅林鸿
看他如此好学， 很是欣慰， 给他带来
了 《接触网》 《接触网知识问答》 等
工具书。

那个时候， 巨晓林的枕头下面藏
着一个小闹钟。 施工再苦再紧张， 他
都坚持每天比别人早一个钟头起床和
晚一个钟头睡觉。 每天挤出来的这两
个小时， 就是他思考问题做笔记和读
书学习啃书本的时间 。 有人夸赞他 ：
“巨晓林学技术那叫玩命， 恨不得一天
当成两天用！”

功夫不负有心人， 后来巨晓林慢
慢在施工中进行一些技术革新， 省时
又省力， 工友们有什么难题都爱找巨
晓林帮助解决， 他们送了巨晓林一个
外号———“小巨人”。 巨晓林先后研发
和革新工艺工法40多项， 创造经济效
益600多万元。

填补国内接触网工技能培训
教材空白

巨晓林先后参加大秦线、 京郑线、
京秦线、 哈大线、 石太线等几十项国
家铁路重点工程建设 ； 他喜欢写诗 ，
喜欢画画， 更喜欢将工作中的经验方
法记录下来； 几十年的工作中， 他整
理了70多本、 23万余字的笔记。

随着我国铁路建设跨越式发展 ，
巨晓林所在企业的生产规模也不断扩
大。 看到一些新来的工友学习接触网
技术有点吃力， 巨晓林萌生了编写一

本 《接触网施工经验和方法》 的想法，
把自己的经验传授给他们， 让他们早
一点成为铁路电气化施工的骨干。 写
书对于巨晓林这个高中生来说谈何
容易？ 有人说他是自找苦吃。 巨晓林
听了并没有气馁， 因为他心里始终揣
着一个梦想： “要用知识武装自己的
头脑！”

在单位领导、 工友们和亲人的支
持下， 经过三年多的艰苦努力， 巨晓
林终于完成了 《接触网施工经验和方
法》 书稿的写作。 中国中铁电气化局
集团组织有关专家对书稿进行了科
学论证和精心修改， 编印成书， 填补
了国内铁路接触网工技能培训教材的
空白。

2012年11月8日， 巨晓林当选党的
十八大代表；2014年12月， 他补选成为
第 十 二 届 全 国 人 大 代 表 ；2015年 4
月 ，他荣获“全国劳动模范”称号……

然而， 走下领奖台、 远离聚光灯，
收起奖状、 穿上工装， 他还是那个憨
厚朴素的铁路接触网工人。

如今， 巨晓林编写的 《接触网施
工经验和方法》 第三册 “高铁篇” 已
经成书， 书中涵盖了共计39项工艺改
进， 所有工艺都在合福客专施工现场
采用过。 2012年2月 “巨晓林技能大师
工作室” 在电气化局一公司机关挂牌
成立。 数年来， 巨晓林技能大师工作
室取得了非常好的成就， 极大助力了
企业的发展。

“晓林精神” 成为创新的
灯塔

作为新时期农民工楷模， 怎样充
分发挥巨晓林的模范带动作用？ 在这
方面， 中铁电气化局集团费了不少心
思 。 中铁电气化局大力弘扬 以 “忠
诚 、 实干 、 创新 、 奉献 ” 为基本内
涵的 “晓林精神 ” ， 构筑了独具特
色 、 与时俱进的 “晓林精神职工文
化 ” 体系 。 集团深入开展 “弘扬晓
林精神 ， 争当大国工匠 ” 主题实践
活动 ， 在施工现场和项目部驻地设
立 “晓林精神” 文化墙、 宣传栏， 用
“晓林精神” 教育和激励全体职工为实
现 “人和业兴 企强工富” 的电化梦不
懈奋斗。

“巨晓林是我们中铁电气化局集团
成长起来的优秀农民工劳模， 我们在
整个集团内部， 以巨晓林劳模创新工
作室为依托成为总室， 还设立了众多
的创新工作分室。” 中铁电气化局集团
有限公司党委常委、 工会主席、 副总
经理宋连持告诉记者。

巨晓林技能大师工作室孵化
出了一大批成果

宋连持说 ， 创新有工具的创新 、
工艺的创新、 还有施工组织方法的创
新， 把巨晓林劳模创新工作总室作为
一个平台， 鼓励重点项目部以技术骨
干 为 核 心 ， 争 创 建 立 创 新 工 作 分
室 ， 掀起了技术革新的比拼热潮 。
“如 今 ， 经 过 我 们 集 团 工 会 考 核 、
命名 、 挂牌的 ， 已经有 50多家创新
工作分室 。 这极大促进了巨晓林榜
样作用的发挥 ， 推动了全集团的技
术革新 ， 这对定位电气化铁路施工
的中铁电气化局集团的发展来说， 有
着莫大的助推力。”

作为新时代知识型农民工楷模 ，
对于这些荣誉 ， 巨晓林深情地说 ：
“这么多年 ， 我能从一个普通 的 农
民 工 成 长 起 来 ， 多 亏 了 企 业 的
培 养 ， 我 虽 然 长 期 在 外 ， 但 企
业 经 常 去 我 家 里 慰 问 ， 给 了 我 及
家人最多的温暖 ， 真的是非常感恩
企 业 。 如 今 我 成 为 全 国 总 工 会
兼 职 副 主 席 ， 我 更 要 积 极 履 职 ，
为更多像我一样的农民工兄弟的发
展进步奔走。”

巨晓林

□本报记者 余翠平

“晓林精神”成为青工
勇攀技术高峰的引擎


