
本报讯 （记者 唐诗） 近日，
中关村科技园石景山园区工会联
合点石楼宇党务工作站和新湖绿
城物业在点石商务公园举行 “园
区趣味运动会” 活动。 25家单位
的200余名职工参加了比赛。

据了解， 此次活动共有4个
活动项目， 包括趣味投篮、 二人

三足接力 、 趣味跳绳和团 体 踩
气 球 。 在 跳 大 绳 和 趣 味 投 篮
环 节 ， 大 家 玩 得 不 亦 乐 乎 。
团体踩气球环节， 参赛职工一个
个精神抖擞， 使运动会充满趣味
性 和 挑 战 性 。 职 工 在 运 动 中
既 卸 掉 了 工 作 的 压 力 ， 又 让
身心得到放松。

石景山园区职工趣味运动愉悦身心
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广告

学习贯彻北京工会十四大精神
开创新时代首都工会工作新局面
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本报讯 （记者 闫长禄）为
深入贯彻中国工会十七大和北
京工会十四大精神，近日，门头
沟区总工会组织部分劳模、首
都劳动奖章获得者、 门头沟工
匠获得者、 镇街工会主席及区
总工会机关干部， 参加了题为
“发挥劳模引领示范作用，构建
绿水青山门头沟” 的劳模讲堂
活动。 妙峰山镇炭厂村党支部
书记、村委会主任、北京市劳动
模范邢卫兵进行了宣讲。

邢卫兵从沟域经济建设 、
三次产业转型、 如何服务创城
工作等角度和大家进行交流，
朴实无华的语言、 动情感人的
事例讲述了自己忠诚与奉献的
动人事迹。宣讲结束后，邢卫兵
组织大家参观了炭厂村沟域经

济建设基地。
区总工会常务副主席杜军

表示，希望全区劳模、门头沟工
匠围绕区“三四三三”工程，加
大宣传，讲好门头沟故事，并以

此次活动为契机， 在 “不忘初
心，牢记使命”的主题教育中，
继续以劳模精神、 工匠精神做
指引， 以优异成绩迎接新中国
成立70周年。 闫长禄 摄

本报讯 （记者 闫长禄）近
日， 燕山总工会举办了中国工
会十七大和北京工会十四大精
神培训班， 燕山总工会委员会
委员、各二级工会主席、干事、
社区联合会主席等共计70余人
参加了培训。

本次培训邀请北京市总工
会干部学院的赵亮亮老师进行
授课， 重点学习宣传了中国工
会十七大、 北京工会十四大以

及习近平同中华全国总工会新
一届领导班子成员集体谈话时
的重要讲话精神， 并对在新形
势下加强党对工会工作的领
导， 促进工会干部更好地适应
新时期新要求， 发挥好工会组
织的桥梁纽带作用提出了要
求。 本次培训还特意邀请出席
北京市工会第十四次代表大会
的代表———正邦公司工人王飞
与参训人员分享了参会感受，

他为大家详细介绍了大会议
程、代表构成、对过去五年工会
工作增强先进性和服务职工等
内容。

通过本次培训， 与会的基
层工会主席、 干事们纷纷表示
将按照学习的新精神、新要求，
认真履行职责、服务会员职工，
把学习内容运用到实际工作中
去， 更好地做好工会的各项工
作，当好职工的“娘家人”。

燕山工会干部学讲话精神做好娘家人

本报讯 （记者 马超） 18日，
在中建二局一公司华中经理部华
远华时代项目建筑工人和项目管
理人员等1000余人合唱的 《歌唱
祖国》 的激昂歌声中， 2019年湖
南住建 “安全文化进工地” 暨建
筑施工现场观摩交流会在该项目
举行。

活动现场， 工人们观看了亲
情呼唤安康主题宣传片， 农民工

安全督察队接旗宣誓， 承办方为
广大工友发放了装有安全口袋书
和责任清单的 “安康大礼包 ”。
在文艺汇演环节， 歌舞 《建筑安
全伤不起》、 双簧 《安全谬语》、
小品 《安全无小事》、 舞蹈 《咱
们工人有力量》 等精彩节目受到
现场工友的欢迎。 演出结束后，
活动人员到华远华时代项目建筑
施工现场进行观摩交流。

安全文化走进中建二局一公司工地

18日， 北京市第22中学党总支举办 “不忘初心 牢记使命 我心向
党 敬岗乐教” “庆七一 迎国庆” 主题教育活动， 通过 “传承经典工
艺 感悟匠心塑梦” 教师作品主题义卖、 “辉煌祖国 璀璨东城 毓秀校
园” 主题摄影展、 师生文艺演出等多种形式开展 “我和我的祖国” 主
题教育， 激发广大师生的爱国热情， 全校400名师生参与活动。

本报记者 任洁 摄影报道

师师生生同同舞舞抒抒发发爱爱国国情情

评选燃气大工匠 开展高技能人才“微课堂” 开辟劳动竞赛新领域

燃气集团探索建立跨专业跨工种工作室联盟
本报讯 （记者 赵思远 ） 近

日， 北京燃气集团召开工会第四
届会员代表大会。 记者在会上获
悉， 燃气集团工会将在未来五年
围绕弘扬劳动精神、劳模精神、工
匠精神， 以及产业工人队伍建设
等方面进行探索和创新。

大会总结回顾了集团公司工
会第三届会员代表大会以来所取
得的成绩和工作经验， 深入分析
了新形势下工会工作面临的使命
任务， 提出了未来五年工会的奋
斗目标。 燃气集团工会主席杜燕
凤在报告中指出，六年以来，集团
工会深入推进工会改革， 为职工

搭建技能平台， 制定激励职工的
相关政策， 加强安康品牌和创新
工作室建设， 不断加强工会的组
织制度建设、学习型工会建设、职
工之家建设、女职工维权建设等。

杜燕凤指出， 集团第四次党
代会提出首都燃气事业100周年
“三个阶段” 发展的远期战略构
想，针对集团未来40年的发展，向
广大职工号召 “为早日成为国际
一流的一体化清洁能源运营商而
努力奋斗”。她表示，未来五年，集
团工会将依托“数字工会”网络宣
传平台，在厂所班站、生产一线开
展专题学习， 提高职工对集团全

新发展目标的认知度。同时，将开
展“北京燃气大工匠”评选，以及
开展劳模工匠、高技能人才“微课
堂”和“签约带徒”活动。

杜燕凤说，围绕“知识型、技
能型、 创新型” 燃气工人队伍建
设，集团工会将制定《劳动和技能
竞赛工作五年规划》，健全竞赛层
级，完善配套设施，使竞赛模式由
“常规单一型”向“系统复合型”转
变，竞赛效果由“规模速度型”向
“质量效益型”转变，职工素质由
“体力经验型”向“知识智力型”转
变；围绕新中国成立70周年、北京
冬奥会冬残奥会、 城市副中心规

划建设等， 开展年度主题劳动竞
赛、重点工作专项劳动竞赛，开展
燃气管道客服员等新型岗位业务
技能竞赛；探索建立跨专业、跨工
种的“工作室联盟”，推进工作室
建设“一帮一”计划，加大职工教
育经费投入。

杜燕凤还表示， 集团工会还
将结合职工需求，多元化、精准化
服务职工。 将制定落实集团工会
《职工生活五年规划》， 探讨研究
外聘职工加入互助保障计划；建
立困难职工动态档案， 通过互联
网、 大数据以及云平台实现困难
职工数据即时查找， 并依托北京

市总温暖基金会多方位、 多渠道
帮助困难职工；借助工会网站、公
众号等网络平台， 探索建立职工
网上兴趣小组， 开展电子竞技比
赛、野外拓展活动，促进职工文体
活动多元化、立体化发展；为女职
工搭建建功立业平台， 做好金点
子征集、服务之星评比、女劳模选
树等工作。

“集团工会将以保障职工源
头参与、激励职工建功立业、服务
职工普惠精准、 维护职工合法权
益为着力点， 有力服务集团战略
落地生根， 有力推进工会服务提
质升级。”杜燕凤说。

平谷工会多角度多模式促职工素质提升
推出“证书+技能”“基地+实践”“讲座+宣传”等模式

本报讯 （记者 马超 ）记者近
日从平谷区总工会获悉， 今年以
来， 区总工会多角度多模式促职
工素质提升， 推出了 “证书+技
能 ”“基地+实践 ”“讲座+宣传 ”
“创新工作室+帮教”等模式。

据了解， “证书+技能” 模
式是将工会大课堂作为培训主阵
地 ， 举办工会干部综合技能培
训。 建立奖励机制鼓励职工考证
提升， 现已取得中式烹调师、 劳
动关系协调员、 心理咨询师等证
书人员共37人 ； “基地+实践 ”
模式则是建立职工会员基地14

个， 开展拓展训练、 技能比武、
惠员服务等活动， 将服务职工精
准、 示范带动能力强的骏隆文化
艺术中心作为职工拓展教育、 文
化体育活动基地 ； “讲座+宣
传” 模式是在企业设立100名工
会安全员， 围绕 “安康杯” 竞赛
开展安全生产培训 、 工会法普
及、 职工互助保障计划等政策法
规宣传活动。 目前已开展各项活
动85次 ， 培训职工达 7000余人
次； “创新工作室+帮教” 模式
依托新建职工创新工作室， 在创
新型团队中推广 “一帮一” “结

对子” “师带徒” 等经验做法，
强化技能交流， 培养创新型人才
队伍达100余人， 涵盖医疗卫生、
节能环保、 汽车制造、 食品加工
等8个领域。

门头沟区总机关干部聆听劳模宣讲

本报讯 （记者 闫长禄 通讯
员 王玉 ） 近日 ， 房山区拱辰街
道送变电社区工会联合会联合德
胜门中医院为职工群众开展 “关
爱职工送健康” 义诊活动。 工会
志愿者走进送变电社区， 让职工
及居民足不出户， 就享受到免费
健康查体服务。

活动中 ， 工会志愿者先后
为参加义诊的职工进行了血压、
血糖等相关项目免费检查及诊

断。 根据检查结果， 志愿者给出
诊断意见， 并现场耐心回答了职
工的各种医疗咨询 。 据介绍 ，
“关爱职工送健康 ” 义诊活动 ，
是房山区拱辰街道总工会服务职
工内容之一， 也是关注广大企业
职工健康、 提高职工的医疗常识
的具体举措， 擦亮了工会竭诚服
务职工的品牌。 此次活动， 拉近
了工会与职工 、 居民之间的距
离， 受到了职工的好评。

拱辰工会志愿者健康义诊送社区


