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北京城建北方集团有限公司是北京
城建集团旗下的优秀成员企业， 该公司
第二工程项目部一直秉承创新、激情、诚
信、担当、感恩的企业精神，以营造健康
环境、创建精美工程、提供满意服务为方
针，求真务实，锐意进取，努力做好各项
工作。 他们把党建工作和文明施工结合
起来，不断在工作上进行充实和创新，力
求每年都有新的突破； 项目部坚持以制
度管人，明确各岗位的职责，与员工签订
质量、安全责任制，将管理内容层层落实
到人。 项目部先后制定和完善了质量验
收制度、安全管理制度等，将安全、质量
和效益贯穿于建立工人先锋号活动之
中。项目工会分会还及时反映职工心声，
调动职工的积极性和创造性， 做好工会
建设、群团建设等工作。如今，他们已成
为企业里响当当的模范集体。

中科星图股份有限公司GEO鄄
VIS产品研发团队：

让专业技术
与职业精神同步传承

全国工人先锋号

□本报记者 王路曼
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五月的鲜花送给最可敬的劳模先进们（下）

弘扬劳模精神 争做时代楷模

———聚焦2019年顺义区受全国、市级表彰的先进集体

俗话说， “树多成林不怕风， 线多搓绳挑千斤。” 近年来， 顺义区各行各业
不断涌现出无数模范团队与先进集体， 他们口号响亮， 步伐整齐， 在加快实现
顺义区 “业强城优生活美” 的新时代目标的道路上结伴同行。 他们充分调动个
人的潜力， 汇聚成拥有更多可能性的集体力量， 团结协作， 砥砺奋进。

今天， 我们在这激情燃烧的五月里， 向模范团队和集体们致敬， 向每一个
在荣誉背后默默奉献的劳动者致敬。 我们用鲜花和掌声歌颂他们 “牺牲小我，
成就大我” 的奉献精神， 用立足岗位的实际行动追随他们前进脚步。 “弘扬劳
模精神， 争做时代楷模。” 愿在实现伟大中国梦的道路上， 你我同行。

中科星图股份有限公司GEOVIS产
品研发团队是位于顺义临空经济核心区
的中科星图股份有限公司的核心团队 ，
由60余位的高学历、 高素质的专业科技
工作者组成。 团队致力于开展国产自主
的空天大数据智能处理和可视化等前沿
技术攻关和应用产品研发工作。 经过十
余年的积累， 目前已推出GEOVIS第五
代系列核心产品， 基于深度学习、 虚拟
现实、 并行渲染等先进技术， 在空天大
数据处理、 数据共享交换、 信息挖掘与
可视化、 三维仿真场景构建等领域拥有
行业领先地位， 曾获得多项国家科技进
步奖项， 取得130多项软件著作权和发
明专利， 同时， 为国防、 国土、 交通 、
应急、 安全、 环境、 农业、 林业和海洋
等行业用户提供多种专业应用产品。 然
而， 成绩是暂时的， 一个组织的精神却
是永恒的。 GEOVIS产品研发团队从未
停 止 技 术 创 新 、 应 用 创 新 的 步 伐 ，
GEOVIS产品研发团队的 “高效、 拼搏、
创新、 激情” 将永远铭刻在每位成员心
中， 在后续的各项技术攻关任务中永远
流传下去。

中科星图股份有限公司：

为全球治理和可持续发展
提供中国方案

首都劳动奖状

中科星图股份有限公司成立于2006
年， 致力于成为全球领先的空天大数据
系统与服务的提供商， 公司主营业务是
面向国防、 政府、 企业、 大众等用户提
供数字地球产品和技术开发服务 。 自
2016年以来， 中科星图每年以翻倍的速
度增长 ， 到2018年公司营业收入达到
30476.38万元， 利润总额达8215.48万元，
纳税1431.19万元。 同时， 公司已承担国

家高分重大专项、 科技部国家重点研发
计划、 军民融合重大专项、 北京市科委
物联网与智慧城市重点专项以及中关村
高精尖专项等重大科技专项10余项。 短
短十余载， 中科星图已经成长为高新企
业和地理信息行业的龙头单位， 它凝聚
了科学院相关领域行业专家， 为顺义区
在相关行业的发展打下了良好的基础，
推动了顺义区在地理信息相关领域的发
展。 未来， 中科星图将建成覆盖全国的
销售网络 ， 以 “天眼感知世界 ” 为使
命， 秉承 “创新、 融合、 奋斗、 幸福”
的企业价值观， 为全球治理和可持续发
展提供中国方案， 把GEOVIS数字地球
产品打造成为世界知名品牌， 实现成为
全球领先的空天大数据系统和服务提供
商的宏伟愿景。

顺义区发展和改革委员会：

为推动顺义高质量发展
贡献发改力量

“站位全局讲政治， 强化党建主体
责任担当。” 这是顺义区发展改革委全
力以赴稳增长， 主动作为促转型， 多措
并举优环境， 尽心尽力惠民生的首要举
措。 他们不仅从严从实抓好意识形态、
风险防控、 干部队伍、 党组织规范化建
设等任务 ， 更在全面打造 “办事要用
心 ” “服务要到位 ” “工作要主动 ”
“办事要公正” “公务要节俭” “形象
要端正 ” 的岗位平台上下功夫 。 就拿
“持续优化营商环境， 大幅提升企业获
得感” 来说， 顺义区发改委研究制定了
《顺义区落实本市营商环境改革任务实
施方案》 等系列重要文件， 提出了24项
改革任务并细化分解为160条具体政策
清单。 在全市率先启动营商环境 “早餐
会 ”， 深入开展 “点对点 ” “一对一 ”
服务企业工作， 累计走访企业200余次。
建立完善 “总管家” “服务管家” “服
务生 ” 体系 ， 为企业量身定制 “服务
包”， 为企业解决实际问题。 政务事项
“一网通办” 率达到100%， 全市排名第
一 ， 1447个事项实现 “一门 ” 办理 ，
832个事项实现 “最多跑一次”。 与此同
时 ， 顺义区发改委还在坚定不移推进
“疏整促”、 全力以赴惠民生、 打赢精准
扶贫攻坚战等方面都取得了很好的成
绩， 为推动顺义高质量发展贡献了强有
力的发改力量。

顺义区人民检察院未成年人案
件检察部：

争做新时代未成年人
检察工作的急先锋

北京市工人先锋号

顺义区人民检察院未成年人案件检
察部现有检察人员6名， 是一支充满活
力、 积极进取的检察队伍。 该部门积极
履行司法职能， 创新参与社会治理,切实
保障未成年人合法权益， 取得了良好效
果 。 他们还严格落实未成年人特殊制
度， 创新深化涉罪未成年人教育矫治和
未成年被害人救助的实效性； 拓宽监督
领域， 强化涉未民事行政监督， 助力未
成年人司法保护全面发展； 建立未成年
人刑事检察工作年度调查报告等制度 ，
为区域未成年人保护工作发展建言献
策。 2018年， 顺义区人民检察院未成年
人案件检察部按照 “捕、 诉、 监 、 防 ”
一体化的工作要求， 加强对未成年人的
全面司法保护， 确保办案质量和帮教预
防效果， 为促进区域社会和谐稳定和未
成年人健康成长提供司法保障。

北京市顺义区南彩镇卫生院家
庭医生中心第六团队：

做好百姓健康的守门人
由黄红霞、 陆雪梅、 王路兰组成的

南彩家庭医生中心第六团队承担着辖区
百姓常见病、 多发病的诊疗和转诊， 慢
性病管理、 健康管理、 预防保健等一体
化服务工作。 在这个团队中， 三名成员
岗位不同、 分工不同， 她们团结协作 ，
发挥各自所长 ， 为辖区百姓提供全方
面、 多方位健康服务。 为了持续提升服
务质量， 她们潜心钻研、 刻苦学习， 不
断提高业务能力和技能水平。 她们从小

事做起， 从老百姓最关心的事做起， 自
己辛苦些， 只为让老百姓的健康意识提
高起来， 让老百姓的生活健康起来。

中北华宇建筑工程公司保安部：

筑强安全堡垒
争当时代先锋

中北华宇建筑工程公司安保部是由
11人组成的团队，负责公司生产、生活、
交通安全工作、 大气污染治理及扬尘管
控工作、公司综治等管理工作，在中北华
宇众多队伍当中脱颖而出， 实现了连续
多年无事故的目标。部门成员围绕“平安
稳定保安全，争当工人先锋号”为目标，
筑牢坚强堡垒，争做“安全履职监管”的
先锋，全面开展安全生产培训工作，不断
加大安全生产检查力度， 积极落实安全
生产责任制， 进一步完善应急管理体系
建设、提升施工安全标准化水平等，圆满
完成了各项重大活动服务保障任务 。与
此同时，他们科学合理管控，争做“创新
管理”的先锋；崇尚珍惜荣誉，争做“持续
奋斗”的先锋，为公司、区域乃至首都的
平安、稳定做出了积极贡献。

北京城建北方集团有限公司第
二项目部：

树立模范旗帜
展示先锋作用


