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广告

本报讯 （记者 马超） 4月17
日， 中建二局一公司直营事业部
辛集碧桂园·天玺项目部工会联
合辛集市利康医院， 分批为项目
部全体农民工免费体检。

当天， 辛集市利康医院院长
刘玉茹带队抽调7名骨干医护人
员来到辛集碧桂园·天玺项目部
驻地为农民工兄弟检查。 在项目
管理人员的配合下， 将所有农民
工分成5个小组， 按顺序依次进
行体检， 医护人员为每位农民工
建立健康档案， 并针对每位农民
工的身体情况进行细心指导。

刘玉茹说： “由于农民工劳
动时间长、 强度大， 生活环境较
差等因素， 健康状况远低于城市
市民平均水平， 患病概率高， 尤
其是呼吸系统、 消化系统疾病高

发 ， 定期体检是很有必要的 。”
辛集利康医院还为辛集碧桂园·
天玺项目农民工兄弟开通就医绿
色通道。

一位农民工感激地说： “出
来打工这么多年， 这是我第一次
做免费体检， 心里感觉很温暖，
也感到自己的工作得到了社会的
认可和尊敬。”

通讯员 王丽佳 张红晖 摄

本报讯 （记者 马超） 4月19
日，“党建文化进工地” 暨农民工
劳动创意大赛在中建三局二公司
金隅金麟府项目部举行， 农民工
的创意作品引人瞩目。

该活动由北京经济技术开发
区建设发展局、 金隅地产集团北
京公司共同主办， 中建三局二公
司北京公司承办。 活动发布了党
建文化进项目具体实施方案，围
绕工程施工节点 ， 制定了项目
2019年党建活动计划， 成立了专
门的领导小组。 项目全体党员公
开承诺， 表示将求真务实脚踏实
地，严于律己率先垂范。随后，与
会领导分别为 “党员突击队”“党
员示范岗”进行了授牌、授旗。

活动现场宣读了北京公司
“学习之星”的表彰决定，表彰了
“学习强国”APP学习竞赛中的党
支部、党员、农民工党员，鼓励广
大职工养成 “每日学习， 每日读
书” 的习惯。“学习强国APP的内
容丰富、知识面广，有时事政治、
自然科学、图书电影等等，非常有
助于开阔眼界。”获得“学霸党员”
荣誉的刘松涛表示。

“创意大赛正式启动！”下午4
点， 随着项目负责人蔡懿一声令
下，4支参赛劳务班组迅速投入到
紧张的比赛中， 按照赛前的构思
和分工，各参赛工友相互协调，各
显其能。不到半个小时，比赛现场
原本一堆一堆的废弃保温板、模
板、PVC管、木方等材料便化身为
“卡通佩奇”“中建蓝宝”“学习强
国”等各式各样创意艺术作品。

“这个作品主要材料就是一

些PVC管，在施工过程中，难免会
产生一些边角料，品相好的木方、
钢筋都是可以卖掉， 但是有些废
材无法回收，我们大多是扔掉了。
可是现在一倒腾就变废为宝了。”
参加比赛的木工徐恩成介绍到。

据了解， 北京金隅金麟府项
目自进场以来， 厉行环保节约。
PVC管制作的“机器人”，废弃模
板制作的花坛、 垃圾桶在项目上
屡见不鲜。 马超 摄
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由专业匠人团队打造 镌刻366名劳模名字

西城区总工会“劳模鼎”落户白云公园
本报讯 （记者 陈曦） 4月18

日， 西城区总工会 “劳模鼎” 正
式在月坛地区的白云公园揭幕。
自1952年起评选出的366个西城
区劳动模范的名字全部被镌刻在
劳模鼎底座上。 今后， 这里将成
为西城区弘扬劳模精神、 劳动精
神、 工匠精神的又一阵地。

据悉，“劳模鼎” 由黄铜浇铸
而成。 鼎高2.1米，代表21世纪，底
座四周錾刻56条龙， 代表56个民
族， 寓意各族人民为了祖国的富
强团结一心， 使祖国的明天更加
美好。 底座錾刻了自1952年起60
余载评选出的366个西城区劳动
模范的名字， 展现了优秀劳动者

们不畏艰辛的伟岸身影， 颂扬了
他们为实现中国梦， 努力奋斗的
劳动精神、爱国精神。 “劳模鼎”由
专业匠人团队打造， 通过精细设
计， 使其既符合现代城市定位，
又能突出劳模群体的庄严。

当日， 西城区劳动模范和职
工代表60余人参加了揭幕仪式。
市总工会兼职副主席、 全国劳模
刘军在密密麻麻的人名中看到自
己的名字 ， 难掩激动的心情 。
“名字被刻在了鼎上， 这对我来
说更是一种鼓励， 时刻提醒我要
以身作则， 更严格地要求自己。”
他说。

西城区人大常委会副主任 、

区总工会主席李会增表示， “劳
模鼎” 赞颂了优秀劳动者们倾尽
一生克勤克俭为人民服务的精
神。 鼎有 “一言九鼎” 之意， 至
诚、 至信， 言必行， 行必果， 诚
与信并行， 德与财相济， 象征精
诚互信， 合作共赢。 鼎是国家强
盛 、 人民富足的象征 。 如今 ,盛
世昌明， 愿祖国在创新与发展中
蒸蒸日上。

据悉， 今年西城区总工会着
重加强了 “劳模精神” 宣传阵地
的建设， 除了铸造劳模鼎， 还通
过打造匠人一条街、 建设匠人风
采墙、 修建匠人主题公园、 搭建
匠人长廊等形式让劳模宣传 “进

社区 、 进企业 、 进车间 、 进学
校、 进课堂、 进教材、 进头脑”，

引导全社会形成 “尊重劳动、 崇
尚工匠” 的社会风气。 陈艺 摄

废弃保温板、模板等材料化身为“中建蓝宝”等艺术作品

中建三局农民工项目工地比拼“创意”

东城“三个篇章”展优秀校外教育者风采
本报讯 （记者 任洁） 东城区

委教工委、区教委日前举办“潜心
立德树人，花开课外校外”庆祝新
中国成立70周年———东城区课外
校外教师师德展示交流活动，表
彰获得校外教育“三个一”优质项
目区级一等奖的29位教师， 并通
过传承、坚守、前行三个篇章，以
讲故事、 秀才艺等形式来反映东
城校外教育者的工匠精神。

2016年， 市教委在全市校外

教育机构中开展校外教育 “三个
一” 优质项目建设与评选活动，
“三个一” 指培育一批创新项目、
建设一批特色项目、 发展一批精
品项目。 东城区通过三年努力，
立项134个东城区校外教育机构，
85个项目获得区级优质项目称
号， 32个项目参加了市级 “三个
一” 优质项目评选。

活动分为不同篇章， 反映东
城校外教育发展的时代历程。 其

中 “传承” 篇安排了三位退休教
师的交流展示， 体现东城校外教
育人的技艺传承、 文化传承及精
神传承； “坚守” 篇展示了传统
文化教师、 科技教师、 艺术教师
的日常教学和专业技能 ； “前
行” 篇通过东城区校外郧阳支教
团队、 东四十四条小学校长王志
平、 东城区校外教育机构优秀校
长王越的故事和讲述， 展现了校
外教育工作者的风采。

左家庄街道表彰优秀职工和工会工作者
本报讯 （记者 刘欣欣 ） “工

会丰富了职工的业余生活， 让大
家感受到了归属感， 我会继续做
好企业和职工的桥梁。” 近日，朝
阳区左家庄街道总工会召开2018
年度地区“双优”总结表彰会，对
20名优秀职工、10名优秀工会工
作者进行了表彰。

据了解， 为大力弘扬劳模精
神、劳动精神和工匠精神，左家庄
街道总工会、 左家庄街道劳动科

在地区规模以上企业工会中开展
了“优秀职工”“优秀工会工作者”
评选活动。活动现场，首先播放了
以 《突出重点抓建会 紧贴需求
搞保障 引领职工群众听党话跟
党走》 为题的左家庄街道总工会
宣传片， 图文并茂地展示了街道
总工会2018年度的工作和活动。

当天， 表彰了本田技研工业
（中国）投资有限公司王潼等20人
为优秀职工， 授予中联盛世文化

（北京）有限公司工会主席陈艳玲
等10人为优秀工会工作者， 并颁
发奖牌和证书。“我们是2017年开
业之后建立的工会组织， 从规章
制度的制定，到文体活动的开展，
都在街道工会的指导之下进行。
未来，我会更加努力，把工会工作
和酒店的文化相结合， 做好企业
的工会工作。”北京华都饭店有限
责任公司宝格丽酒店分公司工会
主席周琳琳说。

中建二局一公司农民工享免费体检

(上接第1版)
北京纯京味儿艺术剧院是具

有独特艺术风格的专业剧院， 致
力于传播北京文化艺术精髓， 制
作各类型舞台剧。 目前已创作了
北京往事三部曲 《龟院儿》 《净
土胡同》 《花神街》， 新京味儿
话剧 《痴爷》 《北京大妞》 等一
系列优秀剧目。

演出现场气氛热烈。 在演出
尾声阶段， 舞台上下形成互动，
高潮迭起。 导演特别将首届 “北
京大工匠” 设计进入剧情， 把9
名 “北京大工匠” 请上舞台， 介
绍他们的事迹， 并邀请他们 “加
入 ” 了剧中的 “翔云工匠坊 ”。
北京电子科技职业学院的学生为
“北京大工匠” 献花， 并表示要
努力成为未来的大工匠。

北京燃气集团高压管网分公
司职工王子超看完演出表示， 自
己还是第一次通过话剧形式， 以
舞台视角看工会主席和工匠、 职
工在工作和生活中的点点滴滴。
“我觉得形式十分新颖， 演员的

表演也十分到位， 唤起了我内心
的共鸣。 现在大家都在提倡弘扬
劳模精神 、 劳动精神 、 工匠精
神， 看完这部剧， 我意识到， 一
线职工要学习的不仅仅是技艺，
还有精益求精的匠心。”

北京电子科技职业学院学生
李泽亚表示， 该话剧轻松诙谐之
余， 能够引发年轻人对匠心传承
的思考。 话剧等艺术形式具有很
强的情景带入感， 同学们能够在
演员们出色的表演下更深刻的理
解领会工匠精神。 当前， 青年作
为未来建设国家的主力军， 更应
该强化自己的职业技能， 力争成
为青年工匠， 为工匠队伍添加新
鲜血液。

北京市总工会相关负责人表
示， 今后， 将继续创新形式， 丰
富题材， 推出更多新颖的、 职工
群众欢迎的文化产品， 以实际行
动践行 “为时代画像， 为时代立
传， 为时代明德” 的思想， 形成
引领职工凝心聚力推动社会进步
的正能量。


