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二十几年前， 她还是一个走
街串巷卖粮食的小生意人， 他们
也只是在田间地头的空地上种点
豌豆 ， 亩产只有二三百斤 。 而
今， 她是北京荣涛豌豆产销专业
合作社社长， 他们是荣涛豌豆产
销专业合作社的社员， 豌豆亩产
高达六七百斤 ， 不仅豌豆卖得
快， 年底还有合作社的分红。 荣
涛的豌豆占据了全国一半豌豆籽
种市场， 带动京津冀4000余户农
户致富， 形成集 “科研、 制种、
推广、 种植、 加工、 销售” 于一
体的产业链条。

这就是张涛和她的豌豆合作
社在希望的田野上耕耘的故事。
从1997年开始， 张涛在京郊平谷
经营豌豆生意 ， 凭着诚信的品
质、 执着的追求和积极进取的精
神， 带领农户共同致富， 成为远
近闻名的 “豌豆女王”。

试种豌豆给农民兜底

1996年， 张涛到农村走街串
巷卖大米， 发现农民想买米， 但
是没有钱， 想用自家种的杂粮换
米， 张涛没多想就答应了。 换来
的杂粮， 她又拿到市场上出售。
凭着敏锐的心思， 她发现了新的
商机， 卖豌豆竞争少、 利润高。
因为豌豆货源不足 ， 张涛去甘
肃 、 内蒙古等地收购豌豆时发
现， 当地豌豆亩产五六百斤， 而
在北京平谷附近农村里种的豌豆
亩产只能达到二三百斤。 细心的
张涛询问当地农户才知道豌豆高
产是采用了新的良种。 于是， 张
涛回村里承包了80亩地， 到中国
农业科学院买了新培育的良种，
请农业科学院的专家孙越云教授
专程指导种豌豆。 当年亩产就达
到600斤， 比平谷当地豌豆亩产
量高一倍还多， 第二年试验就达
到700斤。

第三年 ， 张涛注册成立公
司 ， 在周边农村发展豌豆种植
户。 刚开始没人信豌豆能打那么
多斤 ， 很多种植户都五六十岁
了， 种了大半辈子田， 他们说张
涛你才二十多岁 ， 能有多少经
验， 怎么可能有那么高的产量！

张涛掷地有声地承诺： “我负责
提供种子和回收豌豆， 聘请农业
科学院的专家来指导种植。 只要
你们按照我说的办法种， 挣了钱
归你们， 赔了算我的！” 一位农
户怀着将信将疑的心态和张涛签
了合同， 合同规定豌豆的保护收
购价是一块钱一斤， 亏了由张涛
补， 市场收购价格就高不就低。
同时， 合同规定了年底还会给农
户二次返利。

张涛培育、 使用的新品种豌
豆是直立的， 不爬蔓儿， 不用搭
架子 ， 收的时候也好收 ， 省人
工。 仅仅一年就见了成效， 农户
种的豌豆亩产600多斤， 8月份豌
豆收购时， 张涛用现金结算， 丰
收的农民心里乐开了花。 等到年
底结算时 ， 一斤豆子赚了四毛
六， 村民们本想一斤豌豆能返一
毛钱就很多了， 没想到张涛自己
只留了一毛钱， 其他都返还给了
村民们。 第一个和张涛签合同的

农户拿着2600元分红款， 后悔自
己种少了， “明年我再多包点儿
地， 我种100亩！” 豌豆是3月播
种6月拉秧， 拉秧后还能种一茬
玉米， 豆类还养地， 每亩地比只
种一茬玉米多挣2000多元。 附近
种豌豆的农民看到了真正的实
惠， 纷纷和张涛签订了合同。 她
签约农户的豌豆种植面积从2005
年一两千亩到第二年变成两三万
亩， 签约农户达到两三千户。

成立合作社实现规
模种植

2008年， 张涛注册成立了荣
涛豌豆产销专业合作社， 入社社
员527户 ， 按1000元一股 ， 注册
资金共计268万元。 社员享受技
术服务及种子成本价、 农药化肥
批发价的实惠， 注册了 “荣涛”
商标 ， 开始走上品牌化发展路
线。 合作社与种植户签订合同，

标明回收的最低保护价， 实际回
收价格实行 “保护价+市场浮动
价 ” ， 而且规定每年把利润的
90%返利给社员。 可当年市场行
情不好， 合作社只有几万元的收
益， 张涛把所有收益都返还给社
员， 自己承担了全部成本。

合作社的成员越来越多， 豌
豆的产量也越来越大， 张涛发现
种植的利润太少， 生产、 加工 、
销售环节的收益都被其他企业占
去了。 张涛决定自己建厂， 对豌
豆进行深加工。 在当地政府支持
下， 2010年由合作社出资成立了
荣涛食品有限公司， 张涛作为总
经理代表合作社在企业中维护出
资方的权益。 公司利润的60%返
还合作社， 分红时一并计入年终
盈余按规定分配， 其余40%作为
企业运营资金。 包括张涛在内的
企业管理人员由合作社决定聘
用 ， 每月统一领取 5000元的工
资。 社员们集资650万元， 合作
社建了厂房、 购买了设备。 2010
年， 合作社建成了1100平方米的
生产车间。

创业的路充满了艰辛， 由于
没有经验， 第一年合作社把豌豆
磨成粉， 再加工成小食品， 产品
使用的是优质豌豆， 成本比别人
家的出厂价还高， 赔了不少钱。
张涛琢磨豆粉能掺假， 豌豆掺不
了假。 自己手里有豌豆的优势，
别人比不了。 第二年， 她调整思
路， 开始生产整粒的豌豆休闲食
品， 慢慢打开了市场。

豌豆加工不仅提高了豌豆的
附加值、 扩大了种植面积， 还形
成了集 “科研、 制种、 推广、 种
植、 加工、 销售” 于一体的产业
链条， 并顺利通过 ISO9001质量
管理体系认证。 目前， 公司是平
谷兴谷开发区唯一一家本土农产
品加工企业， 已建标准化厂房1
万平方米， 购置2条豌豆油炸生
产线、 1条豌豆烘焙生产线、 自
动量杯式包装机30台、 全自动计
量包装机1台， 生产两大类、 15
个小品种的豌豆产品。 张涛他们
自己培育的豌豆品种豆皮比较
厚， 油炸之后不易脱皮， 制作出
的小食品口感好 ， 豆粒大小均

匀， 至今畅销全国。

用产品说话坚持诚
信经营

张涛经营中始终坚持诚信经
营， 用诚信打造品牌。 刚开始加
工豌豆食品时， 一些生产豌豆制
品的企业为了好卖， 将豌豆产品
称为美国青豆。 张涛不跟风， 仍
然坚持自己的豌豆品牌。

有一次， 天津一家市场订了
荣涛的豌豆产品， 货送到了， 卸
车的时候经销商发现包装袋上写
的是豌豆， 当场就要求退货。 即
使因此遭遇多次退货， 张涛固执
地坚持用豌豆做商品名称。 后来
有 “美国大杏仁就是巴旦木” 的
事件发生后 ， 豌豆也跟着正了
名 。 那些号称是美国青豆的产
品， 只能重新换包装， 而张涛的
产品反而在市场上站住了脚。

张涛重视产品的品牌， 更重
视靠诚信打造品牌。 产品销售得
好， 她也毫不松懈。 2011年， 她
正式做食品市场， 组建市场部，
从来不给生产和销售部门下利润
增加的指标， 怕他们有压力会出
歪招。 她要求业务员出去必须用
产品说话， 产品质量好了， 销售
得好， 利润自然就来了。 张涛将
诚信经营的理念覆盖在种植、 生
产和销售等各个环节。

张涛将农业生产与农产品加
工紧密结合 ， 促进农民致富增
收， 实现了自己 “回报乡亲、 带
领社员致富” 的梦想。 她的合作
社已发展入社会员527户， 辐射
带动北京市4个区县、 河北省7个
市区的种植户4000多户， 更多农
户因种植豌豆走上了致富路 。
2009年， 张涛的合作社获得 “北
京市先进合作组织” 荣誉称号，
张涛先后获得全国农村致富带头
人、 中国好人榜上榜好人、 北京
市劳动模范、 北京市郊区青年致
富带头人 、 北京榜样 、 北京市
“三八” 红旗奖章、 “五四” 青
年奖章等荣誉称号。

张涛说， 未来还将继续带领
乡亲们种植好豌豆， 把小豌豆变
成小金豆， 带领大家共同致富。”

□通讯员 傲梅

陈梅：事业家庭两相宜

2019年是陈梅在航天科工
203所工作的第29个年头 ， 无论
在哪个岗位、 扮演哪个角色， 她
都以 “干好” 为目标。 她是创新
工作的带头人， 试验队里的好政
工， 单位同志们的贴心人， 婆婆
眼里的好儿媳， 现任203所综合
保障技术研究室支部书记、 副主
任和分工会主席。

作为党支部书记， 陈梅创新
支部的管理工作， 总结以往工作
经验并结合工作实际 ， 总结出
“骨干必谈、 掉队必谈、 家庭出
现状况必谈 、 思想出现状况必
谈、 离职必谈、 重点人员必谈”
的 “六必谈” 工作方法。 在 “六
必谈” 中对职工现实工作、 家庭
情况以及个人的成长成才、 安全

成长给予重点关注。 几年来， 团
队内人员思想稳定 ， 工作有效
率， 推动了智慧管网和备件车等
军民品各项任务的顺利开展。

“六必谈” 不仅在院党委书
记例会上介绍经验， 还被推荐为
国资委宣传局组织编写的企业思
想政治工作创新案例进行推广。
作为政工组长， 她多次参加试验
队， 为试验队成员做好服务保障
工作， 成为被型号两总多次指定
进场的好政工。 在负责质量、 安
全、 保密等一系列行政管理工作
时， 她先从学制度入手， 细化管
理规范， 达到了 “精心工作”。

作为分工会主席， 陈梅诚心
待人、 用心工作。 围绕智慧管网
项目， 开展了室内劳动竞赛， 锻
炼职工队伍， 促进产品的更新换

代， 结合竞赛与军工特点开展工
会课题的思考与提炼； 每年进行
多次家访， 利用高温假假期自费
到京外智慧管网施工现场看望在
那里出差的职工； 为了让职工家
属了解职工在单位的情况， 组织
家庭成员一起参加团队拓展， 既
锻炼了职工之间的凝聚力和协作
能力， 也拉近了家属和团队成员
的距离， 让家属都说能在这样的
大家庭中工作很放心； 为了帮大
家在紧张的工作中找到释放的渠
道， 快乐工作， 结合工作特点带
着大家自创 “伸展操”， 请来专
业运动人员讲解运动中的注意事
项， 并根据天气变化开展多种室
外活动……

许许多多的 “小事 ” “杂
事” 都是她了解职工需求后， 想

办法逐步落实的结果， 而大家都
把她当成了家人和贴心人。

家庭的支持更是陈梅工作的
动力。 2008年， 她母亲脑血栓住
院， 但不管工作有多忙， 她都要
保证早晚去医院为母亲按摩、 拍
着聊天， 风雨无阻。 虽然老人失
语， 但她知道女儿能来陪伴片刻
已是非常满足， 也正是母亲的眼
神鼓励着她务必做好工作。 母亲
刚刚去世， 她调整好心态， 立即
赶赴试验队参加实验。 近几年，
她又带着同样热爱大自然的婆婆
一起去旅游， 融洽的关系让同行
的人员以为这是一对亲母女。 她
的爱人同为航天人， 与她一样繁
忙 ， 但他们相互学习 ， 相互体
谅， 彼此包容， 共同担负教育子
女的责任。

□本报记者 马超

小豌豆种出大产业
———记北京荣涛豌豆产销专业合作社社长张涛

线索征集邮箱： ldwbgh@126.com

我骄傲
我是工会人

奖章背后的故事
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