
近日， 北京市公安局启动
“从警引路人” 案审专业人才实
战培训， 首批来自10个基层单
位的15名青年民警与10名案审
系统 “从警引路人” 结为师徒。
据悉， 这一模式正逐步在北京
公安各系统各警种推广实施。

据介绍， 今后三年内， 将
通过组织推荐和公开遴选， 从
全局相关岗位招收一批忠诚可
靠、 业务扎实、 具备潜力的优
秀青年民警 ， 采取 “实战轮
训+师傅带徒弟 ” 的模式 ， 围
绕案件研究等内容， 分批次开

展为期3个月的跟班培养和3个
月的实战锻炼， 发现、 培养和
储备一批优秀的案审专业青年
人才。

据悉， 在大力培育 “工匠
精神” 的时代背景下， 去年12
月， 北京市公安局创新人才培
养模式 ， 创建 “从警引路人 ”
机制。 在该项机制下， 覆盖公
安工作全部警种的3195名优秀
领导和民警被选拔担任 “从警
引路人”， 与近三年参加工作和
新调整岗位的青年民警结成
4726对师徒。

□本报记者 闫长禄 文/摄

师徒结对“从警引路人”
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□本报记者 边磊 文/摄

2019年， 东城区工商联连续
第13年组织开展 “为千户家庭送
温暖”活动。 截至目前，共有17家
街道商会（联合党委）和重点地区
商会、部分行业商（协）会等23家
商 （协） 会，794家会员企业参与
“送温暖”活动，捐款、捐物、提供
服务累计470余万元，惠及受助贫
困家庭2500余户及其他受助群众
超过2.2万人次。

结合中心工作 “送温暖”

“送温暖” 活动与非首都功
能疏解、 百街千巷环境整治促提
升等中心工作相结合， 创出更多
服务社区居民、 参与社会治理和
推进城市发展的特色品牌。

东四街道商会 （联合党委）
“暖心送福”， 不仅将猪肉、 饺子
等丰富慰问品送到地区居民和环

卫工人、 物业保安代表手中， 还
邀请街道、 工商、 食药、 派出所
等部门负责人参加， 让企业家与
职能部门面对面交流座谈， 帮企
业解决实际困难。 东直门街道商
会 （联合党委） 积极参与街道社
区社会治理， 为70位社区志愿者
送去意外保险， 为30户行动不便
的老人送入户体检服务。

对口帮扶购买土豆150吨

“送温暖”活动与东城区对口
帮扶工作相结合， 提倡在对口帮
扶地区采购送温暖所需物资。

区工商联动员商 （协） 会和
会员企业购买崇礼县土豆150吨，
价值30万元， 其中仅北京商鲲教
育控股集团有限公司就购买了
100吨。 会员企业积极开展各种
方式的精准扶贫活动， 把温暖送

进贫困山区。 北京中建华通建设
发展有限公司来到河北涿州智军
庄村， 为89位老人发放慰问金和
春联， 并为6户困难家庭送去生
活用品。 北京阳光北亚家政服务
有限公司在甘肃礼县联合县妇
联、 工会， 资助5名学生并承诺
资助他们完成大学学业； 慰问大
山深处13户人家， 为在京工作的
家政服务员送去慰问金， 为贫困
妇女和儿童捐赠100件羽绒服。

变单一帮扶为群体长效帮扶

“送温暖” 活动由过去针对
单一困难群众 ， 发展为对院委
会、 居委会等某一群众组织的共
建； 从一个商会一家一户一次送
温暖发展到商会联合为不同类别
和群体长效帮扶送温暖。

南锣鼓巷商会（联合党委）在
党建示范点开展 “志愿南锣不忘
老邻居”活动，为交道口街道7个
社区111名困难家庭、安保、环卫
工人送去慰问品和早餐券， 捐赠
10吨优质面粉。龙潭街道商会（联
合党委） 启动为地区贫困群体提
供文化、 健康服务和特色帮扶活
动。 东方燕都商会与安外三小进
行共建，编撰、赠送价值2万元的
《赤子之心》读本。 东城区工商联
指导青创会开展 “手牵手 共陪
伴” 活动， 携手会员单位捐款2
万元， 定制新春礼物， 送到东城
区2068名独居老人家中。
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行进京华大地 讲述精彩故事

东城794家企业温暖千户家庭

□通讯员 钱崇庆

自参加第一次春运集中修
开始，北京供电段大修车间接触
网三班工长周斌便活跃在集中
修施工现场，他与工友们摸爬滚
打几十年来，早已记不清此次集
中修是第几次了。

回想起当年第一次集中修
的紧张、 不知所措， 到如今的
沉稳、 游刃有余， 周斌珍惜每
一次施工机会， 不断地积累经
验， 提升现场组织能力和安全
卡控能力， 在全段接触网专业
被称为 “法拉利”。

周斌干起活来速度快， 又
能保证工友们的安全， 按部就
班地执行每一道设备检修作业
程序， “但是工作越深入， 越
会发现很多问题！” 虽然他对施
工方案、 组织流程、 安全卡控
关键 “门清”， 但每一个 “天窗
点” 作业他都不落掉任何一个

蛛丝马迹， 即使面对几十号人
的施工任务 ， 也能镇定指挥 。
但他并不满足， 始终紧盯现场，
敏锐发现问题， 解决问题， 保
证施工质量与安全。

为确保春运期间供电设备
安全运行，在2019年初大修车间
承担的丰台西站枢纽地区接触
网拉杆式腕臂更换为平腕臂工
作中，面对各种疑难杂症，在每
一个“天窗点”作业周斌总会提
前到达现场，反复琢磨后，提出
改进建议，设计安排出合理的施
工计划和安防措施，大大提高工
作效率和安全水平。

“集中修人多、机具多、安全
风险大，只有不断思考，不断创
新，才能更加科学有效、安全无
误地完成大修施工任务。 ”年复
一年的集中修还将继续，周斌的
使命和责任还将继续。

忙碌在春运集中修的“老将”

近日，顺义区石园街道安全
教育展厅举行了一场主题为“安
全伴你行”的网络迎春联欢会。

书法表演、 小品、 配乐诗
朗诵 ， 一个个节目精彩纷呈 。
其中， 由街道安全科编写、 石
园东区居委会及微型消防站 、
安全教育展厅、 石各庄物业管
理中心、 街道安全生产检查队
等联合表演的小品， 以诙谐幽
默的形式告诉居民， 家中要常
备灭火毯等消防防护装备， 并
特别提醒家中的老年人， 离开
厨房一定要关闭火源， 同时对

联网型火灾报警器进行宣传 。
活动还以直播的形式进行， 打
破了以往宣传仅针对本辖区居
民群众的局限性， 不仅宣传了
安全知识， 还营造了良好的安
全文化氛围。

据了解，自“石园安全在线”
直播间开通以来， 共推出节目6
期，累计播放量已超1.5万人次。
下一步， 石园街道将充分发挥
“直播”时间短、形式活、影响面
广的作用， 策划更为新颖的活
动，引导群众由“要我安全”转变
为“我要安全”。

□本报记者 杨琳琳 通讯员 李双节

石园街道网络直播送安全

节后上班第一天， 欧曼重卡
各生产制造车间已马力全开。 在
生产线上， 工人们按照节前的排
单计划有条不紊地进行着生产，
为节后快速复产复工做准备。

春节期间， 全厂设备设施全
面调试维护。 作为国内重卡行业
的 领 军 者 ， 福 田 戴 姆 勒 在 节
后 第 一天就开始高效运营 。 研
发、 制造、 营销及各职能部门，
全员投入到紧张有序的工作中，
认真落实北汽集团和福田汽车集
团的各项部署 ， 全力以赴打响
2019年 “开门红” 战役。

“新年好！ 新年快乐！” 当
天， 福田汽车集团党委书记、 总
经理巩月琼通过视频向各事业部
送上了新春祝福。 福田戴姆勒总

裁凯莉、 执行副总裁张伟、 党委
书记胡会芝等先后到欧曼工厂、

发动机工厂、 技术中心、 营销公
司及各职能部门拜年送祝福。

□本报记者 崔欣 文/摄

车间生产线上职工收节日祝福

昨天， 京城普降瑞雪， 北京
市人民防空办公室认真落实人民
防空训练考核大钢要求， 从严从
难开展京津冀人防无线通信协同
训练， 确保在极端天气下通信系
统互联互通， 以达到跨区应急支
援的目的。 图为工作人员进行卫
星通信系统调试。

通讯员 王占明 摄影报道

冰雪严寒训练忙


