
本报讯 （记者 闫长禄 ） 近
日， 房山区总工会党总支组织全
体党员及入党积极分子50余人参
加内蒙古自治区政府在京举办的
“胡杨魂、 航天情 、 中国梦———
内蒙古人民支持国防科技和航天
事业60周年图片展”。

此次展览以历史脉络为主
线 ， 突出 “守望相助 、 责任担
当、 军民携手、 共创伟业” 的主
题， 全面展示东风航天城和空军

试验训练基地组建60年的辉煌成
就。 展览展现了内蒙古各族人民
发扬顾大局、 无私奉献的精神，
支持国防科技和航天事业的家国
情怀， 凝聚 “建设亮丽内蒙古、
共圆伟大中国梦” 的磅礴力量。

参观结束后 ， 党员们表示 ，
要以习近平新时代中国特色社会
主义思想为指导， 充分发挥党员
的先锋模范和战斗堡垒作用， 全
心全意为广大职工服务。

房山区总工会党员看展览学精神

本报讯 （记者 马超 通讯员
彭晨） 1月9日， 中建二局北京分
公司联合中华社会救助基金会开
展“在一起，才美好”让沟通的道
路充满爱宣讲活动，70多名工友
参加活动。

活动分为公开授课和现场互
动两个环节， 讲师结合丰富的案
例讲授关于亲子关系、子女教育、
孩子成长的课程， 并采用角色转

变，换位思考的方式模拟互动，帮
助现场工友们更好地与孩子和亲
人沟通相处。

据了解，春节前夕，考虑到大
多数工友子女多为留守儿童，公
司项目部特开展专项讲座， 让工
友们能够更好地掌握和子女沟通
交流的技巧， 从家庭层面关心关
爱农民工朋友， 为他们提供科学
指导和帮助。

中建二局北京分公司开讲亲子沟通
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2019年民办幼儿园工资专项集体合同签订仪式顺利完成

延长教职工工作时间应与工会和职工协商
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文文化化年年货货带带回回家家

本报讯 （记者 任洁） 记者9
日从北京市教育工会获悉， 《北
京市民办教育行业 （幼儿园） 工
资专项集体合同》 （2019年度 ）
正式敲定。

据悉， 市教育工会于2018年
11月启动市民办教育行业幼儿园
2019年工资专项合同续签工作 。
协 商 领 导 小 组 制 定 了 开 展 民
办 教 育行业幼儿园工资专项集
体协商工作方案， 明确提出了协
商工作步骤、 工作要求和日程安
排， 多次召开专门会议， 研究协
商工作中教职工最关心最想解决
的问题， 深入基层调研指导协商
工作， 为开展协商工作奠定组织
基础， 确保行业集体协商工作的
落实。

依据产生代表的条件和代表
名额分配的方案， 由各区教育工
会组织推荐职工方代表和选派幼
儿园园方 (行政方) 代表， 民主
讨论协商产生职工方、 幼儿园行
政方各9名协商代表。 经过双方

代表充分讨论协商草案， 一致通
过 《2019年北京市民办教育行业
幼儿园工资专项集体合同》 （以
下简称 《工资专项集体合同》）。
市教育工会副主席、 市民办学校
工会联合会工会主席邱爱军作为
职工方首席代表与幼儿园行政方
首席代表、 北京市民办北方之星
幼儿园园长李丁丁在 《工资专项
集体合同》 上签字盖章。

据了解， 《工资专项集体合
同》 系对北京市民办幼儿园本年
度办学情况进行了分析及测算调
查， 结合行业内相关因素形成。
幼儿园教职工工资应根据市政府
公布的工资指导线、 幼儿园实际
效益进行调整， 各幼儿园2019年
度职工平均工资增长幅度在3%
—5%之间 。 最终敲定 ， 民办幼
儿园月最低工资标准为2150元 。
岗位最低工资标准分别为教师
（岗位） 月工资为2500元； 班主
任 （岗位） 月工资为2600元； 保
育员 （岗位） 月工资为2300元；

后勤 （岗位） 月工资为2150元 。
本合同未涉及的岗位按照不低于
2150元标准执行。

《工资专项集体合同 》 规
定， 幼儿园应确定发薪日， 并以
货币形式按月足额支付教职员工
工资， 发薪日如遇法定节假日或
休息日， 应提前至发薪日前最近
的工作日支付， 不得拖欠工资。
幼儿园因工作需要教职员工延长
工作时间的， 应当与工会和职工
协商 ， 主管领导批准后方可实
施， 并按劳动法相关规定执行。
教职工的婚、 丧、 产、 生育假及
依法参加社会活动期间， 按相关
法律规定支付其工资。 教职工陪
同子女参加中、 高考期间， 给予
二至三天带薪 “陪考假”。

教职工患病或非因公负伤
的， 在病休期间， 幼儿园应当根
据劳动合同或集体合同的约定支
付病假工资， 但在扣除教职工个
人应缴纳的社会保险费后， 不得
低于本市最低工资标准的80%。

根据规定， 为保障本合同的
履行， 劳资双方应定期召开联席
会议， 就本行业涉及职工权益的
有关问题进行通报、 协商。 幼儿
园行政方、 工会将组成集体合同
监督检查小组， 每年对本合同执
行情况进行检查。

本合同对行业内幼儿园的集
体合同签订具有指导作用。 遵守
本合同的幼儿园应当签订确认
书， 之后可根据实际情况开展二
次协商， 增加涉及幼儿园职工切
身利益的内容， 形成不低于本合
同标准的集体合同。

本合同期限为一年， 自2019
年1月4日起至2020年1月3日止。
期限届满前60日内， 双方应举行
集体协商, 重新签订集体合同。

行政方代表、 朝阳区春宇幼
儿园园长钱健说， 工资问题是幼
儿园劳动关系的焦点， 关系着教
职工和幼儿园的共同利益。 应充
分发挥幼儿园工会作用， 在教职
工与幼儿园高层之间建立起常态

化、 制度化、 长效化的工资集体
协商机制。

市教育工会主席张锦表示，
新时代下， 行政方和教职工方应
该是伙伴关系，通过协商形式，经
过充分的沟通达成共识， 实现共
同发展，共享劳动成果，才能促进
和谐劳动关系的发展， 处理好各
方面关系。 协商劳动关系要形成
长效机制， 同时加强民主建设。
“提高民主管理水平是保持伙伴
关系的重要基础， 而且维护职工
合法权益是工会的基本职责。 ”

他说， 市教育工会每年都与
市教工委、 市教委召开联席会，
提出意见和建议， 与他们进行协
商 。 幼儿园可以向教育工会反
映， 教育工会通过向政府、 人大
政协提案， 多方面多角度地营造
和谐劳动关系。 他建议， 明年要
提高工资集体协商的基础水平，
订立新的标准和高度， 让幼儿园
教师获得更多的幸福感， “这对
下一代成长是非常重要的。”

1月7日上午， 中铁建工集团天津欣嘉园荷塘苑项目联合滨海新区文化馆开展 “我们的中国梦
文化进万家———慰问城市建设者文化年货带回家活动” 在项目施工现场会议室举行， 项目部全体人
员和现场数名施工建设者参与此次活动。 项目员工李广义与来自滨海新区塘汉大区域的10名书法家
现场挥毫， 为施工建设者书写春联、 福字， 民间剪纸艺术家带来创作的窗花和吊钱赠予建设者。

本报记者 马超 摄影报道

本报讯（记者 马超）近日，
北控集团党委书记、 董事长田
振清到冬奥会延庆赛区核心区
项目施工现场慰问一线员工并
进行节前安全检查， 启动了北控
集团2019年两节“送温暖”工作。

在京奥公司临时项目部 ，
田振清代表集团党委向坚守在
冬奥施工现场的参建各方表示
诚挚地慰问， 并对大家辛勤劳

动表示衷心感谢。 他希望广大
参建者发扬拼搏精神， 为把冬
奥会办成一届精彩、非凡、卓越
的奥运会贡献自己的力量。随
后， 与会领导为参建者发放了
慰问品。

现场慰问后， 田振清一行
到施工现场临建视频监控室，
进行安全检查， 通过防火监控
及智慧建造平台系统， 全面了

解工程建设进度、 安全施工管
理情况；在北控京奥公司总部 ，
听取冬奥延庆赛区项目进展、
安全施工及延庆赛区核心区联
合党委联合工会相关工作汇
报。北控集团党委常委、副董事
长、 常务副总经理李永成和党
委常委、 工会主席邢莉萍分别
结合冬奥场馆建设运营工作和
关心职工工作提出具体要求。

近日， 海淀区总工会的女职
工迎来了一场别开生面的润唇膏
制作课程。 老师为大家讲述了润
唇膏制作的注意事项， 并教授了
各种工具的使用方法， 随后手把
手地和女职工们一起进行润唇膏
制作。

本报记者 赵思远 摄影报道

海海淀淀女女职职工工学学做做润润唇唇膏膏

北控集团：温暖送给冬奥建设者


