
本报讯 近日，西城区大栅栏
街道总工会为更好地服务企业与
会员， 达到工会与企业互利共赢
合作发展的目标， 来到誉都思酒
店管理（北京）有限公司，开展了
一场“面对面”职工沟通会。

会前， 街道工会工作人员针
对企业职工情况准备横幅、 宣传
彩页； 与企业负责人了解职工公
休时间， 职工成员构成比例。 当
得知企业刚参加工作的年轻人比
较多， 对工会的概念很模糊等情
况， 工会工作人员制作了涵盖工
会常识的小问卷用于现场发放，
进行有效服务。 下午三点职工们
陆续进入现场， 大家积极领取工
会宣传资料， 了解工会的政策 、
询问怎么登记、 如何办理工会会
员互助服务卡等。

活动开始后， 工作人员对加
入工会组织可以享受的优惠服
务、 工会会员互助服务卡的办理
方 法 、 职 工 互 助 保 险 、 工 会
12351APP活动参与方法等问题

进行了解答， 指导有入会意向的
职工填写入会申请表。 通过面对
面沟通让职工了解工会组织， 拉
近了工会与职工的关系。

此次活动共发放宣传手册 、
中国工会十七大折页等宣传材料
百余份。 西城区总工会基层建设
部部长赵彦芳对外资企业如何开
展筹备建会工作进行指导。 街道
工会就进一步利用彼此双方优势

资源合作与企业领导进行沟通。
企业负责人表示， 这样与职工坐
在一起学习交流的感受很好， 下
一步加快筹备组的工作， 让工会
工作顺利开展。

据了解， 大栅栏街道总工会
将保持职工沟通会活动常态化，
确保基层工会对企业职工需求面
对面的了解，将工会的好政策、新
政策带给辖区内职工。 (西工)

登报咨询电话：63522410

广告

本报讯 （记者 闫长禄 ）连日
来， 门头沟区总工会在区“1958”
创意园，开展“体验手工绘制釉上
彩工艺培训”活动，区总工会机关
工会80余名职工会员参加活动。

创意园内将文创环保理念与
传统文化相结合， 并将回收的废
物进行二次加工， 打造出极具门
头沟区特色文化底蕴的工艺品，
让职工了解了门头沟区文化创意

产业的发展历史和倡导节能生活
的新方式。随后，全体会员亲自动
手绘制釉上彩， 发挥创意灵感对
每个细节精益求精的追求创作出
了个人专属风格的彩绘艺术品。

通过此次活动的开展， 让职
工在陶冶情操之余， 既感受到非
遗艺术的魅力， 又以匠人严谨专
注、 勇于创新的精神提高了对本
职工作的积极性。
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交道口职工沟通会“以案说法”宣讲建会

密云区总工会为职工送出新年大礼包

本报讯 （记者 王路曼） 2018
年12月31日至2019年1月 2日期
间， 密云区持工会会员互助服务
卡的在职工会会员可通过网上预
约抢票的方式， 领取免费精品蜂
蜜、 木耳大礼包、 古法小榨花生
油、 植物益生菌发酵山楂果汁饮
品等农产品。值得一提的是，此次
活动中涉及的农产品均产自密云
本地， 其中不乏当地农业助困帮
扶项目、劳模带队制服项目及“第
一书记”扶贫助困成果等。

据了解， 为广大职工提供具
有工会特点的普惠性、常态性、精
准性服务， 同时带动农民增收致
富，宣传推广密云优质农产品，密

云区总工会特开展“迎两节、惠职
工、助增收、享温情”系列活动。密
云区持工会会员互助服务卡的在
职工会会员， 可通过 “北京工会
12351” 手机APP客户端或12351
职 工 服 务 网 （www.bjzgh12351.
org）参与限时抢票活动。

密云区共向职工提供7种大
礼包，包括，由北京山缘民间手工
艺品公司提供的300份“非物质文
化遗产”———玲珑枕；由北京奥金
达蜂产品专业合作社提供的500
份荆花蜂蜜礼盒； 由北京古北口
大江冬枣种植专业合作社提供的
500份食用“木耳大礼包”；由北京
惠生养蜂专业合作社提供的500

份中蜂谷中蜂礼盒蜂蜜； 由北京
星火原商贸有限公司提供的500
份上金山古法小榨花生油； 由北
京张泉达康科技发展有限公司提
供的500份“第一书记”扶贫助困
成果———植物益生菌发酵山楂果
汁饮品； 由北京京纯养蜂专业合
作社提供的500份便携装礼盒蜂
蜜。 预计将有3500名职工享受此
项工会服务。

“每人每张工会会员互助服
务卡只限参与一个项目。”密云区
总工会相关负责人提示， 抢票成
功的职工请于2019年1月7日到13
日持工会会员互助服务卡到密云
区总工会职工服务中心领取。

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
郭向飞） 近日， 怀柔区卫计委系
统开展了第四届 “阅读点亮梦想
书香陪伴人生” 读讲一本书汇报
会活动。 据悉， 该系统已连续四
年开展此项活动。

据介绍，四年来，怀柔区卫生
计生委以读书活动为载体， 先后
为各基层单位配发图书 3000余
册，并为3家市级职工书屋安装了
全民阅读电子图书系统， 营造了
“人人爱读书、人人读好书”的良
好氛围。 本届汇报会在系统内26
家基层工会评选出 《习近平的七
年知青岁月》《人生不设限》《愿你

的青春不负梦想》《生命是一条河
流》《边城》等8个精品书目，8名汇
报选手从选材到PPT制作、演说，
人人反复练习，个个精心准备。无
论是心中偶像催人奋进的故事，
还是经典著作的读书心得， 让观
众深受启发。

本报讯（记者 张瞳） “上午刚
刚检查完车辆维修作业现场，下
午又杀个‘回马枪’进行复检，这
一招太厉害了！”北京公交保修三
厂张仪村车间班组长贾麟说。近
日， 该厂开展入冬以来第二次拉
网式安全生产风险隐患排除整治
工作， 为今冬明春公交车辆维修
保养生产守牢“安全门”。

安全检查中， 保修三厂结合
以往冬季事故案例， 重点对生产
作业现场、电器设备防护、防火防
冻、 危废物品存放处理等关键岗
位场地进行排查整治，采用夜查、
日查、抽查和突击检查等方式，把
隐患消灭在萌芽状态。

其中， 督导组对风险隐患检

查整治情况强化监督落实， 做好
现场指导，确保整改有序推进；注
重总结推广安全生产典型经验，
将问题列入问题库，逐项“过堂”，
做到立查、立改、立整治；对共性、
倾向性、苗头性问题挂牌督办，逐
项销号，不完结不撤兵，提升安全
生产管理水平。 安全生产风险隐
患排除整治活动中， 各单位按照
“问题在现场、原因在管理、根子
在干部”的理念，强化干部责任担
当，做到安全生产管理严起来，推
进工作重点快起来， 安全管理干
部强起来， 安全生产整体效果实
起来。 共计利用北京市安监局隐
患排查系统上报隐患561条、整改
隐患532项、验收隐患整改517项。

怀柔卫计委系统职工“读讲一本书”

大栅栏街道职工沟通会开进外资企业

全总召开2019年“两节送温暖”新闻发布会

21路慰问团分赴全国各地走访慰问
本报讯 （记者 白莹 ）记者从

12月27日召开的2019年工会两节
送温暖新闻发布会上获悉 ，2019
年两节期间， 全总将组成21路慰
问团，赴31个省、自治区、直辖市
和新疆生产建设兵团深入基层一
线开展走访慰问 。2019年工会两
节送温暖从2019年元旦开始 ，到
2019年春节结束。

全国总工会宣传教育部副部
长万珍丽、 全国总工会权益保障
部巡视员栾樾、 中国职工发展基
金会秘书长封开许、 全国总工会
权益保障部帮扶工作处处长苏文

帅参加发布会。
栾樾介绍， 全总将组成21路

慰问团，均由全总领导带队，赴31
个省、自治区、直辖市和新疆生产
建设兵团深入基层一线开展走访
慰问。 走访调研困难企业和面临
困难的一些民营企业， 了解企业
的生产经营状况、困难成因、职工
安置和政策待遇落实等情况。各
级工会干部直接深入到基层一线
走访慰问职工， 走访职工特别是
劳模、工匠人才、困难职工、农民
工， 特别是对困难职工和下岗失
业、患重病、工伤与职业病致残、

因公牺牲、 遭受各类灾害或突发
意外等生活困难的职工家庭以及
节假日期间仍在坚守服务岗位一
线职工进行走访慰问， 实现全覆
盖、不遗漏。

精准施策帮助城市困难职工
解困脱困， 保障困难职工家庭过
好节过好年。 进一步推动城市解
困脱困工作纳入脱贫攻坚大局，
配合政府部门落实好生活保障、
教育、大病等各类救助政策。引导
公益慈善、社会组织、爱心企业等
社会资源对接困难职工家庭需
求。 对城市困难职工结对帮扶全

覆盖、走访慰问不遗漏，突出保障
困难职工节日生活， 全总拿出中
央财政专项资金6亿元用于对深
度困难职工家庭全覆盖。

做好职工生活服务和职工福
利保障。 引导和推动企业改善职
工的生产生活条件， 加强节日期
间坚守工作岗位职工生活保障服
务。提升工会帮扶中心（职工服务
中心）综合服务职工功能，为广大
职工提供各类生活服务。 进一步
推动完善职工福利制度， 落实职
工福利， 基层工会要按照经费开
支办法，为职工发放节日慰问品。

维护农民工合法权益。 协同
政府部门做好农民工欠薪排查及
处置工作， 帮助农民工及时足额
拿到工资。 按照春运工作安排，
开展好 “农民工平安返乡活动”
和 “暖流行动” 志愿者服务。 充
分发挥工会帮扶中心和户外劳动
者爱心驿站的作用， 为节日期间
的困难职工和户外劳动者提供温
馨的服务。

同时， 与往年相比， 2019年
工会送温暖工作更加突出常态
化， 由两节拓展到日常， 实现常
态化、 日常化、 经常化。

本报讯 （记者 边磊 通讯员
曲丽）近日，东城区交道口街道总
工会针对辖区内百人以上重点企
业北京东方铭悦酒店管理有限公
司，召开了主题为“情系职工，真
诚服务”的现场职工沟通会。

会上， 街道总工会签约律师
刘学永为职工讲解建立工会组织
的重要性。他援引《工会法》及劳
动关系相关法律条文， 并借助大
量相关案例，以案说法，从法律的
角度为大家普及了工会的职责职

能及作用， 着重强调了非公有制
企业建立工会组织的重要性。之
后， 工会服务站的副站长向职工
介绍了工会开展的技能助推、法
律服务、文体推介、医疗互助、意
外保障、心理关爱、困难帮扶、母
婴关怀等品牌服务项目。 并通过
PPT展示的方式结合工会的精品
服务案例着重向企业职工推介了
属地工会提供的特色会员服务，
雪中送炭的暖心帮扶、意外保障，
丰富多彩的特色文化品牌及社团

活动勾起了职工浓厚的兴趣。
据了解， 本次沟通会的举办

得到了职工的认可。会后，通过问
卷调查收到了良好的反馈： 所有
职工都表明对工会有了更清楚的
认识， 绝大多数的职工有很强的
入会意愿， 并会积极向周围的同
事推荐工会的服务。

下一步， 交道口街道总工会
将继续加强与企业的沟通交流，
让更多职工更进一步了解工会组
织，为建会工作打下坚实基础。

公交保修三厂逐项“过堂”筑牢安全

31日起职工持工会会员互助服务卡抢票可免费领取农产品

门头沟80余职工创意园里学陶艺


