
本报讯 （记者 赵思远 ） 近
日， 由通州区总工会与区安监局
共同主办的 2018通州区 “安康
杯” 职工公共安全卫生与消防应
急知识竞赛决赛落下帷幕。

据了解， 本次竞赛旨在提高
职工安全意识和劳动保护知识，
保障城市副中心运行安全和生产
安全。 为增加对女工的重视， 竞
赛要求各代表队至少须有一名女
工参与。 本次知识竞赛历时两个
半月， 从6万多名职工中产生了

21支代表队， 经过层层筛选， 最
后共有通州区水务局、 通州区城
管委、 台湖镇、 西集镇等8支代
表队进入到决赛阶段。

竞赛分必答题、 抢答题、 风
险题、 加试题、 互动答题五种形
式。 决赛阶段答题结束后， 主持
人在互动答题库中任选3—5题由
现场职工观众作答， 扩大安全知
识覆盖面。 最终， 通州区水务局
供排水事务中心代表队获得比赛
一等奖。

朝阳机场街道20家职工暖心驿站启用
本报讯 （记者 刘欣欣 ） 记

者近日获悉， 朝阳区机场街道辖
区内建设的20家职工暖心驿站通
过街道总工会验收并投入使用。

据了解， 职工暖心驿站主要
面向环卫工人、 绿化工人、 出租
车驾驶员、 快递员、 送餐员、 警
察 、 城管 、 协管员等户外劳动
者， 解决他们饮水、 就餐、 如厕
和休息等实际问题。 街道总工会
把职工暖心驿站的建设作为激发
基层工会活力、 提升工会服务职
工能力和水平的重要手段， 让暖
心驿站成为职工学习之家、 温暖
之家， 增强职工对工会组织的亲

近感、 依赖感和归属感。
目前， 机场地区已建成的20

家 “工会爱心驿站 ” 涵盖了工
会 服 务 站 、 全 部 社 区 以 及 位
于辖区主要繁华路段的部分商
户。 各驿站除按照现有设施配备
座椅、 饮水机、 暖水瓶、 纸杯、
针线包、 雨衣、 雨伞、 无线网络
等设施外， 街道总工会还为部分
驿站添置了冰箱 、 消毒柜 、 茶
吧、 微波炉等设备。 此外， 还制
作了主题为 “机场街道总工会就
在你身边” 的宣传展架设置在各
“驿站”， 介绍加入工会的好处、
工会经费如何使用、 如何加入工

会以及北京12351职工服务热线
电话 、 北京工会12351手机APP
二维码 、 朝阳区总工会官方微
信、 APP二维码等， 让户外劳动
者感受到来自工会组织 “家” 的
温暖。

本报讯 （记者 闫长禄 ） 近
日， 由门头沟区总工会举办的首
届便民服务业服务技能大赛决赛
落下帷幕。 此次比赛分为养老护
理、 餐饮服务礼仪和厨师冷拼雕
刻三个项目。 此次大赛报名参赛
队员共计155人， 经过激烈角逐，
三个项目共产生一等奖3人、 二
等奖6人、 三等奖9人。

据了解， 养老护理比赛设有
“轮椅移位” “为睡眠障碍老人

布置睡眠环境” “翻身预防压疮
技术操作” “问答” 四项比赛内
容。 餐饮服务礼仪比赛设有 “仪
容仪表展示” “中餐宴会摆台”
两项比赛内容， 厨师冷拼雕刻比
赛设有 “冷菜拼摆” 和 “创意盘
饰” 两类比赛项目。 在比赛操作
过程中， 裁判认真评判， 参赛队
员按照标准流程， 展示了服务技
能的熟练性、 规范性、 创新性及
职业素养， 并且在规定的时间内

完成了技能操作。 现场气氛紧张
激烈， 不仅展现了门头沟区职工
良好的精神面貌和专业素养， 也
为该区在职工技能比赛工作中积
累了宝贵的经验。

下一步， 门头沟区总工会将
继续坚持尊重劳动、 掌握知识、
重视人才 、 不断创新的基本方
针， 加强养老护理员、 餐饮服务
行业和厨师行业高层次专业技术
人才和高技能人才培养。
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本报讯 （记者 陈艺）面粉、砂
糖、鸡蛋、黄油的用量用克计算，
选手们的配方各不相同， 烘焙后
的辫子面包香味诱人……11月4
日，由北京市工业（国防）工会发
起， 北京市食品加工行业工会联
合会和北京首农食品集团有限公
司工会联合举办， 北京三元食品
股份有限公司承办， 北京一轻控
股有限责任公司协办的北京市
“职工技协杯”职业技能竞赛暨第
二届食品加工行业“首农杯”糕点
面包烘焙工技能大赛决赛在北京
轻工技师学院门头沟校区举行。

本次“糕点面包烘焙工”技能
大赛从5月份开始组织筹备，来自
北京的一轻义利面包、 轻工技师
学院、 二商宫颐府食品、 古船面
包、古船食品、三元食品、北京西
里蛋糕食品有限公司、 北京市桃
李食品有限公司、 北京市云泉食
品有限公司等十多个参赛单位、
338名糕点面包烘焙行业选手展
开激烈PK。本次大赛分别在北京
一轻义利面包食品、 北京古船食
品、北京三元食品、北京二商宫颐
府食品四个赛区进行初、复赛，最
终32名精英进入了决赛。

决赛中， 每一轮竞赛试题都
分为理论考试和实操考试， 其中
理论考试占比30%， 实操考试占
比70%， 所有竞赛项目都是结合
食品企业员工的岗位实际设立，
进而成为激发食品加工行业技能
人才学技术、练本领、创一流、比
才艺的一次盛会。 此次决赛实操
试题设定的是 “手工辫子面包制
作”，专家评委现场从“卫生与安

全”“流畅性”“整体外观”“整形与
手工技巧 ”“香味香气 ”“内部组
织” 等多项指标对选手的表现进
行综合评定， 最终结合理论成绩
评出了前十名。

本次食品行业技能大赛旨在
给员工提供发展平台， 促进行业
发展，大力弘扬劳模精神、劳动精
神和工匠精神， 提高行业职工技
术水平。 陈艺 摄

本报讯 （记者 赵思远 ） 近
日， 海淀区中关村创业大街举行
了区域集体协商协议书签字仪
式，38家企业在协议书上签字。记
者获悉， 海淀区协调劳动关系三
方委员会中关村创业大街工作站
即将投入使用。

据了解 ，2014年正式开街的
中关村创业大街经历了业态调
整、机构集聚、创新升级三个发展
阶段， 目前拥有45家具备一定规
模的企业，包含孵化器、创业服务
公司、互联网科技行业企业、医药
企业等多种类型， 已成为双创企

业的重要集聚地。 中关村创业大
街联合工会多次走访入户宣传普
及工会政策知识、 调查了解企业
基本运营状况和职工需求， 并多
次与企业方法人、 人力资源管理
部经理、 法务部进行区域集体协
商协议文本条款的讨论。最终，除
成功孵化搬离大街的企业外 ，38
家企业同意参与本次集体协商，
涉及技术开发、推广、转让，以及
文化艺术交流、餐饮、投资管理、
技术咨询、会议服务、教育培训等
多个领域，包含1500多名职工。

签字企业中， 作为孵化型企

业、拥有300多名职工的创业黑马
（北京）科技股份有限公司，主营
创业企业培训、 活动与孵化等业
务， 目前已成功孵化出10家上市
公司。公司人力负责人刘念坦言：
“区域集体协商形式新颖，变单独
的企业方与员工沟通为多家共同
签署、共同约束，提供了统一的标
准， 让集体协商工作更加规范。”
刘念表示，2016年成立工会后，公
司的福利增多， 各类活动由零散
变为系统，不管是节日慰问、观影
联谊、技能竞赛还是安全培训，都
让职工的工余生活变得丰富多

彩。他说：“我们认同工会工作，也
期待区域集体协商能够为服务企
业和职工发挥巨大作用。”

据悉， 为更好地保障中关村
创业大街劳动关系的和谐稳定，
海淀区协调劳动关系三方委员会
中关村创业大街工作站即将运
营。 该工作站将研究中关村创业
大街、 中关村西区及网信行业企
业劳动关系状况及发展趋势， 加
强劳动关系及相关法律法规宣
传 ， 研究解决劳动争议重大案
件， 协调处理因调整劳动关系引
发的突发事件； 同时， 指导企业

规范劳动用工制度和用工行为，
在工资支付、 工作时间、 休息休
假、 女职工特殊保护等方面加强
监督； 此外， 还将加强地区、 行
业工会组织建设， 推动地区企业
建立多层次的工时制度和集体协
商 、 集体合同制度 ， 签订地区
性、 行业性的集体合同。 相关负
责人介绍， 工作站将按时提交地
区劳动关系形势报告、 热点问题
分析建议， 通报地区劳动关系工
作情况， 协商处理地区企业和职
工普遍关心的影响劳动关系和谐
稳定的突出问题。

38家企业签署区域集体协商协议书

中关村创业大街三方工作站即将运营

32名糕点面包烘焙高手上演巅峰对决

延庆近百名工会干部走进培训班
本报讯 （记者 马超） 近日，

2018年延庆区基层工会干部专题
培训班举行。 培训班由延庆区委
组织部和区总工会联合举办，来
自全区68个直属基层工会的主
席、副主席近百人参加了培训。

本次培训邀请了来自中国劳
动关系学院工会学院、 北京市工
会干部学院等专家学者进行授
课， 培训内容围绕新时期工会重
点工作为主， 通过对工会活动策
划及互联网思维素质提升、 打造
优生优育的职工幸福家庭、 党的
十九大精神与新时代工会工作思

路、 工会干部心理减压与职工心
理发展指导、 工会经费管理与使
用等重点业务知识的剖析， 引导
学员对当前工会改革工作进行深
入思考。

开班仪式上， 区总工会常务
副主席杜志刚结合延庆区发展面
临的新形势、新任务、新挑战，为
学员们提出要求：通过学习，要进
一步坚定正确的政治方向， 切实
增强“四个意识”；要加强党性锻
炼，严守政治纪律和政治规矩；要
珍惜学习机会， 坚持以问题为导
向，提升解决实际问题的能力。

通州6万余职工竞答安全卫生知识

门头沟首届便民服务业技能大赛落幕

建工博海新聘党风廉政监督员上岗
本报讯 （记者 曹海英 通讯

员 方洪） 近日，北京建工博海公
司来自总部机关、子公司、分公司
和项目部的21名党风廉政监督
员， 参加了公司纪委组织的业务
培训。培训班上，公司纪委书记向
21名同志颁发了党风廉政监督员
聘书，并进行了《北京建工博海公
司党风廉政监督员管理办法》解
读、监督执纪“四种形态”运用等

业务培训。
据公司相关负责人介绍 ，为

加强对该项工作的规范管理，明
确党风廉政监督员职责， 该公司
印发了 《北京建工博海公司党风
廉政监督员管理办法》。 目前，党
风廉政监督员已基本覆盖公司各
基层党支部， 此举将有力推动公
司党风廉政建设和反腐倡廉工作
向纵深发展。

张坊工会用身边故事激励干部职工
本报讯 （记者 闫长禄） 记者

近日从房山区总工会获悉， 为深
入学习贯彻习近平新时代中国特
色社会主义思想和党的十九大精
神及中国工会十七大精神， 张坊
镇总工会在全镇工会系统开展了
“新时代新担当新作为”主题宣讲
教育活动。

宣讲以“身边人讲身边事、身
边事教育身边人”为主题。宣讲队

成员通过 《扎根基层的中医》《绽
放的勋章》《在平凡的岗位上做不
平凡的事儿》《老骥伏枥做贡献》
等一部部优秀宣讲作品激励广大
干部职工坚定不移跟党走， 弘扬
劳模精神和工匠精神， 在新时代
有新担当新作为。大家表示，将以
此为动力立足本职岗位， 做好本
职工作， 以实际行动为建设生态
休闲运动小镇贡献力量。


