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工会开办编织班
帮助女工提技能

为传承中华传统文化， 丰富
旅游产业， 提升妇女增收技能。
近日， 房山区南窖乡总工会举办
了特色旅游手工艺品编织培训
班， 对辖区内的村级联合会女会
员进行技术培训指导 。 此次培
训， 不仅提升了女职工手工编织
技能， 同时这些编织手工艺品还
丰富了旅游市场， 为女职工创收
增添了动力。

本报记者 闫长禄 摄影报道

本报讯（记者 张江艳）近日，
顺义区天竺镇总工会开展了为期
五天的 “情系职工 关爱健康”义
诊活动。除了开展健康知识讲座，
此次活动还包括中医内外科疑难
杂症咨询问诊、 颈间腰腿痛等病
症现场治疗体验等。

义诊过程中， 职工排队等候
医师把脉问诊、推拿针灸，并详细

咨询健康困扰和养生疑惑。 职工
小李说：“平时工作很忙， 基本都
是低着头看电脑， 长期下来颈椎
都出问题了。”通过本次的治疗体
验， 使她引起了对自身健康的重
视， 并向医生学习了一套改善治
疗颈椎的运动疗法。下一步，天竺
镇总工会将继续开展 “关爱职工
送健康”系列活动。

本报讯 （记者 崔欣） 近日，
怀柔渤海镇总工会联合镇社保所
举办了以 “就业扶贫 ， 帮困脱
贫 ” 为主题的渤海镇专场招聘
会。 当天， 22家企业带来的600
多个就业岗位， 为全镇广大求职
者送上了一份大礼。

招聘会现场， 前来求职者络
绎不绝， 大家求职热情高涨， 根
据自己的需求浏览着每家企业的
招聘信息。 北京六必居食品有限
公司怀柔酿造厂、 北京大星发商
贸有限公司、 北京百汇演艺学校
等22家单位入场招聘， 提供了销
售、 客服、 收银、 保安、 清洁、
绿化等不同职位， 合计669个就
业岗位。 招聘单位结合各自单位
特点， 耐心细致地为求职者介绍
了用工情况、 岗位要求、 薪资待
遇等情况。

据了解， 此次招聘会旨在为
农村建档立卡贫困劳动者及农村

富余劳动力送政策、 送信息、 送
服务 、 送岗位 ， 帮助其就业脱
贫。 活动通过发放宣传单、 政策
咨询等方式宣传精准扶贫政策，
并在现场开展了就业创业政策解
读、 岗位信息发布、 现场求职登
记等多种就业服务， 确保各项优

惠政策及岗位信息及时传递给有
需要的人。

当天的活动吸引了200人次
参加 ， 免费发放岗位信息宣传
单、 各类政策法规宣传资料300
余份 ， 现场达成初步就业意向
135人次。

渤海镇工会携手镇社保所开专场招聘

通州百人企业集体协商建制率达92%
签订集体合同企业2562家 覆盖职工近6万人

本报讯 （记者 赵思远 ） 23
日，北京市三方“四看四查”联合
督导检查小组对通州区总工会集
体协商工作、 协调劳动关系三方
机制建设工作进行抽查。

在通州区集体协商和协调劳
动关系三方机制建设工作座谈会
上，区总工会权益部、区人社局仲
裁院分别就集体协商工作与劳动
争议调解工作进行了汇报。随后，
围绕两项工作， 通州区民办教育
行业、 北京中保伟业保安服务有
限公司、 北京莱恩斯新材料科技
有限公司分别进行了典型发言。

据了解，经疏解整治后，通州

区拥有独立建会企业5840家 ，其
中百人以上企业114家，覆盖职工
人数近9万人。通州区开展集体协
商工作以来， 已签订集体合同并
备案企业2562家， 覆盖职工人数
近6万人。另外，还有240余家已完
成签订工作的企业正在人社局备
案审核中，全部计算后，集体协商
建制率达88%， 百人以上企业建
制率达92%。

在开展集体协商工作过程
中， 通州区集体协商领导小组制
定领导目标责任制、 工会领导班
子成员分工负责制， 明确工作目
标； 建立集体协商指导员队伍建

设制度，提高集体协商的职工、社
会知晓率； 加强职工方协商代表
队伍和培训制度建设， 让职工方
协商代表充分了解职工诉求，聚
焦职工集中反映的问题， 敢于代
表职工、为职工说话，并保障职工
对工资分配和开展工资协商工作
的知情权、参与权，对协商难度大
的企业， 由上级工会集体协商专
职人员作为职工方代表直接参加
协商工作；同时，因地制宜、因企
施策， 指导经济效益好的企业重
点协商建立职工工资正常增长机
制， 针对生产经营困难的企业重
点协商建立工资支付保障机制，

建立考核奖励机制和工作通报、
报告制度。

为了让集体协商队伍提升业
务水平、 强化协商能力， 通州区
在多个劳动关系领域面向社会公
开招聘集体协商指导员， 使队伍
具备规范性、 专业性， 并做到每
个单位都有专人负责集体协商工
作； 同时， 定期对集体协商指导
员进行工作考核和业绩评估， 根
据考核情况进行续聘、 解聘或调
整工作， 并对业绩突出的集体协
商指导员给予相应奖励， 调动集
体协商指导员的积极主动性； 另
外， 除进行业务和理论政策培训

外， 对集体协商指导员加强案例
分析和模拟实践训练， 让其精准
把握基层需求和不同群体的职工
心态 ， 努力做到 “一企一策 ”；
此外， 建立集体协商指导员管理
制度， 制定了 “必须两人以上才
能下企业进行指导 ” 等硬性规
定， 避免一人进企业所引起的不
必要纠纷。

建工一建党委联合高校开展合作交流
本报讯（记者 曹海英 通讯员

秦一夫） 22日， 北京建工一建公
司党委与北京建筑大学文法学院
党委举行“党建联创共建”活动协
议签字及揭牌仪式。

仪式上， 一建公司党委书记
张英甫、 建筑大学文法学院党委
书记刘国朝分别介绍了各自单位
的基本情况以及本单位党组织设
置、党建主要工作开展、工作体会
与存在问题等情况， 并代表双方
单位党组织签署了联创共建协议
书。按照协议，未来双方将围绕党
组织规范化建设、 党建工作创新

等课题，发挥各自优势，在多层次
开展合作交流。 公司党委将发挥
企业党建工作特点与北京建筑大
学文法学院党委共同推进党组织
规范化建设， 并为学院学生提供
社会实践基地， 组织学院学生以
社会实践形式参与企业经营生产
活动。 文法学院党委将把一建公
司作为主题实践阵地， 组织骨干
教师到“一建大讲堂” 进行授课，
提升党群干部及党员有关党务、
法务知识水平。 双方还将联合组
织开展主题党日活动。

相关负责人表示，开展“党建

联创共建活动” 是两个单位党组
织践行“两学一做”学习教育常态
化的一种形式创新，以联建组织、
联建堡垒、活动联办、人才联育、
资源共享，优势互补等方式，达到
增强党组织的凝聚力和战斗力。

本报讯 （记者 马超） 近日，
延庆区总工会为300余名在职职
工进行免费体质测试。

据了解， 今年体质测试包括
握力、 台阶试验、 坐位体前屈等
十一项常规项目， 测试完成后 ，
每名测试者就会得到一份非常详

细的分析数据， 反映与身体健康
关系密切的心血管系统功能、 肌
肉力量和耐力以及柔韧性等基本
状况。 通过本次体质测试， 使职
工深入了解自身体质健康状况，
提升了大家注重健康、 科学健身
的意识。

22家企业带来600多个就业岗位

为学生提供社会实践基地 组织骨干教师进企业授课

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
郭向飞 田凤波 ） 近日 ， 怀柔区
中医医院工会组织职工开展了为
期3天的趣味烘焙活动。

“我们今天制作的是水果披
萨。 水果披萨主材是用淀粉发酵
好的面团、 新鲜的水果、 芝士等
……”第一天的活动现场，烘焙师

傅一边讲解一边演示。 大家一齐
上阵， 软糯的披萨饼撒着好吃的
水果粒，酸酸甜甜、口感丰富。

活动结束后职工表示， 此次
活动不仅让他们在紧张工作之余
放松了心情 ， 也增长了烘焙知
识， 为健康生活、 快乐工作打下
基础。

本报讯 （记者 张江艳 ）为进
一步推动“两新”组织依法建会工
作， 做好工会基层组织建设规范
化工作，近日，顺义区北小营镇总
工会主席及工作人员利用职工休
息时间走进北京炯元汽车配件有
限公司开展职工沟通会。

工会提供医疗费用的 “医保
二次报销” 是按照多少比例进行
报销的， 工会会员互助服务卡丢
失后如何办理……现场， 职工上

前进行咨询。 工会主席及工作人
员耐心向职工解释， 他们对有工
会卡优惠的场所提前查询好交通
路线， 以印制彩页的形式发放给
职工。活动现场发放《顺义区工会
会员互助服务卡手册》《职工互助
保险宣传手册》等材料100余份。

镇 总 工 会 相 关 负 责 人 表
示 ，职工沟通会找到了工会工作
新的“突破点”，为推进工会基层
组织建设规范化开启良好开端。

北小营职工沟通会开进“两新”组织

延庆工会为300余职工免费测体质

天竺镇工会关爱职工送健康礼包

怀柔中医医院职工乐享趣味烘焙

本报讯 （记者 马超 ） “这
是我第一次献血， 希望一点点付
出能给他人带来帮助。” 项目部
新员工陈征说道。 近日， 中建二
局一公司上海分公司鄞奉片区
HS17-03-06地块的管理人员参
加了当地举办的无偿献血活动。

现场， 员工毫不犹豫地挽起

手臂， 他们都希望用自己的绵薄
之力挽救更多的生命， 共12名职
工成功捐献出2300CC爱心血液。
“作为一名共产党员， 要以实际
行动践行对生命的关爱， 发扬党
员无私奉献精神， 全心全意为人
民服务 。” 完成400CC血液捐献
后， 项目商务副经理管少方说。

中建二局项目管理者踊跃献爱心

开展集体协商“四看四查”
推动集体合同提质增效
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