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凝心聚力
加强工会组织建设

“我也可以入会吗？ 怎么操
作啊？” “现在工会能为我们做
这么多事， 不简单。” “看了你
们的介绍， 感觉工会是跟着时代
节拍推进工作， 让人耳目一新！”
……宣传台前， 围着很多职工，
其中 ， 有路过的 ， 有慕名而来
的， 大家边看着宣传材料， 边不
停地询问着， 工作人员逐一回应
着。 这一幕发生在王佐镇总工会
举办的职工沟通会现场。

据了解， 为确保王佐镇非公
企业建会和发展会员等工作的顺
利开展， 该镇总工会非常重视此
项工作， 镇总工会主席郑春华带
领工作人员， 多次举办职工沟通
会 ， 深入企业开展建会宣传工
作。 该镇总工会开展的职工沟通
会， 形式多样， 内容丰富， 从工
会会员卡活动、 互助保障、 职业
助推等方面的宣传， 为职工答疑
解惑， 深受企业和职工的欢迎。
此外， 对外镇总工会多次召开建
会工作部署会， 对内镇总工会通
过每周召开工作列会， 通报建会
进展， 自查不足， 以便更好地开
展工会组织建设工作。

今年， 该镇总工会多举措开
展建会工作， 截至目前， 新建工
会组织26家 ， 新增职工342人 。
其中： 联合工会覆盖企业25家；
新增百人企业1家； 新建暖心驿
站22家。

发挥工会作用
推动镇域经济发展

集体合同制度是劳动者维护
自身劳动权益的一种合法而有效
的手段。 王佐镇总工会一直致力
于集体合同的签订， 积极督促各
类型的企业及时签订、 续签集体
合同， 保障职工们的合法权益。

工作中， 为充分发挥工会组
织代表职工、 联系职工、 服务职
工的优势， 镇总工会深入企业，
与企业经营者和职工零距离接
触， 了解企业的困难， 职工的需
求， 有序开展推进镇域工资集体

协商与厂务公开民主管理工作。
目前， 共签订工资集体协商

和集体合同17份 ， 覆盖企业46
家， 覆盖职工数1254人。 通过微
信宣传、 沟通会、 免费法律咨询
与举办维权知识讲座等途径， 深
入开展维权知识宣传， 教育引导
职工增强保护意识、 强化企业责
任， 职工合法权益得到落实。

持续帮扶
当好职工的“娘家人”

关心、 关爱困难职工是工会
组织的口碑品牌， 为精准帮扶镇
域内困难职工， 王佐镇总工会把
帮扶工作切实落到实处， 不遗余
力， 以不落下一个真正需要帮扶
的困难职工为出发点和落脚点。

帮扶解困工作深入人心。 进
一步完善工会组织帮扶救助长效
机制， 分类做好脱困帮扶工作，
实现困难帮扶由 “送温暖 ” 向
“脱困帮扶” 的逐步转变。 工会
组织积极发挥作用 ， 利用 “两
节”、 “三八”、 “五一” 及 “助
残日”， 对镇域21名困难职工分
类实施慰问、 帮扶与救助。

同时， 该镇总工会还开展了
入户走访、 倾听交流、 就业指导
等措施 ， 帮助困难职工摆脱贫
困， 最后通过各方努力， 该镇困
难职工脱困11人。

此外， 2018年初， 该镇总工
会启动了 “两节特殊困难职工应
急救助 ” 活动 ， 并救助两位职
工， 共计慰问金额4000元。 在五
一劳动节前夕， 为18名困难职工
发放节日慰问金共计8000元。 在
全国助残日为其发放助残金额
5000元等慰问。 截至目前共计救
助41人次， 金额达12.4万元。

不仅如此， 该镇总工会在职
工互助保障工作中更是成效明
显。 工作中， 该镇总工会多渠道
面向全镇职工宣传与普及职工互
助保障计划和工会会员卡， 让更
多职工认知互助保险是医保或农
保的补充保险， 从而缓解患病职
工的医疗负担。

今年， 镇域内累计投保会员
1847人次，投保金额9.3万元。 完
成患病职工理赔59人， 共赔付资

金7.2万元。 享受到京卡医疗二次
报销的职工会员有821人次，报销
金额达12万元， 有效解决了职工
群众最关心、最实际的利益问题。

搭建平台聚力量
打造工会工作新格局

当今是信息时代， 为了增强
工会组织凝聚力和影响力， 将广
大职工、 更加紧密的凝聚在镇党
委周围 ， 该镇总工会充分利用
《劳动午报》、 美丽王佐及王佐镇
总工会微信等网络公众平台， 着
重围绕镇党委、 政府及镇总工会
中心工作、 企业就业岗位招聘、
职工互助保障计划、 在职职工职
业助推、 职工文化活动、 职工志
愿服务及旅游资源推介等全方
位、 多角度地深入进行宣传。

截止到目前， 共计发送微信
37期， 推送信息108条， 关注人
数从年初的818人上涨至1200人，
实现了凝心聚力的效果。

此外， 该镇总工会注重深化
“王佐最美职工” 与 “王佐工人
先锋号” 的挖掘与选树工作， 对
该镇的工人先锋号———南宫鹦鹉
园班组、 最美职工何霖等一批先
进典型事迹展开宣传。 对在镇域
范围内企业坚守岗位表现突出的
一线职工 ， 重点挖掘 ， 逐一宣
传， 在王佐镇形成良好的舆论氛
围， 有效传递正能量。 受到广大
职工的一致好评。

特色活动
彰显工会工作创建新亮点

一直以来， 王佐镇总工会以
活动展形象、 以活动创品牌、 以
活动送服务、 以活动促发展” 作
为主旨， 充分利用整合资源开展
活动， 贯穿全年。

今年春季， 该镇总会同社保
所再次牵手，举办了“王佐镇2018
年“春风行动”专场招聘会”。共有
32家企业参加，涉及135个工种提
供了938个就业岗位， 现场共有
302人达成了初步就业意向。

重大节日期间， 举办了 “三
八” 节妇女女职工权益维护知识
讲座、 “女职工健康养生” 知识

讲座 、 “DIY多肉植物栽培体
验” 活动、 “口金包” 制作活动
及 “水晶沙画蜡” 活动， 组织开
展了 “五四” 国博参展主题活动
和十九大精神宣讲主题活动。 利
用职工书屋举办有奖征文活动，
参与职工400多人次， 发放电子
书屋读书卡500张。 “夏日送清
凉、 真情暖职工” 活动走访了社
区、 村、 一线企业将饮料送到职
工手中。 同时6月份成功举办王
佐镇工会业务培训， 共有32家单
位， 52名工会主席、 工会干部、
财务人员参加。 与文教科合作 ，
举办了王佐镇 2018年 “全民健
身、 始于足下” 职工健步走活动
及 “王佐镇第二届乒乓球羽毛球
比赛”。

反哺社会
职工志愿服务队伍不断壮大

今年， 王佐镇职工志愿服务
活动紧密围绕该镇中心工作， 秉
承 “奉献、 友爱、 互助、 进步”
的志愿精神， 加强镇职工志愿服
务工作 ， 壮大镇职工志愿者队
伍， 全年根据各个时间节点， 开
展了丰富多彩的志愿服务活动。

今年， 为深入贯彻丰台区环
境建设及精神文明建设大会会议
精神， 充分发挥王佐镇总工会职
工志愿者队伍作用， 各村基层工

会职工志愿队积极行动起来，纷
纷开展了“参与环境建设，职工志
愿在行动” 系列职工志愿服务活
动。 得到了职工志愿者们的积极
参与，环境得到了改善与提升。同
时， 依托王佐镇总工会职工志愿
服务队，在3月开展践行“雷锋精
神” 志愿服务系列活动， 内容包
括：义务理发、血压测量、扦裤边、
法律咨询等便民服务。通过活动，
充分展示了王佐职工的风采的同
时也践行了 “奉献 、 友爱 、 互
助、 进步” 的志愿精神。

端午前夕， 该镇总工会开展
“端午节，敬老爱老”职工志愿活
动， 志愿者们来到了王佐老年综
合服务中心， 与老人们一同体验
手工包粽子、制作五彩手绳、缝制
祈福香囊的活动。 与老人们促膝
长谈、 详细询问老人们的身体情
况和生活情况， 并送上节日的祝
福，让老人们感受亲人般的关爱。

随着志愿队伍的不断壮大，
王佐镇总工会志愿服务领域不断
拓展， 服务内容不断丰富， 服务
质量不断提高。 各村级工会联合
会也相应成立志愿者服务分队，
层层发动， 层层落实， 使职工志
愿者活动制度化、 社会化、 常态
化， 职工志愿者队伍日益壮大，
服务范围不断扩展， 成为了职工
参加该镇环境建设和精神文明建
设的有效载体。

这个工会组织有作为： 2018年， 王佐镇总工会结合镇情、 因地制宜， 围绕地区中
心工作， 服务地区经济发展， 打造具有特色服务品牌， 切实服务职工， 维护职工合法
权益， 深入开展新时代工会工作。

结合镇情特点
打造品牌服务

———丰台区王佐镇总工会工作侧记

———工会亮相， 职工沟通会上打基础， 新建工会组织26家；
———履行职责， 有序开展镇域集体合同工作， 1254名职工受益；
———延续帮扶， 紧密关注困难职工需求， 11名困难职工脱困；
———发挥媒介， 利用新媒体宣传工会推送活动， 发送37期微信引发关注；
———特色活动， 整合资源开展活动全年不间断， 为镇域职工生活增彩；
———不忘初心， 职工志愿服务队深入基层有作为， 镇各村级工会联合会纷纷响应成立志愿

者服务分队。

组织职工沟通会，增进职工对工会的了解

组织“庆三八”做魅力女性活动

指导企业签订工资集体协商


