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放得下资历
一心只为研发忙

闫成文， 北京三兴汽车有限
公司闫成文工作室领头人， 北京
三兴首席技术专家， 2015年北京
市劳动模范。 2015年9月3日， 作
为劳动模范代表， 他成为世界反
法西斯战争胜利70周年阅兵式的
观礼人员。

工作中， 闫成文先后组织 、
主持研发了车载金属油罐、 双层
油罐、 自装卸野战加油站、 撬装
式加油站、 机场加油车、 铁路油
罐车野战收发油系统、 公路油罐
车野战收发油系统 、 真空吸尘
车、 机场除雪车、 净水车、 饲料
补给车、 托盘化装备等12个系列
新产品的同时， 又完成了火箭推
进剂废气废液废水处理车、 国庆
60周年庆祝活动十种彩车、 国庆
阅兵的5台油料装备、 生命探测
仪及智能化机动式应急救灾安置
综合体等多项军用、 民用、 应急
救援大型装备的研究开发等工
作。 这些项目取得了丰台区经济
创新优秀成果十二项、 北京市经
济技术创新优秀成果奖四项 ，
“总后科技进步一等奖 ” 一项 、
“总后科技进步二等奖 ” 二项 、
“新兴重工集团有限公司优秀成
果二等奖” 一项、 “新兴重工集
团有限公司优秀成果三等奖” 一

项， “新兴际华团集团公司科技
进步一等奖” 一项、 “新兴际华
团集团公司科技进步二等奖” 二
项、 “新兴际华团集团公司科技
进步三等奖” 三项。

作为一个老技术人， 一路走
来， 他的资历和收获已经足够风
光。 然而荣誉的光芒， 都被闫成
文收进了抽屉里， 放进了文件夹
里。 他说， 荣誉都属于过去， 是
走向未来的一种责任； 荣誉是公
司给的， 他只能用更多的工作成
果去回报公司。

自2010年 “闫成文工作室 ”
创建以来， 在他的带领下， 工作
室切实发挥示范引领作用， 把握
技术创新主旋律， 不断加强自身
建设与管理， 充分发挥技术人员
和技能人才优势， 深入开展技能
培训、 技术创新、 成果转化等活
动， 解决企业生产经营管理中的
技术难题， 促进企业技术进步和
技能人才建设。

放得下亲情
一心只为项目系

长期从事技术工作， 闫成文
形成了沉稳、踏实的性格和作风。
工作中他不善言辞， 凡事以成果
说话，不争名利，不图回报，牺牲
小我，成就公司技术创新事业。

闫成文的家离单位很近， 多
年来他却是公司最早上班、 最晚

下班的人， 他办公室的灯常常亮
到深夜 ， 双休日也很少见他休
息， 大家都说他是 “长在单位”
的人。

“作为技术部门的负责人 ，
有时候白天想着管理和协调团队
的事情比较多， 真正静下心来做
专业上的事， 还是下班后最有效
果， 所以加点班很正常， 做技术
的， 不加班反倒不正常了。” 闫
成文说。

那年， 在闫成文岳父病重期
间， 正值公司承担的阅兵车任务
紧张时刻， 他和同样在公司从事
技术工作的妻子都坚持在工作岗
位上。 老人家临终前， 闫成文让
妻子先赶回去， 自己坚持开完了
一个项目会议， 期间他的手机一
直在响， 他却没有去接， 直到会
议结束后， 闫成文才匆忙赶到医
院， 但最终没有赶上见老岳父最
后一面 。 按理说 ， 作为直系亲
属， 他可以休几天假给老人处理
丧事， 但为了不耽误工作， 他简
单跟妻子交待了几句， 就回到公
司， 回到了工作岗位上。

放得下名利
一心只为企业兴

2017年 ， 公司领导班子调
整， 闫成文不顾公司领导再三挽
留， 为了给年轻人成长的机会和
平台， 1963年出生的他主动提出

退出领导岗位， 成为公司首席技
术专家 。 从此 ， 他更加如鱼得
水， 一心扑在技术创新上， 扑在
培养年轻的技术人才上， 扑在工
作室建设和研发工作上。

2017年， 闫成文带领工作室
成员， 完成了中型高机动、 运净
水车、 舰上装备、 高空作业车、
运加油车系列、 旅居车、 中高机
项目和军民融合4+1等重点项目
的新产品开发。 《高机动应急救
援车专用底盘悬挂系统及快换行
走系统研制与产业化》 项目隶属
于城市精细化管理与应急保障，
已2017年3月与北京市科委签订
研发任务书， 获得北京市科委支
持资金200万元 ； 按 “产 、 学 、
研、 用” 模式， 与中国科学院电
子研究所、 中科九度 （北京） 空
间信息技术责任有限公司、 西安
交通大学、 中国地震应急救援搜
救中心联合完成了 《微波成像生
命探测仪研制与产业化应用示
范》 项目， 隶属重大科学仪器设
备开发专项， 已通过预评审、 正
评审， 签订了研发任务书， 获得
科技部606万元财政资金支持 ；
与后勤工程学院联合申报的 《高
原高寒地区应急供油方舱研发与
应用示范》 项目， 隶属于公共安
全风险防控与应急技术装备专

项， 已通过预评审、 正评审， 签
订了研发任务书阶段， 预计了获
得科技部280万元财政资金支持，
目前， 工作室 正以实施项目为
抓手， 以新增设备和改造生产线
为切入点， 推动项目国拨资金和
大量自筹配套资金综合利用， 提
升企业制造加工能力。

此外， 按照公司生产经营责
任书的相关规定， 闫成文创新工
作室的重点任务还包括公司新的
生产基地方案设计工作 。 2018
年， 工作室将此项任务列入重点
工作， 目前已经完成了高端装备
智能化制造基地项目可行性论证
立项报告。

闫成文说： “被认定为市级
职工创新工作室了， 我感觉责任
更大了， 任务也更艰巨了， 但是
动力也更足了。 这是一个新的起
点 ， 我们已经做好再出发的准
备， 工作室将进一步发挥引领示
范作用， 不断加强自身建设与管
理， 充分发挥技术人员和技能人
才优势， 深入开展项目研发、 技
能培训、 技术创新、 成果转化等
活动， 解决企业生产经营管理中
的技术难题 ， 促进企业技术进
步。” 我们有理由相信， 在他的
带领下， 工作室会创造出更多、
更辉煌的成绩。

他带领技术人员研发车载金属油罐、 双层油罐、 自装卸野战加油站等十几个系列新产品， 并连
连获奖； 他在工作中不善言辞， 凡事以成果说话， 不争名利， 不图回报， 牺牲小我， 成就公司技术
创新事业； 他就是北京三兴汽车有限公司首席技术专家闫成文。

日前， 由北京市总工会、 北京市科学技术委员会联合认定的2017年度市级 （示范型） 职工创新
工作室暨首都职工自主创新成果发布， 北京三兴闫成文工作室被认定为 “市级职工创新工作室”。

闫成文工作室成员一起研
究技术创新

组织职工聆听闫成文先进
事迹

闫成文通过电话指导技术创新

技术战线上的最美劳动者
———记北京三兴汽车有限公司首席技术专家闫成文

□本报记者 张瞳


