
本报讯 （记者 孙艳） 16日
上午，大兴区观音寺街道、国家
新媒体基地、高米店街道、瀛海
镇共7个职工子女暑期托管班
同时开班，书法、跆拳道、绘画、
博弈……每一个托管班都为孩
子们定制了丰富的课程， 让孩
子们在安全、舒适的环境下，度
过多彩的假期。下周，将有天宫
院街道 、清源街道 、西红门镇 、
生物医药基地等共13个托管班
正式开班。

第一年开设托管班的观音
寺街道， 今年暑期一口气开设
了三个班，有机关托管班，有社
区托管班，还有企业托管班。16

日上午3个暑期托管班同时开
班，早上刚8点就已经有很多家
长带着孩子前来报到， 有的班
级学 《弟子规 》，有的班级上手
工课， 孩子们很快就进入了学
习状态。 本草方源药业集团是
观音寺辖区内一家民营企业 ，
多数职工都是外来务工人员 ，
“考虑到职工上班期间无人看
管的问题， 托管班是一个两全
其美的办法。”公司副总裁王磊
介绍， 托管班将主要围绕课业
辅导、生命安全教育、国学经典
学习、 快乐手工和体育健身五
个方面展开， 设计了一系列充
满趣味的活动。

据了解， 开班前区总工会
的工会干部进行了全部走访 、
检查，赶在剩下的13个班正式开
班前， 进行检查备案。“安全问
题是首要检查的， 包括场地安
全隐患、供餐企业资质等，必须
要检查备案， 存在问题的在开
班前必须整改完成。”大兴区总
工会组宣部部长张侠介绍。

据介绍， 今年大兴区政府
把解决双职工家庭后顾之忧 ，
开设小学暑期爱心托管班列入
了为群众办实事项目， 形成了
区总工会统筹安排， 镇街产业
基地总工会主办， 社会组织承
办，职工家庭受益的工作格局。

本报 讯 （通 讯 员 何 远 ）
16日， 北京小汤山医院工会组
织的 “第一期职工子女暑期托
管班” 开班。

小汤山医院为解决暑期职
工子女无人看管的实际问题 ，
在上级工会的指导下， 医院党
政领导的大力支持和团委志愿
者的积极配合下， 首次举办了

托管班。 托管班以 “安全、 健
康、 益智、 快乐” 为宗旨， 为
孩子们开启了温馨、 愉快的暑
期生活模式。

开班当天， 院党委书记许
峻峰、 院长平昭在副院长、 工
会负责人孙增艳的陪同下， 来
到托管班探望小朋友并送上祝
福， 同时也感谢托管班管理人

员对活动的付出和对安全工作
的强调。 看到孩子们在一起学
习、 一起交流沟通、 一起做游
戏， 职工们表示： “医院开了
托管班， 让孩子假期有个好去
处 ， 不用每天上班心挂孩子 ，
上班急匆匆 、 下班像冲锋了 ，
实实在在地解决了我们工作的
后顾之忧”。

小汤山医院为职工子女打造快乐假期
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本报讯（记者 于彧）7月16日
至17日，2018年设计思考（DT）培
训班在首都职工高技能人才培养
示范基地 （北京市工会干部学院
草桥校区）举办。新颖的培训体验
让学员创新实践水平获得提升。

本次培训班邀请到国际设计
思考学会 (ISDT) 北京分会秘书
长、 中央财经大学博士后陶金元
老师进行授课。 通过报名遴选共
有来自包括北汽福田、北京联通、
中建钢构、 北京建工等单位的北
京大工匠、劳动模范、市级职工创
新工作室领军人及专业技术骨干
等共50名学员参加培训。

培训中， 陶金元老师为学员

全面讲述如何洞察市场、 提炼场
景、定义概念、制作原型、测试原
型等内容， 让学员在课程中得到
不同于传统培训的体验。 通过趣
味性活动引导学员了解潜在的自
己， 更有利于职工思维方式的转
变以及提高职工将创新融入实际
岗位工作当中的能力。学员表示，
通过2天课程学习，在一定程度上
突破了既定思考的框架， 打造了
新思维，掌握了创新第一方法论，
创新实践水平获得提升。

此外， 本次培训班的开设对
于各单位引进国际创新理念、培
养企业职工创新意识、 推动创新
实践具有较大的促进作用。

设计思考培训班引导学员思维转变

第35届“五月的鲜花”合唱比赛圆满落幕

本报讯（记者 白莹） 昨天，庆
祝改革开放40周年“劳动光荣”首
都职工主题系列文化活动———第
35届“五月的鲜花”合唱比赛落下
帷幕。经过前期基层选拔和复赛，
最终来自全市的18支参赛队伍站
上国图音乐厅的舞台，唱响“劳动
光荣”的主旋律，用歌声献礼改革
开放40周年。

《劳动者之歌 》《光荣属于劳
动者》 ……一首首劳动赞歌铿锵
有力， 激昂的旋律传递出一线职

工对劳动的深情歌颂 ；《龙的传
人》《城南送别》 ……一首首歌曲
情谊深长， 流露岁月感悟；《春天
的故事》《走向复兴》 ……一首首
耳熟能详的歌曲表达出首都职工
对祖国发展的美好祝福。 参赛曲
目形式多样，各具特色，紧紧围绕
“劳动光荣”“改革开放40周年”主
题，其中不乏《燕山石化之歌》等
原创歌曲。

当天的比赛共吸引了来自全
市工业、交通、建筑、服务等行业

的1000多名职工到场观看。“五月
的鲜花” 合唱比赛至今已经走过
了30多年的历程， 是北京市总工
会精心打造的艺术品牌项目，在
北京的职工中有着广泛的群众基
础，职工参与积极性也很高。

据市总工会相关负责人介
绍，此次比赛以“劳动光荣”为主
题，“劳动创造生活”“劳动创造幸
福”“劳动创造未来”为主线，在广
大职工中唱响新时代“劳动光荣”
的主旋律， 在歌声中激励广大职

工的劳动热情， 为首都经济社会
建设做出新贡献。

本次比赛产生一等奖3个、二
等奖6个、三等奖9个。参赛选手表
示 ：“歌唱比赛为我们搭建了平
台， 让我们用歌声表达出对劳动
者的赞美， 这也更加激励自己在
工作岗位上继续奋斗， 为首都经
济社会建设贡献力量。”

现场， 北京市总工会还开展
夏季“送清凉”活动，为观看演出
的职工发放了“清凉包”。记者在

现场看到， 每个观众座位上都准
备了一个便携式背包， 里边都是
为职工们准备的防暑降温用品，
包括绿豆、驱蚊器等物品。到场的
职工说：“今天不仅能够在这里观
赏到一场高质量、 高水准的合唱
比赛， 还收到市总工会提供的防
暑降温清凉礼包， 让人觉得特别
贴心。”

北京市总工会领导韩世春 、
蒋文云、 何广亮出席合唱比赛并
为获奖队伍颁奖。

首都职工唱响“劳动光荣”主旋律

大兴7个暑期职工子女托管班开班

本报讯 （记者 余翠平 ） 近
日， 戎威远安全服务集团在北
京 小 学 万 年 花 城 分 校 举 办 了
第 八 届 岗 位 练 兵 成 果 汇 报 表
演。 12支代表队共计200余名保
安员参赛。

据戎威远安全服务集团工会
主席唐国华介绍， 此次岗位练兵
落实了集团董事长吕剑提出的
“岗位练兵100天， 锻炼品质意志
坚” 练兵主题， 集团从4月开始
筹划， 7月底结束， 划分为 “教
育动员、 学习训练、 考核评比、

成果汇报” 4个阶段。 有的项目
部还单独组织了竞赛比武， 在考
核评比的基础上选出12支代表队
参加汇报表演。

当天， 各参赛代表队主要汇
报 表 演 了 两 个 科 目 ， 一 是 队
列动作， 二是军体拳、 擒敌拳、
警棍盾牌操等保安员日常勤务科
目。 “通过开展岗位练兵活动，
使保安员履行岗位职责的能力、
确保一方平安的能力、 处置突发
事件的能力进一步增强。” 唐国
华说。

本报讯 （记者 马超 ） 7月11
日-13日， 华润医药控股有限公
司工会联合北京市工会干部培训
学院， 举办了2018华润医药工会
干部培训班， 来自华润医药所属
各级基层企业工会的近100名工
会干部参加了此次培训。

今年， 华润医药工会结合企
业各级工会干部队伍的现状和新
时代对工会干部队伍的要求，主
办方精心安排了包括工会基础理

论与业务、组织建设与民主管理、
平等协商与集体合同、 常用法律
知识、 经费的规范化管理与使用
等课程，既有基础知识，又结合新
时代工会工作面临的新情况，全
面讲解工会实务。

开班仪式上， 党委副书记冯
毅做开班动员讲话。 此次培训班
原计划85人规模， 各基层企业工
会报名踊跃，近100人报名参加了
培训。

今年暑期将开设20个托管班

本报讯（记者 余翠平）由北
京市总工会牵头、 丰台区总工
会组织、 六个基层单位承办的
“2018年丰台区职工子女暑期托
管班”正式开班。221名小学生将
迎来他们愉快的假期生活。

2015年起 ， 由市总工会示
范引领的暑期托管班项目一经
运行就受到职工欢迎， 成为工
会服务职工的又一项暖心工
程。 今年是丰台区开办暑期托
管班第三个年头， 去年办班的
六个基层单位今年全部继续承
办了托管班项目， 分别是： 丰
台街道总工会、 方庄地区总工
会、 卢沟桥街道总工会、 右安
门街道总工会、 马家堡街道总
工会和北京汽车博物馆工会。

据了解， 今年该区托管班
不仅指导和督促孩子完成暑假
作业， 还在以往办班的基础上
做了创新与突破， 从孩子兴趣
出发精心设置了特色课程： 阅

读 、 科技 、 声乐 、 播音 、 书
法、 绘画、 非遗等， 把 “养成
教育 ” 理念贯穿到托管班全
程， 让孩子们通过暑期托管生

活提高安全意识， 养成良好习
惯 ， 让孩子们在快乐中学习 、
成长。 图为方庄地区总工会职
工子女托管班。 赵思远 摄

丰台职工子女托管班设置特色课程
“养成教育”理念将贯穿暑期托管班全程

华润医药近百名工会干部开班“提素”

戎威远200余保安员技能比武展风姿

(上接第1版)
据介绍， 随着新增7个比赛

小 项 ， 北 京 冬 奥 会 将 成 为 参
赛 女 性运动员最多的一届冬奥
会， 女子运动员参赛占比将达到
45.44%。

与此同时， 尽管新增7个小
项， 北京冬奥会参赛运动员总数
降至2892人， 比平昌冬奥会减少
41人 ， 这遵循了 《奥林匹克宪
章》 的规定。 新增小项无须新增

场馆， 也契合 《奥林匹克2020议
程》 的理念。


