
7月12日上午， 在密云一处
水域， 假设有目击者称约距离
岸边30米处有一名 “被困者”，
需下潜搜救。 “开始行动！” 话
音刚落， 平静的水面上一艘冲
锋舟飞奔向 “被困者” 区域。

两名潜水员要找到一个预
先设定好的 “被困者”。 消防员
要在最短时间内， 一气呵成完
成驶近目标、 下潜搜救等任务。
“在实际救援现场， 潜水员所处
的环境更为复杂， 水下救援都

是在看不清的情况下， 凭着感
觉像盲人一样摸索搜救， 如果
没有摸到溺水者， 就要浮上水
面报告情况 ， 再换方位下水 。
这样可能要反复进行。” 据队员
蔡申华介绍， 每一次水下训练
对潜水员来说都是一次严格的
考验， 演练就是实战。

近年来， 水域救援队不仅
成功处置了辖区内的水域救助
事故， 还辐射到全市各地的水
域救援行动中。

□本报记者 周美玉 通讯员 饶继猛 文/摄

小学生给垃圾“记账”

北京经济技术开发区 （北京
亦庄， 以下简称 “开发区”） 作
为北京市唯一的国家级开发区，
自建设以来， 始终承担着北京市
改革开放的窗口、 经济建设的前
沿阵地作用， 对促进体制改革、
改善投资环境、 引导产业集聚、
发展开放型经济发挥了不可替代
的作用。 外资在开发区改革发展
中一直扮演着不可或缺的角色。
目前， 开发区已聚集企业20000
多家， 其中， 外资企业900余家，
包括奔驰等一批国际领军企业，
利用外资呈平稳上升趋势。

从一片农田到一座新城

北京经济技术开发区管委会
原副主任马麟曾经参与了北京经
济技术开发区的建设和规划。 他
介绍， 1991年建设之初， 开发区
还是农田， 阡陌交错。 马麟等筹
备小组的工作人员一砖一瓦地搭
建了工作用的办公楼， 打井解决
吃水问题， 靠液化气罐支撑起了
食堂， 开始规划开发区的建设。
1994年开发区经国务院批准为国
家级经济技术开发区。

经过20多年的发展， 北京经
济技术开发区由最初的15.8平方
公里拓展为59.6平方公里， 聚集
企业20000多家， 从业人口20余
万人， 常住人口超过10万人， 13
家驻区职能局， 水务、 供电、 燃
气、 热力等专业公司和金融机构
为区内企业和居民提供服务。 党
的十八大以来， 开发区主要经济
指标高位逆势增长： 国内生产总
值年均增长9.9%， 工业增加值年
均增长10.2%，规模以上工业总产
值年均增长8.6%， 税收收入年均
增长15%。 2018年1至5月，开发区
规 模 以 上 工 业 企 业 实 现 产 值

1547.9亿元， 同比增长16.4%；税
收收入316.7亿元，同比增长16.5%。

与此同时， 北京亦庄的生态
环境持续优化， 处于国际领先水
平， 万元GDP水耗4平方米， 用
全市0.35%的土地 、 1.1%的工业
用水支持了 18%的工业总产值
（2017年初步统计）。 绿化占地总
面积31.46平方公里 ， 绿化覆盖
率42.8%， 人均绿地面积104.9平
方米。

做好政府服务
与企业共谋发展

1994年 ，SMC(中国 )有限公
司入驻北京亦庄， 是最早一批进
入开发区的外资企业。 总经理赵
彤介绍，刚到亦庄考察时，开发区
是一片农田， 连一栋像样的建筑
都没有，然而作为公司的创建人，
赵彤等人还是认定了开发区，“当
时管委会的负责人拿着一张蓝
图，介绍开发区的未来。开发区对
进入的企业设有高门槛， 不是什
么企业都能来。第二，他说我们都
是创业，要一起努力，企业的发展
就是开发区的繁荣。 ”

“开发区对我们企业的大力
扶持，感动了我20多年。 ”赵彤说，
开发区管委会在企业建立之初帮
助他们建厂房。 2003年非典肆虐
期间，开发区领导干部来公司，协
助做疾病防控、严格消毒的工作。
2009年全球金融危机， 企业订单
下降，公司承诺不裁员，而是利用
这段时间做员工培训， 开发区管
委会接受企业建议， 将政府补贴
发放到减产不裁员的企业， 共渡
难关。 大批的员工在这个阶段得
到了更好的提升， 这些留住的人
才为企业的发展发挥了作用。 目
前， 该企业的销售额从1995年的

93万元， 已达到2017年的超过80
亿元， 成为气动行业的领军企业
和北京市纳税贡献骨干企业。

营造良好营商环境
做改革开放的窗口

同时，开发区通过资金、土地
等资源配置， 不断加大对集约用
地的鼓励类外资投资工业项目的
支持力度， 比如支持北京奔驰引
入发动机高端制造技术， 拥有戴
姆勒公司首个德国本土以外的梅
赛德斯-奔驰汽车发动机制造工
厂。经过多年的发展，北京奔驰发
动机工厂不仅使北京奔驰实现了
从单纯整车生产到生产核心零部
件、 掌握核心制造工艺的本质转
变。 2014年，北京奔驰发动机工厂
生产的缸体、缸盖、曲轴三大发动
机核心部件出口德国。 北京奔驰
就此正式被纳入戴姆勒全球采购
供应链体系， 让中国制造登上世
界豪华汽车工业的舞台。

据介绍，目前，开发区外资企
业特别是高新技术企业的产品也
从销往国外转向销往国内对口企
业，以SMC为例，其气动元器件从
全部销往国外，到现在，产品更多
地面向中国， 公司2006年在中国
设立研发中心， 针对中国国内智
能制造企业，不断开发新产品。

同时， 开发区从以优惠政策
为主转变为营造良好的营商环
境， 更多发挥市场、 企业的主体
作用， 激发创新活力， 让外资推
动科技创新、 产业升级。

习近平新时代中国特色社会主义思想
指引下在 ——————新新时时代代新新作作为为新新篇篇章章

□本报记者 李婧
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“8年前的那个夏天， 天很
热。 带着毕业季的迷茫， 我来
到了龙潭。” 这是一封来自龙潭
街道机关第二党支部马琳的现
场内心独白。 7月13日， “点亮
龙潭” 2018年榜样力量主题活
动暨服务群众实践月启动仪式
开幕， 地区党员们一展风采。

2016年4月至今， 龙潭街道
“走进群众月相逢” 活动已历经
三年， 从最初的 “3355” 处级
领导带领科室成员召开居民见
面会， 到机关各党支部开展特
色活动， 再到今年以 “当好居
民群众贴心人、 当好政策举措
宣讲人” 为服务理念的 “当当
行动”， 街道党员干部们在 “八
小时之外” 走到居民家中， 集
民意解决百姓问题。

哨声吹响、 暖心集结。 龙
潭街道商会联合党委成立后 ，
启动集结哨项目， 聚焦助力街
道的 “城市美化” “精准帮扶”
“协商共治” 三大领域。 31个商
会企业认领小巷； 与困难家庭
结对帮扶， 打造暖心驿站； 会
员企业悠惠万家光明楼店整合
地区资源， 打造集购物、 美容
美发、 家政服务等服务业态为
一体的便民服务综合体， 让地
区居民享受一站式便民服务。

活动现场， 商会联合党委
成员更是与户外工作者、 地区
居民形成结对， 为他们送上悠
惠易购 “聚龙潭-暖心驿站 ”
服务卡和角楼图书馆 “最龙

潭-文化驿站 ” 课程卡 。 “这
是我们成立暖心驿站的初衷 ，
并希望一直坚持下去。” 龙潭街
道商会联合党委班子成员、 悠
惠易购电子商务有限公司副董
事长杨洁这样告诉记者。

杨玉崑是一名有着40年党
龄的老党员， 作为幸福夕阳手
拉手老年互助团的一员， 她带
领党员志愿者们开展幸福手牵
手、 爱心帮帮团等志愿服务项
目， 为老人免费理发、 提供电
器 、 水管 、 下水等维修服务 ；
作为小巷管家和党员志愿者 ，
经过前期摸底调查， 她提出僵
尸车兑换卫生纸项目， 有效清
理了楼道的乱堆杂物。

随着屏幕上4089名党员力
量的汇聚， 龙潭街道也将正式
开启 “党旗耀京华 建功在东
城” 党建主题季之 “服务群众
实践月”， 像杨玉崑一样的党员
志愿者 ， 龙潭地区还有很多 ，
他 （她） 们退休不褪色， 搭建
起党群沟通联系的桥梁。

据悉，龙潭街道“党旗耀京
华 建功在东城” 党建主题季包
含“担当”———干部队伍建设月、
“奉献 ”———服务群众实践月 、
“荣耀”———党建成果分享月三
个主要环节。 其中“服务群众实
践月”，要重点开展“齐践手记”
“护航工程”和“当当行动”等机
关党建、议事协商项目实践、“集
结哨”项目和“伙伴树”计划等区
域化党建服务实践项目。

□本报记者 边磊/文 于佳/摄

龙潭街道4089名党员搭起党群桥梁

7月12日， 首都文明办、 北
京市城市管理委在广渠门中学附
小龙潭校区举办 “我给垃圾记个
账” ———学生垃圾分类环保宣传
实践活动。 活动现场， 环保专家
讲授了垃圾分类知识。 表现突出
的优秀班级及个人还被颁发了奖
状， 获奖学生及家长代表分享了
他们 “记账” 的心得体会。

本报记者 盛丽 摄影报道

———庆祝改革开放40年
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消防员演习水下搜救“被困者”

北京亦庄成首都改革开放的窗口

优惠政策吸引900余家外资企业

近日， 住总金第公司悦读会
在职工之家开展了一次读书学习
交流活动。

活动以分组诗词PK开幕， 之
后，合约预算部李冬梅、门头沟项
目杨竞宁、党群工作部张霞、运营
管理部李金良依次朗读分享了美
文。在“领导荐书”环节，公司党总

支副书记、 工会主席陈英则向大
家推荐了《管理的常识》一书。 她
抛出若干问题，以“你问我答”的
形式分享了书中提到的 “目标为
什么可以不合理”“管理是‘管事’
而不是 ‘管人’”“公司不是家”等
观点。

活动最后， 根据金第悦读会

积分规则和奖励办法， 从个人阅
读书籍、 参加活动、 积极分享、
撰写读后感、 借给同事书籍等方
面统计积分， 给予部分职工 “阅
读之星” “阅读达人” “阅读新
秀” 等称号。 公司工会购买了大
量优秀书籍作为奖励， 鼓励全员
以读书求新知， 以读书强素质。

□本报记者 崔欣 通讯员 张霞

住总金第悦读会让职工畅享阅读


