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二是通过服务方式开展信息

核实。 结合全民参保计划和退休
人员社会化服务等工作， 由街道
社区劳动保障工作平台通过组织
健康体检、 文体活动、 走访慰问
等方式开展认证； 对于行动不便
者将提供上门服务。

三是积极推行异地居住人员
远程自助认证。 对异地居住的人
员， 各地不得要求参保人员返回
参保地进行认证； 通过推广基于
互联网的生物特征识别认证、 手
机App远程认证等服务渠道， 就
地就近即可完成认证。

“堵后门， 断后路。” 针对
取消集中认证后可能出现的欺诈
冒领行为， 贾怀斌介绍， 将进一
步完善法律法规 ， 规范基金管
理； 运用信息化手段， 把基金风
险防控各项措施落实落细； 加大
对欺诈冒领行为的打击力度， 集
中曝光一批欺诈冒领案件； 加强
社保领域诚信体系建设， 对失信
企业及相关人员实施联合惩戒。

游钧指出， 目前各地均已抓
紧组织实施， 全面停止集中认证
工作。下一步，各级人社部门将大
力推进“减证便民”行动，破除群
众办事中的痛点、难点和堵点。

登报咨询电话：63522410

本报讯 （记者 马超） 近日，
由中建一局财务管理部与工会工
作部主办， 天扬财税网校协办的
第三届 “先锋杯” 财税竞赛团队
决赛在中华世纪坛举办。

本届比赛引入一局各单位及
项目部的商务、 物资等部门非财
税人员参与， 此次大赛是全一局
财务系统和非财务系统的第一次

合作共赢大比拼， 初赛共1550人
报名， 其中财务人员973人 ， 非
财务人员 577人 ； 比赛赛制 为
“个人赛+团体赛” 双赛制模式，
展现了团队智慧碰撞擦出的火
花， 也呈现了一局英才谁与争锋
的气概。 经过3个多小时精彩纷
呈的比赛 ， 最终角逐出了团体
金、 银、 铜奖。

熊儿寨乡两家基层企业同建暖心驿站
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4000份防暑品送给副中心建设者
本报讯 （记者 赵思远） 7月

3日 ，通州区总工会 “情系一线
职工 夏季送清凉慰问活动”正
式启动， 为积极建设城市副中
心付出辛勤劳动的一线工作者
送去慰问与关怀。

工会工作人员相继走访通
州文化旅游区工地、 北京通州
京环环境服务有限公司、 北京
市通州区交通支队， 为在工地
上辛勤建设的1000名北京建工
集团的项目部职工、 为清洁美
化通州做出贡献的2200名环卫
工人、 为维护交通秩序坚守岗
位的500名交警， 送去绿豆、白
糖、 清凉饮品以及防暑降温洗
护用品。

通州区总工会党组书记关
平表示，建设北京城市副中心，
是千年大计，国家大事，不论是
城市副中心重大工程项目之一
的通州文化旅游区建设、 通州
大街小巷的环境美化， 还是维
护通州各个道路的交通安全 ，
这些一线工作者都为建设城市

副中心付出了辛劳与汗水 。他
提到：“这些工友既是城市副中
心建设的先行者， 更是推动通
州经济发展、 社会进步的主力
军 。”关平表示 ，开展向一线职
工 “送清凉 ”活动 ，除了坚持以
职工为本、关心职工生活、促进
安全生产之外， 还要让 “送清
凉”拥有“副中心味道”，积极挖

掘那些在城市副中心建设中发
挥光热的一线岗位， 让这些岗
位的一线职工感受到工会 “娘
家人”的温暖。

下一步， 通州区总工会还
将深入基层， 为更多基层单位
和职工送去清凉， 确保他们在
建设城市副中心的暑期工作中
身心健康。 赵思远 摄

本报讯 （记者 马超 ） 近
日 ， 平谷区熊儿寨乡机关工
会、 老泉口村联合工会两家基
层企业同时成立了暖心驿站 ，
为辖区职工提供休息保障。

据了解， 熊儿寨乡机关工
会特将100余平方米的休息室
建成驿站， 站内功能涉及洗手
间、 娱乐室、 休息室， 可同时
容纳30余人休息。 熊儿寨乡老
泉口村联合工会暖心驿站室内
面积50余平方米， 可同时容纳

10余人休息。
两家驿站基本设施齐全 ，

配备了大到桌椅板凳 、 微波
炉 、 饮水机 ， 小到针头线脑 、
纸杯、 水壶等。 面向辖区职工
开放， 主要为环卫工人、 森林
消防人员外出工作无处休息时
提供歇脚场所。 冬天暖心驿站
可以加热饭菜、 提供热水， 夏
天可以避雨 、 防暑 、 稍事休
息， 为广大职工的身体健康提
供服务与基本休息保障。

暖心驿站建成后， 到站休
息的环卫工人说： “工会的暖
心服务太贴心了， 给我们提供
了这么好的场所， 以后我们再
也不发愁到哪休息了。”

熊儿寨乡总工会相关负责
人表示， 要把暖心驿站服务用
于职工、 服务职工作为服务理
念，听其言、知其情、解其难、用
心为职工做好事、办实事，从细
微处入手， 让职工真正体会到
暖心驿站 “家” 的温暖。

本报讯（记者 边磊） “我们的
身边虽然没有这样杰出的人，但
平凡的岗位， 同样有光荣的职责
……”日前，北京市政路桥总承包
二部举办“新时代、新思想、新作
为”主题演讲比赛，来自全国各地
不同项目部的年轻人结合工作实
际， 讲述新时代中如何以新思想
有所新作为。

北京市政路桥总承包二部道
路桥梁工程项目分布在河北、新
疆、湖北、云南、贵州等多地，项目
工程人员常年远离家乡， 为企业
和祖国建设全力以赴。 其中既有
经验丰富作为企业中流砥柱的中
青年人， 又有迈出校门刚刚步入
社会的大学毕业生。 演讲比赛正
是这些有着深刻工作体会的工程
人员，结合自身工作实际，讲述平
凡故事， 感悟新时代中如何有所
作为。

总承包二部相关负责人介
绍， 今年是贯彻党的十九大精神
的开局之年，是改革开放40周年，
也是决胜全面建成小康社会、实

施“十三五”规划承上启下的关键
一年， 为了深入学习贯彻党的十
九大精神， 鼓励广大党员干部职
工努力掌握党的十九大精神的政
治意义、历史意义、理论意义、实
践意义， 引导广大党员干部职工
把思想统一到党的十九大精神上
来， 把力量凝聚到公司的各项任
务上来， 企业决定开展此次演讲
比赛活动。

当天， 20位选手从不同角度
表达了对新时代、 新思想、 新作
为的理解， 评委从演讲内容、 语
言表达、 形象风度、 综合印象、
演讲效果等5个方面为每名选手
进行打分。 于佳 摄

深入一线送清凉 工会关爱暖人心

通州区总工会开启夏季送清凉慰问活动

地铁车站一线职工感受工会清凉关爱

本报讯 （记者 周美玉） 近
日持续高温暑热， 北京地铁公
司党委常委、职工董事、工会主
席贾鹏分别到运营三分公司13
号线西直门车站、 龙泽车站以
及运营四分公司昌平线西二旗

车站慰问一线职工，并结合《关
于做好2018年暑期慰问工作的
通知》 要求抽查了两个单位防
暑降温工作的落实情况。

贾鹏非常关心坚守在高温
暑热环境下的一线职工， 询问

了他们的工作环境和身体健康
情况， 并细心嘱咐一线职工要
注意饮食、饮水，注意高温工作
条件下的自我保护。 接受慰问
的职工表示， 一定高标准落实
岗位职责， 确保暑运工作圆满
完成。同时，贾鹏也就落实暑期
慰问工作对两级工会组织提出
了要求， 要发挥劳动保护监督
作用， 督促行政落实防暑降温
主体责任， 同时要有针对性的
做好职工暑热极端天气慰问工
作。 要向职工普及防暑降温基
本知识，做好职工防护。暑运期
间， 公司工会还将对各单位防
暑降温工作落实情况进行抽查
和督导。

据了解， 地铁公司下属各
单位均已布置暑期慰问工作 ，
防暑降温用品也陆续下发。

通讯员 赵毅良 摄

刘家店镇工会夏送清凉不忘叮嘱安全
本报讯 （记者 马超） 近日

天气炎热， 平谷区刘家店镇总
工会走进辖区企业开展了 “夏
送清凉慰问一线职工” 活动。

活动现场， 镇总工会领导
对高温仍然坚持在工作一线的

职工表示慰问， 叮嘱职工朋友
在高温期间一定要注意身体健
康和工作安全， 并为职工送去
防晒霜等物品。

镇总工会对企业工会主席
提出要求， 要认真做好职工防

暑降温工作， 备好防暑降温物
品； 要发挥好工会职工之家作
用， 让各职工朋友感受到夏季
“家 ” 的凉爽 ； 要关心职工身
体健康和工作安全， 防止中暑
现象。

本报讯（记者 崔欣）近日，由
怀柔区总工会举办的“蓦然回首 ,
只为遇见你” 单身职工专场联谊
活动在北京鱼湾农庄度假村举
行， 来自全区企事业单位的63名
单身青年职工参加了此次活动，
寻找心中完美的“他（她）”。当天，
共有6对男女嘉宾现场牵手成功。

本次相亲活动首先设置了
“茫茫人海”环节，大家面对面站
成两排，顺时针轮流自我介绍，帮

助参与者能够在最短的时间内打
破尴尬，认识和了解对方。为增加
相亲会的趣味性和互动性， 主办
方还设置了男女有 “价”、“连连
看”、“蛟龙出海”等小游戏，参与
者在轻松愉快的气氛中加强了沟
通交流。

通过此次相亲联谊活动 ，为
广大单身青年职工搭建了良好的
情感交流平台， 满足了部分单身
青年职工的交友需求。

怀柔区总工会为单身职工“牵红线”

中建一局1550名职工比拼财税知识

路路桥桥青青年年职职工工讲讲述述新新时时代代如如何何有有作作为为


