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□本报记者 张江艳

履行主体责任， 增强审计监督
在推动党风廉政建设中的作用

区总工会党组认真履行主体责任， 高
度重视审计监督在推动党风廉政建设工作
中的作用， 切实加强对工会经费审查委员
会的领导， 把经费审查审计工作纳入工会
工作重要议事日程， 定期听取汇报， 研究
把握方向， 帮助解决问题， 创造良好的工
作环境。 党组书记、 主席李国新高度关注
工会审计工作， 经常参加经审委员会议，
研究新形势下工会审计工作， 带领经审会
进行调查研究， 参与制定调研提纲， 指导
开展各项工作。

区总工会不断加大工会经 费 使 用
管理培训力度， 先后邀请市工会干部管
理学院专家为全区各级工会财务和审
计人员进行业务培训， 努力提高财务和
审计人员业务水平， 加强工会经费管理规
范化建设。

制定 《顺义区工会经审工作规范化建
设标准》， 对区属二级工会经审组织建设、
制度建设、 审查审计、 自身建设等进行规
范， 按要求开展年度经审工作， 工作开展
情况纳入年度总结报告。

制订 《工会财务、 经审法律法规制度
汇编》， 编辑收录全总、 市总、 区总工会
近年来出台的法律法规制度， 编印成册下
发全区各级工会使用， 便于工会干部准确
掌握政策、 精准开展工作， 确保工会经费
使用管理安全、 规范， 确保工会经费更加
直接服务于职工群众。

严格审查审计， 实现全区工会
系统审计监督“全覆盖”

区总工会始终将廉洁办会工作同工会
业务工作同部署、 同检查、 同落实、 同考
核， 督促工会经审会认真履行审计监督职
能。 首先 ， 严格对本级工会进行审计监
督。 经审委员列席工会委员会议， 经审会
主任列席区总工会党组会议、 主席办公会
议， 年度经费预算和财务收支 、 预算执
行、 预算调整等必须经经审会审议， 确保
工会所有经济活动纳入审计监督范围。 在
市总工会、 区审计局年度审计工作中， 未
发现任何违反廉政纪律的问题。

其次， 扎实开展二级工会审计监督工
作。 严格落实 “上审一年， 下审一级” 要
求， 委托第三方审计机构扎实开展对区属
二级工会进行年度审计， 对全区122家二
级工会逐一进行现场审计。 同时， 结合工
会主席改为兼任的实际， 对离任主席进行
经济责任审计。

同时， 积极开展基层工会延伸审计。
依据 《中国工会审计条例》 规定要求， 对
开展基层工会审计工作进行部署 ， 下发
《关于开展基层工会审计工作的通知》， 明
确审计责任、 审计指标、 审计内容、 审计
方式， 提出具体的工作要求， 对完成任务
指标的二级工会给予50%的审计支出补
贴。 通过不断扩大工会经费审计范围， 真
正实现全区域工会系统审查审计 “全覆
盖”、 “零盲区”。

狠抓问题整改， 确保审计监督
真正发挥实效

区总工会认真学习贯彻市委办公厅、
市政府办公厅印发的 《关于进一步加强审
计整改工作的意见 》 ， 坚持问题导向 ，
狠抓审计问题整改工作。 一是对问题单
位予以通报警示。 经审会对年度审计报告
进行审议， 并将结果向区总工会党组会进
行汇报 ， 对审计发现问题的单位进行
通 报 ， 指出存在问题 ， 提出解决措施 ，
规定整改期限。 二是严格落实审计回访制
度。 依据审计回访制度规定， 对问题单位
整改情况进行 “回头看”， 实施跟踪督促
检查， 盯着问题逐项抓好整改。 三是将审
计结果和问题整改情况与单位评先争优挂
钩。 将审计结果和问题整改情况作为单位
评先争优的重要依据， 充分发挥审计结果
在加强干部管理、 推进廉洁办会等方面的
作用。

顺义区总工会：

以审计“全覆盖”为抓手
推动工会党风廉政建设

一直以来，
顺义区总工会
积极适应新 形
势下党风 廉政
建设需要 ， 严
格 落 实 中 央 、
市 、 区关于党
风廉政建设的
重大决策部署，
坚持党要管党、
从严治党 ， 始
终保持坚强政
治定力 ， 深化
落实党风廉政
建设责任制。

深 入 开 展
党风廉政教育，
规范重点领 域
机制建设 ， 严
格审计监 督检
查制约 ， 扎实
开展全区域工
会系统审查 审
计 “全覆盖”工
作，在推动工会
系统党 风廉政
建设方面取得
了明显成效。


