
集体生日会
暖了职工心

3月28日，北京建工集团城
市副中心A2工程项目部会议
室内笑语欢天，10名三月过生
日的员工欢聚一堂，品蛋糕，话
家常。 该项目部积极打造职工
之家，购置台球器械、健身器械
等， 为项目员工谋福利、 办实
事，丰富员工生活。此次“集体
生日” 活动， 提高了项目凝聚
力、增近了员工感情。

本报记者 周世杰
通讯员 王建忠 摄影报道

今年评选标准进行修订 20名候选者现场展示优秀事迹
本报讯 （记者 任洁） 3月29

日，丰台教育系统举行2016-2017
年度师德先进（标兵）评审会，20
名候选者现场用PPT展示了优秀
事迹。与往年相比，本届在评选标
准和方式上进行了修订， 进一步
向“四有好教师”“四个引路人”标
准倾斜， 并给普通学校的教师更
多机会。

据丰台教育工会主席张红旗
介绍， 丰台师德先进评选工作每
两年进行一次。 本届活动实行基
层学校初评、协作片组复评、区教
育工会终评三级评审式， 评选方
式有所调整，40名区级师德先进
已经通过片组选出， 进一步向普
通学校的教师倾斜。

同时，本届修订了评选标准，
进一步强调做 “四有好教师”“四
个引路人”，突出“建立和谐的师
生关系”“乐于参与志愿服务及社
会公益活动”“关注学生健康、保
护学生安全”“转化后进生和班主
任及辅导员工作”等方面。

据悉， 前三届区级师德先进
可以参加本届师德标兵的评选，
结果有20人自愿报名 ， 现场用

PPT展示了优秀事迹， 每人时间
不超过8分钟。他们中有声带双侧
水肿医生要求禁言， 却通过板书
加用手比划坚持上语文课的教
师； 有启发家长积极参与班级建
设， 创建和谐家校关系课题获得
近20个市区级荣誉称号的教师；
还有挽救留校察看的 “坏女孩”，
帮助其考上高职院校的职教名
师。评委将根据其政治素养、业务
素质、事迹案例等方面，打分选出

10名区级师德标兵。当天下午，十
余家单位参加了丰台师德集体评
选， 丰台教育工会将按一定比例
确定获奖集体名单。

据悉， 本届丰台师德先进个
人、 师德标兵将被推荐参评丰台
区先进教育工作者， 先进事迹将
汇编成册； 丰台教育工会还将把
其中事迹突出、 经验可复制性强
的教师纳入师德宣讲团， 根据基
层单位需求定期开展宣讲工作。
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本报讯 （记者 周美玉 ） 昨
天， 记者从昌平区总工会获悉，
依照 《北京市总工会2018年权益
工作要点》 要求， 昌平区总工会
确定2018年工资集体协商工作重
点， 今年， 对于违反企业集体合
同约定， 损害劳动者权益且拒不
改正的典型予以曝光。

根据工作重点， 还将实现建
会企业集体合同签约覆盖率达到
95%以上 ， 工资集体协商签约
率 、 动态保持率达到88%以上 。
“四必谈” 内容的合同要达到集
体合同的90%以上。 另外， 百人

以上建会企业独立开展工资集体
协商覆盖面将达100%， 百人以上
企业典型示范比例达到70%。

昌平区总工会相关负责人表
示， 将一如既往的强化监督检
查 ， 重点解决协商合同不按期
履行或不完全履行的问题， 建
立集体合同履行情况的监督检查
制度 。 昌平区镇两级主动开展
“四看四查” 专项活动， 对工资
集体合同履行情况进行跟踪督
查 ， 对违反合同约定、 损害劳
动者权益且拒不改正的典型予以
曝光。

活动持续至12月 72场免费活动将服务上千职工
本报讯 （记者 张晶） 记者昨

天从北京市职工服务中心获悉，
2018年职工心理关爱服务开放日
活动正式启动报名。活动从今年4
月持续至12月， 已办理工会会员
互助服务卡的企事业单位， 均可
通过团体报名的方式参加， 全年
共72场，均为免费，预计将服务上
千名职工会员。

据市职工服务中心相关负责
人介绍， 为引领全市各级工会做
好职工心理关爱工作， 搭建工会
系统职工心理服务共享平台，创
新职工心理健康服务模式， 满足
职工多样化的心理服务需求，中
心组织开展了此次活动。 活动以
体验式团体辅导的形式开展，全
年设有11类不同主题的心理服

务， 旨在提升职工内省能力， 关
注心理品质提升；同时，在团体活
动中， 建立与他人良好的人际沟
通，焕发对工作与生活的热情，提
升职工的幸福感指数。

据了解， 职工心理关爱服务
开放日活动已连续举办三年，课
程内容新颖又实用，受职工好评。
今年的课程包括“塔罗牌体验·用

纸片和心灵对话 ”“睡眠与梦·了
解梦的奥秘， 减轻睡眠压力”“家
庭教育·快乐家庭 亲子互动 （可
带孩子参与）”等内容。通过活动，
职工不仅可了解心理健康的重要
性，感受专业的心理服务，还可有
效地缓解压力、调适身心。有意愿
参与活动的单位可以登陆 “北京
市总工会网站 ”及 “12351职工服

务网”查看具体报名方法 。
另外，从4月10日起，市职工

服务中心还将为全市持工会会员
互助服务卡的职工， 提供免费的
现场心理咨询服务。 有需求的职
工 可 拨 打 预 约 电 话 83570328、
83570053或通过 “首都职工心理
发展” 微信公众号下方的服务模
块“心理咨询”进行预约。

职工心理关爱服务开放日活动启动报名

本报讯 （记者 陈曦 ） 记者
昨天获悉， 今年， 西城区月坛街
道总工会开展 “多措并举” 促建
会工作， 仅3月份一个月就新组
建工会10家， 完成了年初制订的
建会工作阶段目标。

据了解， 街道总工会今年高
度重视工会组建工作， 首先通过
摸清地区企业底数、 建会情况及

企业职工数， 做好建会的准备工
作。 其次， 大力宣传工会各项服
务， 营造良好的建会氛围。 与此
同时 ， 街道总工会 “抓大不放
小”， 发挥社区工会专干的作用，
对社区的小微企业做到不遗漏。
此外， 及时总结， 并对建会中存
在的问题及时分析及时解决， 确
保了建会工作有序推进。

本 报 讯 （ 记 者 闫 长 禄 ）
“讲座使我们认识到作为工会工
作者一定要当好党的 ‘助手 ’、
职工的 ‘娘家人’， 才能为劳动
关系的和谐稳定出力献策。” 为
推动 《女职工劳动保护特别规
定》 等国家保护女职工权益法律
法规的贯彻落实， 近日， 房山区
总工会女职工委员会举办了女职
工法律知识培训班。

据了解， 此次培训特邀了中
国社会法研究会常务副秘书长、
北京市劳动和社会保障法学会副

会长、 中国企业联合会维护企业
权益委员会副主任委员张恒顺教
授授课， 来自全区80余家单位的
100多名女工干部参加此次讲座。
此次培训还特邀了房山区人民法
院劳争庭法官苏银华通报了近年
来本区女职工法律诉讼方面的一
些情况。

培训中， 法官用切身的工作
实际和鲜活的案例介绍了近年来
该区女职工的维权情况， 使参训
人员深刻的意识到在工作中要牢
固树立法律观念。

登报咨询电话：63522410

党员志愿者
情系敬老院

上周， 首钢矿山街道十余
名党员志愿者先后赴石景山区
民族养老院、老年福敬老院、海
航国际颐养社区3个养老院进
行慰问。 作为首都劳动奖章获
得者，矿山街委党委书记、主任
安丽娟带领党员志愿者利用双
休日，为老人表演节目，包括戏
曲、合唱、诗朗诵等，所有节目
都是志愿者自编自导自演。

本报记者 赵思远 摄影报道

昌平将曝光损害劳动者权益企业

房山百余女工干部充电法律知识

月坛街道3月新增10家工会组织

本报讯 （记者 阎义 通讯员
魏小彦） 3月29日， 东城区东花
市街道总工会与街道社保所联手
举办了以 “牵手企业 促进就业”
为主题的春季招聘会。 辖区餐饮
企业、 物业公司、 保险公司及劳
务派遣公司等提供了前台服务、
行政、 管理、 保安、 保险经理人
等百余个岗位。

当天的招聘会上还设立了服
务咨询台， 为求职者提供就业、
劳动政策等方面的咨询。 街道总
工会主席郭学智说： “此次招聘
会是为满足辖区企业的用工需

求 ， 解决辖区内居民 、 失业人
员、 应往届大学毕业生和来京务
工人员的就业问题。 通过此次活
动， 不但为企业在招工难的问题
上提供了帮助， 还为求职者拓宽
了信息渠道。”

东花市春季招聘会提供百余岗位

丰台评选师德先进向普通校教师倾斜


