
新的一年， 全国总工会 “要
求各级工会持续推动农民工入
会， 力争到2020年实现全国55%
以上的农民工加入工会。” 乍看
媒体报道 ， 以为这个比例写错
了； 确认之后， 不免触发思考。

这些年， 我们看多了各种统

计数据、指标，有关工作成绩、进
度的，绝大多数都是高百分比，低
于90%都 “不好意思 ”；敢吹百分
之百的虽是极少数， 动辄 “全覆
盖” 的却屡见不鲜。 在这个背景
下 ，全总提出这个55%的 “力争 ”
指标，令人耳目一新。新在哪里？
———实事求是，求真务实。

55%的指标看似不高， 落到
实处却非易事。

据第八次全国职工队伍状况
调查， 截至2017年， 农民工总量
已达2.82亿人， 占全国职工总数
的72%， 其中加入工会的农民工
1.4亿人， 占农民工总数的50%。
如果到2020年提高到55%， 即使
农民工总数不再增加 （事实上不
可能）， 至少要增加会员绝对数
1550万人！ 如此速度与规模， 若
非中国工会， 他人难以企及。 况

且， 完成这个任务， 需要逐人去
做工作 ， 还要保证相当的成功
率， 岂非拍脑袋定个高指标能够
“混过去” 的？ 如此这般， 谁能
说55%是个低指标呢？

1500多万会员从哪里来？ 全
总有分析考量， 分步计划。 第八
次全国职工队伍状况调查显示，
“80后” 是农民工主体， 制造业、
建筑业、 批发和零售业、 住宿和
餐饮业、 居民服务业5个行业农
民工占比将近八成。 据此， 全总
提出 ， 今年以农民工占从业多
数， 也是工会组建、 会员发展难
点和重点的货车司机、 快递员、
护工护理员、 家政服务员、 商场
信息员、 网约送餐员、 房产中介
员 、 保安员等8类群体为目标 ，
抓好农民工相对集中的开发区
（工业园区 ）、 建筑项目 、 物流

（快递） 业、 家庭服务业、 农民
专业合作组织等五大领域 （行
业）， 开展建会、 入会工作， 并
且通过网上申请入会、 设立流动
服务窗口等形式， 不断扩大工会
组织覆盖面。 这样缜密的工作部
署， 谁能说不是求真务实的呢？

由农民工入会比例、 发展指
标，想到工会工作的其他数据。毋
庸讳言，某些现实不能令人满意。
譬如基层工会组织建设， 上级年
年有要求、有考核，下级统计数据
也是年年增长，但实际情况却是，
有的基层工会只是挂了牌子、刻
了图章， 没有能够开展实质性工
作，徒有虚名而已；又如各种劳动
竞赛创造的经济效益、 帮助农民
工讨薪的数额……统计上报、用
于宣传的成绩不仅喜人， 而且惊
人， 但若把同一地方或同一单位

的工会与其他相关部门（机构）的
“成绩单”对比、相加，会发现多家
使用、 重复计算、 超乎常理等问
题。 老实说， 多数人对此不屑一
顾，自吹者也未必当真。

如果数据虚假、指标“注水”
只是自欺欺人，或者图虚名，骗荣
誉而已，危害还有限。问题的严重
性在于，如果上级据此决策，指导
工作，岂不要误大事？假如全国职
工队伍状况调查数据掺假 、“注
水 ”，全总那个 “55%” “8个群
体” “5个领域” 能靠谱吗？ 执
行下去能不给工会工作造成巨大
损失吗？ 想想都可怕。

虚假数据、 “注水” 指标危
害极大， 影响恶劣。 想造假无非
是显示 “政绩”， 敢造假是因为
不会受多大处分。 杜绝此风， 请
从领导者做起。

李雪： 金鸡歌国泰，玉犬报民
安 。 为了让市民朋友过一个快
乐、团圆、吉祥、平安的春节，首都
文明办致市民朋友的拜年信，并
发出《文明过大年倡议》。禁放环
保过大年、勤俭节约过大年、和谐
和睦过大年……过年， 过的是喜
庆、团圆、快乐、平安。所以，“文明
过大年”当成为新时尚。让我们每
个人从点滴做起。

让“文明过大年”
成为新时尚

这些年， 我们看多了各种
统计数据、 指标， 有关工作成
绩、进度的，绝大多数都是高百
分比，低于90%都“不好意思”；
敢吹百分之百的虽是极少数 ，
动辄 “全覆盖 ”的却屡见不鲜 。
在这个背景下， 全总提出这个
55%的“力争”指标，令人耳目一
新。 新在哪里？ ———实事求是，
求真务实。

■长话短说

斯涵涵： 过春节是中国人的
大事， 过年前自然少不了各项准
备， 除了采购在过年期间用的各
种年货， 还要准备走亲访友时赠
送的礼品。 商家也看透了消费者的
心理， 于是， 一些以假乱真、 缺斤
少两、 以次充好的“特制” 礼盒出
现在市场上。 部门要加强市场监
管 ， 过年期间重点盯防批发市
场、 年货卖场、 超市等交易场所，
加大抽查和巡查的力度； 消费者
也要提高防范意识与维权意识。

■每日图评

■网评锐语

“山寨组织”

□张刃
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■有感而发

老国货重生不能只打怀旧牌

■每日观点

■世象漫说

在北冰洋汽水 、 稻香村炸
串、 袋淋等承载70后、 80后童年
记忆的食品纷纷回归之后， 另一
款产自北京的摩奇饮料近日也高
调起死回生。 “消失” 了16年的
摩奇饮料悄然成为网红爆款商
品， 首批一万箱桃汁饮料上市仅
3小时就销售一空 。 （2月 8日
《北京青年报》）

承载童年回忆的老国货食
品， 主打怀旧牌营销广告， 通过
互联网传播 ， 开始纷纷重出江
湖 ， 起死回生 。 这无疑给老国
货、 怀旧市场重新焕发生命力、

市场活力提供了一个大好机会。
但是， 老国货、 怀旧食品要

想在激烈的市场竞争上站稳脚
跟， 经得住市场和时间的考验 ，
真正实现新生、 重生， 甚至重回
巅峰 。 这显然不能只是打怀旧
牌， 还任重而道远。 如果只是靠
打怀旧牌， 注定走不远。

老国货、 怀旧食品要实现发
展， 也必须坚持不断创新， 要满
足消费者群体的新需求， 不能一
味地坚持 “守旧”。 即便现在的
70后、 80后消费者有怀旧需求，
但怀旧心理也在不断变化之中 ，

老国货、 怀旧食品要适应他们的
新变化， 推出符合他们需求的产
品。 而且， 老国货、 怀旧食品本
就只是一些70后、 80后群体的童
年记忆， 并不是所有消费者的童
年记忆。 如果老国货、 怀旧食品
的市场定位仅限于这类消费者群
体的话 ， 必然无法获得长远发
展。 老国货、 怀旧食品要重新扩
展市场， 占据更多的市场份额，
必须向非70后、 80后群体消费者
进军， 要占有更年轻的消费者群
体的心。

□何勇

2月7日上午， 民政部网站公布了近期未经登记擅
自以社会组织名义开展活动， 涉嫌为非法社会组织的
名单， 共179家。 名单显示， 这些组织不少以 “中国”
“全国” 冠名， 如 “中国美丽乡村研究中心” “全国
名人书画艺术联合会”， 甚至还有 “联合国可持续发
展目标推进组织委员会”。 （2月8日 《新京报》）

□蒋燕南

规范共享单车的时机已经成熟 乐见农民工
拿到大学毕业证

过年采购年货
要小心被坑

55%，一个实事求是的工作指标

目前 ， 共享单车押金难退 、
无序停放的问题突出。 对此， 交
通运输部副部长刘小明指出， 目
前交通部和人民银行、 银监会等
部门开展了调研， 制定了初步的
政策文件， 不久将会按照程序进
行发布， 最根本的目的就是保证
老百姓的资金安全， 还要做好平
衡， 让用户体验不会减少， 同时
资金又能够保障安全。 （2月7日
中新网）

共享单车是市场自发形成
的 ， 解决了市民的短途出行需
求， 引导更多人绿色出行， 改善
了城市交通拥堵状况， 重新塑造
自行车产业链， 并创造大量新的
就业机会， 对社会经济发展产生
了积极效应， 成为共享经济的典

范之作。 从共享单车行业的发展
轨迹来看， 其在巨量资本的推动
下， 成长速度非常快， 市场迅速
膨胀， 商业模式和市场格局初步
形成， 对其规范化管理的时机也
趋于成熟了。

没有规矩不成方圆。 共享单
车在给社会创造价值的同时， 也
因管理失序而衍生出诸多问题。
如果说当初为了促进行业发展，
可以给予一定的宽容期， 鼓励平
台探索经营模式， 允许其进行毁
灭性创新 ， 那么在市场格局已
定、 大批平台淘汰的情况下， 就
必须采取规范化 、 精细化管理
了。 因此， 监管部门出台行业规
范标准， 约束平台的运营行为、
押金管理等， 亦是为了保障广大

用户的切身利益， 维护市场有序
健康发展。

共享单车的成功， 乃是互联
网与传统产业融合创新的结果，
也给实体经济转型升级提供了样
板， 获得各界的认可。 因此， 共

享单车规范政策要立足于鼓励创
新， 呵护市场自由竞争精神， 维
护公平竞争秩序， 依法管理的立
场， 以促进行业良性发展、 推动
社会进步、 提升市民素质、 完善
信用机制为导向。 □江德斌
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青岛市总工会自2015年开
始探索实施的“1138”职工素质
工程近日结硕果：首批297名农
民工拿到了大学毕业证， 由西
北工业大学颁发的297张大学
毕业证已寄达青岛市总。 青岛
市总3年来已累计投入5000余
万元实施该工程，提供教育、培
训、晋级方面的优惠政策，鼓励
职工提高自身素质， 全市职工
职业素养和创新能力得到增
强。（2月8日《工人日报》）

可以说， 面对日新月异的
时代发展， 尤其是大量的农民
工已成为产业工人的重要组成
部分， 农民工唯有不断提升自
身的素质与技能， 一方面才能
在各行业中扎稳脚跟， 实现自
我价值； 另一方面才能更好的
融入城市的生活； 再者， 掌握
一技之长后， 即便返乡也能够
发挥自身优势， 为家乡的发展
做出贡献。 所以， 助推农民工
素质提升意义重大。

对于各级政府， 以及工会
而言， 就是要为农民工素质的
提升 ， 提供良好的平台和机
会。 青岛市的 “1138” 职工素
质工程中， 青岛市总创新学历
教育方式， 通过与有关教育机
构合作， 利用网络远程学习教
育方式， 对考试合格取得国家
承认学历的报销全部学费。 这
就既减轻了农民工学习的经济
负担， 而且也能够让他们因需
而学。 农民工素质的提高决不
是一蹴而就的事。 有了这样良
好的平台， 对于农民工自身而
言， 一方面应珍惜这样的学习
机会 ， 通过在学中干 、 干中
学， 提升素质， 创造价值； 另
一方面也不要将眼光仅局限于
获得大专证书， 须知学无止境
的道理， 更何况时代和科技的
发展， 唯有不断学习掌握新知
识、 新技能， 才能适应社会及
岗位需求。

总之， 实施素质工程， 让
广大农民工不断获得学习培训
机会、 实现自我提升， 既是培
养高素质劳动者大军的需要 ，
也是助力农民工实现全面发展
的必然要求。 □李雪


