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为当事人提供免费、快捷处理渠道 两年调解成功案件达1547件

登报咨询电话：63522410

本报讯 （记者 赵思远） 40多
名承租人被起诉要求交纳多年拖
欠的租金，由于都是低保户，如果
一次性判决其支付上万元， 被告
面临较大经济压力仍可能强烈抵
触、抗拒执行，这让海淀区人民法
院发了愁。调解员接到案件后，制
定不同解决方案， 重点调解特殊
困难家庭，建议分阶段偿还租金，

最终促成双方和解。
记者近日从海淀区总工会获

悉，自2015年起，海淀区人民法院
和区总工会调解与法援中心积极
合作开展诉前调解，截至去年底，
调解成功率已达50%以上， 高达
1547件。

据了解， 在对物业、 房屋买
卖、婚姻家庭与继承、民间借贷、

涉及民生群体性纠纷的处理上，
海淀区总工会调解与法援中心的
工作方式灵活细致， 对不同类型
的调解案件进行有针对性的调
解。 尤其是针对区人民法院委托
的多起矛盾纠纷较突出的群体性
纠纷，多次成功促成一揽子化解。
中心还积极配合区人民法院诉调
对接机制， 在化解一些争议较小

的遗产继承、 房屋买卖纠纷过程
中采取紧密衔接诉前调解与速裁
审判，为当事人提供免费、快捷处
理纠纷的渠道。2017年，海淀区人
民法院受理确认人民调解协议案
件445件，较之2016年上升273件。

下一步， 双方将在调解工作
中严格审核当事人身份信息和委
托手续， 在人民调解协议中做到

内容表述准确清晰、 权利义务确
认合法、履行期限清楚明确，调解
卷宗建立统一文书编号、 案结及
时归档。同时，对典型成功案例进
行梳理推广、 总结归纳经验。目
前， 中心驻区人民法院调解员共
18人，部分为兼职。双方还将加强
培训，提升现有人员专业素质，并
增加人员数量。
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本报讯 （记者 崔欣 ） 为深

刻领会党的十九大精神内涵， 在
广大党员干部特别是青年干部中
迅速掀起学习宣传贯彻党的十九
大精神热潮， 近日， 怀柔国税局
工会组织青年干部开展 “青春遇
上十九大 ” 演讲比赛 。 经过初
赛， 10名青年干部从40名选手中
脱颖而出， 参加了决赛角逐。

在决赛现场， 10名参赛选手
紧扣 “青春遇上十九大” 主题，
结合党的十九大报告内容中对青
年的希冀及在税收战线上的工
作 感 悟 ， 阐 释 自 己 对 青 年 人
时代责任和青春使命的认识，
抒发作为青年税官不忘责任、 敢
于担当、 乐于奉献的税收工作者
精神。

本报讯 （通讯员 马振涛 ）
“对照这份清单， 能够督促自我
对照、 深刻剖析。” 近日， 公交
保修三厂广安门作业区党员段旭
辉仔细阅读自己收到的特殊的
“体检通知单”。

按照 “自检、 会诊 、 康复 ”
三个阶段， 该厂对党员 “量压把
脉”。 “我们党支部在党建管理
工作中率先把党员的理想信念检
查比喻为量血压， 把责任是否落
实到位比喻成测心跳， 把作风是
否端正比喻成把脉搏， 把党性修
养是否高尚比喻成做彩超， 这样
全方位地检查思想和党性。” 车
间党支部书记于连江说。

开年以来， 广安门车间党支
部召开支部委员、 党小组长和党
风廉政监督员联席会议， 结合党

员近期维车保运服务态度、 技术
质量业务提升、 “两学一做” 学
习教育和 “十九大” 精神学习贯
彻等具体情况， 给每位党员开具
党性诊断书， 提出建议。 党员根
据建议制订有针对性的整改计
划， 做好康复工作。

支部党员胡玉强说： “以前
我们只是定期到体检中心检查身
体健康状况， 现在开展的党性体
检则是为思想定期检查 。 通过
‘十九大’ 精神专项党课的学习
宣贯使我们明白， 把公交保修的
客运服务工作做好， 关键就在每
一个生产岗位上的党员先锋岗，
我们通过群众提、 自己找、 上级
点、 互相帮， 深入开展党性体检
工作， 从而使自己发现不足、 改
正缺点、 更快进步。”

本报讯 （通讯员 任涛） 近
日， 航天科工二院203所 《一种
进口转台和扫描架控制系统的替
代方法》 获得二院 “五小” 成果
竞赛一等奖。 该论文提出了一种
基于智能控制器的进口转台和扫
描架控制系统的替代方法， 具有
显著的技术优势和经济价值。

据该所相关负责人介绍， 工
程师在科研生产工作中注意发现
“小 ” 问题 、 提取 “小 ” 成果 。
在各种项目中发现问题、 深挖根

源、 钻研技术、 反复验证， 总结
精炼， 既解决了项目中的难点疑
点， 又丰富了设计师队伍的工程
经验。

据了解 ， 近年来 ， 203所积
极开展青年优秀科技 （管理） 论
文、 “五小” 成果竞赛等活动，
既是该所九室一直以来坚持创新
驱动战略、 贯彻 “三化” 设计思
路所取得的成效， 也是团支部大
力开展青年科研创新工作要求的
结果。

爱心棉衣
暖融融

“公司发的棉衣， 暖暖的，
很贴心！”1月9日下午， 中建三
局三公司北京分公司固安世茂
项目部的会议室挤满了面带微
笑的工人。 为保证工期节点如
期完成， 帮助现场工人顺利度
过寒冬， 项目部后勤部门共准
备600余件棉衣，为现场的每一
位工人都送上暖心关爱。

本报记者 马超
通讯员 张云灿 摄影报道

本报讯 （记者 赵思远 ）
近日， 顺义区妇联， 高丽营镇
党委、 妇联联合向北京京城保
安服务有限公司 “妇女之家 ”
授牌 。 结合行业与公司特点 ，
京城保安公司今年将为女职工
定制慰问方案、 组织特色女工
活动。

据了解， 京城保安公司承
接多项国内大型活动的安保工
作， 结合贴身检查需做性别区
分等实际问题， 需在一些安检
环节安排女性安检人员 。 目
前， 公司女工人数已占总数的
20% 。 工会主席王凯敏表示 ，

公司女职工家在外地的占绝大
多数， 工作生活节奏快、 家庭
工作难平衡， 在日常工作中产
生了诸多压力和困惑。 公司也
希望通过妇联组织在基层开展
妇女工作、 了解妇女需求、 做
好女工服务， 进而提高企业安
检服务水平。

王凯敏表示， 结合女保安
日常工作特点， 在日常慰问等
工作上， 公司妇女之家将精准
定位， 选择女职工更需要的护
理品、营养品；并将在三八节等
节日开展花卉课、 手工课等女
工欢迎的业余活动； 在为家庭

困难的女职工进行慰问补助的
同时，努力为更多女职工安排单
身联谊活动，搭建沟通交流的桥
梁；此外，还将开展各类普法知
识培训，让广大女职工学会依法
保障自身权益。

京城保安公司女职工有了“娘家”

海淀工会联合法院诉前调解成功率超50%

本报讯 （记者 阎义 ） 1月
10日 ， 东城区 东 花 市 街 道 总
工 会 走 进 辖 区 内 农民工集中
的美容美发、 餐饮等行业企业
开展 “尊法守法·携手筑梦 ”
服务农民工公益法律服务系列
行动。 当天， 中淇律师事务所
刘学永律师为农民工普及了法
律知识。

街道总 工 会 主 席 郭 学 智
说： “此次活动是为了深入贯
彻落实市总工会 《关于联合开
展 ‘尊法守法·携手筑梦 ’ 服
务农民工公益法律服务行动的
通知》 要求。 就是要扎实开展
新时代为农民工法律服务工
作， 切实解决农民工的权益维
护问题。”

活动中， 刘律师针对农民
工普遍关注与切身利益相关的
问题进行逐一讲解， 尤其是农
民工工资权益问题。 通过相互

的交流沟通， 询问了美容美发
及餐饮行业企业农民工年底是
否按时 、 及时支付工资状况 。
并就农民工询问的有关法律问
题进行解答。 现场， 街道总工
会工作人员还发放了法律知识

书籍及宣传页。
农民工表示， 寒冬里深刻

感受到了工会阳光般的温暖 ，
不但学到了更多的法律知识 ，
还能更好地利用法律知识维护
自己的合法权益。

东花市街道总工会寒冬普法暖人心

怀柔国税青年干部讲述责任与担当

航天二院203所鼓励青年职工科研创新

公交保修三厂为党员“量压把脉”
通过党性“体检”发现自身不足、改正缺点


