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将开展技术培训、攻关、服务等活动 定期组织学术研讨、经验交流等

东城职工技协成立 吸纳行业领军人物
本报讯（记者 边磊） 既有中

国工艺美术大师钟连盛，又有“锁
王”黄永强，还有北京市劳动模范
何亮……昨天， 东城区职工技术
协会成立， 行业领军人物及技术
带头人成为首批会员。

东城区职工技术协会首批会
员从全区行业领军人物和技术带
头人中选拔出来， 涉及文化、手
工 、教育 、卫生 、服务等领域 ，共
119人。 他们都拥有高级技术职

称，并在业内取得了卓越的成绩。
据了解，2017年，东城区总工

会从科技、信息、医疗、文化、餐饮
服务等不同领域评选出行业领军
人物10名， 职工创新工作室7个，
劳模创新工作室3个，职工自主创
新项目10个。

此前， 东城区选树行业领军
人物和百名技术带头人， 涉及教
育、卫生、玉雕、餐饮、茶艺等不同
行业，通过名师带徒活动，发挥行

业领军人物和技术带头人的 “传
帮带”作用，提高全区职工技能素
质和水平。 各级工会三年内开展
了百余场中式烹调师、 餐厅服务
员、 客房服务员和家庭服务员等
65个工种的区级职工技能大赛和
岗位练兵活动，以及摄影师、社区
医生、全科护理等3个岗位的市级
技能大赛活动。同时，助推区级职
工创新工作室成立和创新成果转
化， 共评选出39家区级职工创新

工作室和28项职工创新成果，并
给予授牌和每家2万元的资金支
持，为创新成果搭建宣传、推广的
桥梁。

据了解， 东城区职工技协将
分行业开展技术培训、技术练兵、
技术攻关、技术服务等活动；定期
组织企业、 技协会员单位开展学
术研讨、经验交流，加强企业间的
信息沟通和相互协作； 充分利用
市、 区推动技术进步和技术创新

的有关政策，为企业发展、技术创
新提供良好的平台， 推动企业依
靠科技进步发展，增加经济效益，
提高核心竞争力。

区职工技协会长王先勇表
示， 职工技协将深入开展职工技
能提升活动， 大力提高职工技术
创新能力； 广泛开展职工技术创
新活动， 不断提升企业的自主创
新能力； 充分发挥职工技协组织
优势，为创新项目搭建交流平台。

爱心义诊
暖人心

近日，北京市政路桥市政集团二公司工会聘请市中医研究院医生为
职工爱心义诊。本次义诊包括测血压、中医把脉、拔罐、刮痧等服务。活动
中，医生为前来义诊的职工建立健康的生活方式、习惯，还向大家科普了
中医调理和保健养生知识。 本报记者 边磊 通讯员 吕晓红 摄影报道

(上接第1版)
集成电路产业将加强创新

平台建设， 瞄准世界前沿集成
电路技术， 建设集成电路创新
研究院和工程技术创新中心。
突破核心设计技术 ,骨干企业
芯片设计能力达到7至10纳米。
加快先进、 特色产线建设， 促
进全产业链联动协同发展。 提
高装备与材料自主配套能力，
培育集成电路装备领域世界级
领先企业。

医药健康产业将聚焦生
物 医 药 、 高 端 医 疗 器 械 和
现代医疗服务等重点 领域 ，
推动医药健康产业智能化、 服
务化、 生态化、 高端化发展。
加强技术研发创新， 实现干细
胞与再生医学、 分子生物学、
基因治疗等新技术的突破。 加
快成果转化， 实施北京生物医
药产业跨越发展工程、 新一代
健康诊疗与服务专项、 医药健
康领域智能制造工程和绿色制
造转型工程， 打造推动产业发
展的 “四轮”。 培育发展新兴
业态 ， 大力发展 “互联网+”
医药健康产业和精准医学新模
式。 优化产业布局， 推进京津
冀医药健康产业协同发展。 提
升产品质量水平， 打造医药健
康知名品牌。

智能装备产业将以智能制
造装备为核心， 聚焦机器人、
增材制造等关键技术装备， 推
动系统集成和行业解决方案
的产业化应用， 做大产业规
模。 以高端能源装备为支撑，
聚焦高效、 节能、 绿色等关键
问题， 进一步优化产品结构。
实现公共安全和应急、 科学仪
器、 文物保护及数字创意等领
域技术突破， 培育特色优势装
备产业。

节能环保产业将做优高效
节能产业， 推进节能电机、 能
量系统优化等领域先进技术、
装备的研发和应用。 做大先进
环保产业， 重点研制推广水、
大气及噪声污染防治等领域的
先进技术及装备。 做精资源循
环利用产业， 构建可再生资源
逆向物流体系， 发展资源再生
与综合利用领域关键技术装
备。 做强节能环保服务业， 引
导节能服务企业拓展服务内
容， 提升环保服务企业总承包
能力。

软件和信息服务业， 张伯
旭介绍将加强技术创新， 实现
新一代软件技术跨越升级， 促
进信息技术服务创新， 培育信
息消费新热点 。 推进融合创
新， 提升信息基础设施水平，
推动智能制造构建新优势， 打
造智慧城市应用新标杆， 推动
现代服务业实现新突破， 全面
提升信息安全能力。 坚持开放

创新， 提高国际化发展水平。
此外， 北京市科学技术委

员会党组书记、 主任许强就新
能源智能汽车、新材料、人工智
能、 科技服务业四个产业编制
思路和主要内容进行介绍。 据
了解， 本市新能源汽车产业规
模居国内前列且发展势头迅
猛，2016年产值突破300亿元 。
本市累计推广纯电动汽车17万
辆，推广规模国内第一。 《指导
意见》 提出新能源智能汽车产
业主要任务包括： 着力提升整
车集成创新能力， 重点突破关
键零部件核心技术及构建新能
源智能汽车创新体系。 促进新
能源智能汽车产业集聚发展，
突出增量聚焦， 将北京经济技
术开发区、 顺义区打造成为新
能源汽车成果转化优先承载
地。关于新材料产业，将加快关
键战略材料研制， 聚焦六类关
键战略材料， 推进新材料相关
产品的开发及规模化制备。

据了解， 本市拥有10余个
国家重点实验室， 神经网络芯
片、 计算机视觉等人工智能关
键技术国际领先。 北京人工智
能产业优势明显， 截至今年9
月， 北京拥有近400家人工智
能企业， 居全国首位。 关于人
工智能产业， 将加快人工智能
融合应用， 推进传统产业智能
化升级 ， 在制造 、 物流 、 金
融、 军民融合等重点行业和领
域开展示范应用， 构建智能宜
居社会 ， 加快人工智能在教
育、 医疗、 养老等领域的创新
应用。

按照国家最新统计标准测
算， 2016年全市科技服务业收
入达万亿级规模。 市统计局公
开数据显示 ， 2017年前三季
度， 科技服务业实现增加值达
2312.3亿元， 占GDP比重达11.
8%。 2017年1-11月份 ， 全市
技术合同成交额3919.2亿元 ，
其中77.3%流向京外 ， 北京技
术实现对全国地级以上城市全
覆盖。 关于科技服务业， 加快
发展科技金融服务业； 壮大提
升工程技术服务业； 做优做强
研发服务业； 做精做深设计服
务业； 积极发展创业孵化服务
业； 着力培育科技推广与技术
转移服务业； 加快培育知识产
权服务业； 支持发展检验检测
服务业； 大力发展科技咨询服
务业。

本报讯 （记者 马超） 记者
昨天从平谷区总工会获悉 ，今
年以来， 该区总工会利用微信
群 、暖心创贷 、专家律师坐诊 、
志愿服务等创新服务载体服务
职工。

在帮扶 困 难 职 工 就 业 方
面， 工会针对困难职工就业开
展实用技能培训， 目前已开展
就业培训辅导6次，利用微信群
转发各类招聘信息15次， 实现
困难职工与企业人才需求对
接。针对职工创业，工会还开展
“首都职工暖心创贷” 活动，帮

助困难职工解决创业资金问
题， 实现优质的创业项目与创
业基金贷款对接。

在维护 职 工 合 法 权 益 方
面， 工会建立多方联动劳动争
议调解机制， 在23个基层服务
站设立法律咨询点和区劳动
争 议 仲 裁 中 心 法 律 咨 询 站 ，
聘请2名专业律师 “坐诊 ”解决
职工实际问题， 通过一线调解
与劳动争议仲裁减少法律起诉
案件。2017年，区总工会受理劳
动争议案件2680件 ，调解成功
680件 ，涉及职工2680人，为职

工追讨各类款项990余万元。
在推进志愿服务工作方面，区

总工会开展“巡河捡垃圾、敬老
爱老、关爱残疾人”等工会品牌
志愿服务活动， 以全区23支志
愿服务大队为依托， 发挥工会
会员先锋模范作用。

就业辅导 暖心创贷 律师坐诊 志愿服务

平谷区总创新载体“零距离”服务职工
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本报讯 （记者 马超 ） 12月
22日， 来自北汽集团旗下七大品
牌的14名销售精英正式亮相北汽
集团2017年 “鹏龙杯” 销售技能
练兵竞赛总决赛 ， 经过四轮比
拼， 最终来自天津鹏龙九州4S店
的李亮获得本次大赛总决赛冠
军， 北汽新能源庞大来广营4S店
的秦东洋获亚军， 昌河汽车的区
域销售代表余阳获得季军。

据了解， 本次 “鹏龙杯” 销
售技能练兵竞赛是北汽集团工会
“大干一百天” 专项劳动竞赛的
五大赛事之一， 在全集团各品牌
汽车经销商中开展， 吸引了5000
余名一线销售人员参与其中。 经

过各销售公司的区域竞赛、 全国
决赛， 共计选拔出梅赛德斯-奔
驰、 北京现代、 北汽绅宝、 北汽
新能源、 北汽威旺、 福田汽车、
昌河汽车7个品牌35名销售人员
晋级决赛 。 经过两天 “赛训结
合” 的决赛训练营活动， 14名选
手晋级总决赛。

比赛利用集团工会微信订阅
号 “幸福北汽e家” 开通了网络
人气投票活动 ， 在各级企业职
工、 经销商、 广大终端客户中开
展我最喜爱的营销员投票评选，
2天时间内， 近6万名粉丝参加投
票， 成为北汽集团直接参与人数
最多的一次单项活动。 最终， 来

自北汽绅宝长沙脸谱店的曾令乾
以7149票荣获最佳人气奖。

北汽集团党委常委、 工会主
席张辉介绍 ， 作为收官之战的
“鹏龙杯” 销售技能大赛， 既是
北汽集团首次举办的集团层面的
销售技能练兵活动， 更是对各企
业大干一百天劳动竞赛开展情况
的一次集中检阅。 接下来， 北汽
集团工会将持续开展各类强化终
端销售的技能培训和岗位练兵活
动， 同时依托职工技协组建 “金
牌营销员专家团”， 在全系统内
开展交流活动， 搭建一个覆盖集
团全品牌、 各经销体系的营销交
流互动平台。

从5000余一线销售人员中脱颖而出 比赛设最佳人气奖

北汽集团14名销售精英“巅峰对决”


