
奖章背后的故事 ———记首都劳动奖章获得者、北京市女子监狱九监区监区长陈熹微
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“推”着服刑人员往家走
□本报记者 李一然/文 彭程/摄

11月28日， 在北京市女子监
狱九监区， 已4次减刑、 即将刑
满释放的李某感激地说： “是陈
警官在 ‘推’ 着我往家走。 没有
陈警官， 就没有我的今天。” 而
李某口中的陈警官， 就是北京市
女子监狱九监区党支部书记、 监
区长陈熹微。 80后的她从警17年
以来， 创新思路， 精准定制改造
计划， 始终 “‘推’ 着服刑人员
往家走”， 今年她获得 “首都劳
动奖章”。

创新思路精准改造

九监区关押的犯人虽然只分
两类， 但非常复杂。 第一类是所
有被法院判刑的北京籍服刑人
员， 不论犯罪类型， 不论刑期长
短， 一律先到九监区接受两个月
的入监教育， 然后分到女子监狱
的其他监区去服刑； 第二类是已
在女监其他监区服刑， 但因严重
违反监规纪律受到惩教处理的服
刑人员。

对于第一类服刑人员， 民警
的工作主要是在短短的两个月
中 ， 让她们认罪悔罪 ， 牢记监
规 ， 以平和的心态进入改造生
活。 然而对于大多数女服刑人员
来说， 第一次进监狱， 不免产生
焦虑、 恐惧感。 为此， 陈熹微想

到 《秘密花园》 黑白画集涂色的
方法， 以消除服刑人员的焦虑。

她将监规用三号空心字打在
A4纸上 ， 让接受入监教育的女
服刑人员用彩笔为监规涂色。 在
发给女服刑人员前， 陈熹微自己
先用彩笔给监规涂色。 三号空心
字的空白面积很小， 必须全神贯
注， 才能不让颜色涂出字外， 一
行监规， 陈熹微整整涂了5分钟。
所有监规都涂上颜色后， 陈熹微
感觉这些再熟悉不过的监规像一

幅画印在了她的大脑中。 后来的
实践证明， 让刚入监的女服刑人
员用彩笔为监规涂色， 既能疏解
她们的焦虑感， 还能让她们尽快
记住监规， 同时民警还可以通过
女服刑人员涂色时选择的色彩，
分析她们的情绪， 为其尽快量身
定制精准的改造计划提供了科学
依据。

19岁的孙某因缺少家庭关爱
早早进入社会， 结果因交友不慎
参与抢劫入狱。 刚来时， 孙某一

言不发 ， 非常自闭 ， 一度想自
杀。 为帮助孙某敞开心扉， 找回
信心， 陈熹微和其他民警轮流和
孙某谈心， 并结合孙某喜欢绘画
的特点， 为她定制黑白画集涂色
减压法， 并引导她在励志短文等
空心字上涂色。 随着孙某从用灰
暗色彩笔到用鲜艳色彩笔， 姑娘
慢慢找回了自信， 不仅常在监区
活动中做主持人， 还加入了狱内
民乐队， 并通过全国自学高考取
得了本科学历， 出狱后她成了一
名给人带去喜悦的幸福使者———
婚庆司仪。而孙某的转变，浸透了
陈熹微和其他民警的辛勤汗水。

融化服刑人员心中坚冰

因犯抢劫、绑架重罪，北京女
子李某被判有期徒刑18年， 现已
入狱10余载。 入狱前4年，李某因
法律观念淡薄、脾气暴躁、更年期
等因素，不服管理，屡犯监规，先
后被罚改造积分300余分。 2010年
4月，李某来到九监区。

李某到九监区第二天， 陈熹
微与她进行了一次长谈。 在整个
谈话中， 陈熹微没有机械地宣讲
法律法规， 而是作为一个母亲与
另一个母亲谈话。 谈话结束前，
陈熹微说： “你有孩子， 我也有
孩子。 你是不是想回家？ 是不是

想早点回家？ 你要想早点回家，
就要有所转变， 要积极向上， 你
在监狱也算老人儿了 ， 该怎么
做， 你心里明白。”

那天晚上， 李某想了很久 。
第二天她写下了入狱后的第一份
思想汇报。 六页的信纸上， 李某
向陈熹微倾诉了她作为一个生意
人， 因追债方式恶劣而触犯刑法
的前因后果及忏悔， 以及多年的
委屈和对家人的思念……其心中
的坚冰， 开始融化。

李某告诉记者， 让她彻底改
变的是因为感受到了陈警官的温
情。 一次她突然生病，住院当晚，
她听到陈警官给她身边的民警打
电话，询问她的病情，并叮嘱细心
照看，这让她深受感动。在陈熹微
和其他民警的努力下， 李某积极
参加班组各项活动， 连续几年因
努力改造获得有效积分，已经4次
减刑，即将刑满释放。

因为陈熹微她们特殊的工作
性质，需要长期值班，每个人都把
监区当成了自己的家， 民警间既
是同事， 又是姐妹。 2016年 ，在
陈熹微的带领下， 北京市女子监
狱九监区20名女民警改造罪犯成
果显著，被评为“北京市三八红旗
集体”，而这与她们在工作中的文
明、严格、科学、有效的执法行为
密不可分。

广告


