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举办烹饪大赛
弘扬工匠精神

今年初， 右安门街道首届地
区烹饪大赛在右外大街太熟悉酒
楼举行。 此次烹饪大赛以 “弘扬
工匠精神， 提升行业技能水平”
为主题， 旨在通过厨艺比拼的方
式倡导健康的生活理念， 激发右
安门地区职工爱岗敬业热情， 提
升地区餐饮行业烹饪技能和服务
水平。

烹饪大赛的选手分别是来自
右安门地区的10家餐饮单位的大
厨， 大赛要求每位选手在规定的
时间内使用不同的食材烹饪出4
种不同风味的自选菜肴。 根据丰
台区餐饮协会等专业机构制定的
比赛规则，从外观、色泽、刀工、难
度、汁芡、口味、火候、卫生8个标
准对所有菜肴进行评选打分。

高手之间过招， 大厨们丝毫
不敢懈怠， 都拿出了各自的看家
本领， 一道道创意丰富、 色味俱
全的美食吸引着现场所用嘉宾的
眼球。 经过四轮激烈的竞争， 右
安门地区北京商都酒店凭借 “紫
气东来”、 “金龙鱼”、 “草船借
箭”、 “牡丹燕菜”， 玉林烤鸭店
凭借 “青青草原肚”、 “葱烧海
参猪蹄”、 “干炸丸子”、 “九转
大肠” 并列获得大赛第一名。

之后， 《劳动午报》 对参赛
单位进行了后期跟踪报道， 对获
奖单位的主厨进行专访， 较好地
宣传了企业品牌。

大赛展示了右安门地区餐饮
行业的专业水平， 为厨师们提供
了一个展示技能和切磋学习的平
台， 也进一步增进了职工之间的
友谊， 同时传播了饮食文化， 普
及了饮食健康知识， 倡导了勤俭
节约新风尚。

办好职工沟通会
吸纳新会员近300人

2017年7月18日 ， 右安门街
道职工沟通会又一次在迦南大厦
拉开序幕。 这是继2016年以来 ，
街道总工会第二次在这里开展职
工沟通会的现场活动。 当天的现
场摆放了宣传展板和宣传手册，
工会干部们娴熟地忙碌着 ： 宣
传 、 讲解 、 登记表格 ， 一天下
来， 虽然有些腰酸背疼， 但看着
登记表上填满的职工信息， 大家
由衷感到欣慰。

今年的职工沟通会举办之
前， 街道总工会特别召开了部署
会， 明确提出了三点要求。 一是
高度重视， 利用职工沟通会建立
与企业、 职工之间的良好关系，
克服一切困难， 集中精力抓建会
增会员； 二是及时总结经验， 提
高工作效率。 要求在沟通会期间
多发现问题， 善于总结经验， 便

于及时调整工作方式等； 三是借
此平台 ， 提升工会干部综合能
力。 沟通会既是工会干部和职工
之间的桥梁， 也是锻炼我们工会
干部的一个好平台。 要求大家珍
惜这次宣传机会， 拉近自己与企
业、 职工之间的距离， 展示工会
干部的良好形象。

为期两个月， 通过现场宣传
和进入企业走访等形式， 共计举
办了10余场沟通会， 吸纳新会员
近300人， 办理工会会员互助服
务卡率为100%。

法律援助进企业
让职工们知法懂法

6月21日下午 ， 右安门街道
总工会邀请专业律师为日升昌酒
店职工开展普法讲座， 讲座的主
题为 《企业经营过程中的法律风

险及其防范》。
一个多小时的讲座， 职工们

听得兴致勃勃， 且意犹未尽。 日
升昌酒店赵经理说： 通过这次学
习， 提升了我们企业管理人员的
法律素质， 拓宽了法律思维， 开
阔了法律视野。

法律援助服务是右安门街道
购买的其中一个服务项目。 在前
期多次深入企业走访过程中， 街
道总工会了解到企业和职工切实
有法律需求， 因此主动对接市总
购买的服务项目， 积极为企业和
职工搭建法律援助平台， 让企业
管理层知法懂法用好法， 让职工
的维权道路畅通无阻。

开办暑期托管班
职工子女快乐的家

7月13日， 右安门街道总工

会在翠林小学开展的职工子女暑
期托管班开班了， 当天的开班仪
式上有38名同学以及家长。

继 2016年举办暑期托管班
后， 街道总工会了解到职工们急
需要这样的服务，因此，今年再次
向市总和区总申报了这项服务，
在前一年的基础上，街道的工会
干部们也积累了一定的经验， 更
加有信心办好暑期班。 从四月份
开始筹备， 并制定了详细的工作
方案。 从课堂内容设计到午餐配
给， 街道总工会领导一一把关，
经过与承办组织的多次沟通， 今
年的课堂更加丰富多彩， 涵盖国
学课、美术课、手工课、金口才、科
技课、法律课、健康课……

孩子们很开心！ 大家一起手
绘脸谱、 一起彩绘兔爷、 一起剪
窗花、 一起DIY； 律师阿姨来课
堂上讲解法律和安全知识， 医院

的叔叔阿姨免费为孩子们体检；
区总工会的李洋副主席还特意送
来了礼物；课堂上、操场上，每一
处都留下了孩子们的欢声笑语！

家长们很放心 ！ 很多家长
说： 平时我们要上班， 把孩子一
个人留在家里担心安全问题， 现
在有了暑期托管班， 孩子有人看
管、 吃得好玩得好， 我们也能安
心工作， 希望每年都有这样的托
管班。

魅力瑜伽班
让职工越来越美

在确定成功购买到市总资助
的瑜伽服务后， 街道总工会及时
将通知发送到所有职工， 没想到
报名人数达到近百人， 经过多次
协调场地和协商老师等各项准备
工作后， 于2017年7月7日，“魅力
瑜伽班” 在社区服务中心正式开
班。 几次课后，职工们反馈良好。

女职工小杨表示： 刚开始身
体有些硬， 动作很难到位， 但经
过老师的耐心指导 ， 坚持下来
后， 现在越来越好， 身体也柔软
多了， 感觉越来越自信， 感谢工
会让我变得越来越美。

某企业工会主席赵艳艳说 ：
“从街道总工会干部那里得知有
这个班， 我马上报了名， 店里的
十几名员工也想跟着练。 十分感
谢街道工会， 为了不影响我们的
工作， 特意协商老师到我们店里
单开一个班。 大家很喜欢， 真希
望这样的好活动能继续举办。”

右安门街道总工会自成立以来， 始终围绕服务基层、 服务职工， 共谋发展， 做好桥梁和纽带， 做职
工的 “娘家人” 为宗旨， 开展丰富多彩的活动， 充分发挥工会的职能， 从多角度入手， 为企业及职工服务， 并依托北京市总工
会、 丰台区总工会购买社会服务项目， 着力解决职工群众最关心、 最现实的问题， 服务内容涵盖工作、 生活等各个方面， 赢得
了职工们的广泛好评。

工会服务伴随职工左右
———丰台区右安门街道总工会工作侧记

日升昌工会职工法律讲座
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