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拓展职工依法维权途径 发挥工会劳动法律监督作用

项目工地有个
“红色氧吧”

标题新闻：□王沪宁在学习贯彻党的十九大精神中央宣讲团动员会上要求 全面准确宣讲党的十九大精神 增强宣讲活动针对性和实效性

十九大代表宣讲十九大精神
详见第5版

员工遭遇哪些情况可以索要工资？

职工可有奖举报违反工会法行为
本报讯 （记者 白莹 ） 记者

从 昨 天 召 开 的 “贯 彻 落 实 十
九 大 精 神·构 建 和 谐 劳 动 关
系 座谈会 ” 上了解到 ， 北京市
总工会近日印发了 《关于落实职
工对违反〈工会 法 〉 等 相 关 法
律法规的行为线索进行举报的
工作方案》。 职工如遇违反 《工

会法 》 行 为 可 通 过 12351热 线
有 奖 举报 。 该机制对于充分畅
通工会联系职工渠道， 拓展职工
依法 维 权 途 径 ， 切 实 发 挥 工
会劳动法律监督作用具有十分
重要的意义。

记者了解到， 职工如果发现
用人单位有阻挠建会 、 拒绝协

商、 违规生产、 违反 “四费” 发
放规定等违反 《工会法》 等相关
法 律 法 规 的 行 为 ， 可 拨 打
“12351职工热线” 实名举报， 举
报信息无误者可获市总工会每人
每次200元的奖励。

据了解， 为贯彻落实 《关于
进一步构建和谐劳动关系的实施

意见》 和市总工会改革方案， 进
一 步 密 切 联 系 职 工 ， 鼓 励 广
大职工针对违法现象积极举报，
充分畅通工会联系职工的渠道，
积 极 拓 展 职 工 依 法 维 权 的 途
径 ， 切实发挥工会劳动法律监
督作用 ， 依法维护职工合法权
益， 促进劳动关系和谐， 维护首

都职工队伍稳定。 市总近日出台
了 《关于落实职工对违反 〈工会
法〉 等相关法律法规的行为线索
进行举报的工作方案》。 《方案》
从举报主体和范围、 举报程序和
处置、 工作要求等方面进行了明
确说明。

(下转第4版)

“红色氧吧就是好， 可以休
息， 可以学习。” 近日， 中建二
局一公司上海公司北宸府项目经
理部在办公区和施工现场的 “红
色氧吧” 非常吸引人， 这是项目
为方便管理人员和农民工朋友学
习十九大精神设立的。 据项目执
行经理 、 老党员张常虹介绍 ，
“红色氧吧” 是应大家的需要设
立的。 此外， 在行人安全通道、
施工主道路两侧、 宣传栏和大门
口随处可见十九大精神专题多幅
大画面展板。 同时， 项目还新成
立 “党员安全文明监督岗 ” 和
“农民工党员安全督察队”， 要求
项目每一名党员做到带头学、 带
领学等， 争做建筑工地 “十九大
精神合格宣传员”。

本报记者 马超
通讯员 关同光 芦晨晨 摄影报道

《新的使命和担当》（全三卷）出版发行
集中展示工会改革创新的理论与实践成果
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