
本报讯 （记者 余翠平） 在
迎接党的十九大召开之际， 丰
台长辛店镇的职工 志 愿 者 们
纷纷行动起来 ， 身着蓝色志
愿马甲， 在镇域内先后开展了
安全保障、 交通维护、 环境清
洁等一系列志愿活动 。 活动
中， “蓝马甲” 成为一道亮丽
的风景。

据了解， 职工志愿者在重
要路段路口进行交通秩序及疏
堵的维护。 积极向群众宣传交
通安全的重要性， 保障会议期
间的秩序稳定。 同时， 志愿者
们还积极清理积存垃圾、 堆物
堆料和非法小广告 ， 营造整
洁、 有序、 文明、 祥和的镇域
环境。

丰台区长辛店镇总工会相
关负责人说， “长辛店镇总工
会将持续组织并积 极 发 挥 好
首都职工志愿服务主力军的
作用 ， 打造 ‘蓝马甲 ’ 靓丽
风景线 ， 树立长辛店镇总工
会的职工志愿者 新 形 象 ， 全
力做好十九 大 期 间 的服务保
障工作。”

本报讯 （记者 马超） “十九
大即将召开， 我们很振奋。”这
几天， 中建一局国际工程公司
俄罗斯分公司、 赤道几内亚项
目、 德国项目等地职工纷纷在
项目驻地升起国旗和党旗 ，迎
接十九大的到来。

“喜迎十九大 ， 希望未来
承建更多的海外名片工程， 让
一局国际梦早日实现 ！” 驻外
12年的职工周伟华说。 “身在

海外， 心系祖国。 我们盼着十
九大召开！ 祝一局国际的海外
事业走向辉煌！” 驻外9年的职
工郭世川说。 “祝十九大胜利
召开！ 我们将在莫斯科不忘初
心， 继续前进， 建造出更多的
精品工程！” 驻外9年的职工任
润滨说。

一句句来自海外的祝福 ，
展现了中建一局国际公司海外
职工的对十九大召开的期盼。 登报咨询电话：63522410

不断加强基层工会组织建设 深化工会改革创新

本报讯 （记者 白莹 ） 记者
从10月16日召开的全国总工会
2017年第四季度新闻发布会上获
悉， 全国各级工会组织通过加大
基层特别是非公有制企业依法建
会、 依法管会、 依法履职、 依法
维权的力度， 探索实行职工网上
入会、 建立全国模范职工之家动
态评估管理制度等工作， 不断加
强基层工会组织建设， 深化工会
改革创新。

全总新闻发言人、 宣教部部
长王晓峰介绍， 各级工会结合自
身实际， 把握正确方向， 坚定改
革信心，强化责任担当，紧紧围绕
增强“政治性、先进性、群众性”，
直面突出问题，采取有力措施，敢

于攻坚克难， 坚持以职工为中心
的工作导向， 解决好代表谁、 联
系谁、 服务谁的问题， 切实把党
中央对群团工作和群团改革的各
项要求落到实处。 注重夯实工会
工作基层基础， 在建机制、 强功
能、 增实效上下功夫， 把制度创
新作为关键环节 ， 加强总结评
估， 边改革、 边建制、 边巩固成
果， 把握工作规律， 努力使实践
经验上升为制度成果， 做到改革
思路源自基层、 改革成果惠及基
层, 真刀真枪抓改革，不断提高做
好工会 工作的能力水平，把工会
组织建设成为党的职工群众工作
的坚强阵地。

据了解， 全国各级工会组织

深入开展 “强基层、 补短板、 增
活力 ” 行动 ， 大力加强开发区
（工业园区）、 乡镇 （街道） 工会
建设， 加大基层特别是非公有制
企业依法建会、 依法管会、 依法
履职、 依法维权的力度。 主动服
务 “一带一路” 建设， 推动边海
防线工会组织建设。 探索实行职
工网上入会， 推广组织返乡就业
创业农民工、 农业合作社农民工
入会做法， 推动物流货运司机、
快递员、 护工护理员、 家政服务
员、 商场信息员、 网约送餐员、
房产中介员、 保安员等群体的入
会和所在企业建会工作， 推进劳
动关系领域社会组织工会建设，
扩大工会组织和工会工作有效覆

盖。 探索建立全国模范职工之家
动态评估管理制度， 规范基层工
会选举工作， 持续深化 “双亮”，
广泛开展 “双争 ” ， 深入推进
“六有” 工会建设。 加强工会社
会工作专业人才队伍建设， 总结
推广一些地方孵化社会组织、 规
范工会社会工作者管理经验， 不
断壮大基层工会工作力量。 试行
基层工会重大事项报告制度、 权
责清单管理制度、 工作绩效考核
和问责制度、 标杆管理和学习交
流制度， 以制度创新和实践创新
激发工会活力。

在加强 “互联网+” 工会建
设方面 ， 整合工会系统网络资
源， 统筹规划全国工会网上工作

平台体系， 推进网络基础运行环
境和智慧数据库、 新媒体矩阵、
工会系统网上办公平台、 网络安
全等建设 。 改造升级建会数据
库， 逐步建立会员实名制与普惠
性服务综合管理系统。 深入推进
“互联网+ ” 工会普惠性服务 ，
加强工会会员服务卡建设， 运用
工会系统网站、 APP客户端、 微
博、 微信公众号等平台， 打造方
便快捷、 务实高效的服务职工新
通道。 重点推动全国职工技能培
训与岗位练兵在线平台、 为货运
司机提供帮扶的 “工惠驿家” 普
惠服务示范项目， 探索推动 “互
联网+ ” 职工大病医疗保险项
目， 进一步扩大职工受益面。

全总将深入推进“互联网+”工会普惠性服务

怀柔机关事业单位人员受益“名师名课”

北联大获评厂务公开民主管理先进单位

新闻【工会】07２０17年 10月 18日·星期三│本版编辑 马骏│美术编辑王巍│校对 吉言│E—mail:ldwbgh@126.com │ 本版热线电话：63523314 63581010

本报讯（记者 崔欣 通讯员
姜楠 王慧玲）近日，怀柔区机关
事业单位工作人员“名师名课”
培训班开班， 全区75家单位的
1700余名公务员和200名事业单
位工作人员，通过任选2堂讲座
的方式， 接受了新一轮的素质
培训。培训将于11月底前结束。

据了解， “名师名课” 自
选式培训， 本着把名师请到怀
柔， 将名课带给大家的培训理
念， 选取与参训人员工作和生

活都贴近的课程， 促进打造服
务型、 效能型机关。 今年， 为
喜迎十九大的胜利召开， “名
师名课” 讲座开设了 《习总书
记 视 察 北 京 重 要 讲 话 精 神 》
《生态文明与科学发展》 课程，
提升参训人员的政治意识、 大
局 意 识 。 通 过 开 设 《宪 法 》
《依法行政 》 课程 ， 提高全区
机关事业单位工作人员法治思
维和依法行政能力与水平， 着
重提高他们依法处理问题能

力。 此外， 还开设了 《领事保
护及外事活动风险》 《检验报
告单能告诉您什么 ？ 》 课程 ，
参训人员可结合兴趣和工作实
际进行选课， 提升素质水平。

本次“名师名课”已经是连
续第10年开讲， 累计参培人数
已达近3万人次。作为怀柔区自
主特色培训项目， 通过把名师
观点引进来， 开阔了全区机关
事业单位工作人员的思维和眼
界，提升了执政能力和水平。

本报讯 （记者 孙艳） 16日
下午， 北京石刻博物馆的金石
书院，上演了一场文博人的“朗
读者 ”，或是诵读经典 ，或是捧
出原创， 来自市文物局机关和
各基层单位的百余名女职工汇
聚一堂，以读诗会的形式，讴歌
美好生活、抒发时代精神。

这是由市文物局工会女工
委员会组织开展的 “展巾帼风
采 ， 抒 家 国 情 怀 ” ———女 工
“读诗会 ” 暨 “书香三八 ” 征
文颁奖会。 市文物局工会专职
副主席张德华介绍， 读诗会是
女工委员会继推出 “书香三
八” 征文活动后， 继续推出的
“读一本好书” 活动的新形式，
喜迎党的十九大胜利召开， 抒
发女职工爱党 、 爱国 、 爱工
作、 爱生活的情感。

读书会表演涵盖了配乐诗
朗诵、情景表演、古曲演唱等形
式。 北京奥运博物馆的配乐诗

朗诵《十月我赞美你，伟大的女
性》， 拉开了读诗会的大幕。北
京辽金城垣博物馆结合声乐表
演 《时间都去哪儿了 》，将诗朗
诵 《有家有爱 》温情演绎 ，形式
新颖。 北京古代建筑博物馆职
工朗诵的 《我想对祖国说》，以
文博人的名义致敬祖国。 最后
登场的北京西山大觉寺管理处
职工王大爽，一首徐志摩的《再
别康桥》带来枝枝河畔金柳，粼
粼波光艳影。应现场女工要求，
一曲 《祖国 ，我的最爱 》为读诗
会划上圆满句号。

张德华表示， 读诗会以文
博行业特有的文化积淀和文博
人的家国情怀 ， 以诗为载体 ，
讴歌美好生活 、 抒发时代精
神、 凝聚女工力量， 以饱满的
精神状态， 把弘扬中国传统文
化融入读诗活动中， 让女职工
在读诗赏诗中获取更多的精神
食粮。

文物局女职工以诗抒发家国情怀

十九大时光

职工志愿者
走上街头
倡导文明

本报讯 （记者 边磊 通讯员
吕晓红）近日，北京市政路桥市政
集团二公司组织全体职工进行健
康体检。与以往不同的是，今年的
职工体检工作不仅新增了“肺癌”
筛查项目， 而且体检方式更加灵
活化、人性化、科学化。

据介绍， 结合企业项目分散
等特点， 为保障外埠项目职工和
距市内较远的项目职工免却奔波

之苦， 公司本次组织体检的新亮
点就是员工可在规定截止日期之
前， 自行前往就近专业机构 （包
括外地） 分院进行体检， 既方便
了体检， 又不影响工作。

本次体检共有近600名公司
职工参加， 职工纷纷点赞， 并表
示将以更强健的体魄和饱满的热
情继续投身于日常施工生产工作
之中。 边磊 摄

市政路桥职工体检凸显“人性化”

本报讯 （记者 任洁 ）记者昨
天从北京联合大学校工会获悉，
该校被全国厂务公开民主协调小
组授予2017年 “全国厂务公开民
主管理先进单位”称号，是北京唯
一获得这项殊荣的教育单位。

北联大现有教职员工近3000
名， 分散在全市的6个城区，14个
校区。 根据多法人、 多校区的特
点， 学校开展了特色化校务公开
民主管理工作，党的十八大以来，
逐步建立起党政工齐抓共管、各
职能部门具体实施、 纪委监察和
工会督促检查促进、 教职员工积
极参与的工作运行机制。

在校务公开的基础上， 该校
把中心工作和教职工关心的热点
问题作为公开的重要内容。 近三
年来，学校主动公开学校文件、规
章制度、统计数据等有关信息，以
及与师生员工利益密切相关和社
会比较关注的重要事项共计18类
19592条；在民主管理方面 ，该校
通过教代会代表调查研究、 深化
二级民主管理、“面对面” 互动公
开机制等制度， 其中教代会代表
调研工作五年来共资助53项，调
动了教职工主动参与、 关心学校
改革发展的积极性， 加强了教职
工和学校、各部门间的信息沟通。

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区滨河街道总工会开展 “职
工互助保障计划” 推广活动， 30
余名职工代表参加。

此次活动旨在为会员办好
事、办实事，缓解职工医疗费用负
担，帮助职工深入了解“在职职工
互助保障计划” 的险种类型及保
障范围。活动中，工会工作人员向
职工代表讲解了 《在职职工住院
医疗》《在职职工重大疾病》《在职
职工意外伤害》等互助保障计划，

对职工提出的问题进行了一一解
答， 现场发放宣传材料100余份，
受到职工会员欢迎。

滨河工会推广职工互助保障计划中建一局海外项目驻地升起国旗


