
■有话直说

“天眼之父”、“双一流”
与娱乐八卦

“天眼之父” 叫南仁东，
著名天文学家、 国家重大科
技项目500米口径球面射电
望远镜 （FAST）工程总工程
师 ，9月15日病逝 ；“双一流 ”
是国家教育战略 “建设世界
一流大学和一流学科” 的简
称，上周公布了入选名单；娱
乐八卦则用不着解释， 每天
都在发生，时时都在炒作。

把这三个看似不相干的
人和事拉在一起，做个对照，
作何感想？

南仁东先生逝世， 在国
际上、学术界引起的叹息，如
同他22年呕心沥血建成的中
国 “天眼” 震惊了世界———
“在FAST技术上， 发达国家
要赶超中国 ， 至少需要 20
年。”然而，这样一位对国家、
对民族居功至伟的科学家病
逝后， 在传播手段无孔不入
的网络时代， 竟然近乎悄无
声息， 连知道他名字的人都
很少，这是为什么？

“双一流” 评选启动，坊
间就议论纷纷， 哪家院校可
以入选？入选之后能够“带来
什么 ”？名单甫公布 ，入选者
视为莫大荣誉， 旁观者更有
人说，这名单无异于“最牛高
考指南”……然而，有多少人
认真想过 ，这 “一流 ”乃是目
标而非现实， 入选是为了建
设而非 “庆功 ”。国家教育战
略成了 “荣誉 ”，教书育人趋
向名利，这又是为什么？

反观传媒、 坊间娱乐八
卦的 “长盛不衰 ”，或可从一
个侧面说明点问题———无论
这世界上发生多少大事 ，都
压不住娱乐的 “风头 ”；“明
星 ”八卦 、无聊噱头 ，总是有
更多的拥趸……如此 “盛
景”，对照“天眼之父”的身后
寂寥、“双一流”的被人曲解，
可见 “娱乐至上 ”之人气 ，功
利主义之流行， 而 “尊重知
识”“尊重人才 ”“科教兴国 ”
还远没有形成社会共识 ，更
没有成为主流意识。 有人叹
曰：“戏子家事天下知， 将军
孤坟无人问 ”， 话虽有些尖
刻，却也不无道理。

□一刀（资深媒体人）

如何充分发挥自身的群
众性优势， 更加有效地利用
好技能竞赛这个广阔平台 ，
并将其打造成各级工会组织
拥有 “自 主 知 识 产 权 ” 的
“拳头产品”， 这是各级工会
组织尤其是企业工会所应该
重点关注和考虑的现实问题。

由中央网信办、 工信部、 公安部、 国家标准委指导开
展的隐私条款专项工作２４日在京公布对首批十款网络产
品和服务评审结果 。 经过整改和评审 ， 微信 、 淘宝网 、
支付宝、 滴滴出行、 京东商城等产品为用户提供了在线
注销账户等便利功能。 （９月２４日新华网） □朱慧卿

徐建辉： 近一两年来， 还有
一个群体因交通事故高发而被关
注， 那就是外卖送餐员， 由于取
餐送餐必须在规定时间内完成，
这也使得他们比普通的行人和机
动车更赶， 逆行、 乱闯红灯更是
极为随意， 事故发生率也更高。
要让外卖小哥放慢车速， 遵规守
法， 文明通行， 从根本上治理送
餐车随意违法乱象， 必须要多方
发力、 多向治理。

■老许图评

■网评锐语

隐私条款

□乔木

把技能竞赛打造成工会的“拳头产品”

福建省泉州工会开展的职工
技能竞赛 ， 每年有两万多家企
业、 数十万人次职工参与。 通过
竞赛， 一批技术骨干脱颖而出，
成为企业开展技术革新改造和解

决生产实践中关键技术问题的核
心人物， 担当起企业转型升级的
主力军。 （9月25日 《工人日报》）

技能人才历来是企业当中从
事一线生产的中坚和骨干， 他们
不仅技术技能过硬、 业务操作娴
熟， 同时还具有着吃苦耐劳、 甘
于奉献、 精益求精的优秀工匠品
格。 他们为企业产品质量把关升
级、 技术技能革新改造等做出了
不可磨灭的突出贡献， 也日渐成
长为企业发展进程中备受推崇、
不可或缺的一股重要力量。

尤其是近年来， 随着一批又
一批高学历、 高智商、 高水平、
高能力的高职、 大专院校毕业生

的不断加入， 特别是随着工匠精
神、 中国制造以及大国工匠等目
标与口号的不断唱响， 可以肯定地
说， 技能人才队伍建设已经慢慢开
启了又一个崭新的发展春天。

然而， 有句老话说得好， 远
水解不了近渴， 大批毕业生的加
入， 短期内还很难满足企业已经
日益迫切的急需。 所以， 尽管技
能人才队伍建设已经日益受到国
家、 社会， 尤其是用人企业的追
捧与青睐， 但现实当中的技能人
才队伍现状截止目前来说， 依然
还处在一个并不十分乐观的状
态。 比如， 技能人才数量短缺所
造成的一匠难求， 年龄梯次两极

划分明显所带来的青黄不接、 后
继乏人等现象已经日渐显现， 并
成为制约企业发展的一大瓶颈。

这方面， 泉州市工会已经为
我们做出了很好的榜样。 他们有
效利用技能竞赛这个大的展示平
台， 每年成功吸引全市两万多家
企业， 数十万人次职工参与到技
能竞赛活动中来， 一方面让优秀
的技能人才迅速脱颖而出， 为他
们晋级加薪拓展渠道， 另一方面
又充分发挥这些优秀技能人才的
作用 ， 使他们成为 “名师带高
徒” 的主力。 如此周而复始、 循
环往复， 泉州市技能人才队伍建
设便呈现出了一种良性的可持续

发展态势， 技能竞赛平台也因此
成为了泉州市工会的一个响当当
的 “拳头产品”。

事实上， 不仅是泉州市工会
在技能人才培养以及队伍建设方
面能够做得如此 “热闹” 而有成
绩， 包括北京市总工会在内的许
多地方及企业工会也都在一直做
着这方面的不懈努力。 如何充分
发挥自身的群众性优势， 更加有
效地利用好技能竞赛这个广阔
平台， 并将其打造成各级工会组
织拥有“自主知识产权” 的 “拳
头产品”， 这是各级工会组织尤
其是企业工会所应该重点关注和
考虑的现实问题。
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■有感而发

破解职工维权难题仍需多方给力

■每日观点

祝建波 ： “巧得很 ！ 这个
女护士正好走到这儿及时施救，
不然这个已没心跳的小伙 ， 肯
定没命了。” 近日在漯河市辽河
路中段一家电器商场， 说起女护
士吕彩霞危急时刻跪地营救触电
男电工的事情， 店员们纷纷竖起
大拇指。 专业医护人员不可能总
是那么巧出现在急救现场， 这就
需要更多普通公民掌握正确的急
救技能， 让 “现场急救” 成公众
必修课 ， 如果人人都是 “急救
员”， 那必将有无数本不该逝去
的生命被挽救。

解外卖车之乱
必须多方着手

让“现场急救”
成公众必修课

■世象漫说

坚守是因为有一种信念在支撑

日前， 从宁波市协调劳动关
系三方会议获悉， 今年上半年全
市各级劳动人事争议仲裁委员会
及基层调解组织受理的劳动人事
争议案件数量同比减少 12.6% ，
涉及劳动者数量同比下降26.9%，
案量及人数首次呈现双降趋势。
（9月25日 《浙江工人日报》）

一个不争的事实是， 近年来
在不少地方， 职工维权案件不断
增多。 然而因一些原因， 不少职
工维权仍然寸步难行， 严重影响
了社会和谐。 所以， 宁波市职工
维权案量及人数首次呈现双降趋
势， 不能不说这是一种可喜的变
化和时代的进步， 值得点赞。

当然， 宁波市能取得这样的
好成绩， 与作为职工 “娘家人”
的工会组织的不懈努力、 大力为
职工维权撑腰是分不开的。 据了
解， 2012年至今， 宁波市各级工
会共接待职工劳动法律法规咨询
求助 5.65万件 ， 接待集体来访
410件次 ， 涉及职工 7655人次 ，
为职工提供法律援助1.48万件 ，
涉及金额26576.12万元等。

仅由此可见， 在预防和化解
劳动争议， 建立健全劳动关系运
行、 监督、 调处全过程体系化管
理机制， 保障职工合法权益， 从
而推动构建和谐劳动关系等方
面， 近年来宁波市总是下了大力

气的。 这样一来， 职工的维权方
式、 渠道、 力度、 效果等， 肯定
比以往更理想了。 无疑， 这种真
情关爱广大职工的工作创新举
措， 值得推广。

简而言之， 破解职工维权难
题， 既需要工会组织这个 “娘家
人”认真履行职能，发挥作用，又
需要劳动执法仲裁机构、 法院等
部门形成合力， 打通职工维权的
“绿色通道”， 真正实现职工维权
案件“优先受理、优先立案、优先
审结、优先执行”。 也只有各方多
多给力， 才能真正构建起和谐劳
动关系， 让每个职工都享有劳动
尊严和幸福感。 □和风吹

“只要有一个人来 ， 我们的
坚持就有意义。” 说这话的时候，
洛飏很坚决。 站在80后女店员面
前的， 是北京市委书记蔡奇， 此
时， 已然是9月23日的22点多钟
了。 洛飏是中国书店雁翅楼24小
时书店的一名普通工作人员， 从
2015年7月20日成立到今天， 她
和这家24小时书店已经共同坚守
了2年2个月零5天 。 （9月25日
《北京青年报》）

“只要有一个人来 ， 我们的
坚持就有意义”。 这铿锵有力的
话语出自一位80后女店员的口
中， 多少有点让人感到惊讶。 但
回顾燕翅楼书店走过的两年多的
历程， 就会让我们能够从她们所
付出的辛勤劳动和读者的赞美声
中体会到洛飏这句话并不是张口

就来的， 是在经历了风风雨雨后
的肺腑之言。 燕翅楼书店两年多
的账本显示 ， 总销售额为387.8
万元， 共有5万多人次购书， 日
均销售额为5000多元， 接待读者
已达50万人次。 但即便这样， 这
家书店依然不挣钱， 中国书店依
然要往里面倒贴钱。

虽然不挣钱， 但洛飏和她的
同事们仍然坚守着让更多的人享
受文化之雅的信念， 不退缩， 不
动摇。 上午， 一拨又一拨住在附
近的退休叔叔阿姨来到书店， 书
店专为这些老人预备了养生、 书
法、 绘画方面的图书； 中午和下
午是外地游客较多的时间， 书店
准备了北京历史文化、 旅游方面
的图书； 夜间来书店者多为刚逛
完后海、 南锣鼓巷的游客和准备

凌晨到天安门广场观看升旗仪
式的外地游客， 既能歇歇脚又
能静下来看看书。 两年多的时
间内， 书店还策划组织了100多
场特色公益文化活动， 从未收
取过任何费用。

洛飏和她的同事们为北京

这座文明古都点亮了一盏文明之
灯， 这盏灯不但照亮了读者 ， 也
同样照亮了各行各业的职工们 。
我们应该学习洛飏和她的同事坚
守信念 ， 一丝不苟的敬业精神 ，
在本职岗位上做出更好的成绩。

□许庆惠 （媒体人）


