
编辑同志：
我和丈夫宣某本来很恩爱，

但他自从开公司手头有了钱之
后， 就开始越轨了， 先后与几位
女性下属在办公室或到宾馆开房
间做苟合之事， 这种不正当关系
长达1年之久。 我无法容忍丈夫
的背叛行为， 便起诉离婚并主张
损害赔偿 ， 要求他赔偿我40万
元。 不料法院判决准予离婚， 但
驳回了我的损害赔偿请求。

请问： 宣某有婚外情， 最终
走到离婚这一步都是他的过错造
成的， 法院为啥不支持我的损害
赔偿请求？ 读者： 孟文洁

孟文洁读者：
你对法院的判决不理解， 是

因为混淆了有关术语造成的。
虽然 《婚姻法 》 第 46条规

定， 有配偶者与他人同居导致离
婚的， 无过错方有权请求损害赔
偿， 但许多人对这里的 “同居”
一词的理解有偏差 ， 把 “婚外

情” 等同于 “同居”。
婚外情不是法律术语， 它是

指 已 婚 者 与 配 偶 之 外 的 人 发
生 恋 情 ， 实质上是偷情 、 偷性
的过程。 婚外情包括以下三种基
本形式： 一是通奸， 即有配偶者
与他人秘密地、 偶尔发生性交的
行为， 双方不以夫妻名义相称，
对内不共同生活； 二是同居， 是
指有配偶者与婚外异性， 不以夫
妻名义 ， 持续 、 稳定地共同生
活， 如包二奶和姘居。 三是以夫
妻名义共同生活的重婚形式。

《婚姻法》 第46条只规定因
重婚、 有配偶者与他人同居、 实
施家庭暴力、 虐待或遗弃家庭成
员而导致离婚的， 无过错方有权
请求损害赔偿， 而没有将通奸的
情形列入其中。

本案中 ， 虽然宣某有婚外
情， 但不符合 “有配偶者与他人
同居” 和重婚的特性属于通奸性
质。 因此， 法院驳回你的请求。

潘家永

□本报记者 赵新政

作业坠落摔残却无法认定工伤 律师帮助更改诉讼策略

今年以来， 怀柔工商分局进
一步健全和落实基层党建工作责
任制， 切实调动非公党组织书记
履行抓基层党建工作职责的积极
性、主动性，全面提高非公党建工
作水平，取得了良好效果。

搭建怀柔工商非公党建展示
平台。 依托“怀柔工商”公众号搭
建了怀柔工商非公党建展示平
台， 用以展示怀柔工商推进非公
党建工作动态和典型经验， 展示
非公企业开展党建工作的先进典
型， 展示非公企业党员的先进事
迹，展示党建引领企业发展、促进
诚信经营的典型事例。 目前在展
示平台上已发布了怀柔工商非公
党建工作专刊三期 , 下一步将制
作怀柔工商非公党建工作专题系
列， 与迎十九大主题宣传、“三亮
一提升” 等活动相结合， 及时发
布和展示工商部门推进非公党建
工作动态和典型经验。

建立非公企业党建交流平
台，积极开展非工党建宣传。充分
发挥非公党建领导小组机制作
用， 积极指导工商所搭建非公党
建交流平台。 建立了非公企业党

建QQ群和微信群，下一步将充分
发挥交流平台的作用， 全面掌握
企业党建及相关情况， 组织企业
开展党建研讨，开展相关教育、文
体活动等。

积极推进“两个覆盖”工作。
充分发挥市场主办单位作用，及
时深入摸排辖区市场内商户经营
及党员情况，逐户填写《非公有制
企业及其党建工作情况统计表》
及 《非公有制企业及其党建工作
情况汇总表》。 截至目前，已经完
成辖区内14个专业市场共2387户
非公企业的党建工作数据统计工
作、6户重点非公企业的党建数据
摸底，摸清了市场主体数量、党建
情况，并建立了党建台账。

深化非公党建示范点工作。
依托“四有一规范”活动，按照“双
强六好”标准和“四有”要求，加大
示范点培育工作，已在怀柔镇等7
个街乡镇确定了工商非公党建示
范点， 下一步将通过建立联系热
线、入户辅导、提供涉及工商业务
方面的法律知识和服务， 促进示
范点不断提升党建水平， 切实发
挥示范带动作用。

推动非公党建工作为怀柔科
学城科技创新发展服务。 围绕怀
柔科学城建设， 进一步提升怀柔
科学城投资服务环境建设， 创新
工作机制及服务方式， 向怀柔科
学城提供精准全面服务， 充分发
挥工商行政管理职能， 将各项工
作全领域、 纵深化与怀柔科学城
建设深度融合。 下一步将结合怀
柔科学城企业特点， 完善非公党
建工作机制， 积极与科学城建设
部门对接， 进行非公党建的宣传
与推进， 指导辖区工商所全面加
强非公企业党建工作， 扩大党的
组织覆盖和工作覆盖， 发挥党建
工 作 在 创 新 创 业 中 的 政 治 引
领作用。

怀柔分局 孟祥利
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京津两地法援助农民工获赔11万
无论在家种地， 还是出外打

工，程大勇都算是村里的能人。每
年外出归来，他不仅挣的钱多，来
年还有干不完的活等着他。可是，
当遇到工伤、 老板又不支付相应
的医药费时，他傻眼了。

“咱是农村人 ， 没见过世
面， 一遇事儿就不知道咋办了！”
程大勇说， 由于老板差3万多元
医疗费不给他， 他首先想到的是
找当地政府解决问题。 而政府部
门说他的问题， 信访管不了。 这
时， 他才想到打官司。

但是 ， 打官司也不顺利 。
“这种向老板要工伤医疗费的事
情， 人家说是劳动争议， 还得先
经仲裁裁决， 然后法院才管。 而
仲裁时， 人家又说公司所在地不
是天津， 归北京管。” 折腾来折
腾去， 程大勇觉得自己的事没法
办了。

幸亏京津两地律师接力援
助， 经法院判决， 程大勇终于在
近日拿到了11万元赔偿。

二楼没有安装护栏
员工跌落摔成伤残

程大勇今年43岁， 是在河北
省邯郸市一个偏僻农村长大的农
民。 外出打工前， 在家操持农活
的他既种庄稼又种蔬菜瓜果， 家
庭收入不错。 为了增加收入， 他
跟着朋友四处打工， 又学会了房
屋装修等手艺。

2016年春节刚过， 他就跟着
同 村 的 老 乡 来 到 天 津 市 武 清
区 。 按照老板冯某的安排 ， 在
一处写字楼建筑工地从事室内装
修工作。

去年6月12日， 天空忽然变
得十分阴暗， 正在写字楼二楼一
间毛坯房里贴瓷砖的程大勇觉得
什么东西都看不清了。

就在这时， 他需要到一楼搬
运瓷砖上来。 而二楼的房间还未
在地板 、 楼梯间的边缘加装护

栏， 所有地面都悬空的。 由于劳
累和光线较差的缘故， 程大勇在
下楼时一脚踏空， 从二楼直接摔
到了一楼。

听到程大勇的叫声， 在附近
工作的同事赶过来， 把他送到医
院。 经医院诊断， 程大勇腰椎体
爆裂、 骨折伴不全瘫。

经过半年多的治疗， 程大勇
出院了 ， 但他已经成了半身瘫
痪， 不能再出力干活了。

医疗费用没有着落
上访维权未被受理

程大勇出院后， 经过一段时
间调理， 可以拄着拐杖慢慢往前
移动身体了。 此时， 他最关心的
不是自己的身体健康， 而是如何
讨回自己已经支出的医药费和将
要发生的医疗费。

程大勇说， 这次受伤让他落
下 了 终 身 残 疾 。 在 住 院 治 疗
期 间 ， 总 共 花 费 的 医 药 费 用
是 8万多元。 其中， 冯老板负担
5万 多 元 ， 他 自 己 还 垫 付 了 3
万多元。

当他找到冯老板要求支付自
己垫付的费用， 并支付后续的医
疗费用时， 冯老板说： “我能力
有限 。 就连那5万元的医疗费 ，
也是四处借来的。 现在， 我没有
能力再承担其他费用。”

直到这个时候， 冯老板才告
诉程大勇： 他揽到的楼房装修工
程， 是一家建筑劳务公司分包给
他的。 如果想继续讨要医疗费，
可以找劳务公司试试看！

程大勇按照冯老板的指点，
来到劳务公司项目办公室找工地
负责人。该负责人却说：你是包工
头冯某的工人， 与公司没有任何
关系。对于你的伤，公司没有赔偿
义务。 你还是找冯老板说事吧！

就这样， 程大勇在包工头和
劳务公司之间找来找去， 也没找
出什么结果。

眼看着自己的生活陷入了困
境， 程大勇不得不走上上访这条
维权之路。

程大勇一瘸一拐来到天津市
武清区政府上访， 要求政府出面
协 调 解 决 自 己 的 医 疗 费 及 赔
偿问题。

信访办向程大勇出具了不予
受理告知书， 理由是他所反映的
问题不属于信访事项。

京津律师接力援助
民工维权看到希望

“我遇到这么大的事， 谁来
管我呢？” 程大勇打听来打听去，
终于打听到天津市有一个农民工
法律援助中心 。 他来这里求助
时， 援助中心律师建议他放弃继
续信访， 选择司法诉讼途径解决
争议。

天津市农民工援助中心为程
大勇办理了援助手续， 并指派律
师为其代理案件。

当律师向当地的劳动争议仲
裁委员会为程大勇申请工伤认定
时， 由于劳务公司注册地点是北
京， 在程大勇无证据证明其劳动
合同履行地在天津的情况下， 天
津地区的劳动争议仲裁委员会不
受理此案。

见到这种情况 ， 程大勇心
灰意冷， 感到自己的维权走上了
绝路。

此时， 为了避免程大勇放弃
诉讼维权途径 ， 避免其继续信
访， 天津农民工法律援助中心主
动与北京致诚农民工法律援助与
研究中心取得联系， 并提出希望
由北京的援助律师继续为程大勇
提供法律援助。

接到同行的求助信息后， 致
诚农民工援助中心立即指派张志
友律师代理本案， 接力为程大勇
提供免费法律援助。

与张律师洽谈后， 程大勇觉
得自己有了依靠， 也有打赢这场

官司的信心。

按照程序申请仲裁
根据实情变更策略

程大勇在建筑工地提供劳动
时受伤， 其劳动报酬由包工头冯
某直接支付， 劳务公司将承包的
工程分包给包工头， 包工头不具
备用工主体资格， 劳务公司应当
直 接 承 担 支 付 工 伤 保 险 待 遇
责任。

而认定工伤之前， 需要确认
程大勇与劳务公司之间存在劳动
关系。 可程大勇没有任何证据证
明双方之间存在劳动关系 ， 为
此， 只能先申请仲裁， 由于仲裁
确认这种劳动关系的存在。

顺着这个思路， 张律师将劳
务公司作为被申请人， 为程大勇
起草了仲裁申请书， 并到仲裁机
构立了案。

在等待开庭期间， 张律师心
里一直不踏实。

“这倒不是担心劳务公司否
认其与程大勇存在劳动关系， 害
怕的是劳务公司干脆不出庭， 不
参加庭审。” 张律师说， 这种不
见面、 不说话的方式， 对于没有
证据证明双方存在劳动关系的程
大勇来说杀伤力最大。

果然， 在仲裁委开庭审理本
案 时 ， 劳 务 公 司 预 料 之 中 的
缺席了。

要说被申请人劳务公司不出
庭不影响案件审理， 仲裁委照样
可以缺席审理、 缺席裁决， 但本
案的缺席裁决对程大勇并没有
利。 凭着这么多年积累下来的经
验， 张律师仲裁结果不再抱什么
期望， 在裁决作出之间便决定变
更诉讼策略。

及时提起侵权之诉
法院判决公司担责

为了节约时间成本， 让程大

勇早日获得赔偿， 张律师在仲裁
委庭审结束后不再等裁决结果，
立即以包工头冯某和劳务公司为
共同被告， 按照提供劳务者受害
责任纠纷为案由， 直接向法院提
起侵权诉讼。

“这一变更是个重大法律关
系变更。 以前申请劳动仲裁， 是
按劳动关系处理此事。 其优点是
一旦确认劳动关系成立， 工伤就
能得以认定， 程大勇将获得较为
稳定的伤残保障 。” 张律师说 ，
不得已变更诉讼方式后， 程大勇
能够获得的是一次性伤残赔偿。
虽然该赔偿数额不一定比工伤保
障少， 但因它是一次性的赔偿，
涉及的法律关系比较简单， 法院
也容易判决。 从时间角度看， 比
先确认劳动关系再获得相应赔偿
来得快。

因此 ， 选择了这样的诉讼
方式。

张律师说， 向法院提起诉讼
后 ， 案件审理过程并非一帆风
顺。 除了两个被告均不愿意承担
赔偿责任外， 包工头冯某还拒绝
参加诉讼。

庭审中， 劳务公司主张其已
经将工程分包了包工头冯某， 即
便程大勇受伤属实， 也应该找包
工头冯承担赔偿责任。 公司与此
事无关。

张律师对公司的观点进行反
驳， 认为其将工程分包给没有用
工主体资格的个人， 该做法不仅
是无效的， 而且是违法的， 其必
须承担相应的赔偿责任。 经过司
法鉴定中心鉴定， 程大勇的伤情
被评定十级伤残。 因此， 该公司
应当按照伤残等级向程大勇支付
伤残赔偿金。

经过两次开庭审理， 8月31
日， 法院判决包工头冯某赔偿程
大勇各项损失合计11万余元， 劳
务公司对此赔偿承担连带赔偿责
任。 9月19日， 程大勇领取了该
赔偿。

对方婚外情导致离婚，
我为何不能请求损害赔偿？

怀柔工商扎实推进非公党建工作

怀柔工商专栏


