
对于农民工黄久生两次登
上北大讲堂， 尤其是对于在他
的身上所发生的那些感人并且
励志的故事， 我们都不应仅仅
限于感动。 他内心所拥有的高
尚情操与感恩精神值得我们去
学习与光大。

未成年人玩手机游戏的现象越来越普遍。 而近期
频繁发生的“熊孩子”沉迷手机游戏，偷刷家长银行卡
充值， 甚至有孩子因为不让玩游戏与家长持刀相向，
这些事件令很多父母十分担忧。暑假期间，孩子们视力
下降和视疲劳的情况也尤为凸显。 开学了， 如何才能
把孩子从手机游戏的沉溺中 “抢” 回来， 已经成为让
不少家长们头疼的问题。 （9月6日新华网） □赵顺清

祝建波 ：因兼职 “网络刷单 ”
一职， 吕梁一高校学生被骗走1.5
万余元生活费。 目前犯罪嫌疑人
杨某已被警方抓获。 大学生利用
课余时间兼职赚钱并没有错 ，
但在做兼职时，一定要擦亮眼睛，
千万不要被骗子放出的 “轻松赚
大钱”的烟雾弹所迷惑，就拿“刷
单赚取佣金”来说，这既不要求什
么技术，又工资可观、日结，试问，
天底下还有这样的好事？
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跟手游“抢”孩子

□乔木

农民工两登北大讲堂，别仅限于感动

9月2日， 北大百周年纪念讲
堂内， 1300多名光华管理学院的
新生在 “开学第一课” 上， 聆听
了河南信阳潢川县农民工黄久生
的故事。 其实， 北京大学的讲台
对于黄久生来说并不陌生。 早在
2013年9月， 黄久生就 “破天荒”
被北大光华管理学院EMBA录
取。 作为新生代表， 他在那一年

的开学典礼上发言， 一时在校内
外引发轰动， 也引发了媒体的广
泛关注 。 2016年 ， 黄久生毕业
了。 今年， 作为开学典礼上唯一
获邀的校友， 他再次登上了演讲
台。 （9月7日 《工人日报》）

黄久生出身贫苦农村， 自小
家境贫寒，母亲早逝，18岁便不得
不辍学到建筑工地上打工。 但他
却并没有就此沉沦下去， 而是一
边打工一边学习， 不仅自修完成
了建筑专业大专和本科课程，其
所参与设计的工程还多次获得
“鲁班奖”，并于2013年“破天荒”
地被北大光华管理学院EMBA录
取。不仅如此，在他“成名”与“发
达”之后，便开始倾力回报养育他
成长的家乡父老， 先后为家乡和
社会累计捐款达1300多万元。

笔者相信， 两次登上北大讲
堂， 黄久生所讲述的一定会是发
生在他自己身上的同一个感人故事，
笔者更加相信， 不论是坐在台下的
北大学子 ， 还是听说或看到了他
的个人事迹的广大公众， 都会被
他的这种顽强拼搏、 自强不息的
精神所打动， 都会被他吃水不忘
挖井人的这种感恩情怀所感染。

对于农民工黄久生两次登上
北大讲堂， 尤其是对于在他的身
上所发生的那些感人并且励志的
故事 ， 我们都不应仅仅限于感
动。 在黄久生的身上， 至少有三
点精神值得我们去学习与发扬。

首先是他身处困境却能够坚
持学习的锲而不舍精神值得我们
去学习与传承。 黄久生说： “一
个人必须学习一辈子， 才能跟上

时代前进的脚步， 在工地上打工
也一样！” 因为有了这种对知识
的无限追求与向往， 所以， 他才
能够在繁忙的打工之余， 坚持捧
起书本， 并自学完成了大学专科
与本科的全部课程， 而且还被北
大 “破天荒” 录取为EMBA。 这
也充分证明了一个道理， 学习的
好坏与所处环境的是否优越并无
太大关系， 只要舍得付出， 那么
无论环境多么恶劣， 都一定会收
获丰厚的回报。

其次是他安于眼前却又不甘
于现状的顽强拼搏精神值得我们
去学习和发扬。 安于眼前， 是因
为在他的眼里， 打工从来就不是
什么丢人的事情 ， 而不甘于现
状 ， 则是因为他能够在眼前的
“苟且” 当中， 明晰地看到自己

所追求和向往的那种 “诗和远
方”。 所以， 他才能够一边安心
打工， 一边刻苦攻读， 并最终取
得非凡成就。

第三是他内心所拥有的高尚
情操与感恩精神值得我们去学习
与光大。 他说： “小时候， 乡亲
们给我做的每双布鞋， 给我端的
每碗饭， 都让深深的感激之情在
我的血脉中流淌， 一辈子都不会
忘。” 事实也正是如此。 在黄久
生 “发达” 之后， 他首先便想到
了要回报家乡， 回报那些曾经无
私帮助过自己的父老乡亲们。 如
果他的内心里没有装着当年乡亲
们送给自己的 “百家饭”， 如果
他也像有些土财主那样为富不
仁， 那么， 他会发自内心地做出
这些善举吗？ 显然不能。
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■有感而发

“酒店神器”热销，谁该脸红？

■每日观点

职场“失信名单”
要趋利避害

苑广阔 ： 近日 ， 媒体3名记
者到美团、 饿了么以及百度三家
外卖平台体验外卖小哥的送餐生
活， 发现为了赶时间， 交通违法
已经成了家常便饭。 这则报道也
引起南京交管部门的高度重视。
企业应该通过内部管理制度的完
善， 在外卖小哥的送餐速度、 人
身安全以及公共责任之间达成某
种平衡， 而不是像现在这样为了
速度不顾一切。 不能让外卖小哥
沦为交通违法大户。

大学生干兼职
一定要“擦亮眼睛”

不要让外卖小哥
沦为交通违法大户

■世象漫说

大家都来用双手装扮我们的家园
如今， 在快递、 金融、 互

联网等企业内， 如果职工因失
信行为被开除 ， 那么很有可
能 ， 将被整个行业 “驱逐出
局”。 记者了解到， 目前已有
多个行业自发形成联盟并建立
用人制度， 即如果联盟内某家
企业的员工有违背职业道德行
为， 再去其他成员企业中的任
何一家求职 ， 都会被拒绝 。
（9月6日 《劳动报》）

据报道， 日前， 京东、 腾
讯、 百度、沃尔玛中国、美团点
评、唯品会、360、新浪微博 、今
日头条等37家知名企业组成的
阳光诚信联盟举行第一届反腐
败峰会。峰会发表联合宣言，将
合力加强企业内部腐败治理，
承诺拒绝录用违背职业道德的
失信人员。也就意味着，纳入失
信名单后再去其它36家企业中
的任何一家求职，都会被拒绝。

职场中 “失信名单 ”， 可
以说是对职场中人职业操守的
一个约束， 自然有其积极的一
面。 比如， 一方面可以避免用
人单位招到品德低劣的人员；
另一方面也有助于约束员工的
行为， 使其 “不愿失信、 不想
失信、 不敢失信”。 但另一方
面 ， 职场 “失信名单 ” 也有
一些弊端存在。 比如， “失信
名单” 的公正性和权威性， 如
果失信标准和名单只是各家企
业的自我拟定 ， 缺乏规范不
说， 更有可能误杀一些员工而
造成不公。 诚信对我们每个人
都相当重要 ， 不仅是立身之
本， 更是成事之基。 据悉， 在
国家建设社会信用体系的大背
景下， 相关监管部门已开始行
动 ， 出面牵头建立从业人员
“失信名单”。 可以想见， 伴随
着依法治国和以德治国的深入
推进， 职场诚信体系建设也会
越来越完善。

因此，对于以企业阳光诚信
联盟为基础的职场 “失信名单”，
应最大限度地趋利避害。 一方
面保证这些名单的实事求是；
另一方面于企业自身， 应做好
职场诚信的表率；同时，相关职
能部门，不妨汲取这些智慧，尽
快完善职场诚信体系。 □李雪

最近， “五星级酒店不换床
单” 被曝光后， 不少经常出游的
差旅人士惊出一身汗。 事发后，
网上隔脏睡袋、 一次性马桶垫、
浴缸罩甚至迷你热水壶这些 “酒
店神器” 成了热销品。 已经购买
的用户在评论区表示， 这些物品
均是 “出游必备 ” 。 （9月 7日
《北京晨报》）

短时间内， 从快捷酒店到五
星级酒店， 接连爆出的客房卫生
恶劣丑闻， 让经常外出住店的差
旅人士深受打击， 也备感失望。

“酒店神器” 热销， 不只关
乎旅客自身利益， 感觉脸上发烧

的， 首先应是众多酒店经营者。
这些 “神器” 价格并不高， 一次
性用品从几块钱到十几块钱不
等， 可以反复使用的隔脏睡袋和
水壶也不过几十到上百元。

但是， 一个基本事实是， 旅
客到住店， 既然已经支付了住宿
费用 ， 拿到钞票的酒店就有 义
务 为 其 提 供 卫 生 、 整 洁 的 客
房 服 务 ， 无 论 是 床 上 用 品 还
是 洗 漱 用 品 ， 在 卫 生 指 标 上
都 理 应 是 合 格 的 ， 经 得 起 检
验的 ， 岂有旅客额外掏钱置办
住宿用品之理？ 被曝光的酒店虽
然是少数， 实测网友或测评机构

也不可能对所有酒店都逐一检
测， 但有多少酒店能够自信满满
地打包票， 自家在客房卫生方面
能做到名实相符？ 少数酒店爆出
的问题， 至少给整个酒店业都敲
响了警钟。

“酒店神器” 热销， 无论对
于酒店从业者或是行业监管部
门 ， 都 应 有 所 触 动 。 酒 店 当
自 律 ， 监 管 须 到 位 ， 唯 有 当
这 些 给 旅 客 增 加 额 外 支 出 的
“酒 店 神 器 ” 滞 销 卖 不 动 时 ，
方可说酒店业步入了健康发展的
正轨。

□屈正州

东四街道配合胡同风貌整治
工作，试点在流水巷、流水东巷、
铁营胡同、 铁营南巷胡同内修建
固定花池20余个， 花架220多延
米，摆放花箱30余个，引导大家共
同美化身边环境， 提升胡同居住
品质。 （9月7日《北京日报》）

自打本市开展 “疏解整治促
提升”专项行动以来，已经取得了
巨大的成果。大街面上，一栋栋违
法建设被拆除。胡同深处，一个个
有碍观瞻的小煤棚不见了踪影。
犄角旮旯的缺胳膊短腿破旧家具
也都被搬走了， 几乎所有的背街
小巷都从脏乱差变成了净齐优。
老百姓的生活环境有了极大的改
善，家家户户的门口都干净利落。

不仅提升了胡同居住品质， 还让
大家真真切切地有了获得感。

“疏解整治促提升” 还有一
项内容就是 “留白增绿”。 也就
是通过绿化的方式改善城市人居
环境， 因地制宜地美化胡同， 绿
化胡同， 让胡同三季有花， 四季
常青。 就像东四街道一样， 修建
花池、 花架、 花箱， 引导居民种
花种草， 美化生活。

要想将胡同打扮得花团锦
簇，还能够长久保持下去，无论是
街道、居委会方面还是居民方面，
都需要注意以下几个方面下点功
夫：一是街道、居委会应该制定出
本地区每条胡同的绿化美化方
案，根据具体情况，在不妨碍通行

的情况下， 什么地方设置花箱、
花架、花池。根据季节变化选择
适合北京地区生长的花草品种。
二是充分调动胡同居民的积极
性 ，鼓励他们 “承包 ”门前的花
池、花架、花箱。按时修剪、浇水、
施肥， 确保花草都能茁壮生长。

三是应聘请园艺师定期对居民进行
技术指导，学会科学养花的技巧。还
要在各个胡同之间展开美化竞赛
活动，评出优胜胡同和个人，推广
他们的先进经验。只要大家齐心装
扮自己的家园，北京的各条胡同的
环境一定会越来越美好。 □许庆惠


