
劳动关系和谐是企业和
谐、 社会和谐的重要基础 ，事
关广大劳动者的切身利益 、
企业的 发展和社会的稳定 ，
当然也是经济持续健康发展的
重要保证。

今年， 自动拉绳系统出现在湖北武汉街头， 许多
市民将这些装置称为 “过马路神器”。 每当红灯亮起
时， “门框” 便会有绳子自动落下， 挡在行人面前，
同时系统还会发出语音提醒人们禁止通行。 待绿灯亮
起， 绳子会自动上移让人们通过。 （8月25日中新网）

□朱慧卿

杨李喆： 一年一度的七夕将
至， 西安的街头也被浓浓的甜蜜
气氛包围，与此同时，节日所带动
的“浪漫经济”也全面升温。传统
节日和时尚元素携手， 更可以为
传统节日的文化繁荣添一把火。
但是，“浪漫经济”火爆的同时，也
别忘了传统节日不仅仅是为了用
来“发财”的，它们不能沦为现代
商业经济的一个工具。 作为文化
遗产， 更需要留住七夕的文化本
真，并让其传承下去。

■每日图评

■网评锐语

■长话短说

“过马路神器”

□和法堡

和谐劳动关系入政绩考核值得期待
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■有感而发

最好的食品安全公关是诚信和守法

■每日观点

技工受尊重有盼头
才能光大工匠精神

盛会：暑假即将结束，不少学
生开始早早做起了开学准备，各
大书店里的教辅书籍自然也开始
热销，这其中“状元笔记”类的教
辅用书尤其受学生和家长偏爱。
学生和家长想沾沾状元们的 “文
气”的心情可以理解，但“状元笔
记” 真是能够让学生们成绩突飞
猛进的灵丹妙药吗？“状元笔记”
不是“成功秘笈”。对于每位学生
来说，应该树立正确的学习理念，
走出对分数的顶礼膜拜。

七夕节别只有
“浪漫经济”

“状元笔记”
不是“成功秘笈”

■世象漫说

一个“陪”字道出亲情万千
尽管拿着在当地还不错的

工资， 在国企有一份稳定的工
作， 但来自安徽江淮汽车集团
股份有限公司的汽车装调工江
海龙却并不觉得光鲜。 “你们
就是个干活儿的。” 他常听到
这样的话， 在他所在的企业，
他的工资远不及一个大学刚毕
业的学生， 他也曾见过40多岁
的老技师被20多岁的管理人员
“吆来喝去”。 （8月25日 《中
国青年报》）

工匠精神是中国制造、 中
国创造的核心动能， 是振兴民
族经济、 加快大国崛起的动力
源泉， 是增强核心竞争力和综
合国力的关键要素。 要发挥光
大精神 ， 就要创造技工受尊
重、 有盼头的社会氛围， 让优
秀技工成为国民偶像、 社会明
星， 创新条件改善技工福利待
遇、 拓宽技工成长通道、 优化
技工成才环境， 不断提升技工
群体的荣誉感、 自豪感和获得
感， 激发技工刻苦耐劳、 精益
求精、 矢志进取的热情。

工匠精神的传承和弘扬 ，
更多大国工匠的涌现， 首先需
要全社会加深对技工人才价值
的认知， 切实树立劳动者受尊
重、 技术人才受尊重的观念，
只有进一步增进共识， 调动技
工积极性 、 释放技工群体潜
能、 体现技工人才价值、 促进
创新创造更好地助力经济社会
发展， 才会成为更为自觉自主
的行动。 而要让技工真正受尊
重、 有盼头， 就必须从制度层
面完善宏观设计和微观操作，
形成培养、 尊重、 爱护技能型
人才的价值取向。

报道提到的振兴杯汽车装
调工的比赛， 以及长期以来不
少地方、 部门、 企业开展的技
术比武等活动， 无疑是给技工
提供相互交流、 切磋、 学习、
提升的机会和平台， 实践中也
释放了显著的正能量和正效
应。 顺应形势发展要求， 创新
方式方法， 从薪酬待遇、 劳动
保障 、 上升通道等多层面健
全、 优化激励机制， 使更多的
技工能够通过自己的努力获得
出彩的机会， 提高社会地位才
能有望使光大工匠精神成全社
会的共同崇尚。 □范子军

后厨出现老鼠，餐具清洗、下
水道疏通存在卫生隐患 ，8月25
日， 海底捞北京劲松店和太阳宫
店被曝存在卫生问题。当日下午，
海底捞官方微博发布致歉声明
称，经公司调查，认为媒体报道中
披露的问题属实， 向各位顾客朋
友表示诚挚的歉意， 公司愿意承
担相应的经济责任和法律责任 。
微博还通报称 ，涉事两家店面
已主动停业整改，全面彻查，海底
捞将会做到明厨亮灶， 对现有监
控设备进行硬件升级， 实现网络
化监控。（8月26日《新京报》）

诚然， 海底捞的道歉是一种

积极的态度， 但发生了食品安全
问题， 绝不是一纸道歉书所能解
决的。 食品安全危机公关不是耍
嘴皮子， 说漂亮话， 没有捷径可
走， 也没有技巧可言， 而是要靠
整改的诚意、 细节、 实际行动以
及长期的效果， 要靠媒体、 消费
者、 监管部门的监督来验收。 道
歉和表态只是第一步， 企业要想
真正摆脱被曝光问题的负面影
响， 修补信誉漏洞， 挽回市场形
象， 还有很多工作要做。

食品生产经营者是食品安全
的第一责任人，也是初始责任人、
关键责任人， 食品生产经营者增

强责任意识，把明厨亮灶、场所卫
生、食材检测、索证索票等法律义
务不折不扣地逐项落实到位，并
自觉封堵各种漏洞， 抵制各种潜
规则，规范相关行为，长期坚持，
就能有效避免问题的发生， 就能为
食品安全创造一个良好的环境，
即便发生了问题， 也能够用一种
完善成熟的机制解决问题， 维护
消费者的权益，维护企业的信誉。
所以， 食品生产经营企业在食品
安全公关方面不要总想着学习钻
研什么“巧法”或者“成功案例”，
而是应该循规蹈矩、 一步一个脚
印地多采取点“笨法”。 □李英锋

江西省各级人民政府应将构
建 和 谐 劳 动 关 系 纳 入 政 府 年
度 目 标责任考核体系 ， 支持工
会开展劳动法律监督工作。 这是
记者从25日召开的 《江西省工会
劳动法律监督条例》 实施新闻发
布会上获悉的， 条例将于今年9
月1日起正式施行 。 （8月26日

《井冈山报》）
一个不争的事实是 ， 当前 ，

我国正处于经济社会转型时期，
劳动关系的主体及其利益诉求越
来越多元化， 劳动关系矛盾已进
入凸显期和多发期， 劳动争议案
件居高不下， 有的地方克扣或拖
欠农民工工资、 工伤后拒付治疗
费等损害职工利益的现象仍较突
出， 集体停工和群体性事件时有
发生， 构建和谐劳动关系的任务
依然艰巨而繁重。

近些年来， 工会组织、 劳动
仲裁等相关部门 ， 在协 调 劳 动
关系 、 维护职工合法权益 、 构
建新型和谐劳动关系中积极作
为 ， 并取得了明显的成效 。 然

而， 由于构建新型和谐劳动关系
是一个复杂的系统工程， 牵涉的
部门多， 疑难问题多， 真正做起
来并非易事。

就此而言， 面对新的形势要
求和日益凸显的一些问题， 江西
省出台 《工会劳动法律监督条
例》， 要求各级政府将构建和谐
劳动关系纳入年度考核， 与政绩
挂钩 ， 是件好事 ， 且具标本意
义。 如此一来， 等于给构建和谐
劳动关系上了一道 “保险”。 这
就意味着， 在构建劳动和谐关系
的 过 程 中 成 绩 欠 佳 不 达 标 的
地 方 ， 当地政府官员将会被问
责， 弄不好还要面临被摘乌纱帽
的风险。

的确， 这么多年来， 虽然我
们一直倡导和谐社会建设， 尤其
是着力推动构建和谐劳动关系，
让人人都享有劳动尊严， 人人都
有出彩的机会 ， 人人都有幸福
感。 可是， 一些地方官员往往看
重的是经济增速， 热衷于 “形象
工程 ” “政绩工程 ” 等 “大手
笔 ” ， 而较少去考虑如何坚持
“以人为本” 原则的问题， 自然，
所谓构建和谐劳动关系， 许多时
候就沦为一句空话。

也不难看出， 在一些地方 ，
构建和谐劳动关系之所以被当成
“次要工作”， 原因或许是多方面
的， 但其中最重要的一条， 就是
构建和谐劳动关系与各级政府的

年度考核 （政绩） 脱钩， 缺少应
有的问责机制， 以至让那些不作
为的政府官员， 错以为 “平安无
事” 而没有 “后顾之忧”。

简而言之， 劳动关系和谐是
企业和谐 、 社会和谐的重要基
础 ， 事关广大劳动者的切身利
益、 企业的发展和社会的稳定，
当然也是经济持续健康发展的重
要保证。 因此， 在新的历史条件
下， 希望各地、 各级政府切实增
强责任感和使命感， 并以江西省
为镜， 把构建和谐劳动关系作为
一项紧迫任务纳入政府年度目标
责任考核体系， 采取有力措施抓
实抓好， 使之真正成为官员政绩
考核的重要依据之一。

近日， 同济大学博士田俊涛
利用暑假帮助环卫工父母扫马路
一事引起了许多人的关注。 一些
网友表示， 博士生利用假期分担
父母的辛苦让人感动， 但是也有
一些网友表示， 作为一个博士去
“当环卫工 ” 似乎有点儿可惜 。
（8月27日 《北京青年报》）

对于博士生田俊涛利用假期
帮助父母扫马路一事， 社会上有
多种议论。 有人觉得一个家境贫
寒的博士生应该利用假期去干一
些挣钱多的事情， 用挣来的钱去
孝敬父母， 以减轻他们的经济负
担， 省的他们一把年纪还去干又
脏又累的活儿。 也有人觉得， 既
然父母都是低收入者， 为什么还
要读博士课程， 不如早点找个工
作挣钱 ， 让父母过上轻松的生

活。 还有人认为， 博士生扫马路
是一种人才的浪费， 应该在假期
去做更有意义的事情， 比如辅导
中小学生、 为企业出谋划策、 开
讲座、 搞培训等等。

无论是对田俊涛陪父母扫马
路做出什么样的议论， 都无可厚
非， 因为这些议论都是充满善意
的， 都是出自对一个从农村走出
来的有志青年关爱的角度出发
的， 体现了社会对 “知识改变命
运” 的推崇。 我个人以为， 田俊
涛利用假期陪父母扫马路是最佳
选 择 。 其 最 为 重 要 的 是 一 个
“陪” 字。 一是作为一名农村出
来的博士生， 要经过大学本科四
年 、 研究生 2-3年 ， 才能读博
士。 这就意味着他已经离开父母
独自在大学学习了6-7年， 父母

思念孩子， 孩子思念父母之情
甚浓， 假期回归父母身边， 是
人之常情。 二是做儿子的知道，
为了自己读书， 将来能有出息，
父母从农村出来做环卫工， 奔
波劳累， 图的就是多挣几个钱，
供自己读书。 自己能够在假期

陪父母一起扫马路， 会让他们内
心感到无比愉悦。 三是自己年轻
力壮， 帮他们扫马路， 能让他们
轻松一下， 这是一个做儿子应该
做的。 总之， 一个 “陪” 字， 蕴
含着浓浓的亲情。

□许庆惠


