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本报讯 （记者 马超 ） 延庆
区总工会被首都绿化委员会办公
室评为首都绿化美化花园式单
位， 这是记者昨天从延庆区总工
会了解到的。

延庆区总工会总占地面积
7250.5平方米 ， 草坪面积2056.3
平方米 ， 院内现有乔木 74 株 ，
灌木27株， 已绿化面积2273.1平
方米。 按照 “首都绿化美化花园
式单位” 评定标准， 区总工会领
导高度重视绿化美化工作， 成立

了工作领导小组， 年初制定了工
作计划， 推进绿化美化工作。 区
总工会投入各类绿化美化资金
160万元， 并加大首都绿化美化
花园式单位的宣传， 强化干部职
工绿化美化意识。

同时， 区总工会还同区政府
创全国文明城区中心工作相结
合， 做好机关院内绿化美化建设
工作， 设专人管理并进行培训，
专人养护， 按时浇水、 割草和修
剪树木。

本报讯 （记者 阎义 ） 近
日， 北京时尚控股有限责任公司
工会举办了 “快乐相 ‘缝’ 女职
工缝艺大赛”。

随着比赛的开始， 选手们立
刻进入状态： 拼图、 烫布， 调试
熟悉机器， 构思创意缝配饰， 一
台台电动缝纫机此起彼伏地奏响
着 “欢快的韵律”。 经过两个小
时的紧张比赛， 选手们精心完成
了自己的布品制作。 经评委组现

场打分和综合评价， 评选出一等
奖8名， 二等奖7名， 三等奖6名。

该公司工会主席顾伟达说 ：
“通过大赛倡导了时尚健康生活
理念， 也让职业女性与普通消费
者重新熟悉了解家用缝纫机， 享
受手作拼布的乐趣。 缝艺大赛搭
建了一个让布艺爱好者充分展示
自我、 分享创意的平台， 更展示
了时尚控股女职工热爱生活的精
神风貌。”

住总实业工会按职工需求送清凉
本报讯 （记者 崔欣 通讯

员 李月梅）“孟主席， 您那儿职
工多， 您来看看暑期慰问的样
品 ，毛巾被 、凉被 、毛毯 、毛巾 、
凉席， 咱们职工更想要哪个？”
“凉被吧，我们征求了一下一线
职工的意见， 大家都觉得这个
比较实用。”工会干事小张专门
打电话表达了心声：“我们年轻
人更喜欢饮料， 这几种口味都
好喝 ！”近日 ，住总实业公司工
会正在向基层单位一一征询暑

期送清凉活动的相关意见。
据了解， 为实现 “精益服

务 、精准服务 ”，公司工会在征
求职工意见的基础上， 为职工
购买了最具人气的慰问品———
饮料及夏季薄被。 党政一把手
带队， 住总实业公司领导深入
基层， 不仅为一线职工送去了
饮料 、绿豆 、夏凉被 、暑期药品
等慰问品， 还送去了公司的关
怀和慰问， 在火热的七月送去
一丝清凉。 在感谢一线职工辛

苦劳动的同时， 公司领导更嘱
咐基层单位要合理安排生产作
业时间，注意饮食安全，务必做
好职工防暑降温各项工作 ，切
实保障暑期安全生产。

“没想到，这次送清凉活动
采纳了我的意见， 工会想得太
周到了， 此时此刻我们已经感
到丝丝凉意了。”大家都在为工
会的细致工作点赞。据悉，此次
送清凉活动涉及人数近900人，
发放慰问品价值约10万元。
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中建二局三公司打造“1+1+N”职工志愿服务
在物质帮助+精神帮助基础上开展精准帮扶 服务社会和特需人群

本报讯 （记者 马超 ）“1+1+
N” 帮扶模式， 即在进行物质帮
助+精神帮助的基础上进行精准
帮扶， 这是中建二局三公司职工
志愿服务打造的新模式，几年来，
累计服务各类人群达12万次。

据中建二局三公司工会主席
毛锦来介绍，近年来，公司把职工
志愿服务作为履行央企社会责任
和服务社会、 扩大企业社会影响
的重要工作来抓。 职工志愿者服
务队自成立以来一直将热心社会

公益实践、志愿服务结对帮扶、践
行央企社会责任作为中心工作，
成立学校志愿小分队、 交通志愿
小分队、社区志愿小分队、重大活
动志愿小分队，在各自领域服务。

毛锦来说， 在北京市兴华农
民工打工子弟小学、 天津市杜庄
农民工打工子弟中心小学、 江西
省南昌市生米中心特殊学校、河
北省廊坊市睿聪聋哑残障学校、
河北省张家口市怀来特殊教育学
校、湖北省来凤县红岩堡小学、深

圳市陂沟村小学、 云南省彝良县
双河村小学、天津SOS儿童村等9
所特殊学校的结对帮扶活动中，
学校志愿小分队担当了重要的组
织和服务角色。三年来，公司累计
捐助物资200余万元，服务帮扶学
生4万余人次。

针对地处国家贫困偏远山区
的云南省彝良县双河村小学，公
司通过竞聘演讲、层层选拔、爱心
接 力 的 方 式 开 展 了 “ 筑 梦 计
划———爱心接力支教山区 助力

未来”大型公益工程，在范围、责
任、 义务等诸多方面对公司派遣
接力支教的青年员工进行了详细
的规定和解读， 为贫困山区的孩
子持续送去知识与光明。

党团日活动中，公司在北京、
天津等地， 组织交通志愿小分队
化身交警与站务员，疏导交通、倡
导文明出行、热心解答旅客，累计
服务群众28000余人次。社区志愿
小分队开展了多起以 “邻里守望
情暖中建” 为主题的社区服务活

动，累计服务居民13000人次。
近年来， 中建二局三公司荣

获国家级、省部级志愿服务、社会
公益、 文明组织相关高优荣誉20
余项。 唐山分公司连续三年组织
职工志愿者到定点帮扶基地――
丰润火石营镇开展定点帮扶活
动， 并邀请抗战老兵到唐山世博
园开展“重温红色经典、畅想绿色
之行”主题活动，该志愿活动在第
三届中国青年志愿服务项目大赛
中获得银奖。

清清凉凉解解暑暑饮饮品品 送送进进生生产产一一线线

7月14日 ， 平谷区总工会
以 “送清凉、 送健康” 为主题
开 展 夏 日 送 清 凉 活 动 ， 把
12000箱矿泉水送到区公安分
局、 区环卫中心、 北京金通远
建筑公司、 平谷区医院等10家
单位。 每到一家单位， 领导们
都详细询问了一线职工的需
求， 了解防暑降温设施、 设备
配备情况和防暑降温措施落实
情况。 并慰问坚持在高温下工
作的一线职工， 提醒他们注意
防暑降温、 确保身体健康。

本报记者 马超 摄影报道

京城近期的连续高温
“烤” 验着建筑工地的建设
者们， 中建二局一公司工会
及时为他们送上清凉解暑
品 。 图为该公司北京亦庄
1＃3＃办公楼项目农民工抱
着工会送来的大西瓜， 乐开
了花。

本报记者 马超
通讯员 王云 摄影报道

本报讯 （记者 马超） 近日，
平谷区大华山镇总工会举办周末
大讲堂活动， 近百名职工参加。

此次大讲堂活动特邀请北京
大学社会学系教授、 北京市婚姻
家庭研究会会长佟新以 “夫妻平
等关系的建立与协调” 为内容进
行授课。

课上， 老师从理想的夫妻关
系开始， 讲述了怎样建立夫妻平
等关系、 处理家庭关系的原则以
及如何正确处理家庭矛盾等多方
面内容， 并用具体案例对大家进

行深入细致的讲解， 引起职工的
极大兴趣。 讲座结束后， 老师与
职工进行面对面交流， 并对职工
提出的问题进行逐一解答。

33.92万人次职工受益“一年期重疾”保障
本报讯 （记者 杨琳琳 ） 记

者昨天从北京市职工互助保障服
务中心 （中国职工保险互助会北
京办事处） 获悉， 一位来自北京
市金融工会的患病女职工顺利获
得40000元理赔金。

据悉， 该名女职工共投保4
份 《在职职工重大疾病互助保障
活动 》 （一年期 ）， 每份40元 。
2017年3月14日， 经医院确诊为
甲状腺癌， 经市职工互助保障服
务中心审核， 符合一年期重疾给
付标准， 获得理赔金40000元。

2017年初， 市职工互助保障
服务中心面向全市推出一年期

《在职职工重大疾病互助保障活
动 》 （ 以 下 简 称 “ 一 年 期 重
疾”）， 将重大疾病互助保障活动
的保障种类从15类扩大到25类，
受到广大基层工会和基层职工的
欢迎。 自一年期重疾推出以来，
累计参保职工33.92万人次 ， 受
助金额达25.35万元。

当前社会工作节奏快、 压力
大，女职工甲状腺癌、乳腺癌等疾
病高发，一年期重疾以低保费、高
保障的特点， 在进一步缓解在职
职工因患重大疾病造成的经济困
难方面有着较高优势， 成为工会
服务职工关爱职工的有力措施。

巴威工会千余箱清凉饮慰问职工
本报讯 （记者 王路曼） 北

京巴威公司工会 “暑期送清
凉” 工作启动。 记者昨天从该
公司工会获悉 ， 自5月17日第
一次发放清凉饮品至今， 已累
计为职工发放1600余箱饮品 ，
受到了职工的好评。

据了解， 巴威公司工会在

上半年召开工作会议， 根据以
往的经验将 “送清凉” 工作各
个环节总结成经验 ， 编制成
《北京巴威公司工会 “送清凉”
活动指导书 》， 将各项职责落
实到具体的负责人身上， 由公
司工会指导实施， 确保 “送清
凉” 工作及时开展。 工作人员

介绍， 目前， 公司工会每天上
午 、 下午分两次对露天作业 、
生产一线职工及高温高热特殊
岗位职工发放绿豆汤， 受益职
工已达900人。

未来， 公司工会还将持续
关注职工的身体健康， 确保职
工平安度过暑期。

时尚控股工会邀女工快乐相“缝”

延庆工会获评绿化美化花园单位

大华山镇近百职工聆听周末讲堂


