
本报讯 （记者 崔欣 通讯员
李秀梅）近日，在北京市政路桥港
创瑞博公司职工微信群里， 有一
条转发的 《请大家伸出援助之手
救救我生命垂危的侄子》 的微信
引起了公司职工的广泛关注。

微信中提及的生命垂危的孩
子名叫吕远杰， 是港创瑞博公司
发货班员工吕兴余的儿子， 今年
刚满17岁， 因突发脑梗进入深度
昏迷， 现正在河南省人民医院重
症病房进行抢救。 夫妇俩带去的
医疗费已捉襟见肘， 可孩子尚未
脱离生命危险 。 得到这样的消
息， 职工们自发地行动起来， 50
元、 100元， 一份份爱心捐款从

网络的这头汇到了远在河南的吕
兴余那头。 网上爱心不断档， 线
下爱心也踊跃， 公司工会主动为
吕兴余申请了 “爱心帮扶金 ”，
公司领导以及知道了消息的职工
也把一笔笔现金捐款及时送到了
吕兴余手中。 在不到一周的时间
里， 先后有100多名职工爱心捐
款近万元。 目前， 爱心帮扶的接
力棒仍在传递之中。

据悉，长期以来，港创瑞博公
司一直把关爱职工作为公司工作
重点，并坚持每年开展“共产党员
爱心捐款”活动。尤其自今年建立
“爱心帮扶金”以来，已先后对3名
困难职工实施了爱心帮扶。 这让

职工们切身感受到了， 在生活中
无论遇到多大的困难， 都会有港
创瑞博大家庭的亲情陪伴。 特别
是该该公司领导班子成员的每次
带头捐款， 不仅影响带动着职工
的爱心传递， 也为公司精神文明
建设注入了强大的正能量。

港创瑞博职工爱心捐款传递正能量

针对夏季易发生火灾， 世界公园昨天组织职工进行了消防现场教
学培训工作。 培训内容包括： 观看重大火情事件录像， 现场讲解如何
使用灭火器材、 逃生用具等。 本报记者 陈艺 通讯员 赵彤 摄影报道

单单位位办办培培训训 职职工工学学灭灭火火
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劲松建会小分队现场指导基层建会
组成队伍走访企业

怀柔开展“劳动创造幸福”主题教育活动

密云工会3363份“清凉包”送一线

本报讯 （记者 崔欣 通讯员
程阳阳 ） 近日 ， 在劲松辖区企
业北京市嘉宝物业管理有限公司
朝阳分公司的会议室内， 由朝阳
区劲松街道总工会常务副站长陈
亮和工会干事刘如琪主持的约谈
企业组建工会的协调会， 正在如
火如荼地展开。

此次建会小分队的成员还有
北京市总工会经济技术部副部长

岳喜桥、 组织部副部长李学华、
办公室党组秘书张鹏同时参与，
现场支持和指导基层工会筹建工
会组织。 当岳喜桥将职工素质工
程、 医药费二次报销等职工会员
喜闻乐见的工会会员福利与活动
充分介绍给企业行政领导与职工
代表们时， 引起与会者很大的兴
趣， 并积极参与互动。

在协调会现场， 嘉宝物业行

政领导及职工代表积极主动地介
绍了本企业的发展历史和职工情
况， 同时建会小分队各位成员根
据该企业的实际情况， 结合各自
的工作范围和特长， 分别就企业
和职工加入工会大家庭的种种好
处向企业和职工代表们做了深入
易懂的解释与分析。

当天， 企业行政领导与职工
方现场达成了一致共识。 嘉宝物

业朝阳分公司相关负责人表示，
下一步愿意在劲松街道总工会的
指导与帮助下 ， 组织建会筹备
组， 把筹建企业工会工作尽快落
实， 并愿意严格按照工会有关建
会要求做好建会组织 、 职工入
会、 工会活动、 会员服务等有关
工作， 企业行政方会全力配合建
会筹备组开展工作， 尽快办理好
后续的手续。

据了解， 北京市嘉宝物业管
理有限公司是一家民营企业， 历
经10余年发展， 已经逐渐发展壮
大， 成为了一家多元化经营的集
团性企业， 现有职工1500余人 ，
其中首城国际这个物业项目部有
职工300余人。 经过劲松工会连
续多年的保持接触与积极促进，
工会建设工作终于取得了实质性
进展。

本报讯 （记者 王路曼 ） 为
充分发挥党联系职工群众的桥梁
纽带作用， 维护职工的身体健康
和生命安全， 6月28日， 密云区
总工会拉开了 “关爱职工， 夏送
清凉” 活动的序幕， 为密云交通
大队、 十里堡派出所、 双井法庭
等6家单位的456名一线职工， 送
去了 “清凉包”。

据了解， 密云区总工会2017
年度 “关爱职工， 夏送清凉” 活
动， 计划慰问一线职工3363人 ，
慰问活动将在6月下旬至7月上旬
陆续进行， 工作在全区各行各业
的3363名职工将收到工会送来的
“清凉包”， 内含十滴水、 毛巾、
白糖、 冰糖、 香皂、 肥皂、 茶叶
等清凉用品。

此次慰问活动由密云区委常
委、 政法委书记王宇， 密云区副
区长、 公安局局长刘滨， 密云区
政协副主席、 区总工会主席何丽
娟带队， 他们深入水库保水区、
社会治安管理第一线， 与职工们

亲切交流 ， 了解职工的工作情
况， 关心职工的业余文化生活，

并提醒大家在努力工作的同时，
注意身体， 做好防暑降温工作。

本报讯 （记者 边磊 ） “预
备， 开始！” 一声令下， 两队人
员同时发力 ， 消防水带直接甩
出。 昨天， 东城区东直门街道总
工会组织开展了2017年辖区单位
消防技能大练兵活动。

当天， 共10家单位50名选手
参加。 此次活动特别邀请地坛消
防中队的消防员作为此次岗位练
兵的裁判， 按照注重实操技能原
则， 结合保安员的岗位特点， 比
赛设置了水带连接及灭火折返
跑、 打绳结和体能接力赛三个实
操比赛项目。

东直门街道总工会相关负责
人介绍， 此次活动对加强东直门
街道辖区职工的消防安全防范意
识， 提高各岗位人员面对突发事
件的应急处置能力和协调作战能
力具有重要作用 。 通过练兵活

动， 可不断完善应急预案， 提高
应急管理救援水平， 降低生产安
全死亡和重伤事故发生率。

本报记者 于佳 摄

消防大练兵 注重考实操

本报讯 （记者 崔欣 ） 主题
征文、 感言征集、 基层宣讲、 典
型宣传……怀柔区总工会以多种
形式大力开展 “中国梦·劳动创
造幸福” 主题教育活动。

据怀柔区总工会相关负责人
介绍， 当前， 怀柔区继续开展
“八小时约定 ” 主题教育实践
活 动 ， 围 绕 “ 敬 业 ” 这 一 关
键 词 ， 开 展 “ 我 有 我 精 彩 ”
主题征文活动。 征文内容表现职
工亲历或身边发生的敬业成长故

事， 讲述自己或身边人敬业奉献
的 动 人 事 迹 。 据 统 计 ， 各 基
层已上报主题征文近200篇。 同
时， 为了大力弘扬 “劳模精神、
劳动精神 、 工匠精神 ” ， 总工
会开展了感言征集活动， 围绕自
己对劳动精神、 劳模精神和工匠
精神的理解， 以硬笔书法形式书
写感言， 抒发自身感受， 表达对
劳动的热爱， 对劳模和工匠精神
的崇敬。 目前已征集感言100余
篇。

近期 ， 区总工会还将开展
“工匠精神” 宣讲活动， 计划开
展基层宣讲3—5场， 在职工中营
造 “劳动最伟大， 劳动最光荣，
劳动最美丽” 的良好氛围。 开展
典型宣传活动， 组织基层工会深
入开展 “北京大工匠” 和 “北京
榜样” 的挖掘、 举荐工作， 并组
织开展典型宣传活动， 引导广大
职工学技术、 练技能、 求成才的
热情， 引导职工提升顾大局、 讲
奉献、 能创新的意识。 (上接第1版)

记者从北京市职工技术协会
获悉， 相比往年， 今年的评选有
两个革新， 一是评审工作室直接
加上了师带徒评选， 二是增加了
答辩交流环节， 参与评选的项目
首次参与到了职工创新交流展示
周， 全程对全市高技能人才和工
会会员开放， 将 “项目评审、 技
术交流 、 创新成果展示 ” 三合
一 ， 并由来自中国科协 、 市科
委、 市技协专业委员会、 相关委
办局和高等院校的20位创新领域
专家、 学者现场为工作室和成果
团队进行个性化指导。

据介绍， 这些职工创新成果
下一步将在全市范围进行推广和
展示， 各职工创新工作室要能继
续发挥引领示范作用， 把握技术
创新主旋律， 不断加强自身建设
与管理， 充分发挥技术人员和技
能人才优势 ， 深入开展技能培
训 、 技术创新 、 成果转化等活
动， 解决企业生产经营管理中的

技术难题， 促进企业技术进步和
技能人才建设。

自2009年开始， 市总工会与
市科学技术委员会联合立项， 由
市职工技术协会承办， 在全市开
展 以 劳 动 模 范 、 高 技 能 人 才
为 带 头人 ， 由一线技能人才组
成的创新团队的认定活动———市
级职工创新工作室创建活动。 截
至目前 ， 本市已经认定近 538
家市级职工创新工作室， 全市创
建的职工 （劳模） 工作室已覆盖
首都重点发展产业， 其中较集中
在装备制造业、 建筑业 、 电力、
热力 、 燃气及水的生产和供应
业、 科学研究和技术服务业、 信
息传输 、 软件和信息技术服务
业、 教育、 卫生等产业和行业。
研究课题涉及医疗卫生、 心理咨
询、 制药、 教育、 化工、 金融、
农业、 电力、 轨道交通、 汽车、
通信、 航空、 服务、 生物技术、
文化创意、 地下施工技术等诸多
领域。


