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本报讯（记者 白莹） 20日上
午，首发集团“家风的传承”女职
工大讲堂开课。 集团两级工会女
工委员会委员和女工先进代表共
120余人参加了活动。

讲堂上，参与“好家书、好家
风传承故事”的4名作者作为代表
与大家分享了家书、 家风的传承
故事以及与集团“家”文化的精彩
故事， 引发了职工对家风和家文

化建设的思考。随后，集团女工委
员会主任陈焱与来自中国劳动关
系学院副院长张默向4位分享者
赠送了关于家风建设的书籍。最
后， 张默用幽默风趣的语言为大
家带来了《好家风从女性开始》的
主题讲座。 重点讲解了什么是家
风、当前家风存在的主要问题、女
性在家风建设中的特殊作用和工
会好家风建设工作四方面内容。

本报讯（记者 马超）近日，平
谷区镇罗营镇总工会举办了 “智
慧父母 文明家庭”专题讲座。

此次讲座以“做智慧型父母，
有效与孩子沟通，营造文明家庭”
为主题， 镇总工会邀请了首都师
范大学教育科学院家庭教育副教
授、 北京市家庭教育研究会副秘
书长胡玉顺为镇机关会员讲授教
育知识。胡老师分别从婴幼儿、小
学、青春期三个阶段入手，结合不
同年龄段的生理和心理特点，向
家长教授如何正确的与孩子交流
的方式方法， 并就日常生活遇到

的问题进行了细致的剖析讲解，
指导家长要学会恰当用语言、肢
体跟孩子沟通。同时，结合一个个
实际案例， 深入浅出地教会大家
如何用“情”教育孩子。

平谷镇罗营工会邀专家讲亲子交流
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怀柔开启工资协商“互查互评互学”
本报讯（记者 崔欣） 近日，怀

柔区总工会组织基层单位开展工
资集体协商“互查、互评、互学”活
动，以推动市《深化集体协商行动
计划(2015-2018年)》的落实。

此次“互查、互评、互学”活动
是在基层单位自查， 区总工会重
点抽查的基础上进行的。 活动以
片区为单位，通过召开座谈会，听
取工作汇报、查证基础资料、实地
走访企业、听取职工意见、现场点
评等形式，对7个镇乡、街道、开发
区和14家企业的工资集体协商工
作进行了认真检查和交流。 重点

检查各镇乡、街道、开发区2016年
工资集体协商工作建制情况、质
量提升情况、 集体协商典型情况
和职工知晓度、 满意率等六方面
内容，实事求是反映存在的问题，
互相提出意见和建议。

据了解， 今年， 怀柔区总工
会将增强集体协商工作实效作为
重点。 各基层工会将消灭以北京
市最低工资标准作为企业集体协
商标准， 协商后的岗位、 企业和
区域最低工资标准要高于北京市
最低工资标准； 将集体协商工作
同民主管理、 职代会制度建设有

机结合， 着力解决职工参与不广
泛的问题， 在职工诉求收集、 协
商内容确定、 协商过程参与、 协
商结果公示、 协商履约监督等环
节扩大职工参与面， 让更多的职
工参与、 知晓协商的全过程； 着
力解决合同履约监督缺失问题，
成立企业、 区域和行业职工代表
监督小组， 定期听取企业履约情
况报告和职工意见， 及时向全体
职工公布集体合同执行情况； 定
期深入基层， 加强调研、 指导和
督促， 推动辖区内企业工资集体
协商工作深入开展。

20日， 中建二局一公司华
远海蓝城六期项目顺利完成节
点目标，项目部为员工、农民工
精心准备了绿豆 、白糖 、茶叶 、
藿香正气水、 夏桑菊等防暑降
温品及猪肉等， 发放到工人手
中， 并要求各劳务分包单位做
好夏季劳动安全保护工作 ，合
理安排作息时间， 保障一线工
人的人身安全。

本报记者 马超
通讯员 黄荔芳 摄影报道

工工会会送送温温暖暖 不不忘忘说说安安全全

首发女职工大讲堂开讲“家风传承”

本报讯（记者 边磊） 一次技
术练兵， 囊括了一个企业全部九
大工种。近日，东城区天坛街道总
工会联手辖区企业北京康祝医疗
器械有限公司， 展开岗位练兵活
动。经过初赛和复赛，最终72名职
工进入最终的决赛。

此次岗位练兵活动分为办公
自动化操作、拔罐器组装、折盒装
泡沫、生产线泡沫装罐、制氧机底
盘组装、 真空枪组装、F6单罐组
装、 护腰包边+平车、 护膝车内
垫+平车九大工种， 囊括了康祝
医疗器械全部的岗位。

“预备，开始！”拔罐器组装车
间里，监考官一声令下，机器飞速
运转， 不同机位的人员紧张地工
作起来。 工作人员两人看守一台
机器，一人负责制作拔罐器，一人
负责装罐。 旋转拔罐器包装盒的
流水线穿过一至七号罐机组，流
水线末端， 八九名质检员同时验
装运输。 一至七号罐全部装满的

为合格产品，剩余按照气密性、外
观、日常成品检验标准、现场整洁
度等打出不同分数。 由于是技术
练兵， 流水线的速度被调到了日
常工作的3-4倍。

据介绍， 北京康祝医疗器械
公司主要生产包括拔罐器、护具、
制氧机等在内的家用医疗器械，
是一家福利企业 ，400余名职工

中，有160余名是残疾人。为使更
多职工参与到活动中来， 企业工
会从三月初开始筹备， 在天坛街
道总工会的指导下， 企业人力资
源、 生产车间等多部门联合， 制
定了活动方案及评比标准， 企业
全员参与， 希望通过岗位练兵活
动， 展现职工的操作技能， 提高
职工的操作水平。 边磊 摄

囊括北京康祝医疗器械公司全部岗位九大工种

天坛街道联手福利企业开展岗位练兵

召开座谈 听取汇报 查证资料 走访企业 听取意见 现场点评

6月21日至23日，北京歌华
有线工程管理有限责任公司和
工会的相关领导， 对承担城区
内有线电视地下管线维护保障
工作的管道维护人员， 以及分
布在西区六合园维护站、 北区
永泰维护站、 东区周庄家园维
护站的网络维护人员开展送清
凉慰问。21日，领导一行来到衙
门口公司库区， 为夜间作业的
施工部员工、 机顶盒维修和测
试员工以及维护西站员工送去
了茶叶 、菊花 、冰糖等清凉品 ，
并叮嘱职工做好安全防护工
作。 本报记者 赵思远 摄影报道

本报讯 （记者 马超 通讯员
李国平 凌萍 ） 近日 ， 中铁建工
中成卫星项目部开展了 “争做安
居小卫士” 安全知识教育活动，
对外来务工人员的子女进行家居
安全、 消防等常识培训。

项目部结合培训对象5至13
岁少年儿童的这一特点， 精心准
备了浅显易懂的动漫图片， 帮助

孩子们直观了解各类用水、 用电
的安全规范， 并采用实体演示、
情景模拟等形式， 教孩子们在遇
到危险时学会如何判断， 做出正
确应对措施。

此外， 活动过程特别加入了
游戏互动环节， 通过 “你会怎么
做”安全雷区，“请躲开”等游戏，
让孩子对安全知识加深理解。

本报讯 （记者 陈曦） 日前，
海淀园工会工委开展第二季度法
律知识培训讲座 ， 吸引了园区
200余家基层企业工会的劳资委
员及企业HR负责人参加。

此次， 海淀园工会特邀海淀
区劳动争议调解中心律师及海淀
园工会工委法律顾问于德华主讲
《最新北京市会议纪要三详解与
案例分析》。

讲座中， 于律师详细阐释了
北京市高级人民法院民一庭与北

京市劳动人事争议仲裁委员会关
于劳动争议案件审理疑难问题的
指导意见， 有针对性地解决了园
区企业工会劳资负责人和HR在
正确理解和运用 《劳动合同法》
条款以及准确把握劳动纠纷仲裁
统一标准方面的难题。 同时， 于
律师还提纲挈领讲述了最高法院
劳动争议司法观点集成， 并结合
多个劳动争议典型案例对北京市
劳动争议案几大常见法律问题进
行了深入浅出的讲解。

海淀园200余基层企业充电法律知识

中铁建工外来务工人员子女学安全

(上接第1版) 下一步， 要把党代
会精神和学习成果带回去， 不断
提升业务能力， 更好地服务保障
国家重要政务活动、 服务北京国
际交往中心发展大局。

市党代表、 地坛医院红丝带
之家办公室主任、 护士长王克荣
认为， 北京在疏解非首都功能、
京津冀协同发展等方面取得的
成绩有目共睹， 尤其是作为普通
市民， 对医疗改革、 治理 “开墙
打洞”、 非首都功能疏解等方面
取得的成绩感触深刻 ， 十分赞
成 。 “作为党员就要像一个火
种， 调动周围每个人的积极性，
在基层发挥作用， 对医疗卫生改
革起到更大的促进作用。” 王克
荣说。

市党代表、 十一学校校长李
希贵多年致力教育改革实践探
索， 他表示， 做好教育工作要有

高站位， 切实做好长远规划； 要
有新思维， 将党代会报告蕴含的
开拓创新精神贯彻落实到教育工
作中去。

市党代表、 平谷区滨河街道
建西社区服务站站长方彩芹表
示， 回到岗位要加强社区、 农村
基层组织建设， 加强社区力量配
备， 完善农村后备人才政策， 确
保社区、 农村基层组织在精细化
管理和创新发展方面更好地发挥
作用。

市党代表、 延庆区园林绿化
局森林资源巡查大队旧县镇管片
分队长陈双来对近年来 “平安北
京” 建设取得的成绩感到自豪。
他表示， 要立足本职岗位， 既要
做好党代会精神的宣传员、 讲解
员， 也要做落实党代会精神的先
行者实践者， 为北京今后的发展
做出更大的贡献！


