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本报讯 （记者 赵思远） 近
日， 海淀区总工会召开了中关村
智造大街联合工会建会工作座谈
会， 区总工会、 东升镇总工会和
中关村智造大街相关工作人员参
加会议。

据中关村智造大街公共服务
平台主任鲁扬介绍， 目前智造大
街已入驻企业46家， 涵盖368个
项目及团队， 对联合工会的成立
有十分迫切的需求。 同时由于智
造大街的企业特点， 职工以80、
90后为主力军， 为工会的活动提
供了参考范围。 他提出将充分发
挥智造大街智能产业创新中心的
特点和优势， 协助做好移动终端

服务系统的开发运营。
会上， 海淀区总工会就如何

创新工会组建、 工会宣传和工会
服务工作提出建设性意见， 提出
了 “联合工会助孵化、 移动终端
增粘性、 紧贴职工设项目” 的工
作思路。 区总工会副主席马廷波
说， 中关村智造大街是海淀区重
点打造的创新创业特色街区， 在
智造大街建会工作上， 应坚持创
新发展， 坚持先行先试， 大胆探
索突破； 同时要立足智造大街，
准确把握企业和职工的现实需
求， 有针对性的开发制订服务项
目， 不断增强工会组织的吸引力
和凝聚力。

本报讯 （记者 赵思远）为了
庆祝中国共产党成立96周年，推
进“两学一做”学习教育常态化制
度化，“七一”前夕，海淀保安分公
司组织开展“共产党员献爱心”捐
款活动。

据公司相关负责人介绍 ，活
动刚一发出，公司立即把“爱心捐
款”精神在保安队伍中广泛宣传，
深入发动，并将此次活动作为“两
学一做”学习教育的重要载体。公
司党支部希望保安队伍中的党

员、流动党员、入党积极分子和保
安员传承中华民族优秀美德， 奉
献爱心， 扶贫济困。

海淀保安发起党员爱心捐款活动
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本报讯 中央全面深化改革
领导小组第三十二次会议审议通
过了 《新时期产业工人队伍建设
改革方案》 （以下简称 《改革方
案》）， 中共中央、 国务院于4月
中旬正式印发 《改革方案》。 为
指导各级工会组织深入学习贯彻
《改革方案》， 帮助各级工会明确
新时期产业工人队伍建设改革的
总体考虑 、 目标任务 、 推进步
骤 、 重要举措等一系列重大问
题 ， 全国总工会参加 《改革方
案》 调研和起草工作的有关人员
集体编写了 《〈新时期产业工人
队伍建设改革方案 〉 解读 》 一
书， 日前由中国工人出版社正式
出版发行。

《〈新时期产业工人队伍建设
改革方案 〉 解读 》 共分为8章 、
36节， 分别从新时期产业工人队
伍建设的背景、 新时期产业工人
队伍建设改革的总体要求、 加强
和改进产业工人队伍政治建设、
构建产业工人技能形成体系、 运

用互联网推进产业工人队伍建
设、 创新产业工人发展制度、 强
化产业工人队伍建设支撑保障、
在产业工人队伍建设改革中充分
发挥工会作用等8个方面对 《改
革方案》 进行了深入解析， 同时
还附录了 《改革方案》 全文和相
关的重要文件， 以便于读者全面
准确地加以了解。 该书是对 《改
革方案》 的权威解读。

“三送”服务与农民工搭建和谐桥

本报讯 （记者 闵丹） 6月18
至23日，由中华全国总工会主办、
福建省总工会承办的第十二届
“海峡两岸职工成果展”在福州举
行， 由北京市总工会选送的北京
联通网优中心刘化雪工作室和北
京市测绘设计研究院温宗勇工作
室的两项创新成果， 从两岸职工
的5000多项成果中脱颖而出，获
得了展览组委会颁发的金奖。

据介绍， 作为第十五届 “中
国海峡项目成果交易会” 的重要
组成部分， 本次 “海峡两岸职工
成果展” 以弘扬劳模精神、 劳动
精神、 工匠精神和创新精神为宗
旨， 充分展示中国工匠作品、 全
国各省市及台湾地区职工发明成

果 。 工会工作展区分为八闽工
匠、 华夏工匠和宝岛工匠三个部
分， 共展出创新项目35个。

北京市职工技术协会经过两
个月的遴选， 结合首都产业升级
和北京文化特色， 最终将展品锁
定在通信大数据和老城保护两个
创新领域， 从市级职工创新工作
室中遴选出北京联通网优中心刘
化雪工作室 “基于大数据分析的
无线网络智能天馈优化技术的研
究及应用”、 北京市测绘设计研
究院温宗勇工作室 “京味儿地图
文化产品” 前往福州参展。

其中， “基于大数据分析的
无线网络智能天馈优化技术” 创
新天馈智能管控方法， 实现天馈

数据远程监控， 开启以天馈为中
心的数据分析模式， 及时发现、
处理解决 “多系统共天馈联合优
化” 问题， 带动网络质量和用户
感知的双提升。 “京味儿地图文
化产品 ” 将地理信息技术与历
史文化数据有机结合， 建设了北
京历史文化地理信息系统———
“ 北 京 印 迹 ” （ www.inbeijing.
cn)。 在国内首次建立了历史文
化资源分类体系， 系统地采集和
梳理了旧城历史文化要素共计3
万余条， 推进名城保护工作朝着
科学化、 精细化、 系统化方向发
展， 并建设网络发布平台， 成为
展示北京历史文化、 提升城市形
象的窗口。

本报讯 （通讯员 王崇燕
孙笑笑 ） 6月18日下午 ， 中铁
十六局蒙华铁路26标项目部一
班人在党工委书记陈义忠的带
领下 ， 将购买的藿香正气水 、
清凉油、 牛黄解毒颗粒等防暑
降温物品送到各工区农民工手
中。 这是该项目部送温暖、 送
技术、 送清凉 “三送” 服务中
的一项内容。

“项目部每年都开展为农
民工 ‘送温暖 ’ 活动 。” 据该
项目部三工区钢筋加工厂农民
工陈士新说， 项目部把内部员
工和农民工宿舍同规划、 同管
理， 各工区都搭建了多处独立
卫生间、 淋浴间、 开水间， 并
配备洗衣机， 更将WIFI信号覆
盖所有宿舍区， 既改善他们的
居住环境， 又方便农民工与家
人联系。

项目各工区还因地制宜建

立了篮球场、 乒乓球室等娱乐
场所， 定期组织篮球比赛等联
谊活动， 让农民工工作之余的
生活不再枯燥。 同时， 各工区
还设立农民工临时医疗站， 方
便农民工意外受伤后能够及时
得到处理。

“送技术 ” 就是针对农民
工技术素质低、 钢筋笼加工要
求高的现实情况， 项目各工区
紧扣现场需求开展农民工 “提
素” 工程， 每天利用晚上召开
技术交底会进行技术培训， 通
过找师傅、 结对子、 带本领的
方式， 将 “导师带徒” 延伸到
每一个农民工。

据了解， 该项目仅三工区
钢筋加工班组就有近一半的农
民工能够熟练操作各类机械 ，
成为设置、 加工、 机械维修的
全能型选手。 不到三十人的钢
筋班组， 工作效率由刚上场每

天加工四五吨提升到五十吨以
上， 而且绑扎质量符合规范要
求、 一次通过验收。

夏季是野外施工最艰苦也
是最难熬的季节。 蒙华26标项
目部适时开展 “送清凉 ” 行
动， 农民工每间住房内都安装
了空调， 每年还为农民工送去
藿香正气水、 清凉油、 牛黄解
毒颗粒等防暑降温物品， 并送
绿豆汤到现场为他们解暑， 澡
堂内保证24小时有热水淋浴。

“三送 ” 服务赢得了农民
工的充分信任和大力配合， 确
保了项目安全、 质量、 进度和
文明施工， 在铁路总公司、 业
主、 监理组织的历次检查评比
中屡获好评， 项目部顺利通过
蒙华公司技术质量A级评定 ，
先后荣获铁路总公司 “火车
头” 奖、 湘赣指挥部2016年上
半年信誉评价第一名。

《〈新时期产业工人队伍
建设改革方案〉解读》出版

本报讯 （记者 崔欣 通讯
员 王树文） 近日， 北京市政路
桥港创瑞博公司领导和工会干
事们带着一箱箱冰镇过的矿泉
水和一盒盒冒着冷气的冰棍出
现在了车间门口。 “工会慰问
来了 ， 这可真及时啊 ！” 正在
值班的唐瑞海招呼着工人们暂
时停下了手里的活计， 聚拢在

车间门口。
据公司工会主席李秀梅介

绍 ： “今年公司的任务量很
大， 尤其是承接了北京新机场
线盾构管片生产任务， 工人们
一直在岗位上加班加点的干 ，
工会服务职工送温暖， 要及时
更要应时。 这样， 才能让职工
健康安心地投入到生产当中。”

据了解， 港创瑞博公司工
会长期以来一直把服务职工作
为工会工作首要任务， 并不断
结合企业实际， 创新关爱职工
途径。 近期， 公司正式建立了
工会爱心帮扶金， 主动帮助生
活困难职工， 使职工在工作中
感受温暖的同时， 在生活中得
到进一步的关怀。

港创瑞博工会送清凉“及时更应时”

近日， 首发集团工会购买
了茶叶 、矿泉水 、毛巾 、手套等
慰问品， 送到南岗洼积水治理
工程所有参建人员手中， 并向
所有参建人员发出慰问信 。据
了解， 集团所属建设公司协调
多部门配合，组织300余名施工
人员进行工程会战。 参建人员
克服时间紧、任务重、技术要求
高等重重困难， 加班加点盯守
在施工现场， 保证工程有序进
行。 本报记者 白莹 摄影报道

爱爱心心送送进进
施施工工现现场场

医医护护人人员员井井盖盖上上描描绘绘““世世界界之之美美””
近日，“走进一带一路，描绘世界之美”———北京大学肿瘤医院第五

届井盖文化节拉开帷幕。医护人员用手中的画笔在井盖上描绘出3D效
果的金鱼、诙谐幽默的功夫熊猫等一系列生动可爱的画面，引得患者、
家属纷纷驻足观看。 本报记者 孙妍 摄影报道

中关村智造大街将成立联合工会

送温暖 送技术 送清凉 中铁十六局蒙华铁路26标项目部———

北京两项创新成果获
“海峡两岸职工创新成果”金奖


