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北京城市副中心行政办公区工程建设办公室
后勤保障部部长兼工会副主席杨建明

在项目部开展轰轰烈烈的技术大比武
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■职工日记

清扫杨絮寻找安全隐患点

丰台南苑工人俱乐部主任
崔贵福
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星期一

晴

5月5日 ， 一场大风席卷京津冀 。
当天上午， 在距南六环外不远的中建
二局三公司廊坊悦居时代广场项目职
工书屋里聚集了七八名职工。 “今天
风大 ， 项目停工 ， 做好安全防范后 ，
我们就来这里读书了。” 项目90后职工
赵鹏说。 这是一支爱读书的学习型团
队， 他们总能充分利用各种空闲时间
来学习。

大风来临前停工检查
“今天风大， 我们要考虑项目的施

工安全。” 一早， 项目经理张付海带人
查看了样板间， 并带领青年突击队员
进行了全面安全检查。

“昨天听了天气预报， 提前做好了
预案。 今天阵风到七八级， 按照施工
要求 ， 风速6级以上就得停止塔吊运
转。” 生产经理马振宇说。 考虑到工期
紧张， 早上7点-8点， 马振宇安排工人
正常作业。 9点后由于风大全部停止室
外作业 ， 仅室内二次结构可以施工 。
一早， 马振宇还带人检查了易受大风
影响的脚手架， 发现脚手架的连接点
工人没有按照要求点上红色。 “红色
是禁止随便动的， 没有点上， 怕有工
人以为可以动 ， 导致事故 。” 马振宇
说。 于是， 他立即安排人补上了。

此时， 技术部方案工程师赵鹏也
来到工地查看。 在审定的施工方案中，
有一个排气道需要预埋， 他需要检查
工人是否完成预埋， 而且还需要确定
预埋的位置是否正确。 另一名技术部
方案工程师郁占彪也早早地起来研究
施工图纸， 他要做一个外架的方案。

大风带来难得的读书时间
职工们安排好手中的工作之后 ，

七八个人不约而同地来到职工书屋 ，
看起书来。 “办公室里环境吵， 就这
里最安静了。 大家都喜欢到这里来读
书。” 项目经理张付海说。

“我还想继续研究一下图纸， 有些
图纸不明白， 来这里找本书。” 郁占彪

说。 郁占彪是一名研究生 ， 1990年出
生， 目前他正准备考一级建造师 。 看
着外面风大， 没有其他任务， 他利用
这难得的时间学习。 “我也准备考一
级建造师， 只能一边工作， 一边看书，
抽空就看看书吧。” 马振宇说。

赵鹏也来到职工书屋， 准备找一
本BIM技术的书学习。 “现在BIM技术
很流行 ， 要是没有BIM技术 ， 以后估
计就很难干建筑了。 我已经学会做平
面图了， 以后算量就方便多了。”

大家一起读书的时间并不长 ， 有
的看半小时， 有的看一个小时……一
旦有事， 就会离开职工书屋继续投入
到工作中。 此时， 项目书记张占荣坐
在办公室里， 打开了电脑， 连接上了
公司的 “知行学院” 平台， 在网络上
学习公司的相关专业知识。

在风声中， 大家默默地读书学习。
一转眼就到中午了。 风停了， 天蓝了。
“请大家各自检查一下作业面， 看是否
因为大风受损。” 风停后， 项目经理张
付海忙着打电话给相关人员布置任务，
大家进入了紧张的工作中，

农民工创客节约资金20万
项目职工平常爱读书 ， 通过读书

促进创新， 来解决施工中遇到的难题。
张付海告诉记者 ， 职工们在学习

中创新， 也取得了成果。 比如将剩余
的混凝土浇筑成隔离墩、 路面采用钢
板节约成本、 外墙保温优化、 太阳能
洗浴等， 都来自职工们的 “金点子”。

“在项目浓郁的学习氛围下， 我们
还带出了一个农民工创客， 他叫朱文
斌。” 张付海说。 朱文斌是一名农民工
党员 ， 平时工作积极 ， 也酷爱学习 。
项目部领导看见他上进， 特地安排了
一间房屋， 成立了农民工党员创客空
间。 朱文斌发挥自己的聪明才智 ， 在
施工中仅节电一项就为项目节省了约
20万元。 该创客空间也得到中建二局
三公司党委的认可 ， 被正式挂牌为
“农民工党员创客空间创建示范点”。

□本报记者 马超 文/摄

从今年3月1日成立工会，到现在
已经两个多月了，回顾工会成立以来
为职工做的事情，我还是很欣慰的。

先是在三八节的时候 ， 我们给
单位里的女同胞发了慰问信 ； 然后
又组织职工到大运河公园开展健步
走比赛 ， 并为职工设置了五六个景
点 ， 让他们定点拍照 ， 将拍好的照
片传给我们 。 我们评选出了拍的好
的照片， 给予一定奖励。 除此之外，
我们还组织了踢毽子比赛 、 跳绳比
赛， 大家玩得非常开心。

4月份， 为建设好北京城市副中
心 ， 发挥优秀技能人才的创新引领
作用 ， 激发广大副中心建设者用匠
心匠艺建设好每个项目 ， 营造用工
匠精神建设副中心的高潮和良好氛

围， 我们工会还组织项目部参加了首
届 “通州工匠” 推荐评选活动。 参加
评定的工种有7种， 我们结合各项目
部作业面施工进度安排比赛。 具体有
钢筋工、 水暖工、 实验工、 测量工、
抹灰工、 木工、 电焊工。 每个工种推
荐3-5人参加比赛。 在单位内部开展
了轰轰烈烈的技术大比武， 通过技术
比武评选出了最优异的技术能手推荐
上去， 这在企业内部形成了比学赶超
的良好氛围。

目前， 我们工会会员有100多人。
接下来， 我们还将努力开展丰富多彩
的文体活动， 让职工在繁忙的工作之
余 ， 能够得到最大程度的放松和舒
缓， 从而以更饱满的激情投入到城市
副中心的建设中去!

今天上午 ,从丰台工会微信群收
到办公室发来的 《北京市政府办公
厅关于清理杨柳絮防止发生火灾的
紧急通知 》 后 ， 我立即启动应急预
案， 同值班员开始检查并寻找一切
可能存在隐患的地点。

经查 ， 墙根 、 屋顶等处确实存
有少量杨絮 。 为了让值班人员能够
高度重视起来 ， 我召集全体人员 ，
带大家做了个实验 。 我准备好灭火
器 ， 找了一个墙根用火点燃杨絮 ，
只听“噗”一声，微小的火苗瞬间便将
杨絮燃成一片灰烬，速度之快实在惊
人。 也就是说 ， 若是更多杨絮堆积
在枯树叶等易燃物旁 ， 那一点小火
星可瞬间燎起一场大火。

实验完毕 ， 我们开始查找并记
录单位的安全隐患点位 ， 针对杨柳

絮问题更新完善了单位应急预案。 之
后动员大家进行大扫除， 不留卫生死
角， 以杜绝一切安全隐患。

院内的浮土只轻轻一扫便浮上了
顶棚， 戴着的口罩很快便从白色变成
了黑灰色， 大家满头满身的灰尘形成
了一道 “灰色的风景”。

我调来丰台南苑工人俱乐部已快
一年， 目前， 南苑工人俱乐部地处棚
户区改造范围， 丰台区总工会为此成
立了拆迁改造工作领导小组， 由丰台
区总工会常务副主席陈威任组长， 我
和南苑工人俱乐部副主任及东铁营文
化宫主任为组员。 我的主要任务是，
带领南苑工人俱乐部全体人员认真配
合政府， 做好拆迁改造工作。 由于人
员有限， 大家经常加班加点， 但毫无
怨言， 这让我很感动。

———探访中建二局三公司廊坊悦居时代广场项目学习团队


