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本报讯 （记者 任洁 ） 记者
昨天从教育部获悉， 今年全国招
生计划总数为653万人， 其中本
科 招 生 328 万 人 ， 高 职 招 生
3254150人 。 北京市高招计划为
72120人 ， 其中本科招生 42120
人， 高职招生30000人 。 教育部
要求， 招生计划安排要继续促
进公平， 确保各地高考录取率不
降低。

教育部要求， 今年招生计划
的安排要实现 “五个确保”： 确

保各地高考录取率不降低， 确保
省际高考录取率差距进一步缩
小， 确保重点高校招收农村和贫
困地区的学生人数进一步增加，
确保中央部委所属高校本科招生
总 规 模 和 投 放 到 各 省 份 的 招
生 计 划总量不降低 ， 确保实现
国家年度高等教育事业发展宏观
管理目标。

2017年， 国家支援中西部地
区招生协作计划共安排 28.7万
人， 其中本科16.7万人、 专科12

万人， 主要由公办高校承担。 适
度扩大重点高校招收农村和贫困
地区学生的三个专项计划， 其中
国家专项计划招生规模安排6.3
万人 、 地方专项计划招生 规 模
原 则 上 比 2016 年 增 加 10% 以
上 、 高 校 专 项 计 划 招 生 规 模
不 少 于 有 关 高 校 年 度 本 科 招
生规模的2%。

各地、 各部门要严格执行教
育部核定的本科招生计划和报教
育部备案的高职 （专科） 招生计

划， 不得超计划招生； 对招生办
学行为不规范和办学条件达不到
规定要求的学校， 主管部门要坚
决调减招生规模， 情况严重的要
暂停招生； 未经教育部和军队有
关部门批准， 任何军事院校不得
面向地方招收无军籍学生开展普
通或成人高等教育； 加强对普通
高校举办预科班的管理， 未经教
育部批准， 高校不得举办任何形
式的预科班等。

教育部要求各地继续调减成

人高校和分校办学点举办普通高
等教育的校数和规模， 各类成人
高校和广播电视大学不得挂靠举
办普通高等学历教育。 高等学校
不得借联合办学的名义， 擅自设
立各类分校或校外办学点。 严禁
中等学校举办高等教育、 专科层
次院校举办本科层次教育。 对招
生办学行为不规范和办学条件达
不到规定要求的学校， 主管部门
要坚决调减招生规模， 情况严重
的要暂停招生。
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今年北京高招计划录取7.2万余人
教育部要求确保各地高考录取率不降低

本报讯 （记者 白莹 ） 记者
昨天从北京轨道交通公司了解
到， 地铁17号线目前有12座车站
已经入站开工， 预计在2020年实
现全线贯通。

记者走进位于通州的地铁17
号线18标位施工现场看到， 机器
正在对地下连续墙进行施工操
作。 北京市政集团一处项目总工
孟昭晖介绍， 现在正施工的地面
区域为次渠站前四线区间， 预计
在2018年5月1日开始地下的暗挖
施工。

北京地铁17号线位于北京市
东部地区， 是一条贯穿中心城南
北方向的轨道交通干线 ，线路
途经通州、东城、朝阳、昌平四个
行政区。 线路总长49.7公里，全部
为地下线。全线设车站20座，其中
换乘站10座， 平均站间距2.57公
里 。 本线设计时速为100km/h，
采用大站快车模式 ， 作 为 北 京
市快线网首轮实施线路， 极大
的提升了轨网的时效性和通达
性 ， 使外围新城与中心城 的 连

接效率较既有线有大幅提升。
据悉， 17号线连入中心城线

网， 通过10座换乘车站与14条地
铁线路换乘。 未来乘客搭乘17号
线与其他线换乘 ， 将不再需要
“长途跋涉”： 站内换乘时间不超
过3分钟， 通道换乘时间不超过5
分钟。

本线建设是适应 “两城两

带、 六高四新” 高端产业发展的
需要， 是优化城市交通结构、 缓
解轨道交通运力矛盾的需要， 是
优化网络层次结构、 提高服务水
平和效率的需要， 是优化城市环
境的需要 ， 是与未来科技城 、
CBD地区改造、 南部产业发展带
建设时序相匹配的需要。

周世杰 摄

设计时速每小时100公里 采用大站快车模式 预计2020年通车

地铁17号线12座车站已开工建设

本报讯 （记者 边磊 ）记者昨
天从市城市管理委员会了解到，
西城区完成国家大剧院周边 “一
带一路” 高峰论坛环境景观提升
工程，周边7条道路改造完成。

据了解， 此次国家大剧院建
筑外立面整治， 共涉及108个点
位， 完成建筑外立面粉饰142272
平方米 、 牌匾更换 2900余平方
米、 拆除违建400余平方米、 墙
面封堵600余平方米、 墙面粘贴
仿古砖20000余平方米等 ； 包括
广场西侧路 、 人民大会堂西侧
路、 石碑胡同、 兵部洼胡同、 北

新华街、 西交民巷、 羊毛胡同等
7条道路及设施改造提升。 主要
完成路面铺装1600余平方米 ,安
装各类护栏4800余米 , 更换花岗
岩路牙石3500余米， 同时完成周
边21条重点道路、 5座桥梁共50
处道路破损维修工作。

同时， 景观照明改造提升 ，
安 装 照 明 配 电 箱 10个 、 电 缆
12000米、 树上投光灯118套、 线
条灯390套， 大剧院南门前花坛
2290平方米网灯、 大剧院北门台
阶10860套芦苇灯均安装完成 ；
绿化改造提升方面， 包括重点道

路和国家大剧院等点位， 完成绿
地改造约3.5万平方米 ， 新增乔
灌木约2249株， 地栽及摆放花卉
3.1万余平方米。

国家大剧院周边7条道路改造完成

本报讯 （记者 任洁 ） 作为
“十三五” 时期海淀区深化 “成
长中的教育家” 工程开局之篇，
海淀区委教育工委、 海淀区教委
昨天举办 “育英学校教育家办学
实践研讨会 ”， 首次安排书记 、
校长同台作报告， 介绍了该校党
政如何合力承担立德树人任务的
经验和成绩。

育英学校前身为 “中共中央
供给部小学”，创办于河北平山县
西柏坡， 是一所九年一贯十二年
一体的学校，今年建校68周年。当
天， 该校党委书记严华分享了围
绕学校中心工作抓党建的实践经
验。该校党委加强党建创新，将支
部建在年级， 每个基层单位里年
级主任、 党支部书记和工会组长
形成一个领导集体， 建立党政工

联动机制， 带领党员干部教师发
挥骨干带头作用和先锋模范作
用，激励教职工“在组织中成长、
在专业上发展、在奋斗中成才”。

校长于会祥则重视学校环境
的养成教育， 凸显学校红色基因
的传承， 提升文化软实力， 开启
了扁平化-矩阵式管理模式， 学
部与学科共同对教育教学负责。
学校中考分数线从2013年的486
分提升到2016年的542分 ， 高考
重点本科率从2012年的60%提升
到 2016年的 92% ， 特级教师从
2011年的1人增加到现在的21人。

目前， 海淀区已经启动 “新
优质学校”、 “新品牌学校” 建
设工程， 将加强全区名校长队伍
建设， 促进教育优质均衡特色发
展， 提升学校办学水平。

本报讯 （记者 边磊 ）中国邮
政成立 “一带一路” 文化主题邮
局。昨天，坐落于朝阳区亚运村邮
局的该主题文化邮局正式营业。
走进“一带一路”主题文化邮局，
丝路驿站大型锻铜浮雕、“一带一
路”文化主题展区和“方寸畅邮古
今 尽享文化传承”主题邮展无一
不展示着这家邮局的独特之处。

据了解，“一带一路” 主题文
化邮局是中国邮政集团公司北京

市朝阳区分公司 （以下简称朝阳
区分公司）配合国家“一带一路”
战略，深挖辖区合作潜能，强化与
“一带一路”沿线国家邮政及文化
交流，建立的合作平台。朝阳区分
公司将通过“一带一路”主题文化
邮局，联系各国驻京使馆，策划多
种形式的主题活动。

在开业仪式上， 中国邮政集
团公司北京市分公司与北京市朝
阳区文化委员会相关领导共同为

“一带一路” 主题文化邮局揭牌。
著名歌唱家、 国家一级演员戴玉
强被聘为该邮局名誉局长， 并由
北京市分公司领导向其颁发聘
书。此外，当天向广大市民亮相的
还有《一带一路》丝绢明信片、《魅
力朝阳》 纪念邮册等邮品。 同时
《“一带一路”纪念珍藏册》、《梦启
航》 邮册、《邦之礼－一带一路高
峰论坛》 邮币册等系列邮资票品
同步接受预定。

“一带一路”主题文化邮局开业

海淀“十三五”推介“成长中的教育家”

昨天， 公交客一分公司第六车队党支部结合暑期变化， 在全体党
员中开展以 “维车保运” 为主题的活动。 车队党支部组织一批优秀党
员， 主动帮助职工清理发动机卫生， 确保运营车辆正常运行， 全面提
升服务质量， 适应工作的需要， 努力做到人人一样， 车车一样， 趟趟
一样， 为乘客提供良好的出行环境。 本报记者 陈艺 摄影报道

维车保运

本报讯（记者 闵丹）昨天，记
者从市人社局获悉，2017年市级
机关面向基层公开遴选公务员自
本月15日起开始报名。 市委办公
厅、市发展改革委、市高级人民法
院等66家市级机关计划遴选437
人， 遴选对象为北京市区级及以
下机关、 市级机关在区的垂直管
理单位及其派出机关和其他基层
机关中已进行公务员登记且在编
在岗的正科级及以下公务员 （含
参照公务员法管理的工作人员），
计划遴选人数比去年增加13人。
报考者自5月15日9时至5月25日
17时， 可由所在单位通过北京市
公务员综合信息管理系统报名，

每人限报一个职位， 详情可登陆
北京组工网 （www.bjdj.gov.cn）、
北京市人力资源和社会保障局网
站（www.bjrbj.gov.cn）查询。

据悉， 此次遴选要求报考人
员应具有良好的政治 、 业务素
质， 大学本科及以上学历， 年龄
在40周岁以下， 具有2年以上公
务员工作经历， 在现单位工作2
年以上， 其中， 新录用乡镇公务
员在乡镇机关工作5年以上； 历
年的公务员年度考核等次应均为
称职以上， 同时还应具有与遴选
职位要求相匹配的任职经历和能
力水平、 正常履行职责的身体条
件及其他资格条件等。

66家市级机关遴选437名基层公务员


